
Concorso per l'attribuzione di n. 4 incarichi di lavoro autonomo per il settore concorsuale M-PSI/01 

relativo al progetto “EqualCity”.  

 

Prot. n. prot. 510/2021 

 

Verbale colloquio (prova orale) 

 

Il giorno 26/4/2021, alle ore 16:30, in modalità telematica, si è riunita la Commissione, nominata dal 

Direttore del Dipartimento, composta dai seguenti membri: 

 

1. Prof. Antonino Raffone, Presidente 

2. Prof. Enrico Di Pace 

3. Prof. Cristina Ottaviani, Segretario 

 

e preposta alla valutazione del colloquio (prova orale) per la procedura per il conferimento di n. 4 

incarichi di lavoro autonomo della durata relativi al progetto “EqualCity” registrato al bando numero 

protocollo prot 510/2021, con responsabile scientifico il Prof. Antonino Raffone, presso il Dipartimento 

di Psicologia, dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”.  

Gli incarichi nel Bando sono i seguenti: 

1. un incarico per 5 mesi, con focus su “La riduzione dello stress di migranti basata sulla 
mindfulness”; 

2. un incarico per 3 mesi, con focus su “La mindfulness e il benessere psicologico di frontline 
workers con minori migranti”; 

3. un incarico per 2 mesi, con focus su “L’integrazione della mindfulness e di aspetti 
psicoeducativi per il benessere di minori migranti”; 

4. un incarico per 3 mesi, con focus su “La mediazione culturale per interventi basati sulla 
mindfulness con minori migranti”. 

 

Sono stati ammessi al colloquio i seguenti candidati: 

1. Dott.ssa Lucia Calabrese (per l’incarico 2 nel Bando) 

2. Dott. Salvatore Gaetano Chiarella (per l’incarico 3 nel Bando) 

3. Dott. Domenico Scaringi (per l’incarico 1 nel Bando) 

 



La Commissione prende ancora atto che non sono pervenute domande per l’incarico 4 nel Bando.  

 

Si procede quindi alla valutazione dei candidati: 

 

Candidato 1: Dott.ssa Lucia Calabrese (per l’incarico 2) 

Alla candidata vengono poste le seguenti domande: 

- Descrivere l’approccio della mindfulness in ambito di migrazione 

- Mindfulness e regolazione emotiva 

- Il benessere psicologico nei frontline workers 

 

Punti per il colloquio attribuiti alla Dott.ssa Lucia Calabrese: 40/40 

 

 

Candidato 2: Dott. Salvatore Gaetano Chiarella (per l’incarico 3) 

 

Al candidato vengono poste le seguenti domande: 

- La valutazione degli effetti della mindfulness 

- Mindfulness e psicoeducazione 

- I benefici cognitivi della mindfulness 

 

Punti per il colloquio attribuiti alla Dott. Salvatore Gaetano Chiarella: 36/40 

 

 

Candidato 3: Dott. Domenico Scaringi (per l’incarico 1) 

 

Al candidato vengono poste le seguenti domande: 

- La mindfulness applicata in modo sistemico in ambito di migrazione 

- La riduzione dello stress in minori migranti basata sulla mindfulness 

- La riduzione dello stress nei frontline workers 

 

Punti per il colloquio attribuiti al Dott. Domenico Scaringi: 40/40 

 



 

 

 

La graduatoria dopo la valutazione del colloquio, e la precedente valutazione dei titoli, risulta 

pertanto la seguente: 

 

1. Dott.ssa Lucia Calabrese   86/90 

2. Dott. Domenico Scaringi   73/90 

3. Dott. Salvatore Gaetano Chiarella  72/90 

 

Risultano quindi vincitori i seguenti candidati: 

Dott.ssa Lucia Calabrese (per l’incarico 2 nel Bando) 

Dott. Domenico Scaringi (per l’incarico 1 nel Bando) 

Dott. Salvatore Gaetano Chiarella (per l’incarico 3 nel Bando) 

 

La seduta è tolta alle ore 18:00 

 

Letto e sottoscritto. 

Roma, 26/4/2021 

 

In fede  

 

Prof. Antonino Raffone, Presidente  

 

Prof. Enrico Di Pace 

 

Prof. Cristina Ottaviani, Segretario 


