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DIPARTIMENTO
DI MANAGEMENT

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

VALUTAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE

BANDO 15/2026
Bando n. 15/2026 prot. 838/2026 del 5 maggio 2026
Termine presentazione domande: 20 maggio 2026

Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo per
lo svolgimento dell’attivita di studio e analisi a supporto del gruppo di lavoro al fine di realizzare la progettazione
della FiberCop Challenge “Innovazione nel marketing di Impresa” nell’ambito del Progetto Conto terzi Challenge
FiberCopa a favore del Dipartimento di Management dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice della procedura comparativa € composta da:

- Prof. Alberto Pastore
- Prof.ssa Federica Ceccotti
- Prof.ssa Michela Patrizi

La Commissione, nominata con provvedimento del Direttore del Dipartimento prot. 1033/2026 del
1 giugno 2026 si riunisce in presenza il giorno 4 giugno alle ore 8.30 presso la stanza n. 3.

La Commissione, unanime, assegna le funzioni di Presidente al Prof. Alberto Pastore, nonché quelle
di Segretario alla Prof.ssa Michela Patrizi.

La selezione verra effettuata sulla base della valutazione dei titoli e di un colloquio.
Il punteggio riservato ai titoli € pari a 50 punti.
Il punteggio riservato al colloquio € pari a 50 punti.

Il colloquio mira a verificare I'attitudine del candidato a svolgere le attivita di cui al precedente art.
1 del Bando e comprende anche la verifica della conoscenza della lingua inglese.

I candidati idonei saranno convocati per il giorno 10 giugno 2026 alle ore 10.00 per sostenere il
colloquio in modalita a distanza/presenza presso il Dipartimento di Management, IV piano della
Facolta di Economia, Via del Castro Laurenziano 9,00161 Roma.

Il punteggio riservato ai titoli & pari a 50 punti, cosi ripartiti:

Laurea specialistica (ex D.M. 509/99), oppure laurea magistrale (ex D.M. 270/04),
oppure laurea del vecchio ordinamento in discipline aziendali. fino a punti 20/50

. votazione da 96/110 a 100/110 — Punti 5/20
. votazione da 101/110 a 105/110 — Punti 10/20
. votazione da 106/110 a 110/110 — Punti 15/20

. votazione 110 e lode — Punti 20/20
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Dottorato di ricerca in discipline aziendali
Punti 15/50

Competenze specifiche e documentate nel marketing

Fino a Punti 15/50

La valutazione si basera sugli elementi curriculari riferiti all’esperienza professionale, di ricerca, di
didattica svolta in tale ambito.

Ciascun candidato, per ottenere |'idoneita, dovra conseguire un punteggio complessivo non
inferiore a 20/50 punti per i titoli e 30/50 punti per il colloquio.

| candidati idonei saranno convocati per il giorno 10 giugno 2026 alle ore 10.00 per sostenere il

colloquio in modalita in presenza.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati e, pertanto, non
verranno inviate altre comunicazioni.

La riunione termina alle ore 9,00.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:

- Prof. Alberto Pastore

- Prof.ssa Federica Ceccotti

- Prof.ssa Michela Patrizi



