
 
 
 
 

 
 
 

DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 
VERBALE CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
VERBALE DI SELEZIONE PER BANDO  
ICE 01/2026 Prot. 50 del 08/01/26 

PER IL CONFERIMENTO DI 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA 
 
Il giorno 25/02/26, si è riunita alle ore 10:00, presso il Dip. di Informatica Viale Regina Elena 295/E, la Commissione 
giudicatrice, nominata con Disposizione del Direttore del 23/02/26 prot.n. 435, per la definizione dei criteri di 
valutazione relativi alla procedura di selezione per il conferimento di n. 1 Incarico di collaborazione esterna di cui al 
Bando ICE 01/2026 in oggetto. 
 
La Commissione risulta composta da: 
 

Membro della commissione Qualifica 
BARTOLINI NOVELLA Prof.ordinario 
CASALICCHIO EMILIANO Prof.ordinario 
MASELLI GAIA Prof.associato 

 
La Commissione procede all’individuazione del Presidente nella persona della prof.ssa BARTOLINI NOVELLA e del 
Segretario nella persona della prof.ssa MASELLI GAIA. 
 
La Commissione, prima ancora di prendere visione delle domande e dei titoli, stabilisce i criteri di ripartizione dei 
punteggi per le voci riportate nel bando, che vengono elencati di seguito: 

Il punteggio riservato ai titoli è 70,00 ed è determinato in base al seguente criterio: 

• Fino a 20 punti per il voto di laurea, attribuiti secondo le seguenti fasce di merito.  

Per i titoli conseguiti all’estero, il voto finale sarà preventivamente riportato su scala 110 mediante la 
seguente formula:  V110 = (Vottenuto / Vmax) × 110  

dove Vmax rappresenta il voto massimo conseguibile nel sistema di valutazione del Paese in cui è stato 
rilasciato il titolo. 

Il punteggio sarà quindi attribuito come segue: 

• V110 < 90 → 5 punti 
• 90 ≤ V110 < 100 → 10 punti 
• 100 ≤ V110 < 105 → 15 punti 
• V110 ≥ 105 → 20 punti 

 
• fino a 5 punti per le pubblicazioni; 
 
• fino a 20 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali: 
 

• titolarità di contratti, borse di studio e incarichi presso Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono 
essere debitamente attestate la decorrenza e la durata dell’attività stessa), nella misura di 5 punti per 
ogni attività che risulti, a giudizio della commissione, rilevante e congruente con le tematiche della 
selezione; 

 
• attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-laurea e seminari, nella misura di 4 punti per ogni 

attestato che risulti, a giudizio della commissione, rilevante e congruente con le tematiche della 



 
 
 
 

 
 

selezione; 
 
• iscrizione a corsi di dottorato di ricerca, attiva alla data di scadenza del bando, in ambiti disciplinari 

congruenti con le tematiche oggetto della selezione, nella misura di 5 punti. 
 
• fino a 25 punti per la congruenza dell'attività del candidato con l’oggetto dell'incarico. 
 
Il punteggio minimo per essere ammessi alla graduatoria è: 36,0 
 
La seduta è tolta alle ore 10:20 del giorno 25/02/26 
 
Letto, approvato e sottoscritto,  
 
Roma 25/02/26 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 

F.to BARTOLINI NOVELLA  F.to CASALICCHIO EMILIANO  F.to MASELLI GAIA 
 
 
 
 

    

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 


