
  

 
 
BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO PER 
LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA DI CAT. B - TIPOLOGIA II 
PROT. N.3218/2023 del 20/12/2023 
Finanziato con fondi del Progetto PRIN PNRR 
Codice progetto: P2022AXYP8 - YOUths’ FUTURE Orientation in Times of  
Social Changes  
CUP MASTER B53D23029780001 CUP: B53D23029790001 - Finanziamento 
dell’Unione Europea – NextGenerationEU – missione 4, componente 2, 
investimento 1.1.  
 
Titolare del fondo: Concetta Pastorelli     
 
 

VERBALE 1 
CRITERI 

 

La Commissione giudicatrice del concorso, nominata dalla Direttrice (n. 25/2024 
Prot. n. 284/2024 del 01-02-2024,  è composta da: 
 
1. Prof.ssa Concetta Pastorelli 

2. Prof.ssa Maria Gerbino 

3. Prof. Antonio Zuffianò. 

La Commissione si è riunita il giorno 11/03/2024 alle ore 13.00 nella stanza 210 
del Dipartimento di PSICOLOGIA per prendere visione del bando di concorso, 
fissare i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 6 del bando concorsuale 
e stabilire le norme per la prosecuzione dei lavori. 

La Commissione assegna unanimemente le funzioni di Presidente alla Prof. ssa 
Concetta Pastorelli e quelle di segretario al Prof. Antonio Zuffianò 

 

La Commissione, ancor prima di prendere visione delle domande pervenute e 

dei relativi titoli di merito, con riferimento alle voci oggetto dei criteri di 

valutazione fissate all’art. 6 del bando, stabilisce la seguente ripartizione dei 

punteggi da assegnare:  100 punti così ripartiti: 
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a) fino a 60 punti per i titoli: 
 

- Fino a 5 punti per il voto di laurea magistrale, specialistica, ciclo 
unico, percorso unitario, vecchio ordinamento, cosi ripartito: voto da 
95 a 100 punti 1; voto da 101 a 104 punti 2; voto da 105 a 109 punti 
3; voto 110 punti 4; voto 110 e lode punti 5; 
 

- fino a 30 punti per pubblicazioni e altri prodotti della ricerca, così 
ripartiti: 4 punti per ciascuna pubblicazione internazionale, 3 punti per 
ogni pubblicazione nazionale, 2 punti per ogni capitolo di libro 
internazionale, 1 punto per ogni capitolo di libro nazionale, 1 punto 
per ogni presentazione a convegni internazionali, 0.5 punti per ogni 
presentazione a convegni nazionali; 
 

- fino a 5 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza 
ai corsi di perfezionamento post-lauream: (1 punto per ogni annualità 
del corso di specializzazione o perfezionamento); 
 

- fino a 10  punti per titoli inerenti all’attività quali titolari di contratti,  
borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali. 
Per ciascuno di questi titoli devono essere debitamente attestate la 
decorrenza e la durata dell’attività stessa (1 punto per ogni mensilità); 

 

- fino a 10 punti per documentata esperienza nella ricerca 
longitudinale, nell'analisi di dati longitudinali; nella conoscenza dei 
modelli di equazioni strutturali, nella ricerca con giovani adulti e con 
Programmi SPSS, M-Plus (1 punto per ogni documentata esperienza) 

 
Per essere ammesso/a all’orale, il candidato/a dovrà riportare una votazione 
minima non inferiore a 30/100. 
 

b) fino a 40 punti per il colloquio  
 

1) Conoscenza dei principali modelli teorici psicologici sulla transizione 
all'età adulta. Max 5 punti 
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2) Teorie e modelli sulle disposizioni valutative positive di personalità. Max 
3 punti 

3) Analisi e trattamento di dati longitudinali. Max 7 punti 
4) Implementazione e valutazione di programmi di Intervento. Max 7 punti 
5) Conoscenza degli aspetti etici della ricerca. Max 3 punti 
6) Modelli multilevel longitudinali. Max 10 punti 
7) Analisi statistiche per la valutazione degli interventi. Max 5 punti 

 
La data del colloquio verrà decisa da questa Commissione dopo la valutazione 
dei titoli e sarà riportata nel relativo verbale. 
 
La seduta è tolta alle ore 14:00 del 11/03/2024 
 

Roma, 11/03/2024 
 
 

IL PRESIDENTE  
Prof. Concetta Pastorelli  
 
 
IL COMPONENTE  
Prof. Maria Gerbino  
 
 
 IL SEGRETARIO  
Prof. ANTONIO ZUFFIANO’ 
 

    
 

 


