
BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA DI CAT. B - TIPOLOGIA I

Bando n. 2449/2023 - Prot. 2449/2023 del 20-10-2023

VERBALE 1
RIUNIONE PRELIMINARE

Il giorno 10 gennaio alle ore 18:00 si è riunita presso la stanza 210, Dipartimento di
Psicologia, la Commissione giudicatrice preposta alla valutazione comparativa per il
conferimento di un assegno di ricerca di categoria B – Tipologia I della durata di 18
mesi, per il settore scientifico disciplinare M PSI/01, dal titolo “Prosocial functioning in
everyday life";
PRIN 2022 2022C7N58K “Finanziamento dell’Unione Europea
–NextGenerationEU – missione 4, componente 2 , investimento 1.1.“-
CUP:B53D23019400006 - Titolare del fondo: Antonio Zuffianò
La Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento di Psicologia con decreto
Prot. Repertorio n. 215/2023, Prot. n. 3120/2023 del 13-12-2023
Classif. VII/1 è così composta:

Prof. Concetta Pastorelli Prof.
Maria Gerbino Prof. Antonio
Zuffiano’

La Commissione dapprima prende visione del bando di concorso per fissare i criteri di
ripartizione dei punteggi di cui all’art. 6 del bando concorsuale e stabilire le norme per
la prosecuzione dei lavori. Successivamente, assegna unanimemente le funzioni di
Presidente al Prof. Concetta Pastorelli e quelle di segretario al Prof. Antonio Zuffiano’.
Ciascun componente dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4°
grado incluso con gli altri commissari.

Il Presidente procede con la lettura del bando. La Commissione prende atto delle
norme e indicazioni contenute nell’art.6 del bando di concorso in oggetto e procede a
predeterminare dettagliatamente i criteri di valutazione. Ai sensi dell’art. 6 del bando,
e richiamando integralmente i criteri adottati in precedenti occasioni di simili
valutazioni comparative per assegni di tipo B – Tipologia I – presso il Dipartimento di
Psicologia, la Commissione decide all’unanimità di ripartire i complessivi 100 punti a
disposizione per la valutazione dei titoli, delle pubblicazioni e del colloquio come
segue:

1. Dottorato di ricerca;
2. Voto di Laurea;
3. Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca;
4. Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento
post-laurea;
5. Altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e



incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali. Devono essere debitamente
attestate la decorrenza e la durata dell’attività stessa;
6. Documentata esperienza nella ricerca longitudinale intensiva; Documentata
esperienza nell'analisi di dati longitudinali; Documentata conoscenza dei modelli di
equazioni strutturali; Documentata esperienza in programmi di intervento
psicoeducativo; Documentata conoscenza delle norme etiche per la ricerca con
esseri umani;
7. Colloquio

Valutazione dei Titoli MAX 60 punti

a) Fino a 10 punti per il voto di laurea magistrale, specialistica, ciclo unico, percorso
unitario, vecchio ordinamento, cosi ripartito: voto da 95 a 100 punti 2; voto da 101
a 104 punti 4; voto da 105 a 109 punti 6; voto 110 punti 8;
voto 110 e lode punti 10;

b) fino a 5 punti per dottorato di ricerca cosi ripartiti: un anno 1.5 punti; 2 anni 3
punti; 3 anni 4.5 e Titolo di Dottore 5 punti

c) fino a 15 punti per pubblicazioni e altri prodotti della ricerca, così ripartiti: 4 punti
per ciascuna pubblicazione internazionale, 3 punti per ogni pubblicazione
nazionale, 2 punti per ogni capitolo di libro internazionale, 1 punto per ogni
capitolo di libro nazionale, 1 punto per ogni presentazione a convegni
internazionali, 0.5 punti per ogni presentazione a convegni nazionali;

d) fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di
perfezionamento post-lauream: (1 punto per ogni corso/diploma ottenuto);

e) fino a 20 punti per altri titoli collegati all'attività svolta quali titolari di contratti,
assegni di ricerca, borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o
internazionali:1 punto per mensilità

Colloquio orale: MAX 40 punti.
1. teorie e modelli sui comportamenti prosociali; MAX 10 PUNTI
2. metodologia della ricerca con dati longitudinali; analisi e trattamento di
dati intensivi longitudinali; MAX 10 PUNTI
3. implementazione e valutazione di programmi di intervento; MAX 10
PUNTI
4. conoscenza degli aspetti etici della ricerca con esseri umani, MAX 10
PUNTI

Per essere ammesso/a all’orale, il candidato/a dovrà riportare una votazione
minima non inferiore a 35/100.

La data del colloquio verrà decisa da questa Commissione dopo la valutazione dei
titoli e sarà riportata nel relativo verbali.



Roma 10.01.2024

IL PRESIDENTE Prof. Concetta Pastorelli

IL COMPONENTE Prof. Maria Gerbino

IL SEGRETARIO Prof.


