SAPTENZA

UNIVERSITA DI ROMA

DIPARTIMENTO DI SANITA PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE
MASTER DI I° LIVELLO IN
MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE

VERBALE DI CONFERIMENTO DI INCARICHI ESTERNI DI INSEGNAMENTO
_ A.A.2020-2021
FACOLTA DI FARMACIA E MEDICINA

Il giorno 4 febbraio 2021 alle ore 18.00 si € riunita in modalita telematica, la Commissione incaricata dal Consiglio
di Dipartimento del 22.01.2021 per il conferimento degli incarichi di insegnamento per I'A.A 2020-21.
La Commissione risulta cosi composta:
- Prof. Paolo Villari, Ordinario di Igiene Generale ed applicata;
- Prof. Corrado De Vito, Associato di Igiene Generale ed applicata;
- Dott.ssa Azzurra Massimi, Ricercatore a t.d. di tipo A in Scienze Infermieristiche

II Prof. Villari svolge la funzione di Presidente, mentre la Dott.ssa Massimi quelle di segretario.

II Prof. Villari, in premessa, da lettura del bando per il conferimento degli incarichi di insegnamento (Prot. 0002241 del
09/12/20) e comunica che lo stesso € stato pubblicato sul sito web di Ateneo.

Il Prof. Villari comunica che, in accordo all’'art. 4 del bando, gli affidamenti di cui sopra saranno conferiti, previa valutazione
comparativa dalla Commissione, a coloro i quali siano in possesso del Diploma di Laurea Specialistica o Magistrale o di
vecchio Ordinamento nonché di una comprovata esperienza didattica e scientifica a livello di alta formazione e
professionalita nel campo specifico di cui si richiede I'affidamento.

La Commissione stabilisce i criteri di valutazione ed i relativi punteggi come di seguito riportato:

A. Comprovata esperienza didattica/scientifica/professionale per lo specifico insegnamento per il quale si richiede
I'affidamento: Si/No

B. Dottorato di Ricerca, Assegno di Ricerca, Abilitazione Scientifica Nazionale, Ruolo Universitario: Dottorato di Ricerca 2
punti, Assegno di Ricerca 1 punto, ASN | fascia 2 punti, ASN Il fascia 1 punto, PO/PA 2 punti, Ricercatore 1 punto

C. Corsi di perfezionamento/Alta Formazione e Master: 0,5 punti per titolo;

D. Incarichi insegnamento: 0,5 punti per ogni singolo incarico fino ad un massimo di 5 punti;

E. Pubblicazioni: 0,5 punti per pubblicazione in extenso su rivista/libro fino ad un massimo di 5 punti.

Infine la commissione stabilisce che in caso di parita di punteggio saranno presi di riferimento i seguenti fattori: eta del
candidato e comprovata esperienza didattica/ professionale dell'insegnamento.
La Commissione procede quindi ad esaminare singolarmente le domande pervenute stilando I'opportuna graduatoria
(Allegato 1).

La Commissione quindi allunanimita provvede ad assegnare gli insegnamenti secondo quanto riportato in
Allegato 2.

Alle ore 20,00 la Commissione conclude i lavori.

Roma, 4 febbraio 2021

F.to Prof. Paolo Villari

F.to Prof. Corrado De Vito

F.to Dott.ssa Azzurra Massimi
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Allegato 1

Legenda:
A

B.

Comprovata esperienza didattica/scientifica/professionale per lo specifico insegnamento per il quale si richiede

Paffidamento: Si2/No;

Dottorato di Ricerca, Assegno di Ricerca, Abilitazione Scientifica Nazionale, Ruolo Universitario: Dottorato di
Ricerca 2 punti, Assegno di Ricerca 1 punto, ASN | fascia 2 punti, ASN Il fascia 1 punto, PO/PA 2 punti,

Ricercatore 1 punto

Corsi di perfezionamento/Alta Formazione e Master: 0,5 punti per titolo;
Incarichi insegnamento: 0,5 punti per ogni singolo incarico fino ad un massimo di 5 punti;
Pubblicazioni: 0,5 punti per pubblicazione in extenso su rivista/libro fino ad un massimo di 5 punti.

GRADUATORIA MODULO 1: SCENARIO E CAMBIAMENTI NEL SISTEMA SOCIO- CRITERI
SANITARIO
SSD Insegnamento Domande pervenute | A B C D E Totale Vincitore
MED/ 42 Programmazione nelle Aziende Sanitarie; Atto | Emilio Corteselli S 0 0 5 5 10 LUISA SODANO
Aziendale Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 |9
Luisa Sodano S 0 05 5 5 10.5
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/ 42 Modello sanitario italiano: analisi dei bisogni Luisa Sodano S 0 05 5 5 10.5 LUISA SODANO
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 19
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/42 Dipartimento di Prevenzione e Distretto Rosario Mete S 2 3 5 5 15 ROSARIO
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 |9 METE
Lorenzo Benotto S 0 05 1 0 1.5
Elvira Alfieri N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/48 Strutture territoriali di riabilitazione Elvira Alfieri S 0 0 0 0 0 GIOVANNI
Giovanni Galeoto S 1 1 5 5 11 GALEOTO
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 9
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
IUS/010 Trasparenza dell’atto amministrativo Alfonso Contaldo S 2 35 5 5 15.5 ALFONSO
Emilio Corteselli S 0 0 5 5 10 CONTALDO
Eleonora Luzi S 2 5 5 12
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 19
Pasquale Andrea S 2 5 5 05 | 125
Chiodi
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
IUS/010 Leggi quadro del P.1. Emilio Corteselli S 0 0 5 5 10 ALFONSO
Alfonso Contaldo S 2 35 |5 5 [ 155 CONTALDO
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 |9
Pasquale Andrea S 2 5 5 05 | 125
Chiodi
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

IUS/010 Diritti del cittadino Pasquale Andrea S 2 3 5 05 | 105 ELEONORA
Chiodi Luzi
Eleonora Luzi S 2 0 5 5 12
Flaviano Peluso S 0 1 5 5 1
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
IUS/10 Legislazione regionale Eleonora Luzi S 2 3 5 05 | 105 ELEONORA
Pasquale Andrea S 2 5 5 05 | 125 Luzi
Chiodi
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
SPS/09 Teorie dell'organizzazione Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 195 ANNUNZIATA
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 |9 MAZZITELLI
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Rosario Mete N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'Insegnamento

Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

IUS/010 Amministrazione digitale: tutela dei dati e | Alfonso Contaldo S 2 35 5 5 15.5 ALFONSO

normativa di digitalizzazione nella PA Emilio Corteselli S 0 0 5 5 10 CONTALDO

Pio Treglia S 0 1 45 05 | 6

Flaviano Peluso S 0 1 5 5 11

Pasquale Andrea S 2 5 5 05 | 125

Chiodi

Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7

Garofalo

Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'Insegnamento

Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento
lUs/07 Diritto del lavoro e contratto del lavoro Marianna Russo S 4 0 5 5 14 MARIANNA
Emilio Corteselli S 0 0 5 5 10 RUSSO
Pierluigi Pernisco S 0 0 5 15 | 6,5
Eleonora Luzi S 2 0 5 5 12
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MED/45 — | Concetto ed evoluzione del Sindacato Marianna Russo S 4 0 5 5 14 MARIANNA
46-47-48- Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 15 1 8 RUSSO
49-50 Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 5195
Christian Vender S 0 1.5 5 4 10.5
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/45 - | Contrattazione collettiva e decentrata Annunziata Mazzitelli | S 2 [ [ 5 [ 15195 CHRISTIAN
46-47-48- Marianna Russo N Mancata affinita al Settore Scientifico VENDER
49-50 Disciplinare (SSD).
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25
Christian Vender S 0 1.5 5 4 10.5
Silvio Quinzone S 0 1 1 5 7
Garofalo
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/45 Aree critiche (gestione struttura e percorsi) Christian Vender S 0 1.5 5 4 10.5 CRISTIAN
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 | 95 VENDER
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/42 Ospedale per intensita di cure Patrizia Alessio S 0 0 0 05 0,5 ANNUNZIATA
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5 MAZZITELLI
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'Insegnamento
SPS/09 La rete sociale Emilio Corteselli S 0 0 5 5 10 EMILIO
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 |9 CORTESELLI
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento
SPS/09 | La rete dei servizi Carmine Di Pasca S 0 J15 5 [25 ]9 CARMINE DI
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per PASCA
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento
MED/45 Continuita assistenziale Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 | 95 CRISTIAN
Christian Vender S 0 1.5 5 4 10.5 VENDER
Carmine Di Pasca S 0 1.5 5 25 19
Rosario Mete N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MED/45

La gestione integrata della disabilitd e della
fragilita

Vincenzo Andretta
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MED/42

Rete dei servizi territoriali: assistenza territoriale
allanziano

Annunziata Mazzitelli

15 195

Elvira Alfieri

0 0
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Carmine Di Pasca

0 1.5 5 25 |9

Patrizia Alessio
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Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

CRISTIAN
VENDER

MED/45

Rete dei servizi territoriali: assistenza al malato
terminale

Christian Vender

0 [15 5 [4 1105

Patrizia Alessio

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Annunziata Mazzitelli

2 [ [ 5 [15 95

CRISTIAN
VENDER

MED/45 —
46-47-48-
49-50

Task shifting

Rosario Mete

2 3 5 5 15

Annunziata Mazzitelli

2 1 5 15 195

Antonio Marzillo

Zlwnwlw

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'Insegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'Insegnamento

ROSARIO
METE

INF/01

e-health: innovazione e digitalizzazione nel settore
sanitario

Pio Treglia

0 I [45 Jo5]6

Alfonso Contaldo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Flaviano Peluso

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sullInsegnamento

PIO
TREGLIA

MED/46

Procedure analitiche decentrate e continuita
assistenziale:  organizzazione, gestione e
validazione dei processi integrati (POCT)

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata

NON
ASSEGNATO




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MED/46 Metodologie laboratoristiche  applicate alla | Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per NON
gestione di processi/protocolli speciali assenza criterio A. Mancanza di comprovata | ASSEGNATO
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/49 Nutrizione e dietetica applicata Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per NON
assenza criterio A. Mancanza di comprovata | ASSEGNATO
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
GRADUATORIA MODULO 2: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE CRITERI
SANITARIO
SSD Insegnamento/Unita formative Domande pervenute B c D E Totale Vincitore
MED/45 | Profili e ruoli delle professioni sanitarie e delle figure | Concetta Pane S 0 3 5 5 13 MARIO
-46-47- | di supporto Margherita Ascione S 0 3.5 5 5 13.5 BIANCHINI
48-49- Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
50 Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 |9
Christian Vender S 0 15 5 4 10.5
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 195
Mario Bianchini S 0 4 5 5 14
MED/45 | Problemi di gestione del personale e conflitti Emilio Corteselli N Escluso dalla valutazione comparativa per MARIO
assenza criterio A. Mancanza di comprovata | BIANCHINI
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Concetta Pane S 0 3 5 5 13
Christian Vender S 0 15 5 4 10.5
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 |95
Mario Bianchini S 0 4 5 5 14
Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5
Luigi Apuzzo S 0 15 1 2 4.5
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 |9
Giuseppina Di | S 0 05 5 05 | 6
Lorenzo
Patrizia Alessio N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/45 | Gestione e progettazione del lavoro a turmni Concetta Pane S 0 3 5 5 13 MARGHERITA
Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5 ASCIONE
Luigi Apuzzo S 0 1.5 1 2 4.5
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 |95
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 19
Giuseppina Di | S 0 0,5 5 05 | 6
Lorenzo
MED/45 | Implementazione figure di supporto Mario Bianchini S 0 4 5 5 14 MARIO
Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5 BIANCHINI
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 |95
Concetta Pane S 0 3 5 5 13
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 |9
Giuseppina Di | S 0 0,5 5 05 |6
Lorenzo
M- Management relazionale Marco Montanari S 0 2 5 45 | 11,5 MARCO
PSI/06 Andrea Caputo S 2 0 5 0 7 MONTANARI




Giuseppe Marino S 0 [1 [5 [1 7
Emilio Corteselli N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
M- Cultura organizzativa, gestione dei gruppi Antonio Capodilupo S 0 25 5 5 12,5 ANTONIO
PSI/06 Marco Montanari S 0 2 5 45 | 11,5 CAPODILUPO
Andrea Caputo S 2 0 5 0 7
Giuseppe Marino S 0 1 5 1 7
Letteria Tomasello S 2 0,5 5 2 9,5
Rosario Mete N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
M- Strumenti di misura e di variabili psicologiche | Marco Montanari S 0 2 5 45 | 115 MARCO
PSI1/06 rilevanti per I'organizzazione, leadership e stili di | Andrea Caputo S 2 0 5 0 7 MONTANARI
direzione Giuseppe Marino S 0 1 5 1 7
Letteria Tomasello S 2 05 5 2 9,5
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
M- Age-diversity management in sanita Marco Montanari S 0 2 5 45 | 115 MARCO
PSI/06 Andrea Caputo S 2 0 5 0 7 MONTANARI
Giuseppe Marino S 0 1 5 1 7
Letteria Tomasello S 2 05 5 2 9,5
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento




M- Valorizzazione delle risorse, stress, mobbing, bum | Antonio Capodilupo S 0 2,5 5 5 12,5 ANTONIO
PSI/06 out, complessita organizzativa e gestione dei conflitti | Marco Montanari S 0 2 5 45 | 115 CAPODILUPO
Andrea Caputo S 2 0 5 0 7
Giuseppe Marino S 0 1 5 1 7
Letteria Tomasello S 2 0,5 5 2 9,5
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/09 | Rischio clinico Annasanta Guzzo S 0 15 5 5 11.5 ANNASANTA
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 |19 GUZz0
MED/46 | Rischio chimico-fisico-biologico in laboratorio Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 |9 VINCENZO
Lorenzo Benotto S 0 05 1 0 1.5 MARCOTRIGIANO
Vincenzo S 0 1,5 5 5 11,5
Marcotrigiano
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/45 | Pianificazione, gestione e controllo del rischio | Marina Palombi S 0 0 5 5 10 MARINA
infettivo in team multi professionali Giuseppina Di | S 0 0,5 5 05 | 6 PALOMBI
Lorenzo
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 |95
Luigi Apuzzo S 0 1.5 1 2 4.5
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/50 | Ergonomia individuale e ambientale Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 19 CARMINE
Giuseppina Di | S 0 0,5 5 05 |6 DI PASCA
Lorenzo
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
M- L'educazione negli adulti Valeria Scalmato S 0 [0 [5 [5 10 VALERIA
PED/03 Marco Montanari N Escluso dalla valutazione comparativa per SCALMATO
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Luca Tesone N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Elvira Alfieri N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

M-
PED/03

Analisi del fabbisogno formativo

Valeria Scalmato

0 [ o [5 [5 10

Concetta Pane

Z|»

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Marco Montanari

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Luca Tesone

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

VALERIA
SCALMATO

M-
PED/03

Progettazione e sviluppo delle competenze
professionali e dell'intervento educativo

Valeria Scalmato

0 o [5 5 [10

Marco Montanari

Z|»

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Luca Tesone

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

VALERIA
SCALMATO

M-
PED/03

Personalizzazione del processo di inserimento in
azienda

Valeria Scalmato

0 0 5 5 10

Marco Montanari

0 2 5 45 | 115

Luca Tesone

0 1,5 5 0 6,5

Giuseppina Di
Lorenzo

Z|www

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MARCO
MONTANARI

MED/45
- 46-47-
48-49-
50

Iter formativo delle professioni

Mario Bianchini

4 14

Margherita Ascione

35 13.5

Concetta Pane

3 13

Carmine Di Pasca

D iwm

o|lo|lo|o
oo
oo

1.5 5 19

MARIO
BIANCHINI




Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per

Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

GRADUATORIA MODULO 3: ORIENTAMENTO ALL’ECCELLENZA E APPLICAZIONE CRITERI
DELLE EVIDENZE IN AMBITO ORGANIZZATIVO
SSD | Insegnamento/Unita formative | Domande pervenute B | € [ D] E | Totale [ Vincitore
MED/42 GRADE Valentina Baccolini S 1 3 1 5 10 VALENTINA
Leonardo Pellicciari S 2 0 1 5 8 BACCOLINI
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/45- Implementazione di Linee Guida evidence-based | Ippolito Notarnicola S 2 1.5 5 5 13,5 IPPOLITO
46-47-48- Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5 NOTARNICOLA
49-50 Vincenzo Andretta S 0 5 5 05 10.5
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 9
Margherita Ascione N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Luigi Apuzzo S 0 15 1 2 4.5
Leonardo Pellicciari S 2 0 1 5 8
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/45 Indicatori di valutazione Emilio Corteselli N Escluso dalla valutazione comparativa per IPPOLITO
assenza criterio A. Mancanza di comprovata | NOTARNICOLA
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5
Ippolito Notarnicola S 2 1.5 5 5 13,5
Vincenzo Andretta S 0 5 5 0.5 10.5
Concetta Pane S 0 3 5 5 13
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 9,5
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 9
MED/42- | Appropriatezza organizzativa Rosario Mete S 2 3 5 5 15 ROSARIO
45 Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5 METE
Concetta Pane S 0 3 5 5 13
Ippolito Notarnicola S 2 1.5 5 5 13,5




Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 9,5
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 9
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/42- Appropriatezza clinica Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per ROSARIO METE
45 assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Rosario Mete S 2 3 5 5 15
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 9
Ippolito Notarnicola N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/42- | Sistema di gestione della qualita Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5 MARGHERITA
45 Concetta Pane S 0 5 |5 13 ASCIONE
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5
Giuseppina Di | S 0 0,5 5 0,5 6
Lorenzo
Carmine Di Pasca S 0 15 5 25 9
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/42 | Metodologia del’HTA Valentina Baccolini S 1 [ 3 [1 [5 [ 10 VALENTINA
Ippolito Notarnicola N Escluso dalla valutazione comparativa per | BACCOLINI
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Annunziata Mazzitelli | N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED 42- | Sistema PRUO Ippolito Notarnicola N Escluso dalla valutazione comparativa per STEFANIA
45 assenza criterio A. Mancanza di comprovata | CATANZARO
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Stefania Catanzaro S 0 Jos5 [5 Jo 55
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Carmine Di Pasca N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Annunziata Mazzitelli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MED/45

Disegno e gestione di percorsi di Audit clinico e
infermieristico

Ippolito Notarnicola

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Annunziata Mazzitelli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Luigi Apuzzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Carmine Di Pasca

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Marina Palombi

0 [0 [ 5 [5 [ 10

MARINA
PALOMBI

GRADUATORIA MODULO 4: PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DEI PROCESSI

PRODUTTIVI

CRITERI

SSD

Insegnamento/Unita formative

Domande pervenute

B c D E Total

e

Vincitore

SECS/PO7

Contenimento dei costi di competenza

Emilio Corteselli

0 0 5 5 10

Giuseppina Di
Lorenzo

Z|n

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

EMILIO
CORTESELLI

SECS/P07

Approvvigionamento, gestione e conservazione
presidi medico-chirurgici secondo norme di
economicita

Emilio Corteselli

0 0 5 5 10

Antonio Marzillo

2 1.5 5 0 8.5

Giuseppina Di
Lorenzo

Z|»wlw

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

EMILIO
CORTESELLI




SECS/P07 | Tecniche di valutazione economica Emilio Corteselli S 0 [ o | 5 [ 5 [ 10 EMILIO
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per CORTESELLI
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
SECS/P07 | Criteri di programmazione Emilio Corteselli S 0 [ o |5 [ 5 [ 10 EMILIO
Giuseppina Di [ N Escluso dalla valutazione comparativa per CORTESELLI
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
SECS/P06 | Processo degli acquisti e esternalizzazione Emilio Corteselli S 0 [ o |5 [ 5 [ 10 EMILIO
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per CORTESELLI
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MED/45 Gestione e approvvigionamento dei farmaci Alessandro Da Fre S 0 1 5 15 75 MARGHERITA
Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5 ASCIONE
Antonio Marzillo S 2 1.5 5 0 8.5
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5
Concetta Pane S 0 3 5 5 13
Giuseppina Di | S 0 05 5 05 6
Lorenzo
Patrizia Alessio N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

MED/45 Farmacovigilanza Alessandro Da Fre S 0 1 5 15 75 ANTONIO
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5 MARZILLO
Simone Mangiaracina | S 0 05 0 0 0,5
Margherita Ascione N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

Antonio Marzillo S 2 [ 1 [ 5 [0 [ 85

Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per

Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

MED/45 Gestione dei rifiuti Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per CONCETTA
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata | PANE

esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane S 0 3 5 5 13

Lorenzo Benotto S 0 0.5 ?

Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5




Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

MED/45

Sanificazione ambientale

Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane

0 3 5 5 13

Annunziata Mazzitelli

2 1 5 1,5 9,5

CONCETTA
PANE

MED/45

Comfort alberghiero

Alessandro Da Fre

0 [ 1 [ 5 [15 |75

Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

Annunziata Mazzitelli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

ALESSANDRO
DA FRE’

MED/45

Organizzazione (Bed Manager)

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Annunziata Mazzitelli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Emilio Corteselli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Cristian Vender

0 [15 |5 [ 4 [ 105

CRISTIAN
VENDER

MED/45

Percorso diagnostico-terapeutico

Luigi Apuzzo

0 [15 |1 [ 2 | 45

Concetta Pane

Z|»n

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

CRISTIAN
VENDER




Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Annunziata Mazzitelli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Cristian Vender

0 [15 [5 [4 [105

MED/45

Carichi di lavoro e fabbisogno del personale

Concetta Pane

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Giuseppina Di
Lorenzo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Annunziata Mazzitelli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Emilio Corteselli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Alessandro Da Fre

0 [ 1 [ 5 [15 |75

Margherita Ascione

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

Luigi Apuzzo

0 [15 1 [ 2 [ 45

ALESSANDRO
DA FRE’

MED/45

Modelli organizzativi

Concetta Pane

Giuseppina Di
Lorenzo

0 3 5 5 13
0 0,5 5 0,5 6

Francesco Tontini

0 3 5 5 13

Patrizia Alessio

Z|»n

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Emilio Corteselli

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Margherita Ascione

0 3.5 5 5 13.5

Luigi Apuzzo

0 1.5 1 2 4.5

MARGHERITA
ASCIONE

MED/45

Organizzazione del personale

Concetta Pane

0 [3 [ 5 [5 [ 13

Emilio Corteselli

Z|l»n

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento.

Antonio Marzillo

Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Margherita Ascione

0 35 5 5 13.5

Giuseppina Di
Lorenzo

0 0,5 5 0,5 6

MARGHERITA
ASCIONE




| Annunziata Mazzitelli | S [ 2 [1 [5 [15 [95

MED/45 Valutazione del personale Concetta Pane S 0 [3 [5 [ 5 [ 13 MARGHERITA

Emilio Corteselli N Escluso dalla valutazione comparativa per ASCIONE
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5

Giuseppina Di | S 0 0,5 5 05 6

Lorenzo

Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 16 9,5

MED/45 Analisi organizzativa Francesco Tontini S 0 [3 [5 [ 5 [ 13 FRANCESCO

Rosario Mete N Escluso dalla valutazione comparativa per TONTINI
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Margherita Ascione N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per

Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Annunziata Mazzitelli | N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.

MED/45 Gestione organizzativa dei percorsi e delle | Concetta Pane S 0 [3 [5 [5 [ 13 CONCETTA

procedure Margherita Ascione N Escluso dalla valutazione comparativa per PANE

assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per

Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento

Annunziata Mazzitelli | N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento.
MED/45 Processo decisionale Concetta Pane S 0 3 5 5 13 CONCETTA
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 15 9,5 PANE
Margherita Ascione N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per

Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

MED/50 Safety and risk management Vincenzo S 0 15 5 5 11,5 VINCENZO
Marcotrigiano MARCOTRIGIANO
Francesco Tontini N Escluso dalla valutazione comparativa per

assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Annasanta Guzzo S 0 [15 5 [5 [ 115
Giuseppina Di | N Escluso dalla valutazione comparativa per
Lorenzo assenza criterio A. Mancanza di comprovata




esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento

Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/45 Documentazione infermieristica Francesco Tontini N Escluso dalla valutazione comparativa per MASSIMILIANO
assenza criterio A. Mancanza di comprovata | CHIARINI
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Massimilano Chiarini | S 0 1 5 5 1
Giuseppina Di | S 0 05 5 05 6
Lorenzo
Concetta Pane N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
Annunziata Mazzitelli | S 2 [ 1 [5 [15 95
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sulllnsegnamento
MED/45 Piano di lavoro Margherita Ascione S 0 35 5 5 13.5 MARGHERITA
Annunziata Mazzitelli | S 2 1 5 1,5 9,5 ASCIONE
Giuseppina Di | S 0 0,5 5 0,5 6
Lorenzo
Concetta Pane S 0 3 5 5 13
Antonio Marzillo N Escluso dalla valutazione comparativa per
assenza criterio A. Mancanza di comprovata
esperienza scientifica/didattica/professionale
sull'lnsegnamento
MED/49 Organizzazione e gestione della ristorazione | Non sono pervenute domande.
collettiva
MED/48 | Assistive Technology assessment | Non sono pervenute domande.




Allegato 2 — AA 2020/2021

SSD Insegnamento/Unita formative Docente
MED/ 42 Modello sanitario italiano: analisi dei bisogni LUISA SODANO
MED/ 42 Programmazione nella Aziende Sanitarie: Atto Aziendale LUISA SODANO
MED/42 Dipartimento di prevenzione e distretto ROSARIO METE
MED/48 Strutture territoriali di riabilitazione GIOVANNI GALEOTO
1US/010 Trasparenza dell'atto amministrativo ALFONSO CONTALDO
1US/010 Leggi quadro del P.I. ALFONDO CONTALDO
IUS/010 Diritti del cittadino ELEONORA LUZI
1US/010 Legislazione Regionale ELEONORA LUZI
SPS/09 Teorie dell'organizzazione ANNUNZIATA MAZZITELLI
1US/10 Amministrazione digitale: tutela dei dati e normativa di digitalizzazione nella | ALFONSO CONTALDO
PA
1US/07 Diritto del lavoro e contratto del lavoro MARIANNA RUSSO
MED/45-46- | Contrattazione collettiva e decentrata CHRISTIAN VENDER
47-48-49-50
MED/45-46- | Concetto ed evoluzione del Sindacato MARIANNA RUSSO
47-48-49-50
MED/45 Aree critiche (gestione struttura e percorsi) CHRISTIAN VENDER
MED/42 Ospedali per intensita di cura ANNUNZIATA MAZZITELLI
SPS/09 La rete sociale EMILIO CORTESELLI
SPS/09 La rete dei servizi CARMINE DI PASCA
MED/45 Continuita assistenziale CHRISTIAN VENDER
MED/45 Gestione integrata della disabilita e fragilita CHRISTIAN VENDER
MED/42 Rete dei servizi territoriali: assistenza territoriale all'anziano CHRISTIAN VENDER
MED/45 Rete dei servizi territoriali: assistenza al malato terminale CHRISTIAN VENDER
MED/45-46- | Task Shifting ROSARIO METE
47-48-49-50
INF/01 e-Health: innovazione e digitalizzazione nel settore sanitario PIO TREGLIA
SSD Insegnamento Docente
MED/45-46- Profili e ruoli delle professioni sanitarie e delle figure di supporto MARIO BIANCHINI
47-48-49-50
MED/45 Problemi di gestione del personale e conflitti MARIO BIANCHINI
MED/45 Gestione e progettazione del lavoro a turni MARIO BIANCHINI
MED/45 Implementazione figure di supporto MARIO BIANCHINI
M-PSI/06 Management relazionale MARCO MONTANARI
M-PSI/06 Cultura organizzativa, gestione dei gruppi ANTONIO CAPODILUPO
M-PSI/06 Strumenti di misura e di variabili psicologiche rilevanti per 'organizzazione, | MARCO MONTANARI
leadership e stili di direzione
M-PSI/06 Valorizzazione delle risorse, stress, mobbing, burn out, complessita | ANTONIO CAPODILUPO
organizzativa e gestione dei conflitti
M-PSI/06 Age-diversity management in sanita MARCO MONTANARI
MED/09 Rischio clinico ANNASANTA GUZZ0
MED/45 Pianificazione, gestione e controllo del rischio infettivo in team multi | MARINA PALOMBI
professionali
MED/46 Rischio chimico-fisico-biologico in laboratorio VINCENZO MARCOTRIGIANO
MED/50 Ergonomia individuale e ambientale CARMINE DI PASCA
M-PED/03 L’educazione negli adulti VALERIA SCALMATO
M-PED/03 Analisi del fabbisogno formativo VALERIA SCALMATO
M-PED/03 Progettazione e sviluppo delle competenze professionali e dell'intervento | VALERIA SCALMATO
educativo
M-PED/03 Personalizzazione del processo di inserimento in azienda MARCO MONTANARI
MED/45-46- Iter formativo delle professioni MARIO BIANCHINI
47-48-49-50
SSD Insegnamento Docente
MED/42 GRADE VALENTINA BACCOLINI
MED/45- Implementazione di Linee Guida Evidence Based IPPOLITO NOTARNICOLA
46-47-48-
49-50




MED/42-45 | Indicatori di valutazione IPPOLITO NOTARNICOLA
MED/ 42- | Sistema PRUO STEFANIA CATANZARO
45
MED/42 Metodologia del’HTA VALENTINA BACCOLINI
MED/42 Appropriatezza organizzativa ROSARIO METE
MED/42 Sistema di gestione della qualita ROSARIO METE
MED/45 Disegno e gestione dei percorsi di Audit clinico e infermieristico MARINA PALOMBI
SSD Insegnamento Docente
SECS/P07 Contenimento dei costi di competenza EMILIO CORTESELLI
SECS/P07 Approvvigionamento, gestione e conservazione presidi medico-chirurgici | EMILIO CORTESELLI
secondo norme di economicita
SECS/PO7 Tecniche di valutazione economica EMILIO CORTESELLI
SECS/P0O7 Criteri di programmazione EMILIO CORTESELLI
SECS/P06 Processo degli acquisti e esternalizzazione EMILIO CORTESELLI
MED/45 Gestione e approvvigionamento dei farmaci MARGHERITA ASCIONE
MED/42-45 Farmacovigilanza ANTONIO MARZILLO
MED/45 Gestione dei rifiuti CONCETTA PANE
MED/45-46- Sanificazione ambientale CONCETTA PANE
47-48-49-50
MED/45 Comfort alberghiero ALESSANDRO DA FRE’
MED/45 Documentazione infermieristica MASSIMILIANO CHIARINI
MED/45 Piano di lavoro MARGHERITA ASCIONE
MED/45 Organizzazione (Bed Management) CHRISTIAN VENDER
MED/45 Percorso diagnostico-terapeutico CHRISTIAN VENDER
MED/45 Carichi di lavoro e fabbisogno del personale ALESSANDRO DA FRE’
MED/45 Modelli organizzativi MARGHERITA ASCIONE
MED/45 Organizzazione del personale MARGHERITA ASCIONE
MED/45 Valutazione del personale MARGHERITA ASCIONE
MED/45 Analisi organizzativa FRANCESCO TONTINI
MED/45 Gestione organizzativa dei percorsi e procedure CONCETTA PANE
MED/45 Processo decisionale CONCETTA PANE
MED/50 Safety e risk management VINCENZO MARCOTRIGIANO




