PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO DI TIPOLOGIA B PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2 - SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS P/08 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI COMUNICAZIONE
E RICERCA SOCIALE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” BANDITA
CON D.R. N. 1394/2019 del 30 aprile 2019

VERBALE N. 2 — SEDUTA VERIFICA TITOLI

L’anno 2020, il giorno 16 del mese di gennaio in Roma si € riunita in modalita telematica la
Commissione giudicatrice della procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato di tipologia B per il Settore concorsuale 13/B2 — Settore scientifico-disciplinare
SECS P/08 - presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale dell’'Universita degli Studi
di Roma “La Sapienza”, nominata con D.R. n. 3123/2019 del 21.10.2019 pubblicata sulla G.U. n.
93 del 26.11.2019 e composta da:

- Prof. Alberto Mattiacci — professore ordinario presso il Dipartimento di Comunicazione e
Ricerca Sociale della Sapienza Universita di Roma (Presidente);

- Prof. Carlo Alberto Pratesi — professore ordinario presso il Dipartimento di Economia
Aziendale dell'Universita degli Studi di Roma Tre, collegato telematicamente via Skype
(Segretario);

- Prof. Milena Viassone — professore associato presso il Dipartimento di Management
dell’'Universita degli Studi di Torino, collegata telematicamente via Skype (Componente).

La Commissione inizia i propri lavori alle ore 15:00.

La Commissione giudicatrice dichiara sotto la propria responsabilita che tra i componenti della
Commissione ed i candidati non sussistono rapporti di coniugio, di parentela o di affinita, fino al
guarto grado compreso, né altre situazioni di incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice
di Procedura Civile e dell’art. 18, primo comma, lett. b) e c¢), della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

| candidati alla procedura selettiva risultano essere i seguenti:

1. Cappa Francesco; 4. Papa Armando;
2. Grieco Cecilia; 5. Qualizza Gabriele.
3. Orlando Beatrice;

La Commissione, quindi, procede ad esaminare le domande di partecipazione alla procedura
presentate da parte dei candidati, con i titoli allegati e le pubblicazioni.

Per ogni candidato, la Commissione verifica che i titoli allegati alla domanda siano stati certificati
conformemente al bando.

Procede poi a elencare analiticamente i titoli e le pubblicazioni trasmesse da ciascun candidato.
Successivamente elenca, per ogni candidato, i titoli e le pubblicazioni valutabili (allegato B).

1) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato Cappa Francesco.

Education
Advanced Certificate in “Software Engineering” (4.0/4.0 GPA) at PACE UNIVERSITY New York City (US).

Master Degree of Science in “Industrial Engineering” (4.00/4.00 GPA) at the New York University Polytechnic School of
Engineering, New York (USA).

Ph.D. in “Management” with Excellent valuation at LUISS “Guido CARLI” University, Rome.



Award

Awarded as “SIG Strategic Management 2018 Best Paper” at the EURAM 2018 Conference held at University of Iceland (19-
22 June 2018), with the paper “Institutional quality differences and the performance effect of M&As on rivals firms”.

Awarded as “Best paper on Crowdfunding” at the Third Entrepreneurial Finance Conference held at Polytechnic University of
Milan (26-27 June 2018) and sponsored by Gruppo Bertoldi and Walliance companies, with the paper “The impact of narrative
style and entrepreneur’s experience in crowdfunding campaigns”.

Awarded as author of a top-3 Ph.D. student paper among 300 submissions at the R&D Management conference held at
Cambridge University 3-6 July 2016.

Funding

Winner of the 2017-2018 Ermenegildo Zegna Founder’s Scholarship for the research projects regarding Nudging and Citizen
science.

Winner of the 2018-2019 Ermenegildo Zegna Founder’s Scholarship for the research projects regarding Nudging and Citizen
science.

Winner of the “Competition for the award of monetary contributions for the preparation of thesis abroad in 2013” at LUISS
“Guido Carli” University.
Teaching experience

2014-2018 Teaching assistant at LUISS “Guido CARLI” University, Rome. Course “Advanced corporate finance”, Master of
Science in “General Management” and Master of Science in “Corporate Finance”, SSD SECS-P/09.

2017-2018 Teaching assistant at LUISS “Guido CARLI” University, Rome. Course “Business organization”, Bachelor degree
in “Economics and Management”, SSD SECS-P/10.

2019-2020 Professor at LUISS “Guido Carli) Univerisy, Rome. Course “Research Methods for Social Sciences”,
Master of Science in “Global Management and Politics”.

Student supervision activities

2014-2015 New York University School of Engineering e-Poly mentor for Master students.

Research experience

2013-2016 Visiting research scholar at the New York University School of Engineering, Department of Mechanical and
Aerospace Engineering, NYC USA.

2015-2016 Visiting research scholar at the Pace University Seidenberg School of Computer Sciences and Information
Systems, NYC USA.

2019 Visiting research scholar at the Pace University Seidenberg School of Computer Sciences and Information Systems,
NYC USA.

2013-2017 Research fellow at the Dipartimento Economia e Impresa - University of Tuscia, Viterbo. Research project entitled
“Social and technological innovation”, SSD ING-IND/35.

2018-2021 Post Doc position at LUISS Guido Carli University Department of Business and Management.

Other activities
TOEFL certification with grade 102/120.

GRE certification with grade 160/170 in quantitative reasoning.

PUBBLICAZIONI



1. Laut, J., Cappa, F., Nov, O., Porfiri, M. :“Increasing patient engagement in rehabilitation exercises using computer-based
citizen science”, PLoS ONE, 10.3 (2015): e0117013. (18 citations from Scopus database, impact factor of the journal 3.01
from Scopus database).

2. Cappa F., Facci L. A., Ubertini S.: “PEM fuel cell for cooperating households: a convenient combined heat and power
solution for residential applications”, Energy 90 (2015): 1229-1238. (27 citations from Scopus database, impact factor of the
journal 5.60 from Scopus database).

3. Cappa, Francesco, et al. "Activating social strategies: Face-to-face interaction in technology-mediated citizen science."
Journal of environmental management 182 (2016): 374-384. (23 citations from Scopus database, impact factor of the journal
4.54 from Scopus database).

4. Cappa, Francesco, et al.: "How to Deliver Open Sustainable Innovation: An Integrated Approach for a Sustainable
Marketable Product." Sustainability 8.12 (2016): 1341. (17 citations from Scopus database, impact factor of the journal 2.37
from Scopus database).

5. Laut, J., Cappa, F., Nov, O., Porfiri, M.: “Increasing citizen science contribution using a virtual peer”, Journal for the
Association of Information Science and Technology, (2017) doi:10.1002/asi.23685. (14 citations from Scopus database,
impact factor of the journal 3.36 from Scopus database).

6. Hayes, Darren and Cappa, Francesco "Open Source Intelligence for Risk Assessment." Business Horizons, 61.5(2018):
689-697. (1 citation from Scopus database, impact factor of the journal 2.96 from Scopus database).

7. Hayes, D.R.; Cappa, F.; Cardon, J.: “A Framework for More Effective Dark Web Marketplace Investigations.” Information
2018, 9, 186. (0 citations from Scopus database, impact factor of the journal 1.17 from Scopus database).

8. Cappa, F., Laut, J., & Giustiniano, L. (2018). “Bring them aboard: rewarding participation in technology mediated citizen
science projects”. Computers in Human Behavior 89 (2018): 246-257. (1 citation from Scopus database, impact factor of the
journal 4.57 from Scopus database).

9. Pinelli M., Cappa F., Franco S., and Peruffo E.: “Competenze dei fondatori e performance attesa delle start-up: un’analisi
empirica”, Piccola Impresa / Small Business Journal special issue su “Creazione e gestione di imprese start-up/ spin-off:
processi, competenze e risorse”, In press 2018.

10. Cappa F., Maiolini R., Leone I., Pinelli M., and Rabbia L.: “ll crowdfunding e le variabili predittive di successo: il caso
Kickstarter”, Conferenza Sinergie 2018, 14-15 June 2018 Venezia, Italia.

11. Franco S., Caroli M. G., Cappa F., and Del Chiappa G.: “Responsabilita sociale d'impresa e performance aziendali nel
settore turistico: un’analisi longitudinale nell’industria dell’ospitalita”, Conferenza Sinergie 2018, 14-15 June 2018 Venezia,
Italia.

12. Cappa, Francesco, et al: "Monetary and Social Rewards for Crowdsourcing" Sustainability 11.10 (2019): 2834. (O citations
from Scopus database, impact factor of the journal 2.37 from Scopus database).

2) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato Grieco Cecilia.

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore di seconda fascia conseguita per il settore concorsuale 13/B2 —
SSD: SECS-P/08 (19/10/2018).

Ricercatrice a tempo determinato in Economia e gestione delle imprese (art. 24, comma 3, lettera a) (Ottobre 2018). Universita
LUMSA, Dip. Scienze Umane (SECS-P/08)

Assegnista di ricerca presso I'Universita di Roma Tor Vergata, Dip. Management e Diritto (Maggio 2017), con un progetto dal
titolo “L’innovazione nei modelli di business: analisi e implicazioni” (SSD: SECS-P/08).

Assegnista di ricerca presso I'Universita di Roma Tor Vergata, Dip. Management e Diritto (Gennaio 2016), con un progetto dal
titolo “Strategie di co-marketing nei mercati digitali” (SSD: SECS-P/08).

Cultore della materia per le cattedre di Marketing (Gennaio 2014) ed Economia e Gestione delle Imprese (Gennaio 2015)
presso la Libera Universita Maria Ss. Assunta — LUMSA di Roma.

Dottore di ricerca (Giudizio: Doctor Europaeus con lode) in Comunicazione, Interculturalita ed Organizzazioni complesse (XXVII
ciclo), (Gennaio 2015) presso la Libera Universita Maria Ss. Assunta - LUMSA di Roma.



Master Universitario di | livello in Marketing e Organizzazione degli Eventi (Novembre 2011) presso la Libera Universita Maria
Ss. Assunta - LUMSA di Roma.

Laurea specialistica in Comunicazione d’Impresa, (Novembre 2010) presso la Libera Universita Maria Ss. Assunta - LUMSA di
Roma.

Laurea triennale in Comunicazione nella societa della globalizzazione (Novembre 2008) presso I'Universita degli Studi Roma
Tre

Attivita didattica curriculare in CdS universitari

Docente titolare del corso curriculare “Event Management” (in lingua inglese) presso I'Universita LUMSA, Corso di laurea
specialistica in Marketing e digital communication (a.a. 2018-2019) — 6 CFU, SSD: SECS-P/10.

Docente titolare del corso curriculare “Web Marketing” presso I'Universita LUMSA, Corso di laurea specialistica in Marketing
e digital communication (a.a. 2018-2019) — 6 CFU, SSD: SECS-P/08.

Docente titolare del corso curriculare “Business Models Innovation” (in lingua inglese) presso I'Universita degli Studi di Roma
Tor Vergata, Corso di laurea specialistica Master of Science in Business Administration (2017; 2018) — 6 CFU, SSD: SECS-
P/08.

Docente del modulo “Business Game” presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza, Master Universitario in Marketing
Management (MUMM), (2017; 2018) - SSD: SECS-P/08.

Docente titolare del seminario curriculare “Markstrat Simulation Course” (in lingua inglese) presso I'Universita di Roma Tor
Vergata, Corso di laurea specialistica Master of Science in Business Administration (2016; 2018; 2019) — 3 CFU, SSD: SECS-
P/08.

Docente titolare del seminario curriculare di “Marketing Game” presso I'Universita LUMSA, Corso di laurea triennale in Scienze
della comunicazione, informazione e marketing (2016; 2017; 2018) — 3 CFU, SSD: SECS-P/08.

Altra attivita didattica

Docente alla Summer school YERUN “Management consulting in the digital age” dei seguenti moduli didattici: “Customer
experience”, “Business models” (in lingua inglese) presso I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (2017).

Docente al corso Practising International Studies, “Social entrepreneurship and social impact assessment” (in lingua inglese)
presso la Leiden University (2016).

Docente al corso intensivo Integrated Marketing Communications, “Event planning”, “PR and sponsorship” (in lingua inglese)
presso Lorenzo de’ Medici - the Italian International Institute (2014).

Docente al Corso di Alta Formazione per I'nternazionalizzazione delle imprese — CorCE Campania, “Marketing dei servizi”,
Universita degli studi del Sannio (2014).

Tutor del Premio SIM Marketing per I'Universita (2015 - 2018).
Coordinatrice del Master Universitario di | livello in Marketing e Organizzazione degli Eventi (2013 - 2014).

Didattica integrativa presso I'Universita LUMSA e I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata per i corsi di laurea triennale e
specialistica (SSD: SECS-P/08): Marketing, Marketing culturale, Economia e gestione delle imprese, Corporate governance,
Marketing avanzato, Economia e gestione delle imprese editoriali; General management, Economia e gestione
dell'innovazione.

Partecipazione a gruppi di ricerca

Co-responsabile del gruppo di ricerca LUMSA su "Social impact assessment in social enterprises”. Attivita svolte: ricerca
bibliografica, coordinamento della ricerca empirica, collaborazione nella stesura delle relative pubblicazioni scientifiche,
presentazione dei risultati a convegni scientifici. Output: 1 monografia, 3 articoli su rivista, 3 atti di convegno, 2 contributi in
volume (2012 — in corso).

Partecipazione come membro del gruppo di ricerca Universita del Sannio - LUMSA per il progetto "Driver di competitivita nel
settore autonoleggio. Ricerca sui fattori critici di successo per il potenziamento delle imprese del settore ". Attivita svolte:
conduzione interviste, collaborazione all'analisi dei risultati, collaborazione nella stesura del report finale. Output: Report di
progetto (2013).

Co-responsabile del gruppo di ricerca "Social impact assessment practice" in collaborazione con la Prof.ssa Karen Maas e la
Dott.ssa Sally Kurpierz dellErasmus University of Rotterdam. Attivita svolte: collaborazione nella predisposizione del



questionario, analisi dei risultati, collaborazione nella realizzazione delle pubblicazioni scientifiche relative, presentazione dei
risultati a convegni scientifici. Output: 2 atti di convegno, 1 articolo in rivista (2013 — 2017).

Partecipazione come membro alla ricerca Lumsa- Cesab (Centro Ricerche Scienze ambientali e Biotecnologie) su
"Comunicazione sociale e mass media: il caso della comunicazione ambientale nelle parrocchie romane". Finanziata da:
Metaenergia. Attivitd svolta: somministrazione questionari, collaborazione nella stesura del report finale. Output: Report del
progetto (2013 — 2014).

Partecipazione come membro del gruppo di ricerca LUMSA per il progetto "Il settore della grafica editoriale e I'innovazione
digitale. Promozione della cultura dell'innovazione e trasferimento tecnologico", finanziato dal CNOS-FAP e dalla Regione
Lazio. Attivita svolte: realizzazione delle interviste, collaborazione all'analisi dei risultati, collaborazione alla stesura del report
finale. Output: Report del progetto (2015).

Membro del comitato scientifico di Social Value Italia: Collaborazione alla gestione dell’attivita scientifica dell’associazione,
redazione di pubblicazioni, realizzazione di webinar ed eventi. L'associazione ha il fine di promuovere in ltalia la cultura e la
pratica della misurazione del valore sociale ed é affiliata a Social Value International, il piu importante newtork internazionale
sulla misurazione dellimpatto sociale (2015 — in corso).

Co-responsabile del gruppo di ricerca Universita Tor Vergata-LUMSA su "Strategie di co-marketing". Attivita svolte: ricerca
bibliografica, conduzione di interviste, collaborazione alla redazione di pubblicazioni scientifiche, presentazione dei risultati a
convegni. Output: 2 articoli in rivista, 2 atti di convegno. (2016 — 2017).

Partecipazione come membro al gruppo di ricerca Universita Tor Vergata-Universita di Macerata sul tema "Management
consulting”, in collaborazione con YERUN (Young European University Network). Attivita svolte: collaborazione alla ricerca
bibliografica, collaborazione all'analisi dei dati, collaborazione alla stesura delle pubblicazioni scientifiche sul tema,
collaborazione nell'organizzazione e realizzazione di corsi intensivi. Output: 1 articolo su rivista under review, 2 edizioni della
summer school per gli studenti delle Universita di YERUN (2017 — in corso).

Co-responsabile del gruppo di ricerca Universita Tor Vergata-LUMSA su "Business models innovation and sharing economy".
Attivita svolte: ricerca bibliografica, collaborazione nello svolgimento della ricerca empirica, collaborazione nella stesura delle
pubblicazioni scientifiche, presentazione dei risultati a convegni scientifici. Output: 2 articolo su rivista, 3 articolo su rivista
under review, 5 atti di convegno (2017 — in corso).

Attivita di ricerca all’estero
Visiting scholar presso 'Erasmus University di Rotterdam, Dipartimento di Business Economics dellErasmus School of

Economics (Aprile - Ottobre 2013). Collaborazione con la Prof.ssa Karen Maas per la realizzazione di una ricerca volta ad
indagare i driver della misurazione dell'impatto sociale su un campione di imprese sociali a livello globale.

Corsi di formazione

Corso di metodologia “Analisi testuale con Nvivo”, presso il Laboratorio di Comunicazione e Ricerca sociale (CorisLab),
Universita degli Studi di Roma La Sapienza (2016).

Corso di aggiornamento sulle certificazioni volontarie di CSR “ISO 26000, Social Report, ISO 20121”, Bureau Veritas (2014)

» o

SIM (Societa Italiana Marketing) School (Il edizione), “How to write a monography”,
Studi di Napoli Federico Il (2013)

Social Network Analysis”, Universita degli

Summer school di metodologia, “Econometria — corso base”, Universita della Calabria, Campus di Arcavacata, Rende (2013)

SIM (Societa Italiana Marketing) School (I edizione), “Publishing on International Journals: fundamentals and methods”,
Universita degli Studi di Roma La Sapienza (2013)

Corso di metodologia per dottorato, Universita LUMSA (2012)

Corso di metodologia per dottorato (modulo | e Il), Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (2012-2013)

Partecipazione a convegni come relatrice

Convegno annuale di Sinergie, Universita degli Studi di Napoli Federico II. Presentazione del paper “Managing co-creation in
innovative business models: The case of sharing economy” (15-16 Giugno 2017).

Convegno annuale di Sinergie, Universita degli Studi di Napoli Federico Il. Presentazione del paper “Social Impact and Online
Communication in B-corps” (15-16 Giugno 2017).

Convegno annuale di Sinergie, Universita degli Studi di Udine. Presentazione del paper: “Marketing alliances in digital firms:
An analysis of benefits and risks” Sinergie Annual Conference, June 2016 (9-10 Giugno 2016).



Convegno annuale EURAM, Valencia. Presentazione del paper: “Exploring Italian social enterprises coherence in assessing
impact” (4-7 Giugno 2014).

Convegno annuale EURAM, Valencia. Presentazione del paper: “The impact of digital device edition on print circulation:
cannibalization or complementary for daily newspaper in Italy?” (4-7 Giugno 2014).

Convegno annual EMAN, Erasmus University of Rotterdam. Presentazione del paper: “Mapping the practice of impact
measurement: a quantitative study on social enterprises” (27-28 Marzo 2014).

Convegno annuale EMAN, Erasmus University of Rotterdam. Presentazione del paper: “Communicating CSR: Integrated
approach of Selfie? Evidence from the Milan Stock Exchange” (27-28 Marzo 2014).

Convegno annuale EMES, University of Liege, Belgium. Presentazione del paper: “Social Impact Assessment and Social
Enterprises. An exploratory research on the measurement of value creation” (1-4 Luglio 2013).

Convegno annuale EURAM, Galatasaray University, Istanbul. Presentazione del paper: “Measuring value creation in social
enterprises. A cluster analysis of social impact assessment models” (26-29 Giugno 2013).

First Global Conference on Social Impact, University of Notre Dame, Mendoza College of Business, Indiana (USA).
Presentazione del paper: “Measuring value creation in social enterprises. A cluster analysis of social impact assessment
models” (17-18 Giugno 2013).

Convegno annuale Sinergie, Universita del Salento, Lecce. Presentazione del paper: “Impresa sociale e creazione di valore:
una tassonomia dei modelli di misurazione dell'impatto sociale sul territorio” (18-19 Ottobre 2012).

Collegi di dottorato

Componente del collegio del dottorato classificato dal MIUR come innovativo “Lo sviluppo e il benessere della persona e delle
organizzazioni” (2019 — in corso).

Docente al Dottorato di Scienza dell’economia civile e Lo sviluppo e il benessere della persona e delle organizzazioni,
“Literature review: metodologie e strumenti”, presso I'Universita LUMSA (2017; 2018).
Premi e riconoscimenti per attivita di ricerca

Vincitrice del concorso per un posto da Ricercatore a tempo determinato (art. 24, comma 3, lettera a) in Economia e gestione
delle imprese (SECS-P/08, settore concorsuale 13/B2), (2018).

Vincitrice del concorso per un assegno di ricerca in Economia e gestione delle imprese (SECS-P/08), presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, Titolo del progetto: “L’innovazione dei modelli di business: analisi ed implicazioni” (2017).

Vincitrice del concorso per un assegno di ricerca in Economia e gestione delle imprese (SECS-P/08), presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, Titolo del progetto: “Strategie di co-marketing nei mercati digitali” (2016).

Vincitrice della selezione per una borsa di ricerca in Management (SECS-P/08) presso il Consorzio Humanitas, Titolo del
progetto di ricerca proposto: “Social Impact Assessment for nonprofit organizations” (2015).

Vincitrice di una borsa di studio per lo svolgimento del Dottorato di ricerca presso I'Universita LUMSA, Titolo del progetto di
ricerca proposto: “Social Entrepreneurship in Italy” (SECS-P/08), (2012).

Vincitrice di una borsa di studio per lo svolgimento del Master Universitario di | livello in Marketing e Organizzazione degli
eventi presso I'Universita LUMSA (2011).
Top 20 most read paper in Nonprofit Management & Leadership (06/06/2019), Paper: What do social entrepreneurs need to

walk their talk? Understanding the attitude-behavior gap in social impact assessment practice.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Napoli, 15-16/2017), Paper: Managing co-creation in innovative business
models: The case of sharing economy.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Udine, 9-10/06/2016), Paper: Marketing alliances in digital firms: an analysis
of benefits and risks.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Udine, 9-10/06/2016), Paper: The social value of the sharing economy: a
classification of innovative models in the food industry.

Best student paper award al Convegno annuale di EuroMed Academy of Business (Kristiansand, 18-19/09/2014), Paper: A
new actor in the development of social innovation: The case of Trento Rise.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Lecce, 18-19/10/2012), Paper: Impresa sociale e creazione di valore: una
tassonomia dei modelli di misurazione dell'impatto sociale sul territorio.



Attivita di referaggio

Journal of Cleaner Production, ISSN: 0959-6526

VOLUNTAS International Journal of Voluntary and Nonprofit Organizations, ISSN: 1573-7888
Sinergie Italian Journal of Management, ISSN: 0393-5108

EUROMED Journal of Business, ISSN: 1450-2194

EURAM (European Academy of Management) Conference

Sinergie Annual Conference

Esperienze professionali

Gennaio 2015 — Marzo 2017: Junior project assistant presso Human Foundation Giving and Innovating, Via Vittoria Colonna,
39 - 00192, Roma.

Giugno 2011 — Maggio 2012: Assistente Marketing presso Beauty Point S.p.A., Via degli Olmetti, 30 -00060, Formello, Roma.

Febbraio 2008 — Aprile 2008: Inviato presso ANSA Agenzia Nazionale Stampa Associata, Via della Dataria, 94 — 00187 Roma.

Pubblicazioni presentate per la valutazione comparativa

1. Cerruti C., Tavoletti E., Grieco C. (2019), Management consulting: A review of fifty years of scholarly research, Management
Research Review, https://doi.org/10.1108/MRR-03-2018-0100.

2. Grieco C. (2018), What do social entrepreneurs need to walk their talk? Understanding attitude-behavior gap in social impact
assessment practice. Nonprofit Management and Leadership, Vol. 29 n. 1, pp. 105-122.

3. Grieco C., Michelini L. (2018), Mind the gap! Existing barriers to standardizing the measurement of social value creation. In
Lindgreen A., Hirsch B., Vallaster C., Yousafzai S. (2018) Measuring and controlling sustainability: Spanning theory and practice,
Routledge.

4. Grieco C., Cerruti C. (2018) Managing co-creation in innovative business models: The case of sharing economy, Sinergie Italian
Journal of Management, Vol. 36 n. 106, pp. 109-126.

5. Nigri G., Michelini L., Grieco C. (2017), Social Impact and Online Communication in B-Corp, Global Journal of Business
Research 11(3), 87-104.

6. Grieco C., lasevoli G., Michelini L. (2017), Marketing alliances in digital firms: An analysis of benefits and risks. Sinergie Italian
Journal of Management, 103, 175-197.

7. Grieco C., lasevoli G. (2017), Co-marketing alliances: definitions and approaches. Insights from a literature review,
Management Research Review, 40(9), 971-989.

8. Maas K., Grieco C. (2017), Distinguishing game changers from boastful charlatans: Which social enterprises are serious about
measuring their impact? Journal of Social Entrepreneurship 8(1), 110-128.

9. Montecchia, A., Giordano, F., & Grieco, C. (2016). Communicating CSR: integrated approach or selfie? Evidence from the
milan stock exchange. Journal of Cleaner Production, 136, 42-52.

10. Ferraris A., Grieco C. (2015), The role of the innovation catalyst in social innovation - an Italian case, Sinergie Italian Journal
of Management, 97, 127-144.

11. Grieco, C., Michelini, L., & lasevoli, G. (2015). Measuring value creation in social enterprises: A cluster analysis of social
impact assessment models. Nonprofit and voluntary sector quarterly, 44(6), 1173-1193.

12. Grieco C. (2015), Assessing social impact of social enterprises. Does one size really fit all?, Springer Brief in Business, Print
ISBN: 978-3-319-15313-1; Online ISBN: 978-3-319-15314-8.



3) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato Orlando Beatrice.

Ph.D and Master

Ph.D in Business Management and Corporate Finance, Sapienza University of Rome, Department of Management. Ranked
first among competition participant, in 2007; with fellowship. Dissertation title: “Organizational Slack and Shadow Options”:
real options in a path dependent logic.” (from 09/06/2010)

(2007) Master in Finance, “Intermediary, Regulators, Issuers, and Financial Markets”, Sapienza University of Rome,
Department of Law and Economics. Dissertation title: “The price-sensitive information and the market abuse”. (from
27/03/2007)

International Research experience

(2010) Visiting Researcher, London Business School, London, UK. Department of Management Science and Operations.

Academic work experience and teaching activity (officially held courses and positions)
2019

Adjunct Professor of Start-up and Innovation, UNINT, Rome.

Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Adjunct Professor of Strategies for Business Growth, Sapienza University of Rome

2018

Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Adjunct Professor of Strategies for Business Growth, Sapienza University of Rome

2017

Adjunct Professor of Strategies for Business Growth, Sapienza University of Rome

Adjunct Professor of Health Management, UNINT, Rome.

2016

Adjunct Professor of Business Management, University of Perugia (location: Terni), Faculty of Economics.
Adjunct Professor of Health Management, UNINT, Rome.

2015

Adjunct Professor of Business Management, University of Perugia (location: Terni), Faculty of Economics.

Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Director and lecturer at the Executive Master in Change Management, UNINT, Rome

Research Grant at Department of Management, Sapienza, University of Rome.

2014

Adjunct Professor of Business Management, University of Perugia (location: Terni), Faculty of Economics.
Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Lecturer in the Qualification Course for High School Teachers, named “PAS”, for the part concerning managerial topics
(Knowledge Management, Economic Value Creation).

2013
Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

2012



Adjunct Professor of Business Management, case studies, UNINT, Rome.
2009

Teaching Assistant, course of Business Management, officially held by Professor G.M. Golinelli, Sapienza University of Rome:
40 hours contract of supplementary classes.

Other international teaching experience
(2019-onward) Lecturer and students’ supervisor for the DBA program at Paris School of Business, Paris, France.

(2018 - May) Lecturer at the Global and International MBA of Northern lllinois University (Chicago) on the topic of open
Innovation and decision making. Classes were held in Rome Rome at Sapienza University, Department of Management.

(21/09/2015) Lecturer on the topic sunk costs and slack resources. International mobility program for students named
“TOBITATE! Young Ambassador Program”, promoted by MEXT: Ministry of Education, Culture, Sports, Science and
Technology of Japan. Classes were held in Rome at Sapienza University, Department of Management.

Research groups and partecipation in official research projects at both national and international level

(2019) Research participant. Research project entitled “Disposition effect and managerial choices”. Resp. Prof. Gianluca
Vagnani. Department of Management, Sapienza University of Rome.

(2016) Research associate. Research project entitled "Design driven innovation e collaborative innovation nelle imprese del
Made in ltaly: Il caso del distretto della ceramica sanitaria di Civita Castellana". Department of Management, Sapienza
University of Rome.

(2013) Research associate. Research project entitled "DIVINO", Department of Management, in collaboration with
INFORCOORP.

(2011) PRIN, Sapienza University of Rome, Department of Management. Research assistant - 1 year temporary position - for
the project of national relevance named "Modelli per lo studio dei processi di adozione delle innovazioni" (Models in innovation
adoption).

WORKSHOPS, CONFERENCES PAPERS, CONFERENCE PARTECIPATION AND PRESENTATIONS
2019

“Social entrepreneurship and Open Innovation: a literature review”. Authors: Orlando B., Scuotto V., Del Giudice M., De Nisco
A.. R&D Management Conference 2019, HEC Paris, 17-21 June. Accepted. Forthcoming.

“Shaking up companies’ customer relationship by artificial intelligence devices. An exploratory research on Italian companies.”
Authors: Serravalle F., Scuotto V., Orlando B., R&D Management Conference 2019, HEC Paris, 17-21 June. Accepted.
Forthcoming. “Sharing economy and Ethical economy: What's the matter?. A case study of a digital native company”. Authors:
Usai A., Scuotto V., Orlando B., Del Giudice M. Sinergie- Sima International Conference 2019 “Management and sustainability:
Creating shared value in the digital era.” 20th -21st June, Rome. Accepted. Forthcoming.

“Green Innovation: A Multidomain Systematic Review and Future Research Agenda.”. Authors: Oduro S., Maccario G.,
Orlando B., De Nisco A. Sinergie- Sima International Conference 2019 “Management and sustainability: Creating shared value
in the digital era.” 20th -21st June, Rome. Accepted. Forthcoming.

Participant to the Professional Development Workshop [PDW] for the 2019 Academy of Management (August 10-11 for PDWs,
August 12-14, Boston). PDW entitled “Getting Down to the Bottom-Up: Researching Ecosystems As If Entrepreneurs
Mattered... As if Every Entrepreneur Mattered”, for the paper/symposium on Open innovation, with Veronica Scuotto.

“Overconfidence and risk behaviour in family firms”. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Gianluca
Vagnani. International conference “CORPORATE GOVERNANCE: SEARCH FOR THE ADVANCED PRACTICES”, Rome,
Italy; February 28, 2019. Roma Tre University, Department of Business Studies. ISBN:978-617-7309-05-4. DOI:
10.22495/cpri19a4.

“Risk-Return Analysis of M&A Investments. A Theoretical Equity Cost Framework for the Valuation Process of Private
Companies Acquisition”. Authors: Antonio Renzi, Beatrice Orlando, Gianluca Vagnani. International conference
“CORPORATE GOVERNANCE: SEARCH FOR THE ADVANCED PRACTICES”, Rome, Italy; February 28, 2019. Roma Tre
University, Department of Business Studies. ISBN:978-617-7309-05-4. DOI: 10.22495/cpr19all.

"The influencer effect on product innovation adoption"”, Authors: Beatrice Orlando, Alessandro De Nisco, Veronica Scuotto,
Manlio Del Giudice. 2019 INFORMS Marketing Science Conference, University of Roma Tre, Rome, Thursday, June 20, 2019
- Saturday, June 22, 2019. Forthcoming.



2018

"New Perspectives on Bottom of the Pyramid Strategies", Auhors: Beatrice Orlando, Gianluca Vagnani, Antonio Renzi. Journal
of Business & Society, LUMSA University of Rome, 23rd November, 2018.

“Crafting papers for Publication”, Journal of Management Studies, DISAQ, University of Naples Parthenope, 16th October,
2018

“The influence of ownership structure on innovation. “. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta.
International conference “CORPORATE GOVERNANCE: A NEW PERSPECTIVE IN SCHOLARLY RESEARCH?, Izmir,
Turkey; October 11, 2018.

"Is Openness Just A Matter Of Search?" Authors: Beatrice Orlando, Alessandro De Nisco. R&D Management Conference
2018: R&Designing Innovation. 2-4 July 2018, Politecnico di Milano, Italy.

"Resources Slack for Social Entrepreneurship: The Genesis of Social and Strategic Growth Options." Authors: Beatrice
Orlando, Antonio Renzi, Gianluca Vagnani, Craig Watters. Sinergie - Sima 2018 Annual Conference "Transformative business
strategies and new patterns for value creation".14-15 June 2018, University of Ca’ Foscari, Venice. ISBN 97888943937-2-9

"Collaborative innovation types and performance of firms: insights on consumer innovation." Authors: Beatrice Orlando,
Alessandro De Nisco, Giuseppe Sancetta. Sinergie - Sima 2018 Annual Conference "Transformative business strategies and
new patterns for value creation".14-15 June 2018, University of Ca’ Foscari, Venice. ISBN 97888943937-0-5

Innovative performance in family business and ownership costs of familiness. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi.
International conference “CORPORATE GOVERNANCE, OWNERSHIP AND CONTROL”, Rome, ltaly; February 27, 2018,
Sapienza. DOI: 10.22495/cbv14ilart4

2017

"Is public support a bad for the dissemination of crowdfunding among innovative start-up firms?". Authors: Nicola Cucari;
Alessandra Ghi; Beatrice Orlando; Antonio Renzi. 10th Annual Euromed Academy of Business Conference, Global and
national business theories and practice: bridging the past with the future, Rome, September 13-15 2017. ISSN: 2547-8516.
ISBN: 978-9963-711-56-7.

"Open innovation, ambiguity, and technological convergence". Authors: Beatrice Orlando; Antonio Renzi; Giuseppe Sancetta;
Antonella Ferri. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for business and society”,
Napoli, June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

“Sunk costs, open innovation, and firms’ innovative performance: An interpretative framework”. Authors: Beatrice Orlando;
Gianluca Vagnani; Antonio Renzi. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for
business and society”, Napoli, June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

“A digital pathway to value co-creation in open innovation: the case for enabling technologies”. Authors: Antonio Renzi;
Beatrice Orlando; Giuseppe Sancetta; Antonella Ferri. R&D Management Conference 2017, “Science, Markets, and Society”,
Leuven, Belgium.

“Influencers role on innovation adoption and the waterfall effect on social networks”. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi,
Giuseppe Sancetta, Maria Antonella Ferri, WOSC2017 Congress. Science with and for Society, Sapienza, Rome.

“Open Innovation and value co-creation in ICT sector”. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta. 9th
European Conference on Intellectual Capital (ECIC) 2017, Lisbona, Portugal.

2016

"How much organizational slack and attentions affect firm's performance? Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe
Sancetta. 8th European Conference on Intellectual Capital ECIC 2016, Ca’ Foscari, Venezia, 2016.

"Is public support a bad for the dissemination of crowdfunding among high tech start up firms?” Paper proposal. Authors:
Beatrice Orlando, Nicola Cucari, Antonio Renzi; Salvatore Esposito De Falco. 22nd Annual Organization Science Winter
Conference (OSWCXXII). February 4-7, 2016, Park City, UTAH, USA.

“Risk patterns, structural characteristics, and organizational configurations”. Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta,
Beatrice Orlando. GIKA Conference 2016 — Journal of Business Research — Valencia, Spain.

The Evolutionary Purpose of Coopetition for Innovation Adoption in Crowded Markets. Authors: Beatrice Orlando; Antonio
Renzi; Gianluca Vagnani. 2016 SMS Special Conference, Rome, Italy.

Open Innovation, Converging Technologies, and Grand Challenges. Authors: Antonio Renzi; Giuseppe Sancetta; Beatrice
Orlando; Nicola Cucari. 2016 R&D Conference; Cambridge, UK.

"Collaborative Open Innovation and Sunk Costs". Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Pietro Rinaldi, Gianfranco Cianti.
2016 R&D Conference; Cambridge, UK.



2015

“Uncertainty, sunk costs, and bandwagon behaviors in innovation adoption: an explorative study in light of Prospect Theory.”
Authors: Beatrice Orlando, Gianluca Vagnani. R&D Management Conference 2015. Book of abstracts at:
http://www.rnd2015.sssup.it

“How much is the worth of firm history in its innovation commitment? A path dependent view of innovation in large companies
in the light of related variety: the interplay between R&D investments and organisational slack. ” Authors: Beatrice Orlando,
Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Gianluca Vagnani . R&D Management Conference 2015. Book of abstracts at:
http://www.rnd2015.sssup.it

2013

“Determinants of innovation adoption: A literature review and future avenues of research", Authors: Beatrice Orlando,
Loredana Volpe, Antonio Renzi, Gianluca Vagnani. XXV Sinergie Annual Meeting, ISBN 978-88-907394-3-9. Citation number:
5.

"The unlevered systematic risk analysis: a new bottom up approach". Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Beatrice
Orlando. Proceedings of European Business Research Conference Sheraton Roma, Rome, Italy, 5 - 6 September 2013, ISBN:
978-1-922069-29-0

"A new bottom up approach to unlevered risk in a managerial and a financial perspective". Authors: Antonio Renzi, Giuseppe
Sancetta, Beatrice Orlando. “Europa e Mediterraneo”.EuroSapienza meeting, November.

2012

"Dispersion in Analysts' Forecasts and Stock Prices: An Empirical Test " (Conference proceedings of The 16th International
Business Research Conference, April 12-13, 2012, Dubai, United Arab Emirates). Authors: Giuseppe Sancetta, Antonio Renzi,
Beatrice Orlando. ISBN: 978-1-922069-03-0

2010

"Organizational Slack and Shadow Options: real options in a path dependent perspective". Poster presentation at the Doctoral
Session, XXII Sinergie Annual Meeting.

Invited speaker, chairman, service activity for international conferences

(March 2019) Moderator at the Workshop “Meet the Editors: Tips for publishing in top Management Journals”, with Prof. Merrill
Warkentin, James J. Rouse Endowed, Full Professor of Information Systems, Mississippi State University, Editor-in-Chief,
Journal of Intellectual Capital; Prof. Manlio Del Giudice, Full Professor of Business Management, Link Campus University of
Rome, Editor-in-Chief of the Journal of Knowledge Management. Roma Tre, University of Rome.

(2019 -2020) Organizing committee International Conference on Entrepreneurship and Innovation, UNINNT — Rome,
September 2020.

(2019) Track Chair at the RNI Forum Innovation 1X & Summer School 17-19 July, University of Naples Parthenope. Track
entitled: “Intellectual capital in healthcare”.

(2019) Track Chair at the 2019 R&D Management Conference, Ecole Polytechnique and HEC Paris, France. “The innovation
challenge: bridging research, industry and society”. Tracks entitled: “Strategic renewal, innovation openness and social
entrepreneurship”, “Open innovation in Emerging Countries and social entrepreneurship”.

(2019) Managing Director of the Journal of Knowledge Management (Class A ANVUR) and Journal of Intellectual Capital
(Class A ANVUR) International Workshops (Sapienza University, Turin University).

(2019) Invited Session Chair at the2019 INFORMS Marketing Science Conference, University of Roma Tre, Rome, Thursday,
June 20, 2019 - Saturday, June 22, 2019. Session entitled “Consumer behaviour in the digital age and innovation adoption.
Forthcoming.

(2018) committee member for European Conference on the Impact of Al and Robotics (ECIAIR), EM-Normandy Business
School, UK, Oxford, November 2019.

(2018) Session Chair at the International conference “CORPORATE GOVERNANCE, OWNERSHIP AND CONTROL”, Rome,
Italy; February 27, 2018, Sapienza.

(2017) Session Chair at three of the R&D Management Conference “Science, Markets, and Society”, Leuven, Belgium.
Sessions name: 1) Open Innovation; 2) Business Model Innovation; 3) Platform and value co-creation.

(2017-2018) Organizing committee of the International conference “CORPORATE GOVERNANCE, OWNERSHIP AND
CONTROL”, Rome, ltaly; February 27, 2018.

(2017) ECIC 2017 committee member, Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL), Portugal.



(2017) ECIC 2017, Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL), Portugal. Chair of the session “Value co-creation in Open
Innovation".

(2016) Chair of the session “Open innovation for R&D and Grand Challenges”, R&D Management Conference 2016,
Cambridge, Uk. www.rnd2016.eng.cam.ac.uk/

(2016 onward) editorial committee for ACPI conferences.

(2016) Chair of the session “Knowledge Management”, 8th European Conference on Intellectual Capital, ECIC 2016, Ca’
Foscari University, Venice, Italy.

(2016 onwards) Harvard Business Review Advisory Council Member.

Direction/participation to international research centres

(2018) Area Director “Innovation Management” EMRBI KMIRC (Knowledge Management
International Research Centre — University of Nicosia — Cyprus) —Euromed Research Business Institute

(2018) Research Associate MADEINIT Research Center (Centro di Ricerca sul Made in Italy UNINT -Rome in partnership
with CONFAPI (Confederazione Italiana della Piccola e Media Industria)

(2018) Area Director “Innovation Management” EMRBI KMIRC (Knowledge Management

International Research Centre — University of Nicosia — Cyprus) —Euromed Research Business Institute
Partecipation in the editorial board of peer reviewed journals and reviewer activity

Reviewer for Production, planning and control, from 2019

Reviewer for Technology Analysis and Strategic Management, from 2019

Associate Editor of the Journal of Global Good Governance, Ethics and Leadership, from 2019.

Editorial Board Member of Journal of Business Model and Applications, from 2019.

Co-Editor-in-Chief of the Journal of Corporate and Business Strategy Review. Virtus Interpress. From 2019.

Editorial Advisory board member for the book entitied “MANAGERIAL PRACTICES AND DISRUPTIVE INNOVATION IN
ASIA”, IGI Global Publishing. Forthcoming in 2019

Ad hoc reviewer for International Journal of Managerial and Financial Accounting

Ad hoc reviewer for Business Process Management Journal

Regional Editor Europe Journal of Knowledge Management, from 2019

Ad hoc reviewer Euromed 2019

Ad hoc reviewer Euram 2019

Ad hoc reviewer for European Journal of International Management

Reviewer for Journal of Business Research

Guest editor for the Journal of Intellectual Capital, call for papers entitled: Intellectual capital in healthcare
Ad hoc reviewer for Journal of International Management

Editorial Board of our journal entitled Proceedings of Business and Economic Studies from 2018.
Editorial Board Member of Journal of Economic Science Research from 2018

Ad Hoc Reviewer for Journal of Knowledge Management from 2018

Managing Director for the Special Issue entitled “BENEFIT CORPORATIONS AND CORPORATE SOCIAL
INTRAPRENEURSHIP” of the Entrepreneurship Research Journal, 2019.

Editor for IntechOpen, 2019. Book entitled: “Digital leadership”. IntechOpen, 2019. Forthcoming.

Ad Hoc Reviewer for Journal of Business Economics and Management from 2018



Editor for IntechOpen, 2019. Book entitled: “Open innovation and entrepreneurship trends: from corporate renewal to social
entrepreneurship”. IntechOpen, 2019. Forthcoming.

Editorial Committee of innovations, Journal of Innovation Economics & Management, from 2018
Editorial Committee for ACPI conferences.

Reviewer for R&D Management from 2018

Editor for IntechOpen, 2018. Book entitled: Strategy and behaviors in the Digital Economy.
Ad Hoc Reviewer for Economics of Innovation and New Technology, from 2018.

Ad Hoc Reviewer for Academy of Management, Annual Meeting, 2017.

Reviewer for International Business Review, Elsevier, ISSN 0969-5931

Ad Hoc Reviewer for Academy of Management, Annual Meeting, 2016.

Reviewer for Journal of Management Enquiries. from 2017

Ad Hoc Reviewer for Group Decision and Negotiations, from 2017

Ad Hoc Reviewer for Knowledge management Research and Practice, from 2017

Ad Hoc Reviewer for Strategic Management Society journals, from 2018

Ad Hoc Reviewer for grant proposals for the government agency of National Science Centre (Narodowe Centrum Nauki -
NCN; http://www.ncn.gov.pl), Poland, from 2018.

PUBBLICAZIONI
2018

1. "Open and collaborative innovation for strategic growth". Author: Beatrice Orlando. Book. Aracne, Roma. ISBN 978-88-255-
1399-8.

2. "Are we really open for innovation?". Author: Beatrice Orlando. Book. Aracne. Roma. ISBN 978-88-255-1425-4

3. "Resources Slack for Social Entrepreneurship: The Genesis of Social and Strategic Growth Options." Authors: Beatrice Orlando,
Antonio Renzi, Gianluca Vagnani, Craig Watters. Sinergie - Sima 2018 Annual Conference "Transformative business strategies
and new patterns for value creation".14-15 June 2018, University of Ca’ Foscari, Venice. ISBN 97888943937-2-9

2017

4. "Diversity of Board of Directors and Environmental Social Governance: evidence from Italian companies”. Authors: Salvatore
Esposito De Falco, Nicola Cucari, Beatrice Orlando. Corporate Social Responsibility and Environmental Management. DOI:
10.1002/csr.1452. A Journal according to Anvur classification. Impact Factor: 2.647 ISI Journal Citation Reports © Ranking: 2015.

5. "Open collaborative innovation and digital platforms." Authors: Salvatore Esposito De Falco; Antonio Renzi; Beatrice Orlando;
Nicola Cucari. Production Planning and Control, 28(16). DOI: 10.1080/09537287.2017.1375143. A Journal according to Anvur
Classification. 2016 Impact Factor: 2.369.

6. “Risk patterns, structural characteristics, and organizational configurations”. Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta,
Beatrice Orlando. Strategic Change. DOI: 10.1002/jsc.2138. B Journal according to Aidea rating

7. “How does diversification impact innovation? Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta; Nicola Cucari
Technology Analysis and Strategic Management, vol. 30(4), pp. 391-404. DOI: 10.1080/09537325.2017.1313405. “A” Journal
according to Anvur Classification. 2016 Impact Factor: 1.273.

8. "Open innovation, ambiguity, and technological convergence". Authors: Beatrice Orlando; Antonio Renzi; Giuseppe Sancetta;
Antonella Ferri. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for business and society”, Napoli,
June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

9. “Sunk costs, open innovation, and firms’ innovative performance: An interpretative framework”. Authors: Beatrice Orlando;
Gianluca Vagnani; Antonio Renzi. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for business
and society”, Napoli, June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

2015



10. “Unlevered systematic risk, operating leverage, and structural instability: a theoretical approach from a managerial
perspective". Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Beatrice Orlando. In AA.VV. ltaly in the European Context. New
Perspective of Research in Economics, Environment. Giuseppe Sancetta, Donatella Strangio. Palgrave, London (UK). ISBN:
9781137560766

2013

11. Organizational Slack and Shadow Options: the path dependency effect on firm's development. Beatrice Orlando. Book.
Aracne. Roma. ISBN 9788854861169.

12. “Determinants of innovation adoption: A literature review and future avenues of research", Authors: Beatrice Orlando,
Loredana Volpe, Antonio Renzi, Gianluca Vagnani. XXV Sinergie Annual Meeting, ISBN 978-88-907394-3-9.

4) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato Papa Armando.

Dottorato di ricerca in Scienze Aziendali conseguito presso I'Universita degli Studi di Napoli “Federico 1I” (A.A. 2013/2014 —
2015/2016).

a) Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all'estero

Membro comitato organizzatore convegno forum dei giovani regione Campania: "le politiche giovanili in Campania, quali
opportunita e quale futuro per i giovani in Campania" presso il forum dei giovani regione Campania (Consiglio Regionale della
Regione Campania) (20/02/2014 - 22/02/2014).

Relatore convegno annuale sinergie Italian Journal of Management (“Manifattura: quale futuro?”), Universita' di Cassino e del
Lazio Meridionale, Cassino (FR) (13/11/2014 - 14/11/2014).

Relatore 3° Simposio Internazionale Business Systems Laboratory (Bs Lab): “Advances in business management. Towards
Systemic Approach”, Universita degli Studi di Perugia (21/01/2015 - 23/01/2015).

Relatore 8° Conferenza Internazionale Euromed Academy of Management, Universita degli Studi di Verona, "Innovation,
Entrepreneurship and Sustainable Value Chain in a Dynamic Environment” (16/09/2015 18/09/2015).

Track Referee “Coopetitive Ecosystem Dynamics: Emerging Trends and Opportunities" Annual Conference Strategic
Management Society "Strategy Challenges in the 21st Century: Innovation, Entrepreneurship and Coopetition”, Roma, Giugno 5-
7 2016 (13/12/2015 - 07/06/2016).

Relatore Convegno XXVIII Sinergie-Sima Universita' degli Studi di Udine, “Management in a Digital World: Decisions, Production,
Communication” (15/06/2016 -16/06/2016).

Relatore 9th Euromed Conference “Innovation, Entrepreneurship and Digital Ecosystems”, Euromed Academy of Business,
Warsaw, Poland, per il Paper "Users Generated Ideas Via Social Media Networks: Based on the Ol Model", In Book of
Proceedings 2016 (14/09/2016 -16/09/2016).

Co-Keynote Speaker (Con Prof. Elias G. Carayannis) Think Tank Elevating Go-Heroes Euromediterranean Coinnovation Festival
“"La Startup vincente. Come farsi ascoltare dalle grandi imprese e dalle Istituzioni” (22/09/2016 - 22/09/2016).

Membro Comitato Organizzatore Convegno "La cultura ed i valori dell'impresa 4.0. Un cammino di cambiamento per 'imprenditore
che si Evolve", relatore Presidente Confindustria Nazionale Dott. Vincenzo Boccia, Universita' della Campania Vanvitelli,
Dipartimento di Economia (Prof. Maggioni) (17/11/2016 - 17/11/2016).

Membro comitato organizzatore (national scientific committee) 10th Annual Conference Euromed Academy of Business (EMAB)
"Global and national business theories and practice: bridging the past with the future”, Roma, 13-15 Settembre 2017 (01/01/2017
- 15/09/2017).

Chair comitato organizzatore workshop internazionale "Innovation, technology and knowledge management: worldwide emerging
perspectives, link campus university (sede napoli), relatori prof. Elias G. Carayannis George, Washington University, prof. Dirk
Meissner University of Moscow (23/01/2017 - 23/01/2017).

Relatore congress WOSC 2017 (World Organization of Systems and Cybernetics), "Science with and for society: contributions of
cybernetics and systems" Universita Sapienza di Roma, Dipartimento di Management, Roma principale output scientifico: Alberto
Ferraris, Gabriele Santoro, Armando Papa (2018), “The cities of the future: hybrid alliances for open innovation projects, futures,
Elsevier (fascia a anvur), https://doi.org/10.1016/j.futures.2018.03.012 (25/01/2017 - 27/01/2017).



Track chair "knowledge information system", 10th International Conference Euromed Academy of Business, Universita di Roma
Sapienza (05/02/2017 - 15/09/2017).

Track chair "knowledge management”, 10th International Conference Euromed Academy of Business, Universita di Roma
Sapienza (05/02/2017 - 15/09/2017).

Track referee “Competitive strategy”, Annual Conference Strategic Management Society "Unconventional strategies for emerging
complexity and intensifying diversity", Houston, ottobre 28-31 2017 (19/02/2017 - 31/10/2017).

Chair Comitato organizzatore workshop "Modelli di gestione avanzata di impresa: I'evoluzione manageriale delle organizzazioni
no profit", premio a rossano bartoli, segretario generale lega del filo d’oro", Universita' di Roma Link Campus University,
Auditorium, Via del Casale di San Pio V, Roma (27/03/2017 - 27/03/2017).

Chair Comitato organizzatore workshop internazionale "Knowledge management and knowledge management systems", Link
Campus University Roma (sede di Napoli), relatori prof. Detmar Straub, Fox School of Business Temple University and prof.
Merrill Warkentin, Mississippi State University (10/05/2017 - 10/05/2017).

Partecipazione Convegno XXVIII Sinergie-Sima Unviersita' di Napoli Federico Il, “Value co-creation. Le sfide di management per
le imprese e per la societa?”, Aula Magna Campus Monte S. Angelo (Na) (15/06/2017 - 16/06/2017).

Relatore al | Forum degli studenti fuori sede “La responsabilita delle nuove generazioni per un nuovo sviluppo del mezzogiorno"
Diocesi di Roma Pastorale Universitaria, Campus Fisciano (Sa) Universita di Salerno (01/08/2017 - 02/08/2017).

Keynote speaker - Elevating session go-heroes Euro-mediterranean Coinnovation Festival "Open innovation for industry 4.0”
(22/09/2017 - 22/09/2017).

Co-keynote speaker (con il prof. Elias G. Carayannis) - Think tank elevating go-heroes Euromediterranean coinnovation festival
"Verso la creazione di un’ecosistema dell'innovazione” (22/09/2017 - 22/09/2017).

Membro Comitato organizzatore Convegno "Tech day industria 4.0" (prof. Pironti), Universita degli Studi di Torino, Aula Magna
(23/10/2017 - 23/10/2017).

Membro Comitato organizzatore (national scientific committee) 11th Annual Euromed Academy of business (EMAB) International
Conference "Research advancements in national and global business theory and practice”, Valletta, Malta 12-14 Settembre 2018
(01/01/2018).

Track chair "Knowledge management and intellectual capital”, 11th International Conference Euromed Academy of Business,
University of Malta (05/02/2018).

b) Direzione o partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o
internazionale

Research Associate GEFRI (Global And Entrepreneurial Finance Research Institute) George Washington University, (Director
Prof. Elias G. Carayannis) (01/09/2013).

Membro gruppo di ricerca per il progetto "l contratti di rete - | primi risultati di un‘indagine empirica in campania” (Resp. scientifico
prof. V. Maggioni), nell’'ambito di una collaborazione tra il Dipartimento di Economia Universita della Campania L. Vanvitelli con il
Cesvitec, Ente Speciale per lo Sviluppo dell’lnnovazione della Cciaa di Napoli, al Fine di valutare lo stato dell’arte dei contratti di
Rete in Campania, attraverso lo sviluppo di un’indagine empirica; e, successivamente, di studiare i processi di technology transfer
tra gli attori considerati (11/02/2014 - 11/02/2015).

Research Associate CESIR (Centro Di Ricerca su Imprenditorialita Regionale) Universita della Campania Vanvitelli (Direttore
Prof. Maggioni) (01/09/2014 - 31/12/2016).

Research fellow "Strain", presso il Centro Regionale di Competenza Bioteknet nell'ambito del progetto "Strain - Strategie
Terapeutiche Innovative" nel campo delle Red Biotech" tutor: Prof. Vincenzo Maggioni (01/03/2015 - 01/03/2016).

Research fellow Centro di Ricerca Internazionale KMIRC "Knowledge Management and Innovation Research Center", University
of Nicosia, Cyprus (01/06/2015).

Responsabile gruppo di ricerca progetto DISLOMAN, Centro Interdipartimentale ICXT Universita degli Studi di Torino, Programma
Operativo Regionale "Competitivita Regionale e Occupazione" F.E.S.R. 2014/2020, Piattaforma "Fabbrica Intelligente"), 2017-
2019, Partenariato da Universita di Torino, Politecnico di Torino, Reply, Regione Piemonte, e aziende private. Predisposizione
del Progetto di Ricerca e delle relazioni scientifiche relative, che hanno portato a sviluppare ed implementare un nuovo framework
pratico (S.T.0.R.M.) relativo alla conversione digitale dei modelli di business. Principali output scientifici: Pironti M., Pisano P.,
Quatraro F., Papa A., (Submitted). "Technology Resilience and the S.T.O.R.M. Factory: Discovering the Revolutionary Dynamics
(Fluidity) of Business Model Innovation Across The Manufacturing Landscape In Italy", Symphonya Emerging Issue in
Management, University Bicocca Milano (2018) (01/02/2017).

Consulente accademico per la Start Up Aegm S.R.L., vincitrice nazionale Start Up School Lab Edition 2016/17 - Natural...Mente
Scuola (Classe Iv E lIstituto I.T.l. E. Barsanti Di Pomigliano D'arco) Pitch: riduzione dei consumi delle emissioni inquinanti negli



aeroporti attraverso la movimentazione elettrica a terra dei velivoli. Dipartimento di Economia Universita Vanvitelli, Partenariato
da The Boeing Company, Avio Aero e Leonardo — Finmeccanica (24/05/2017 - 24/05/2017).

Membro del Cermes Centro di Ricerca in Management, Economia e Sviluppo Locale, Universita di Roma Link Campus University
(01/02/2018).

Coordinatore Comitato Scientifico ICXT (Centro Interdipartimentale Innovazione per Societa e Territorio) Universita degli Studi di
Torino (03/04/2018).
c) Responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidati da qualificate istituzioni pubbliche o private

Responsabile area rendicontazione economica progetto ISFAAGF (PSR Misura 124 Regione Campania) (01/06/2013 -
01/10/2013).

Responsabile area rendicontazione “Innovazioni nel processo di panificazione nell'industria per la produzione di pane e prodotti
similari da Sorgo per I'alimentazione dei celiaci”’, Fondazione Banco di Napoli (01/01/2014 - 01/01/2015).

Responsabile coordinamento operativo, progetto "I Contratti di Rete - | primi risultati di un'indagine empirica in Campania"”,
Dipartimento di Economia, Universita della Campania Vanvitelli (Ente Finanziatore: Cesvitec, Cciaa Napoli) (11/02/2014 -
11/02/2015).

Responsabile area economica progetto ricerca Faasacs (Psr Misura 124 Regione Campania — Consorzio Gal Alto Casertano)
(03/06/2014 - 01/10/2015).

d) Responsabilita scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al finanziamento sulla base di
bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari

Responsabile scientifico e membro del direttivo progetto "Southern Minds" — I'acceleratore dei giovani campani, ammesso al
finanziamento presso il Dipartimento della Gioventu e del servizio sociale - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Dipartimento di
Economia, Universita della Campania Vanvitelli) (20/09/2014).

Coordinatore operativo e membro Unita Locale Universita Vanvitelli PRIN 2017, dal titolo "Innovation Sustainability and Shared
Value in the Agri-Food Chain" (prot. 20178w9btx) 28/03/2018.

e) Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto
prestigio

Associate editor Journal of Knowledge Economy (JKE), Springer (Lista Anvur) (01/09/2013 - 20/03/2018).

Ad Hoc reviewer Journal of Knowledge Management (JKM), Emerald (Fascia A Anvur) (02/02/2014).

Ad Hoc reviewer Journal of Knowledge Economy (JKE), Springer (Lista Anvur) (01/06/2014).

Editorial assistant “Advances in Business Management. Towards Systemic Approach” (E-Book Series Isbn: 9788890824227)
(01/07/2014 - 23/01/2015).

Ad Hoc reviewer International Studies of Management & Organization (ISMO), Taylor & Francis (Lista Anvur) (01/09/2014).
Ad Hoc reviewer Technological Forecasting and Social Change (TFSC), Elsevier (Fascia A Anvur) (01/03/2015).

Reviewer Sinergie Italian Journal of Management - Special Issue on "The Future of Entrepreneurship”, Sinergie/Cueim, Verona
(02/05/2015 - 01/08/2016).

Ad Hoc reviewer Euromed Journal of Business (EJB), Emerald (Lista Anvur) (01/06/2015).

Ad Hoc reviewer International Journal of Technology Management (IJTM), Inderscience (Lista Anvur) (01/09/2015).

Ad Hoc reviewer Business Process Management Journal (BPMJ), Emerald (Fascia A Anvur) (20/09/2015).

Managing editor International Journal of Social Ecology and Sustainable Development (IJSESD), IGI (Lista Aidea) (01/12/2015).
Ad Hoc reviewer Production Planning and Control (PPC), Taylor & Francis (Fascia A Anvur) (01/01/2016).

Ad Hoc reviewer (ed Incoming Guest Editor) International Journal of Managerial and Financial Accounting, Inderscience (Lista
Anvur) (01/04/2016).

Editorial board member Journal of Innovation and Entrepreneurship (JIE), Springer (Lista Aidea) (20/04/2016).

Editorial assistant International Journal of Markets and Business System (IJIMABS), Inderscience (01/05/2016).



Associate editor (Co-Editor) della Rivista Journal of Global Good Governance, Ethics & Leadership (Lista Aidea) (01/06/2016).
Ad Hoc reviewer Journal of Technology Transfer (JTT), Springer (Fascia A Anvur) (01/09/2016).

Ad Hoc reviewer Baltic Journal of Management (BJOM), Emerald (Lista Aidea) (01/10/2016).

Ad Hoc reviewer British Food Journal, Emerald (Lista Anvur) (01/11/2016).

Ad Hoc reviewer Management Decision, Emerald (Fascia A Anvur) (09/01/2017).

Ad Hoc reviewer Management Research Review, Emerald (Lista Anvur) (01/02/2017).

Guest editor Journal of Knowledge Management (JKM), Emerald (Fascia A Anvur) (01/02/2017).

Ad Hoc reviewer Small Business Economics (SBE), Springer (Fascia A Anvur) (01/03/2017).

Editorial assistant Journal of Knowledge Management, Emerald (Fascia A Anvur) (01/11/2017).

Ad Hoc reviewer leee Technology and Engineering Management (Fascia A Anvur) (01/01/2018).

Editorial board Member Journal of Knowledge Economy (JKE), Springer (Lista Anvur) (21/03/2018).

Editorial board Member International Journal of Intellectual Property Management, inderscience (Fascia A Anvur)
(01/10/2018).

Editorial board Member Journal of Intellectual Capital, Emerald (Fascia A Anvur) (01/02/2019).

f) Partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento, nell'ambito di dottorati di
ricerca accreditati dal ministero

Lecturer Doctoral Program (Invited) "Knowledge and Innovation Management", Universidad De Murcia, Murcia, Spain (01/09/2015
- 01/09/2016).

Lecturer Doctoral Program (Invited) "Business Management and Family Business", Paris School of Business, Paris, France
(Inclusa Supervisione Ph.D. Student) (24/10/2016).

g) Formale attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati atenei e istituti di
ricerca esteri o sovranazionali

Research associate on Open Innovation and Smart Technologies, George Washington University, U.S. (Prof. Elias G. Carayannis)
(01/06/2014).

Research associate on Entrepreneurship And management presso la Paris School of Business, France (Prof. Sylvaine
Castellano) (01/09/2015).

Research Associate on Strategic Management, Management School - University of Waikato, New Zealand (Prof. Jens Mueller)
(01/02/2016).

Research fellow Euromed Research Business Institute (EMRBI) (01/06/2016).

Research fellow University of Nicosia, Cyprus (Doctoral Programme) (01/07/2017).

h) Conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I’affiliazione ad accademie di riconosciuto
prestigio nel settore

Membro di Sinergie — Cueim (01/01/2014).

Membro Business System Laboratory Network (Bs-Lab) (01/01/2015).

Membro della Sima (Societa Italiana di Management) (01/01/2016).

Best Paper Award Euromed/Sima Track “New challenges in open innovation”, per I'articolo scientifico "Users generated ideas via
social media networks: based on the Ol Model", presso la 9° Conferenza Annuale Euromed Academy of Business (EMAB),

svoltasi presso 'universita di Varsavia (Polonia) (14/09/2016 - 16/09/2016).

Team leader e coach accademico Start Up Aegm S.R.L. vincitrice nazionale alla finale di Bari, progetto Natural...Mente Scuola
(Startup School Lab Regione Campania), presso il Dipartimento di Economia Universita Vanvitelli (1.T.I. E. Barsanti di Pomigliano



D’arco (Na). L'idea ha proposto la riduzione dei consumi delle emissioni inquinanti negli aeroporti attraverso la movimentazione
elettrica a terra dei velivoli (24/05/2017 - 24/05/2017).

Best Conference Reviewer Award presso la 10°Conferenza Annuale Euromed Academy of Business (EMAB) Conference, svoltasi
presso I'Universita di Roma Sapienza (ltalia), dell'euromed Research Business Institute (EMRBI) (13/09/2017 - 15/09/2017).

i) Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla creazione di nuove imprese (spin off),
sviluppo, impiego e commercializzazione di brevetti

Consulente Technology Transfer Spinoff Ichnos Srl, (1° classificato al progetto Biostarnet Mise), in collaborazione con
I'Uuniversita' della Campania Vanvitelli (01/01/2014 - 01/09/2015).

Consulente Technology Transfer (presidente Cda incoming) dello Spin-off "Biologicamente Srl" Spin-off "Biologicamente Srl",
incubato presso il Dipartimento di Biologia, Universita Federico Il di Napoli, Via Mezzocannone (Na) (01/09/2016).

Team leader processo di Start up progetto Start Up School Lab Regione Campania per Aegm S.R.L. (I.T.l. E. Barsanti di
Pomigliano D’arco (Na), vincitrice nazionale alla finale di Bari progetto Natural...Mente Scuola Dipartimento Di Economia
Universita Vanvitelli (24/05/2017 - 24/05/2017).

1) Specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore concorsuale/disciplinare di
afferenza

Master in finanza avanzata, corporate finance e risk management, conseguito presso la Scuola di Alta Formazione IPE Business
School, Riviera di Chiaia, Napoli (20/01/2011 - 21/07/2011).

Consulente di progetto (project work) per la costruzione ed emissione di un prestito obbligazionario e relativa definizione di un
piano strategico ed operativo di marketing - Banca di Credito Cooperativo di Napoli (01/05/2011 - 10/07/2011).

Corso specialistico in Marketing Internazionale nell'ambito del Master in Marketing e Service Management (ARFAEM) 2010/11,
tenutosi presso il Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni (DEMI) Universita Federico Il di Napoli (01/07/2011 -
20/07/2011).

Tutor scientifico (1° classificato) Associazione Formazione Giovani "Nicola Romeo" comune di Casandrino obiettivo: favorire
legame piu stretto tra il sistema degli enti locali, il mondo del lavoro, la formazione nonché lo sviluppo occupazionale del territorio
locale (01/01/2013 - 31/12/2013).

Dottorato di ricerca in Scienze Aziendali XXVIII, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni (DEMI), Universita degli
Studi di Napoli Federico Il (09/04/2013 - 30/05/2016).

Assistenza di cattedra ed attivitd di supporto alla didattica Universita della Campania Vanvitelli, Dipartimento di Economia
nell’ambito dei seguenti insegnamenti a.a. 2013/14 e ss.: 1. Analisi strategiche (8 cfu), del corso di Laurea triennale in Economia
Aziendale (Prof. V. Maggioni); 2. Family business (10 cfu) del corso di Laurea magistrale in Economia e Management (Prof. V.
Maggioni) (01/09/2013 - 01/09/2017).

Consulente economico-finanziario ad hoc Forum Regionale della Gioventu' Regione Campania (nominato ad interim dal
presidente in carica del f.r.g. regione campania) (16/12/2013 - 30/04/2015).

Borsa di ricerca sviluppato presso il Dipartimento di Economia Universita degli Studi della Campania “L. Vanvitelli” ed il Centro di
competenza regionale Bioteknet, progetto di ricerca Reti Eccellenza Strain per lo sviluppo di innovazione e trasferimento
tecnologico nel settore chimico farmaceutico responsabile scientifico Prof. Vincenzo Maggioni (21/07/2014 - 21/07/2015 attivita a
latere fino a dicembre 2015).

Assistenza di cattedra ed attivita di supporto alla didattica Universita degli Studi Link Campus University, nel’ambito dei seguenti
insegnamenti per gli anni a.a. 2014/15 e ss.: 1. Gestione aziendale (9cfu), del corso di Laurea triennale in Economia Aziendale
Internazionale; 2. Gestione aziendale avanzata (9cfu) del corso di Laura magistrale in Gestione aziendale (01/01/2015).

Academic consultant progetto Strain, a cui fanno riferimento Universita della Campania Vanvitelli in qualita di soggetto capofila
ed il Centro Regionale di Competenza in Biotecnologie Industriali Bioteknet s.c.p.a (http://www.progettostrain.it), al fine di
sostenere e facilitare processi di gemmazione di nuove imprese knowledge e science-based (01/06/2015).

Business System Laboratory Summer School in Applied Content Analysis - (Certificate of Attendance), presso il dipartimento di
Management, Universita' degli Studi di Palermo (Resp. Prof. K. Krippendorff) (28/08/2016 - 31/08/2016).

Borsa di ricerca postdoc sviluppata presso il Centro Interdipartimentale ICXT ed il Dipartimento di Informatica Universita degli
Studi di Torino, nel’ambito del progetto dal titolo “Dynamic Integrated Shopfloor Operation Management for Industry 4.0”
(DISLOMAN), responsabile scientifico dott.ssa Paola Pisano (01/09/2016 - 31/08/2017).

Abilitazione alla professione di dottore commercialista e revisore contabile (1° sessione 2016), Dipartimento di Economia,
Universita della Campania Vanvitelli (14/11/2016 - 14/11/2016).



Assegno di ricerca sviluppato presso il Dipartimento di Informatica Universita degli Studi di Torino" ed il Centro Interdipartimentale
ICXT, nell’ambito del Programma di Ricerca “ Nuovi Modelli di Business per la Fabbrica del Futuro”, Progetto "Green Factory for
Composites” Tutor: Prof. Marco Pironti (01/09/2017 - 31/08/2018).

Assistenza alla didattica per attivita di supervisione progetti Work Business Transformation Luiss Business School Libera Univ.
Inter.le Studi Sociali "Guido Carli" Luiss Roma (24/07/2017 - 11/09/2017).

Assistenza alla didattica corso di "Strategie d'impresa" Dipartimento di Impresa e Management Libera Univ. Inter.le Studi Sociali
"Guido Carli" Luiss-Roma (Prof. Peruffo) (11/09/2017).

Network facilitator del Prof. Lias G. Carayannis per la Summer School Human Machine Interaction (HMISS), Goheroes Innovation
Festival 2017, Matera (19/09/2017 - 22/09/2017).

Incarico di docenza (professore incaricato a contratto) di Corporate Strategy e Governance (Secs-P/08) presso la Sede di Napoli,
Link Campus University di Roma (03/10/2017).

Incarico di docenza (professore incaricato a contratto) di Start Up e Modelli di Business (Secs-P/08) presso la sede di Napoli, Link
Campus University di Roma (03/10/2017).

Incarico di docenza (professore incaricato a contratto) di Economia e Gestione e Modelli di Business (Secs-P/08) presso il
Dipartimento di Culture, Politiche e Societa Universita degli Studi di Torino (17/10/2017).

Docente di Strategie d'impresa presso STOA’ S.C.P.A - Master in Direzione e Gestione d'Impresa MDGI Villa Campolieto,
Ercolano (Na) (10/01/2018 - 22/01/2018).

Assistenza alla didattica di Economia e Gestione delle Imprese Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Informatica prof.
Pironti (ai Sensi dell’art. 76 Statuto Universita) (Prof. Pironti) (12/03/2018).

Borsa di ricerca presso il centro interdipartimentale ICXT ed il Dipartimento di Informatica Universita degli Studi di Torino,
nell’ambito del progetto dal titolo “Market Analysis for Smartcity” responsabile scientifico prof. Marco Pironti (01/04/2019).

PUBBLICAZIONI
Articoli su riviste di “classe a” Anvur (13/B2)

1. Vrontis D., Thrassou A, Santoro G., Papa A. (2016), “Ambidexterity, external knowledge and performance in knowledge-
intensive firms, Journal of Technology Transfer, Springer, pp. 1-15; ISSN: 1573-7047 (Fascia A — Anvur, IF: 2.094 [ISI]).

2. Murray Alan, PAPA Armando, Cuozzo Benedetta, Russo Giuseppe (2016), Evaluating the innovation of the Internet of
Things: Empirical evidence from the intellectual capital assessment, BUSINESS PROCESS MANAGEMENT JOURNAL, vol.
22, p. 341-356, ISSN: 1463-7154, (Fascia A — Anvur, IF: 1.308 [Clarivate 2018]), doi:10.1108/BPMJ-05-2015-0077.

3. Dezi Luca, Ferraris Alberto, PAPA ARMANDO, Vrontis Demetris, (2019), “External embeddedness, knowledge
management and innovation performance in Italian SMEs”, IEEE Transactions on Engineering Management (IEEE-TEM),
Technology and Engineering Management Society of IEEE, (Fascia A Anvur, IF: 1.454 [Clarivate 2018]) ISSN: 0018-9391,
doi: 10.1109/TEM.2019.2916378.

4. Ferraris Alberto, Santoro Gabriele, PAPA Armando (2018), The Cities of the Future: Hybrid Alliances for Open Innovation
Projects, FUTURES, Elsevier, (Fascia A — Anvur, IF: 2.256 [Clarivate 2018]), p. 1-13, ISSN: 0016- 3287, doi:
10.1016/j.futures.2018.03.012.

5. Mital M., Choudhary P., Chang V., Papa A., Pani A. (2017), “Adoption of Internet of Things in India: A Test of Competing
Models Using a Structured Equation Modeling Approach”, Technological Forecasting and Social Change, Elsevier; ISSN:
1573-7047, (Fascia A Anvur, IF: 1.384 [SJR]).

6. Monika Mital, Manlio Del Giudice, PAPA Armando (2017), Comparing supply chain risks for multiple product categories with
cognitive mapping and Analytic Hierarchy Process, TECHNOLOGICAL FORECASTING AND SOCIAL CHANGE, p. 1-12,
ISSN: 0040-1625, (Fascia A — Anvur, IF: 3.129 [Clarivate 2018]), doi: 10.1016/j.techfore.2017.05.036.

7. Rossi Matteo, Festa Giuseppe, PAPA ARMANDO, Scorrano Paola (2019), “Corporate Venture Capitalists Ambidexterity:
Myth Or Truth?”, IEEE Transactions on Engineering Management (IEEE-TEM), Technology and Engineering Management
Society of IEEE, (Fascia A Anvur, IF: 1.454 [Clarivate 2018]) ISSN: 0018-9391, doi:10.1109/TEM.2019.2903984.

8. Dezi, Luca, Pisano, Paola, Pironti, Marco, PAPA Armando (2018), Unpacking open innovation neighborhoods: le milieu of
the lean smart city, MANAGEMENT DECISION, p. 1-24, (Fascia A — Anvur, IF: 4.802 [Clarivate 2018]), ISSN: 0025-1747,
doi:10.1108/MD-04-2017-0407.

9. PAPA Armando, Dezi, Luca, Gregori, Gian Luca, Mueller, Jens, Miglietta, Nicola (2018), Improving innovation performance
through knowledge acquisition: the moderating role of employee retention and human resource management practices,



JOURNAL OF KNOWLEDGE MANAGEMENT, p. 1-18, (Fascia A — Anvur, IF: 2.551 [Clarivate 2018]), ISSN: 1367-3270, doi:
10.1108/JKM-09-2017-0391.

10. Choudhary P., Mital M., Panis A., Papa A., Vicentini F., (2018), “Impact of Enterprise Mobile System implementation on
Organizational Ambidexterity mediated through BPM customizability”, Business Process Management Journal, Emerald
(Fascia A Anvur, IF: 1.859 [SJR]).

11. Santoro Gabriele, Bresciani Stefano, PAPA Armando (2018), Collaborative modes with Cultural and Creative Industries
and innovation performance: The moderating role of heterogeneous sources of knowledge and absorptive capacity,
TECHNOVATION, Elsevier, pp. 1-9; ISSN: 0166-4972 (Fascia A — Anvur, IF: 4.802 [Clarivate 2018]),
https://doi.org/10.1016/j.technovation.2018.06.003.

12. PAPA Armando, Mital, Monika, Pisano, Paola, Del Giudice, Manlio (2018), E-health and wellbeing monitoring using smart
healthcare devices: An empirical investigation, TECHNOLOGICAL FORECASTING AND SOCIAL CHANGE, p. 1-10, ISSN:
0040-1625, (Fascia A — Anvur, IF: 3.129 [Clarivate 2018]), doi:10.1016/j.techfore.2018.02.018-

13. Ferreira J., Mueller J, Papa A., (2018), “Strategic Knowledge Management: Theory, Practice and Future Challenges™,
Journal of Knowledge Management, Emerald (Fascia A Anvur, IF: 2.4 SJR) (Guest Editorial Special Issue on Theory and
Practice on Knowledge Management), doi: 10.1108/JKM-07-2018-0461.

14. Chinnaswamy, Anitha, PAPA, ARMANDO, Dezi, Luca, Mattiacci, Alberto (2018), "Big data visualisation, geographic
information systems and decision making in healthcare management’, MANAGEMENT DECISION,
https://doi.org/10.1108/md-07-2018-0835, Emerald, pp. 1-25; issn: 0025-1747 (Fascia A — Anvur, if: 2.515 [clarivate]).

Monografie

15. Papa A. (2018), La dimensione intangibile della Governance nei Family Business. Risvolti empirici della Proprieta Emotiva
negli assetti di governo delle imprese familiari italiane, Collana di Management & Finanza, Eurilink University Press, Roma.

16. Papa A. and Mueller J. (2018), Towards the concept of "Factory of Things" in Intelligent Business Environments,
RossiSmith Academic Publications, Oxford, UK MARZO 2018.

Articoli su riviste scientifiche classificate nel ranking “anvur” (13/b2), contributi in volume (capitoli o saggi), atti di
convegno

17. Dominici G., Evangelista F., Caputo F., Landi C. G., Palmaccio M., PAPA A. (2015), “Advances in Business Management
Towards Systemic Approach”, Business Systems Laboratory, ISBN: 9788890824227, Book Of Proceedings, Perugia, 21-23
Gennaio 2015.

18. Angelo Bonfanti, Manlio Del Giudice, PAPA Armando (2015), Italian Craft Firms Between Digital Manufacturing, Open
Innovation, and Servitization, JOURNAL OF THE KNOWLEDGE ECONOMY, p. 1-14, (Lista B Anvur, Rank A AIDEA, IF:
0.534 [SJR 2016]), ISSN: 1868-7865, doi: 10.1007/s13132-015-0325-9.

19. Scuotto V., Santoro G., Papa A., Carayannis G.E., (2016), Users Generated |deas Via Social Media Networks: Based On
The Oi Model. Eps Vrontis D., Weber Y., Tsoukatos E., “Innovation, Entrepreneurship And Digital Ecosystems”, Euromed
Academy Of Business Conference Book Of Proceedings, P. 1668-1686, Cyprus: Euromed Press.

20. Stefano Bresciani, Manlio Del Giudice, PAPA Armando (2017), Public control and strategic governance in state-owned
public utilities: empirical evidence from ltalian listed firms, SINERGIE, vol. 35, p. 47-64, ISSN: 0393- 5108, (Lista C Anvur,
Rank A AIDEA, doi: DOI: 10.7433/s102.2017.05.

21. Scuotto V., Santoro G., Papa A., Carayannis E. (2017), “Users Generated Ideas Via Social Media Networks: Based On
The Oi Model”, Mercati e Competitivita, ISSN: 1826-7386 (Fascia B Anvur).

22. PapaA. (2017), “Evoluzione del ruolo delle tecnologie digitali sulle strategie e sui modelli di business: Il Caso Axel Springer,
eps Peruffo E., “Le strategie di Turnaround nell'era digitale: modelli di analisi e sviluppo”, p. 94-98, MILANO: McGraw-Hill
Education.

23. Papa A., Scuotto V., Pironti M. Mancino F., Garcia-Perez A. (2018), “Leveraging Network of Excellences by dynamic
capabilities, technology transfer and knowledge management: critical evidence from regional biotech cluster”’, Book of
Proceedings, Euromed Conference 2018.

24. Papa A., Della Peruta M.R., Del Giudice M., Cillo V. (2019), “The incidence of shopping scripts as a factor of resistance to
change for business customers: an empirical verification in a b2b context”, International Studies on Management &
Organization, Taylor & Francis, (Fascia B Anvur) (accepted).

25. Ahmad N. H., Hasliza A. H., Ramayah T., Popa S., Papa A. (2018), “The Ecosystem of Entrepreneurial University: The
Case of Higher Education in a Developing Country, International Journal of Technology Management, Inderscience
(Rankizzata Anvur, IF: 0.428 [SJR]).



26. Battisti N., Ferraris A., Papa A. (2018), “The link between M&As and Innovation: a Structured Literature Review”,
Management Research Review, Emerald (Fascia B Anvur).

27. Papa A., Santoro G., Monge F., Tirabeni L. (2018), “Social Media As Trigger Of Knowledge Creation And Innovation”,
Baltic Journal of management, Emerald (Fascia B Anvur).

28. Papa A., Cillo V., (2018), “Culture 4.0. The role of digital innovation in Cultural and Creative industries development”, Book
Chapter, eps Monti, Del Giudice e Mueller “Big Data for Culture and Tourism”, RossiSmith Academic Publications, Oxford,
UK.

29. Pironti M., Pisano P., Papa A. (2018), “Technology Resilience and the S.T.0.R.M. Factory”, SYMPHONYA Emerging
Issues in Management, ISTEI — University of Milan-Bicocca.

30. Papa A., Sasso P., Tani M. (2018), Il ruolo del gaming nelle strategie di digital storytelling dei musei. Uno studio esplorativo.
Economia della Cultura, Anno XXVIII, 2018/n. 3.

31. Caputo F., Papa A., Cillo V., Del Giudice M. (2018), Technology readiness for Education 4.0: Barriers and opportunities in
the digital world (book’s chapter) (eds) “Opening Up Education for Inclusivity Across Digital Economies and Societies”, Igi-
Global eEditorial Discovery. 7.

32. Romano Marco, Nicontra Melita, PAPA Armando, Castello E. (2018), “Financial management of publicly funded research
activities: an explorative study”, International Journal of Managerial and Financial Accouting, Inderscience,

http://dx.doi.org/10.1504/IIMFA.2018.10011746, pp. 1-15; ISSN online: 1753-6723, ISSN print: 1753-6715 (LISTA ANVUR,
CS: 1.17 [Scopus])).

5) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato Qualizza Gabriele.

ASN - Abilitazione Scientifica Nazionale

Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) alle funzioni di professore universitario di seconda fascia per il settore 13/B2:
Economia e gestione delle imprese (SSD: SECS-P/08) (validita: 19.10.2018 - 19.10.2024). - Viene allegato I'elenco dei
candidati che hanno attenuto I'abilitazione: settore 13/B2, terza tornata (2016-2018), quinto

quadrimestre.

Titoli di studio

Dottorato di ricerca in “Scienze della riproduzione — Indirizzo Relazionale Educativo” (tesi di dottorato in “Economia e gestione
delle imprese”, Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08), conseguito presso I'Universita degli Studi di Trieste in data
09/04/2013.

Laurea specialistica in Sociologia delle reti territoriali e organizzative (CLS 89/S), conseguita presso I'Universita degli Studi di
Trieste in data 18/10/2007.

Laurea in Filosofia (V.0.), conseguita presso I'Universita degli Studi di Trieste in data 28/02/1989.

Master universitario di primo livello in “Analisi e gestione della comunicazione — Indirizzo Comunicazione pubblica e
d’'impresa”.

Corso di perfezionamento in Organizzazione e direzione.

Corso di perfezionamento in Ricerche e analisi di mercato.

Premi e riconoscimenti

Best Reviewer Award - Rivista “Mercati e Competitivita”, rivista scientifica della SIM - Societa Italiana di Marketing (2015),
Universita degli Studi di Cassino, 20 ottobre 2016.

Selected Paper - convegno Sinergie - SIMA (Societa Italiana Management) 2017, Universita degli Studi di Napoli “Federico
ii”. 16 giugno 2017.

Premio di laurea “Citta di Verona”.



Premio “Stefano Benetton” per tesi di laurea e di dottorato di ricerca, conferito dalla Fondazione Benetton Studi Ricerche.

Attivita di ricerca

Assegno per la collaborazione allo svolgimento di attivita di ricerca (“Assegno di ricerca”) presso il Dipartimento di Lingue e
Letterature, Comunicazione, Formazione e Societa dell’Universita degli Studi di Udine (concorso bandito con DR n. 152 del
01 aprile 2016).

Assegno per la collaborazione allo svolgimento di attivita di ricerca (“Assegno di ricerca”) presso il Dipartimento di
Management, Facolta di Economia dell’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Assegno per la collaborazione allo svolgimento di attivita di ricerca (“Assegno di ricerca”) presso I'Universita degli Studi di
Udine (concorso bandito con DR n. 619 del 09 ottobre 2009).

Incarico di lavoro individuale strumentale alla ricerca finalizzato allo sviluppo di una serie di case history relative al rapporto
tra nuovi media e comunicazione integrata, conferito dall’'Universita degli Studi di Udine, presso il Centro Polifunzionale di
Gorizia.

Comunicazioni attestanti il conferimento da parte del Centro Universitario Cattolico c/o Conferenza Episcopale Italiana di una
borsa di studio finalizzata allo svolgimento di attivita di ricerca presso I'Universita di Trieste (a.a. 1993/94, 1994/95, 1995/96).
Attivita di docenza svolta in ambito universitario

Seminario su “Tecniche di ricerca standard: I'utilizzo del questionario strutturato come strumento di rilevazione”, tenuto
nell’ambito del Dottorato di Ricerca (PhD) in Business Studies (XXVII-XXVIII Cycles), corso di Metodi e Metodologia della
Ricerca / Methodology of Research (Prof.ssa Laura Bergnach). Universita degli Studi di Udine, DIES - Dipartimento di Scienze
Economiche e Statistiche, 12 giugno 2014.

Attivita di docenza a contratto effettuate nell’ambito dell’ex Facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’'Universita degli Studi
di Udine.

Attivita di docenza effettuate nell’ambito del Master universitario in Management dello sviluppo montano, organizzato presso
la sede di Tolmezzo dell’'Universita degli Studi di Udine (a.a. 2007/08).

Attivita di docenza a contratto effettuate presso il Dipartimento di Studi Umanistici, ex Facolta di Scienze della Formazione,
dell’Universita degli Studi di Trieste.

Attivita di docenza a contratto effettuata presso il Dipartimento di Ingegneria ed Architettura dell’Universita degli Studi di
Trieste.

Attivita di docenza effettuate nell’ambito del Corso di perfezionamento in Analisi e gestione della comunicazione, organizzato
dall’Universita di Trieste (a.a. 1999/00; 2000/01; 2001/02).

Attivita di docenza effettuate nel’ambito del Master di primo livello in Analisi e gestione della comunicazione, organizzato
dall'Universita di Trieste (a.a. 2002/03; 2003/04; 2004/05; 2005/06; 2006/07; 2007/08; 2008/09; 2009/10; 2010/11).

Attivita di docenza effettuata presso Universita di Roma “La Sapienza”.
Attivita di docenza effettuata presso UNINT - Universita degli Studi Internazionali (Roma).
Attivita di docenza effettuata presso Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Attivita di docenza effettuata a Milano presso I’Accademia di Belle Arti di Brera: corso di “Relazioni Pubbliche” (a.a. 2009/10;
2010/11).

Quialifica di cultore della materia in Marketing presso I'Universita di Trieste.

Altri titoli
Iscrizione a SIM - Societa ltaliana di Marketing
Adesione a SPE - Sociologia per la Persona

Attivita di formazione professione svolta per conto di enti, aziende e societa di consulenza

Valutazioni della didattica
Risultati della valutazione della didattica (Fonte: elaborazioni CESV), relativi a corsi tenuti presso I'Universita di Udine.

Risultati della valutazione della didattica, relativi a corsi tenuti presso I'Universita di Trieste.



PUBBLICAZIONI

1. Qualizza G. (2013). Giovani e nuovi media: dinamiche relazionali e pratiche di consumo digitali. Universita degli Studi di
Trieste, XXV Ciclo del Dottorato di ricerca in Scienze della Riproduzione e dello Sviluppo - Indirizzo: Relazionale Educativo.
Supervisore di Tesi: Prof. Claudio Sambri (a.a. 2011/12). [Tesi di Dottorato].

2. Qualizza G. (2013). Facebook Generation, | “nativi digitali” tra linguaggi del consumo, mondi di marca e nuovi media.
Trieste: EUT - Edizioni Universita di Trieste, edizione a stampa (ISBN: 978-88-8303-534-0) e in formato e-book (ISBN: 978-
88-8303-527-2). [Monografia].

3. Qualizza, G. (2010). Transparent Factory. Quando gli spazi del lavoro fanno comunicazione. Mlilano: FrancoAngeli, ISBN:
9788856830767. [Monografia].

4. Vernuccio, M., Qualizza, G., Buratti, A., Ceccotti, F. (2018). “Strategie di consumer-brand engagement. Il punto di vista
delle imprese e delle agenzie di comunicazione”. SINERGIE: ITALIAN JOURNAL OF MANAGEMENT, Vol. 36, n. 106, pp.
81-107, ISSN: 0393-5108 (peer reviewed content). [Articolo in Rivista].

5. Qualizza, G. (2018). “Marche locali e territorio: quale rapporto? Risultati di un’indagine esplorativa”. TIGOR. RIVISTA DI
SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE E DI ARGOMENTAZIONE.
GIURIDICA, EUT-Edizioni Universita di Trieste, n. 2, pp. 111-124, ISSN: 2035-584X. [Articolo in Rivista].

6. Vernuccio, M., Qualizza, G., Buratti, A. e Ceccotti. F. (2016). “Consumer-Brand Engagement. Delving into the managerial
perspectives”, EMAC - European Marketing Academy 2016 Conference, Oslo, Bl Norwegian Business School, 24-27 maggio
(peer reviewed content). [Contributo in Atti di Convegno].

7. Qualizza, G. (2016). “Coinvolgimento del consumatore nei confronti del brand: nodi concettuali e prospettive di ricerca”.
TIGOR. RIVISTA DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE E DI AR- GOMENTAZIONE GIURIDICA, EUT-Edizioni Universita
di Trieste, A. VIII, n. 1, pp. 3-17. ISSN: 2035-584x [Articolo in Rivista]

8. Qualizza, G., Sambri, C. (2014). “Marche e giovani consumatori ‘digitali’. Uno studio esplorati- vo". MERCATI &
COMPETITIVITA, RIVISTA DELLA SOCIETA ITALIANA MARKETING, n. 1, pp. 153-176. ISSN: 1826-7386 (peer reviewed
content). [Articolo in Rivista].

9. Qualizza, G. (2013). “Consumer Empowerment: il rapporto tra nuovi media e generazioni digita- li”. MEDIASCAPES
JOURNAL (Casa Editrice Sapienza, Universita di Roma “La Sapienza”), n. 1, pp. 119-143. ISSN: 2282-2542 (peer reviewed
content).

10. Qualizza, G., Sambri, C. (2013). “Giovani consumatori e nuovi media: una generazione di nativi digitali?”. MERCATI &
COMPETITIVITA, RIVISTA DELLA SOCIETA ITALIANA MARKETING, n. 1, pp. 119-141. ISSN: 1826-7386 (peer reviewed
content). [Articolo in Rivista].

11. Qualizza, G. (2012). “Inventing the Space of a Green Factory”. In: Battaglia, M., Buckley, J., Caroli, M., Castello, A.,
Cecchin, A., Chiellino, G., Iraldo, F., Karabatsos, Ch., Melchiorre, V., Méndiz, A., Mikelopoulou, P., Musso, P., O' Tuama, S.,
Paltrinieri, R., Pieretti, G., Pratesi, C.A., Qualizza, G., Sala, E., Sarigiannis, |., Stacchini, V. Handbook of green communication
and marketing. pp. 208-224, Milano: FrancoAngeli, ISBN: 9788856849370 (peer reviewed con- tent). [Saggio in Volume].

12. Qualizza, G. (2009). Lo storytelling nella comunicazione d'impresa. TIGOR. RIVISTA DI SCIENZE DELLA
COMUNICAZIONE, A. |, n. 2 (dicembre), pp. 4-17, ISSN: 2035-584X. [Articolo in Rivista].

La Commissione chiude i lavori alle ore 16.30 e si convoca per la valutazione dei titoli e delle
pubblicazioni il giorno lunedi 20 gennaio 2020 alle ore 17,00 in modalita telematica.

Letto, confermato e sottoscritto
Firma del Commissari
Presidente Prof. Alberto Mattiacci

Segretario Prof. Carlo Alberto Pratesi
Membro Prof.ssa Milena Viassone



ALLEGATO B AL VERBALE N. 2

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO DI TIPOLOGIA B PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2 - SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS P/08 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI COMUNICAZIONE
E RICERCA SOCIALE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” BANDITA
CON D.R. N. 1394/2019 del 30 aprile 2019

TITOLI E PUBBLICAZIONI VALUTABILI

CANDIDATO: Cappa Francesco

VERIFICA TITOLI VALUTABILI

Education
Advanced Certificate in “Software Engineering” (4.0/4.0 GPA) at PACE UNIVERSITY New York City (US).

Master Degree of Science in “Industrial Engineering” (4.00/4.00 GPA) at the New York University Polytechnic School of
Engineering, New York (USA).

Ph.D. in “Management” with Excellent valuation at LUISS “Guido CARLI” University, Rome.

Award

Awarded as “SIG Strategic Management 2018 Best Paper” at the EURAM 2018 Conference held at University of Iceland (19-
22 June 2018), with the paper “Institutional quality differences and the performance effect of M&As on rivals firms”.

Awarded as “Best paper on Crowdfunding” at the Third Entrepreneurial Finance Conference held at Polytechnic University of
Milan (26-27 June 2018) and sponsored by Gruppo Bertoldi and Walliance companies, with the paper “The impact of narrative
style and entrepreneur’s experience in crowdfunding campaigns”.

Awarded as author of a top-3 Ph.D. student paper among 300 submissions at the R&D Management conference held at
Cambridge University 3-6 July 2016.

Funding

Winner of the 2017-2018 Ermenegildo Zegna Founder’s Scholarship for the research projects regarding Nudging and Citizen
science.

Winner of the 2018-2019 Ermenegildo Zegna Founder’s Scholarship for the research projects regarding Nudging and Citizen
science.

Winner of the “Competition for the award of monetary contributions for the preparation of thesis abroad in 2013” at LUISS
“Guido Carli” University.
Teaching experience

2014-2018 Teaching assistant at LUISS “Guido CARLI” University, Rome. Course “Advanced corporate finance”, Master of
Science in “General Management” and Master of Science in “Corporate Finance”, SSD SECS-P/09.

2017-2018 Teaching assistant at LUISS “Guido CARLI” University, Rome. Course “Business organization”, Bachelor degree
in “Economics and Management”, SSD SECS-P/10.

2019-2020 Professor at LUISS “Guido Carli) Univerisy, Rome. Course “Research Methods for Social Sciences”,
Master of Science in “Global Management and Politics”.

Student supervision activities
2014-2015 New York University School of Engineering e-Poly mentor for Master students.

Research experience



2013-2016 Visiting research scholar at the New York University School of Engineering, Department of Mechanical and
Aerospace Engineering, NYC USA.

2015-2016 Visiting research scholar at the Pace University Seidenberg School of Computer Sciences and Information
Systems, NYC USA.

2019 Visiting research scholar at the Pace University Seidenberg School of Computer Sciences and Information Systems,
NYC USA.

2013-2017 Research fellow at the Dipartimento Economia e Impresa - University of Tuscia, Viterbo. Research project entitled
“Social and technological innovation”, SSD ING-IND/35.

2018-2021 Post Doc position at LUISS Guido Carli University Department of Business and Management.

Other activities
TOEFL certification with grade 102/120.

GRE certification with grade 160/170 in quantitative reasoning.

VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI

1. Laut, J., Cappa, F., Nov, O., Porfiri, M. :“Increasing patient engagement in rehabilitation exercises using computer-based
citizen science”, PLoS ONE, 10.3 (2015): e0117013. (18 citations from Scopus database, impact factor of the journal 3.01
from Scopus database).

2. Cappa F., Facci L. A., Ubertini S.: “PEM fuel cell for cooperating households: a convenient combined heat and power
solution for residential applications”, Energy 90 (2015): 1229-1238. (27 citations from Scopus database, impact factor of the
journal 5.60 from Scopus database).

3. Cappa, Francesco, et al. "Activating social strategies: Face-to-face interaction in technology-mediated citizen science."
Journal of environmental management 182 (2016): 374-384. (23 citations from Scopus database, impact factor of the journal
4.54 from Scopus database).

4. Cappa, Francesco, et al.: "How to Deliver Open Sustainable Innovation: An Integrated Approach for a Sustainable
Marketable Product." Sustainability 8.12 (2016): 1341. (17 citations from Scopus database, impact factor of the journal 2.37
from Scopus database).

5. Laut, J., Cappa, F., Nov, O., Porfiri, M.: “Increasing citizen science contribution using a virtual peer”, Journal for the
Association of Information Science and Technology, (2017) doi:10.1002/asi.23685. (14 citations from Scopus database,
impact factor of the journal 3.36 from Scopus database).

6. Hayes, Darren and Cappa, Francesco "Open Source Intelligence for Risk Assessment." Business Horizons, 61.5(2018):
689-697. (1 citation from Scopus database, impact factor of the journal 2.96 from Scopus database).

7. Hayes, D.R.; Cappa, F.; Cardon, J.: “A Framework for More Effective Dark Web Marketplace Investigations.” Information
2018, 9, 186. (0 citations from Scopus database, impact factor of the journal 1.17 from Scopus database).

8. Cappa, F., Laut, J., & Giustiniano, L. (2018). “Bring them aboard: rewarding participation in technology mediated citizen
science projects”. Computers in Human Behavior 89 (2018): 246-257. (1 citation from Scopus database, impact factor of the
journal 4.57 from Scopus database).

9. Pinelli M., Cappa F., Franco S., and Peruffo E.: “Competenze dei fondatori e performance attesa delle start-up: un’analisi
empirica”, Piccola Impresa / Small Business Journal special issue su “Creazione e gestione di imprese start-up/ spin-off:
processi, competenze e risorse”, In press 2018.

10. Cappa F., Maiolini R., Leone I., Pinelli M., and Rabbia L.: “Il crowdfunding e le variabili predittive di successo: il caso
Kickstarter”, Conferenza Sinergie 2018, 14-15 June 2018 Venezia, Italia.

11. Franco S., Caroli M. G., Cappa F., and Del Chiappa G.: “Responsabilita sociale d'impresa e performance aziendali nel
settore turistico: un’analisi longitudinale nell'industria dell’ospitalita”, Conferenza Sinergie 2018, 14-15 June 2018 Venezia,
Italia.

12. Cappa, Francesco, et al: "Monetary and Social Rewards for Crowdsourcing" Sustainability 11.10 (2019): 2834. (O citations
from Scopus database, impact factor of the journal 2.37 from Scopus database).



TITOLI E PUBBLICAZIONI

CANDIDATO: Grieco Cecilia

VERIFICA TITOLI VALUTABILI

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore di seconda fascia conseguita per il settore concorsuale 13/B2 —
SSD: SECS-P/08 (19/10/2018).

Ricercatrice a tempo determinato in Economia e gestione delle imprese (art. 24, comma 3, lettera a) (Ottobre 2018). Universita
LUMSA, Dip. Scienze Umane (SECS-P/08)

Assegnista di ricerca presso I'Universita di Roma Tor Vergata, Dip. Management e Diritto (Maggio 2017), con un progetto dal
titolo “L’innovazione nei modelli di business: analisi e implicazioni” (SSD: SECS-P/08).

Assegnista di ricerca presso I'Universita di Roma Tor Vergata, Dip. Management e Diritto (Gennaio 2016), con un progetto dal
titolo “Strategie di co-marketing nei mercati digitali” (SSD: SECS-P/08).

Cultore della materia per le cattedre di Marketing (Gennaio 2014) ed Economia e Gestione delle Imprese (Gennaio 2015)
presso la Libera Universita Maria Ss. Assunta — LUMSA di Roma.

Dottore di ricerca (Giudizio: Doctor Europaeus con lode) in Comunicazione, Interculturalita ed Organizzazioni complesse (XXVII
ciclo), (Gennaio 2015) presso la Libera Universita Maria Ss. Assunta - LUMSA di Roma.

Master Universitario di | livello in Marketing e Organizzazione degli Eventi (Novembre 2011) presso la Libera Universita Maria
Ss. Assunta - LUMSA di Roma.

Laurea specialistica in Comunicazione d’Impresa, (Novembre 2010) presso la Libera Universita Maria Ss. Assunta - LUMSA di
Roma.

Laurea triennale in Comunicazione nella societa della globalizzazione (Novembre 2008) presso I'Universita degli Studi Roma

Tre.

Attivita didattica curriculare in CdS universitari

Docente titolare del corso curriculare “Event Management” (in lingua inglese) presso I'Universita LUMSA, Corso di laurea
specialistica in Marketing e digital communication (a.a. 2018-2019) — 6 CFU, SSD: SECS-P/10.

Docente titolare del corso curriculare “Web Marketing” presso I'Universita LUMSA, Corso di laurea specialistica in Marketing
e digital communication (a.a. 2018-2019) — 6 CFU, SSD: SECS-P/08.

Docente titolare del corso curriculare “Business Models Innovation” (in lingua inglese) presso I'Universita degli Studi di Roma
Tor Vergata, Corso di laurea specialistica Master of Science in Business Administration (2017; 2018) — 6 CFU, SSD: SECS-
P/08.

Docente del modulo “Business Game” presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza, Master Universitario in Marketing
Management (MUMM), (2017; 2018) - SSD: SECS-P/08.

Docente titolare del seminario curriculare “Markstrat Simulation Course” (in lingua inglese) presso I'Universita di Roma Tor
Vergata, Corso di laurea specialistica Master of Science in Business Administration (2016; 2018; 2019) — 3 CFU, SSD: SECS-
P/08.

Docente titolare del seminario curriculare di “Marketing Game” presso I'Universita LUMSA, Corso di laurea triennale in Scienze
della comunicazione, informazione e marketing (2016; 2017; 2018) — 3 CFU, SSD: SECS-P/08.

Altra attivita didattica

Docente alla Summer school YERUN “Management consulting in the digital age” dei seguenti moduli didattici: “Customer
experience”, “Business models” (in lingua inglese) presso I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (2017).

Docente al corso Practising International Studies, “Social entrepreneurship and social impact assessment” (in lingua inglese)
presso la Leiden University (2016).

Docente al corso intensivo Integrated Marketing Communications, “Event planning”, “PR and sponsorship” (in lingua inglese)
presso Lorenzo de’ Medici - the Italian International Institute (2014).

Docente al Corso di Alta Formazione per I'Internazionalizzazione delle imprese — CorCE Campania, “Marketing dei servizi”’,
Universita degli studi del Sannio (2014).



Tutor del Premio SIM Marketing per I'Universita (2015 - 2018).
Coordinatrice del Master Universitario di | livello in Marketing e Organizzazione degli Eventi (2013 - 2014).

Didattica integrativa presso I'Universita LUMSA e I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata per i corsi di laurea triennale e
specialistica (SSD: SECS-P/08): Marketing, Marketing culturale, Economia e gestione delle imprese, Corporate governance,
Marketing avanzato, Economia e gestione delle imprese editoriali; General management, Economia e gestione
dell'innovazione.

Partecipazione a gruppi di ricerca

Co-responsabile del gruppo di ricerca LUMSA su "Social impact assessment in social enterprises”. Attivita svolte: ricerca
bibliografica, coordinamento della ricerca empirica, collaborazione nella stesura delle relative pubblicazioni scientifiche,
presentazione dei risultati a convegni scientifici. Output: 1 monografia, 3 articoli su rivista, 3 atti di convegno, 2 contributi in
volume (2012 — in corso).

Partecipazione come membro del gruppo di ricerca Universita del Sannio - LUMSA per il progetto "Driver di competitivita nel
settore autonoleggio. Ricerca sui fattori critici di successo per il potenziamento delle imprese del settore ". Attivita svolte:
conduzione interviste, collaborazione all'analisi dei risultati, collaborazione nella stesura del report finale. Output: Report di
progetto (2013).

Co-responsabile del gruppo di ricerca "Social impact assessment practice" in collaborazione con la Prof.ssa Karen Maas e la
Dott.ssa Sally Kurpierz dell'Erasmus University of Rotterdam. Attivita svolte: collaborazione nella predisposizione del
questionario, analisi dei risultati, collaborazione nella realizzazione delle pubblicazioni scientifiche relative, presentazione dei
risultati a convegni scientifici. Output: 2 atti di convegno, 1 articolo in rivista (2013 — 2017).

Partecipazione come membro alla ricerca Lumsa- Cesab (Centro Ricerche Scienze Ambientali e Biotecnologie) su
"Comunicazione sociale e mass media: il caso della comunicazione ambientale nelle parrocchie romane". Finanziata da:
Metaenergia. Attivita svolta: somministrazione questionari, collaborazione nella stesura del report finale. Output: Report del
progetto (2013 — 2014).

Partecipazione come membro del gruppo di ricerca LUMSA per il progetto "Il settore della grafica editoriale e I'innovazione
digitale. Promozione della cultura dell'innovazione e trasferimento tecnologico", finanziato dal CNOS-FAP e dalla Regione
Lazio. Attivita svolte: realizzazione delle interviste, collaborazione all'analisi dei risultati, collaborazione alla stesura del report
finale. Output: Report del progetto (2015).

Membro del comitato scientifico di Social Value Italia: Collaborazione alla gestione dell'attivita scientifica dell’associazione,
redazione di pubblicazioni, realizzazione di webinar ed eventi. L'associazione ha il fine di promuovere in Italia la cultura e la
pratica della misurazione del valore sociale ed & affiliata a Social Value International, il piu importante newtork internazionale
sulla misurazione dell'impatto sociale (2015 — in corso).

Co-responsabile del gruppo di ricerca Universita Tor Vergata-LUMSA su "Strategie di co-marketing". Attivita svolte: ricerca
bibliografica, conduzione di interviste, collaborazione alla redazione di pubblicazioni scientifiche, presentazione dei risultati a
convegni. Output: 2 articoli in rivista, 2 atti di convegno. (2016 — 2017).

Partecipazione come membro al gruppo di ricerca Universita Tor Vergata-Universita di Macerata sul tema "Management
consulting”, in collaborazione con YERUN (Young European University Network). Attivitd svolte: collaborazione alla ricerca
bibliografica, collaborazione all'analisi dei dati, collaborazione alla stesura delle pubblicazioni scientifiche sul tema,
collaborazione nell'organizzazione e realizzazione di corsi intensivi. Output: 1 articolo su rivista under review, 2 edizioni della
summer school per gli studenti delle Universita di YERUN (2017 — in corso).

Co-responsabile del gruppo di ricerca Universita Tor Vergata-LUMSA su "Business models innovation and sharing economy".
Attivita svolte: ricerca bibliografica, collaborazione nello svolgimento della ricerca empirica, collaborazione nella stesura delle
pubblicazioni scientifiche, presentazione dei risultati a convegni scientifici. Output: 2 articolo su rivista, 3 articolo su rivista
under review, 5 atti di convegno (2017 — in corso).

Attivita di ricerca all’estero

Visiting scholar presso 'Erasmus University di Rotterdam, Dipartimento di Business Economics del’Erasmus School of

Economics (Aprile - Ottobre 2013). Collaborazione con la Prof.ssa Karen Maas per la realizzazione di una ricerca volta ad
indagare i driver della misurazione dell'impatto sociale su un campione di imprese sociali a livello globale.

Corsi di formazione

Corso di metodologia “Analisi testuale con Nvivo”, presso il Laboratorio di Comunicazione e Ricerca sociale (CorisLab),
Universita degli Studi di Roma La Sapienza (2016).

Corso di aggiornamento sulle certificazioni volontarie di CSR “ISO 26000, Social Report, ISO 20121”, Bureau Veritas (2014)



SIM (Societa ltaliana Marketing) School (Il edizione), “How to write a monography”, “Social Network Analysis”, Universita degli
Studi di Napoli Federico 1l (2013)

Summer school di metodologia, “Econometria — corso base”, Universita della Calabria, Campus di Arcavacata, Rende (2013)

SIM (Societa Italiana Marketing) School (I edizione), “Publishing on International Journals: fundamentals and methods”,
Universita degli Studi di Roma La Sapienza (2013)

Corso di metodologia per dottorato, Universita LUMSA (2012)

Corso di metodologia per dottorato (modulo | e II), Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (2012-2013)

Partecipazione a convegni come relatrice

Convegno annuale di Sinergie, Universita degli Studi di Napoli Federico Il. Presentazione del paper “Managing co-creation in
innovative business models: The case of sharing economy” (15-16 Giugno 2017).

Convegno annuale di Sinergie, Universita degli Studi di Napoli Federico Il. Presentazione del paper “Social Impact and Online
Communication in B-corps” (15-16 Giugno 2017).

Convegno annuale di Sinergie, Universita degli Studi di Udine. Presentazione del paper: “Marketing alliances in digital firms:
An analysis of benefits and risks” Sinergie Annual Conference, June 2016 (9-10 Giugno 2016).

Convegno annuale EURAM, Valencia. Presentazione del paper: “Exploring Italian social enterprises coherence in assessing
impact” (4-7 Giugno 2014).

Convegno annuale EURAM, Valencia. Presentazione del paper: “The impact of digital device edition on print circulation:
cannibalization or complementary for daily newspaper in ltaly?” (4-7 Giugno 2014).

Convegno annual EMAN, Erasmus University of Rotterdam. Presentazione del paper: “Mapping the practice of impact
measurement: a quantitative study on social enterprises” (27-28 Marzo 2014).

Convegno annuale EMAN, Erasmus University of Rotterdam. Presentazione del paper: “Communicating CSR: Integrated
approach of Selfie? Evidence from the Milan Stock Exchange” (27-28 Marzo 2014).

Convegno annuale EMES, University of Liege, Belgium. Presentazione del paper: “Social Impact Assessment and Social
Enterprises. An exploratory research on the measurement of value creation” (1-4 Luglio 2013).

Convegno annuale EURAM, Galatasaray University, Istanbul. Presentazione del paper: “Measuring value creation in social
enterprises. A cluster analysis of social impact assessment models” (26-29 Giugno 2013).

First Global Conference on Social Impact, University of Notre Dame, Mendoza College of Business, Indiana (USA).
Presentazione del paper: “Measuring value creation in social enterprises. A cluster analysis of social impact assessment
models” (17-18 Giugno 2013).

Convegno annuale Sinergie, Universita del Salento, Lecce. Presentazione del paper: “Impresa sociale e creazione di valore:
una tassonomia dei modelli di misurazione dell'impatto sociale sul territorio” (18-19 Ottobre 2012).

Collegi di dottorato

Componente del collegio del dottorato classificato dal MIUR come innovativo “Lo sviluppo e il benessere della persona e delle
organizzazioni” (2019 — in corso).

Docente al Dottorato di Scienza dell’economia civile e Lo sviluppo e il benessere della persona e delle organizzazioni,
“Literature review: metodologie e strumenti”, presso I'Universita LUMSA (2017; 2018).
Premi e riconoscimenti per attivita di ricerca

Vincitrice del concorso per un posto da Ricercatore a tempo determinato (art. 24, comma 3, lettera a) in Economia e gestione
delle imprese (SECS-P/08, settore concorsuale 13/B2), (2018).

Vincitrice del concorso per un assegno di ricerca in Economia e gestione delle imprese (SECS-P/08), presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, Titolo del progetto: “L'innovazione dei modelli di business: analisi ed implicazioni” (2017).

Vincitrice del concorso per un assegno di ricerca in Economia e gestione delle imprese (SECS-P/08), presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, Titolo del progetto: “Strategie di co-marketing nei mercati digitali” (2016).



Vincitrice della selezione per una borsa di ricerca in Management (SECS-P/08) presso il Consorzio Humanitas, Titolo del
progetto di ricerca proposto: “Social Impact Assessment for nonprofit organizations” (2015).

Vincitrice di una borsa di studio per lo svolgimento del Dottorato di ricerca presso I'Universita LUMSA, Titolo del progetto di
ricerca proposto: “Social Entrepreneurship in Italy” (SECS-P/08), (2012).

Vincitrice di una borsa di studio per lo svolgimento del Master Universitario di | livello in Marketing e Organizzazione degli
eventi presso I'Universita LUMSA (2011).
Top 20 most read paper in Nonprofit Management & Leadership (06/06/2019), Paper: What do social entrepreneurs need to

walk their talk? Understanding the attitude-behavior gap in social impact assessment practice.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Napoli, 15-16/2017), Paper: Managing co-creation in innovative business
models: The case of sharing economy.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Udine, 9-10/06/2016), Paper: Marketing alliances in digital firms: an analysis
of benefits and risks.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Udine, 9-10/06/2016), Paper: The social value of the sharing economy: a
classification of innovative models in the food industry.

Best student paper award al Convegno annuale di EuroMed Academy of Business (Kristiansand, 18-19/09/2014), Paper: A
new actor in the development of social innovation: The case of Trento Rise.

Selected paper al Convegno annuale di Sinergie (Lecce, 18-19/10/2012), Paper: Impresa sociale e creazione di valore: una
tassonomia dei modelli di misurazione dell'impatto sociale sul territorio.

Attivita di referaggio

Journal of Cleaner Production, ISSN: 0959-6526

VOLUNTAS International Journal of Voluntary and Nonprofit Organizations, ISSN: 1573-7888

Sinergie Italian Journal of Management, ISSN: 0393-5108

EUROMED Journal of Business, ISSN: 1450-2194

EURAM (European Academy of Management) Conference

Sinergie Annual Conference

Esperienze professionali

Gennaio 2015 — Marzo 2017: Junior project assistant presso Human Foundation Giving and Innovating, Via Vittoria Colonna,
39 - 00192, Roma.

Giugno 2011 — Maggio 2012: Assistente Marketing presso Beauty Point S.p.A., Via degli Olmetti, 30 -00060, Formello, Roma.

Febbraio 2008 — Aprile 2008: Inviato presso ANSA Agenzia Nazionale Stampa Associata, Via della Dataria, 94 — 00187 Roma.

VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI

1. Cerruti C., Tavoletti E., Grieco C. (2019), Management consulting: A review of fifty years of scholarly research, Management
Research Review, https://doi.org/10.1108/MRR-03-2018-0100.

2. Grieco C. (2018), What do social entrepreneurs need to walk their talk? Understanding attitude-behavior gap in social impact
assessment practice. Nonprofit Management and Leadership, Vol. 29 n. 1, pp. 105-122.

3. Grieco C., Michelini L. (2018), Mind the gap! Existing barriers to standardizing the measurement of social value creation. In
Lindgreen A., Hirsch B., Vallaster C., Yousafzai S. (2018) Measuring and controlling sustainability: Spanning theory and practice,
Routledge.

4. Grieco C., Cerruti C. (2018) Managing co-creation in innovative business models: The case of sharing economy, Sinergie Italian
Journal of Management, Vol. 36 n. 106, pp. 109-126.

5. Nigri G., Michelini L., Grieco C. (2017), Social Impact and Online Communication in B-Corp, Global Journal of Business
Research 11(3), 87-104.



6. Grieco C., lasevoli G., Michelini L. (2017), Marketing alliances in digital firms: An analysis of benefits and risks. Sinergie Italian
Journal of Management, 103, 175-197.

7. Grieco C., lasevoli G. (2017), Co-marketing alliances: definitions and approaches. Insights from a literature review,
Management Research Review, 40(9), 971-989.

8. Maas K., Grieco C. (2017), Distinguishing game changers from boastful charlatans: Which social enterprises are serious about
measuring their impact? Journal of Social Entrepreneurship 8(1), 110-128.

9. Montecchia, A., Giordano, F., & Grieco, C. (2016). Communicating CSR: integrated approach or selfie? Evidence from the
milan stock exchange. Journal of Cleaner Production, 136, 42-52.

10. Ferraris A., Grieco C. (2015), The role of the innovation catalyst in social innovation - an Italian case, Sinergie Italian Journal
of Management, 97, 127-144.

11. Grieco, C., Michelini, L., & lasevoli, G. (2015). Measuring value creation in social enterprises: A cluster analysis of social
impact assessment models. Nonprofit and voluntary sector quarterly, 44(6), 1173-1193.

12. Grieco C. (2015), Assessing social impact of social enterprises. Does one size really fit all?, Springer Brief in Business, Print
ISBN: 978-3-319-15313-1; Online ISBN: 978-3-319-15314-8.



TITOLI E PUBBLICAZIONI

CANDIDATO: Orlando Beatrice

VERIFICA TITOLI VALUTABILI

Ph.D and Master

Ph.D in Business Management and Corporate Finance, Sapienza University of Rome, Department of Management. Ranked
first among competition participant, in 2007; with fellowship. Dissertation title: “Organizational Slack and Shadow Options”:
real options in a path dependent logic.” (from 09/06/2010)

(2007) Master in Finance, “Intermediary, Regulators, Issuers, and Financial Markets”, Sapienza University of Rome,
Department of Law and Economics. Dissertation title: “The price-sensitive information and the market abuse”. (from
27/03/2007)

International Research experience

(2010) Visiting Researcher, London Business School, London, UK. Department of Management Science and Operations.

Academic work experience and teaching activity (officially held courses and positions)
2019

Adjunct Professor of Start-up and Innovation, UNINT, Rome.

Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Adjunct Professor of Strategies for Business Growth, Sapienza University of Rome

2018

Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Adjunct Professor of Strategies for Business Growth, Sapienza University of Rome

2017

Adjunct Professor of Strategies for Business Growth, Sapienza University of Rome

Adjunct Professor of Health Management, UNINT, Rome.

2016

Adjunct Professor of Business Management, University of Perugia (location: Terni), Faculty of Economics.
Adjunct Professor of Health Management, UNINT, Rome.

2015

Adjunct Professor of Business Management, University of Perugia (location: Terni), Faculty of Economics.

Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Director and lecturer at the Executive Master in Change Management, UNINT, Rome

Research Grant at Department of Management, Sapienza, University of Rome.

2014

Adjunct Professor of Business Management, University of Perugia (location: Terni), Faculty of Economics.
Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

Lecturer in the Qualification Course for High School Teachers, named “PAS”, for the part concerning managerial topics
(Knowledge Management, Economic Value Creation).

2013



Adjunct Professor of Business Management, UNINT, Rome.

2012

Adjunct Professor of Business Management, case studies, UNINT, Rome.
2009

Teaching Assistant, course of Business Management, officially held by Professor G.M. Golinelli, Sapienza University of Rome:
40 hours contract of supplementary classes.

Other international teaching experience
(2019-onward) Lecturer and students’ supervisor for the DBA program at Paris School of Business, Paris, France.

(2018 - May) Lecturer at the Global and International MBA of Northern lllinois University (Chicago) on the topic of open
Innovation and decision making. Classes were held in Rome Rome at Sapienza University, Department of Management.

(21/09/2015) Lecturer on the topic sunk costs and slack resources. International mobility program for students named
“TOBITATE! Young Ambassador Program”, promoted by MEXT: Ministry of Education, Culture, Sports, Science and
Technology of Japan. Classes were held in Rome at Sapienza University, Department of Management.

Research groups and partecipation in official research projects at both national and international level

(2019) Research participant. Research project entitled “Disposition effect and managerial choices”. Resp. Prof. Gianluca
Vagnani. Department of Management, Sapienza University of Rome.

(2016) Research associate. Research project entitled "Design driven innovation e collaborative innovation nelle imprese del
Made in ltaly: Il caso del distretto della ceramica sanitaria di Civita Castellana". Department of Management, Sapienza
University of Rome.

(2013) Research associate. Research project entitled "DIVINO", Department of Management, in collaboration with
INFORCOORP.

(2011) PRIN, Sapienza University of Rome, Department of Management. Research assistant - 1 year temporary position - for
the project of national relevance named "Modelli per lo studio dei processi di adozione delle innovazioni" (Models in innovation
adoption).

WORKSHOPS, CONFERENCES PAPERS, CONFERENCE PARTECIPATION AND PRESENTATIONS
2019

“Social entrepreneurship and Open Innovation: a literature review”. Authors: Orlando B., Scuotto V., Del Giudice M., De Nisco
A.. R&D Management Conference 2019, HEC Paris, 17-21 June. Accepted. Forthcoming.

“Shaking up companies’ customer relationship by artificial intelligence devices. An exploratory research on Italian companies.”
Authors: Serravalle F., Scuotto V., Orlando B., R&D Management Conference 2019, HEC Paris, 17-21 June. Accepted.
Forthcoming. “Sharing economy and Ethical economy: What's the matter?. A case study of a digital native company”. Authors:
Usai A., Scuotto V., Orlando B., Del Giudice M. Sinergie- Sima International Conference 2019 “Management and sustainability:
Creating shared value in the digital era.” 20th -21st June, Rome. Accepted. Forthcoming.

“Green Innovation: A Multidomain Systematic Review and Future Research Agenda.”. Authors: Oduro S., Maccario G.,
Orlando B., De Nisco A. Sinergie- Sima International Conference 2019 “Management and sustainability: Creating shared value
in the digital era.” 20th -21st June, Rome. Accepted. Forthcoming.

Participant to the Professional Development Workshop [PDW] for the 2019 Academy of Management (August 10-11 for PDWs,
August 12-14, Boston). PDW entitled “Getting Down to the Bottom-Up: Researching Ecosystems As If Entrepreneurs
Mattered... As if Every Entrepreneur Mattered”, for the paper/symposium on Open innovation, with Veronica Scuotto.

“Overconfidence and risk behaviour in family firms”. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Gianluca
Vagnani. International conference “CORPORATE GOVERNANCE: SEARCH FOR THE ADVANCED PRACTICES”, Rome,
Italy; February 28, 2019. Roma Tre University, Department of Business Studies. ISBN:978-617-7309-05-4. DOI:
10.22495/cpr19a4.

“Risk-Return Analysis of M&A Investments. A Theoretical Equity Cost Framework for the Valuation Process of Private
Companies Acquisition”. Authors: Antonio Renzi, Beatrice Orlando, Gianluca Vagnani. International conference
“CORPORATE GOVERNANCE: SEARCH FOR THE ADVANCED PRACTICES”, Rome, ltaly; February 28, 2019. Roma Tre
University, Department of Business Studies. ISBN:978-617-7309-05-4. DOI: 10.22495/cpr19all.



"The influencer effect on product innovation adoption”, Authors: Beatrice Orlando, Alessandro De Nisco, Veronica Scuotto,
Manlio Del Giudice. 2019 INFORMS Marketing Science Conference, University of Roma Tre, Rome, Thursday, June 20, 2019
- Saturday, June 22, 2019. Forthcoming.

2018

"New Perspectives on Bottom of the Pyramid Strategies", Auhors: Beatrice Orlando, Gianluca Vagnani, Antonio Renzi. Journal
of Business & Society, LUMSA University of Rome, 23rd November, 2018.

“Crafting papers for Publication”, Journal of Management Studies, DISAQ, University of Naples Parthenope, 16th October,
2018

“The influence of ownership structure on innovation. “. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta.
International conference “CORPORATE GOVERNANCE: A NEW PERSPECTIVE IN SCHOLARLY RESEARCH?”, Izmir,
Turkey; October 11, 2018.

"Is Openness Just A Matter Of Search?" Authors: Beatrice Orlando, Alessandro De Nisco. R&D Management Conference
2018: R&Designing Innovation. 2-4 July 2018, Politecnico di Milano, Italy.

"Resources Slack for Social Entrepreneurship: The Genesis of Social and Strategic Growth Options." Authors: Beatrice
Orlando, Antonio Renzi, Gianluca Vagnani, Craig Watters. Sinergie - Sima 2018 Annual Conference "Transformative business
strategies and new patterns for value creation".14-15 June 2018, University of Ca’ Foscari, Venice. ISBN 97888943937-2-9

"Collaborative innovation types and performance of firms: insights on consumer innovation." Authors: Beatrice Orlando,
Alessandro De Nisco, Giuseppe Sancetta. Sinergie - Sima 2018 Annual Conference "Transformative business strategies and
new patterns for value creation".14-15 June 2018, University of Ca’ Foscari, Venice. ISBN 97888943937-0-5

Innovative performance in family business and ownership costs of familiness. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi.
International conference “CORPORATE GOVERNANCE, OWNERSHIP AND CONTROL”, Rome, ltaly; February 27, 2018,
Sapienza. DOI: 10.22495/cbv14ilart4

2017

"Is public support a bad for the dissemination of crowdfunding among innovative start-up firms?". Authors: Nicola Cucari;
Alessandra Ghi; Beatrice Orlando; Antonio Renzi. 10th Annual Euromed Academy of Business Conference, Global and
national business theories and practice: bridging the past with the future, Rome, September 13-15 2017. ISSN: 2547-8516.
ISBN: 978-9963-711-56-7.

"Open innovation, ambiguity, and technological convergence". Authors: Beatrice Orlando; Antonio Renzi; Giuseppe Sancetta;
Antonella Ferri. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for business and society”,
Napoli, June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

“Sunk costs, open innovation, and firms’ innovative performance: An interpretative framework”. Authors: Beatrice Orlando;
Gianluca Vagnani; Antonio Renzi. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for
business and society”, Napoli, June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

“A digital pathway to value co-creation in open innovation: the case for enabling technologies”. Authors: Antonio Renzi;
Beatrice Orlando; Giuseppe Sancetta; Antonella Ferri. R&D Management Conference 2017, “Science, Markets, and Society”,
Leuven, Belgium.

“Influencers role on innovation adoption and the waterfall effect on social networks”. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi,
Giuseppe Sancetta, Maria Antonella Ferri, WOSC2017 Congress. Science with and for Society, Sapienza, Rome.

“Open Innovation and value co-creation in ICT sector”. Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta. 9th
European Conference on Intellectual Capital (ECIC) 2017, Lisbona, Portugal.

2016

"How much organizational slack and attentions affect firm's performance? Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe
Sancetta. 8th European Conference on Intellectual Capital ECIC 2016, Ca’ Foscari, Venezia, 2016.

"Is public support a bad for the dissemination of crowdfunding among high tech start up firms?” Paper proposal. Authors:
Beatrice Orlando, Nicola Cucari, Antonio Renzi; Salvatore Esposito De Falco. 22nd Annual Organization Science Winter
Conference (OSWCXXII). February 4-7, 2016, Park City, UTAH, USA.

“Risk patterns, structural characteristics, and organizational configurations”. Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta,
Beatrice Orlando. GIKA Conference 2016 — Journal of Business Research — Valencia, Spain.

The Evolutionary Purpose of Coopetition for Innovation Adoption in Crowded Markets. Authors: Beatrice Orlando; Antonio
Renzi; Gianluca Vagnani. 2016 SMS Special Conference, Rome, Italy.



Open Innovation, Converging Technologies, and Grand Challenges. Authors: Antonio Renzi; Giuseppe Sancetta; Beatrice
Orlando; Nicola Cucari. 2016 R&D Conference; Cambridge, UK.

"Collaborative Open Innovation and Sunk Costs". Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Pietro Rinaldi, Gianfranco Cianti.
2016 R&D Conference; Cambridge, UK.

2015

“Uncertainty, sunk costs, and bandwagon behaviors in innovation adoption: an explorative study in light of Prospect Theory.”
Authors: Beatrice Orlando, Gianluca Vagnani. R&D Management Conference 2015. Book of abstracts at:
http://www.rnd2015.sssup.it

“How much is the worth of firm history in its innovation commitment? A path dependent view of innovation in large companies
in the light of related variety: the interplay between R&D investments and organisational slack. ” Authors: Beatrice Orlando,
Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Gianluca Vagnani . R&D Management Conference 2015. Book of abstracts at:
http://www.rnd2015.sssup.it

2013

“Determinants of innovation adoption: A literature review and future avenues of research”, Authors: Beatrice Orlando,
Loredana Volpe, Antonio Renzi, Gianluca Vagnani. XXV Sinergie Annual Meeting, ISBN 978-88-907394-3-9. Citation number:
5.

"The unlevered systematic risk analysis: a new bottom up approach". Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Beatrice
Orlando. Proceedings of European Business Research Conference Sheraton Roma, Rome, Italy, 5 - 6 September 2013, ISBN:
978-1-922069-29-0

"A new bottom up approach to unlevered risk in a managerial and a financial perspective". Authors: Antonio Renzi, Giuseppe
Sancetta, Beatrice Orlando. “Europa e Mediterraneo”.EuroSapienza meeting, November.

2012

"Dispersion in Analysts' Forecasts and Stock Prices: An Empirical Test " (Conference proceedings of The 16th International
Business Research Conference, April 12-13, 2012, Dubai, United Arab Emirates). Authors: Giuseppe Sancetta, Antonio Renzi,
Beatrice Orlando. ISBN: 978-1-922069-03-0

2010

"Organizational Slack and Shadow Options: real options in a path dependent perspective". Poster presentation at the Doctoral
Session, XXII Sinergie Annual Meeting.

Invited speaker, chairman, service activity for international conferences

(March 2019) Moderator at the Workshop “Meet the Editors: Tips for publishing in top Management Journals”, with Prof. Merrill
Warkentin, James J. Rouse Endowed, Full Professor of Information Systems, Mississippi State University, Editor-in-Chief,
Journal of Intellectual Capital; Prof. Manlio Del Giudice, Full Professor of Business Management, Link Campus University of
Rome, Editor-in-Chief of the Journal of Knowledge Management. Roma Tre, University of Rome.

(2019 -2020) Organizing committee International Conference on Entrepreneurship and Innovation, UNINNT — Rome,
September 2020.

(2019) Track Chair at the RNI Forum Innovation IX & Summer School 17-19 July, University of Naples Parthenope. Track
entitled: “Intellectual capital in healthcare”.

(2019) Track Chair at the 2019 R&D Management Conference, Ecole Polytechnique and HEC Paris, France. “The innovation
challenge: bridging research, industry and society”. Tracks entitled: “Strategic renewal, innovation openness and social
entrepreneurship”, “Open innovation in Emerging Countries and social entrepreneurship”.

(2019) Managing Director of the Journal of Knowledge Management (Class A ANVUR) and Journal of Intellectual Capital
(Class A ANVUR) International Workshops (Sapienza University, Turin University).

(2019) Invited Session Chair at the2019 INFORMS Marketing Science Conference, University of Roma Tre, Rome, Thursday,
June 20, 2019 - Saturday, June 22, 2019. Session entitled “Consumer behaviour in the digital age and innovation adoption.
Forthcoming.

(2018) committee member for European Conference on the Impact of Al and Robotics (ECIAIR), EM-Normandy Business
School, UK, Oxford, November 2019.

(2018) Session Chair at the International conference “CORPORATE GOVERNANCE, OWNERSHIP AND CONTROL”, Rome,
Italy; February 27, 2018, Sapienza.

(2017) Session Chair at three of the R&D Management Conference “Science, Markets, and Society”, Leuven, Belgium.
Sessions name: 1) Open Innovation; 2) Business Model Innovation; 3) Platform and value co-creation.



(2017-2018) Organizing committee of the International conference “CORPORATE GOVERNANCE, OWNERSHIP AND
CONTROL”, Rome, ltaly; February 27, 2018.

(2017) ECIC 2017 committee member, Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL), Portugal.

(2017) ECIC 2017, Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL), Portugal. Chair of the session “Value co-creation in Open
Innovation".

(2016) Chair of the session “Open innovation for R&D and Grand Challenges”, R&D Management Conference 2016,
Cambridge, Uk. www.rnd2016.eng.cam.ac.uk/

(2016 onward) editorial committee for ACPI conferences.

(2016) Chair of the session “Knowledge Management”, 8th European Conference on Intellectual Capital, ECIC 2016, Ca’
Foscari University, Venice, ltaly.

(2016 onwards) Harvard Business Review Advisory Council Member.

Direction/participation to international research centres

(2018) Area Director “Innovation Management” EMRBI KMIRC (Knowledge Management
International Research Centre — University of Nicosia — Cyprus) —Euromed Research Business Institute

(2018) Research Associate MADEINIT Research Center (Centro di Ricerca sul Made in Italy UNINT -Rome in partnership
with CONFAPI (Confederazione Italiana della Piccola e Media Industria)

(2018) Area Director “Innovation Management” EMRBI KMIRC (Knowledge Management

International Research Centre — University of Nicosia — Cyprus) —Euromed Research Business Institute
Partecipation in the editorial board of peer reviewed journals and reviewer activity

Reviewer for Production, planning and control, from 2019

Reviewer for Technology Analysis and Strategic Management, from 2019

Associate Editor of the Journal of Global Good Governance, Ethics and Leadership, from 2019.

Editorial Board Member of Journal of Business Model and Applications, from 2019.

Co-Editor-in-Chief of the Journal of Corporate and Business Strategy Review. Virtus Interpress. From 2019.

Editorial Advisory board member for the book entitled “MANAGERIAL PRACTICES AND DISRUPTIVE INNOVATION IN
ASIA”, IGI Global Publishing. Forthcoming in 2019

Ad hoc reviewer for International Journal of Managerial and Financial Accounting

Ad hoc reviewer for Business Process Management Journal

Regional Editor Europe Journal of Knowledge Management, from 2019

Ad hoc reviewer Euromed 2019

Ad hoc reviewer Euram 2019

Ad hoc reviewer for European Journal of International Management

Reviewer for Journal of Business Research

Guest editor for the Journal of Intellectual Capital, call for papers entitled: Intellectual capital in healthcare
Ad hoc reviewer for Journal of International Management

Editorial Board of our journal entitled Proceedings of Business and Economic Studies from 2018.
Editorial Board Member of Journal of Economic Science Research from 2018

Ad Hoc Reviewer for Journal of Knowledge Management from 2018

Managing Director for the Special Issue entitted “BENEFIT CORPORATIONS AND CORPORATE SOCIAL
INTRAPRENEURSHIP” of the Entrepreneurship Research Journal, 2019.



Editor for IntechOpen, 2019. Book entitled: “Digital leadership”. IntechOpen, 2019. Forthcoming.
Ad Hoc Reviewer for Journal of Business Economics and Management from 2018

Editor for IntechOpen, 2019. Book entitled: “Open innovation and entrepreneurship trends: from corporate renewal to social
entrepreneurship”. IntechOpen, 2019. Forthcoming.

Editorial Committee of innovations, Journal of Innovation Economics & Management, from 2018
Editorial Committee for ACPI conferences.

Reviewer for R&D Management from 2018

Editor for IntechOpen, 2018. Book entitled: Strategy and behaviors in the Digital Economy.
Ad Hoc Reviewer for Economics of Innovation and New Technology, from 2018.

Ad Hoc Reviewer for Academy of Management, Annual Meeting, 2017.

Reviewer for International Business Review, Elsevier, ISSN 0969-5931

Ad Hoc Reviewer for Academy of Management, Annual Meeting, 2016.

Reviewer for Journal of Management Enquiries. from 2017

Ad Hoc Reviewer for Group Decision and Negotiations, from 2017

Ad Hoc Reviewer for Knowledge management Research and Practice, from 2017

Ad Hoc Reviewer for Strategic Management Society journals, from 2018

Ad Hoc Reviewer for grant proposals for the government agency of National Science Centre (Narodowe Centrum Nauki -
NCN; http://www.ncn.gov.pl), Poland, from 2018.

VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI

2018

1. "Open and collaborative innovation for strategic growth". Author: Beatrice Orlando. Book. Aracne, Roma. ISBN 978-88-255-
1399-8.

2. "Are we really open for innovation?". Author: Beatrice Orlando. Book. Aracne. Roma. ISBN 978-88-255-1425-4

3. "Resources Slack for Social Entrepreneurship: The Genesis of Social and Strategic Growth Options." Authors: Beatrice Orlando,
Antonio Renzi, Gianluca Vagnani, Craig Watters. Sinergie - Sima 2018 Annual Conference "Transformative business strategies
and new patterns for value creation".14-15 June 2018, University of Ca’ Foscari, Venice. ISBN 97888943937-2-9

2017

4. "Diversity of Board of Directors and Environmental Social Governance: evidence from Italian companies”. Authors: Salvatore
Esposito De Falco, Nicola Cucari, Beatrice Orlando. Corporate Social Responsibility and Environmental Management. DOI:
10.1002/csr.1452. A Journal according to Anvur classification. Impact Factor: 2.647 ISI Journal Citation Reports © Ranking: 2015.

5. "Open collaborative innovation and digital platforms." Authors: Salvatore Esposito De Falco; Antonio Renzi; Beatrice Orlando;
Nicola Cucari. Production Planning and Control, 28(16). DOI: 10.1080/09537287.2017.1375143. A Journal according to Anvur
Classification. 2016 Impact Factor: 2.369.

6. “Risk patterns, structural characteristics, and organizational configurations”. Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta,
Beatrice Orlando. Strategic Change. DOI: 10.1002/jsc.2138. B Journal according to Aidea rating

7. “How does diversification impact innovation? Authors: Beatrice Orlando, Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta; Nicola Cucari
Technology Analysis and Strategic Management, vol. 30(4), pp. 391-404. DOI: 10.1080/09537325.2017.1313405. “A” Journal
according to Anvur Classification. 2016 Impact Factor: 1.273.

8. "Open innovation, ambiguity, and technological convergence". Authors: Beatrice Orlando; Antonio Renzi; Giuseppe Sancetta;
Antonella Ferri. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for business and society”, Napoli,
June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4



9. “Sunk costs, open innovation, and firms’ innovative performance: An interpretative framework”. Authors: Beatrice Orlando;
Gianluca Vagnani; Antonio Renzi. Sinergie XXIX Annual Conference: “Value co-creation: management challenges for business
and society”, Napoli, June, 2017. ISBN: 97888907394-8-4

2015

10. “Unlevered systematic risk, operating leverage, and structural instability: a theoretical approach from a managerial
perspective". Authors: Antonio Renzi, Giuseppe Sancetta, Beatrice Orlando. In AA.VV. ltaly in the European Context. New
Perspective of Research in Economics, Environment. Giuseppe Sancetta, Donatella Strangio. Palgrave, London (UK). ISBN:
9781137560766

2013

11. Organizational Slack and Shadow Options: the path dependency effect on firm's development. Beatrice Orlando. Book.
Aracne. Roma. ISBN 9788854861169.

12. “Determinants of innovation adoption: A literature review and future avenues of research", Authors: Beatrice Orlando,
Loredana Volpe, Antonio Renzi, Gianluca Vagnani. XXV Sinergie Annual Meeting, ISBN 978-88-907394-3-9.

TITOLI E PUBBLICAZIONI

CANDIDATO: Papa Armando

VERIFICA TITOLI VALUTABILI

Dottorato di ricerca in Scienze Aziendali conseguito presso I'Universita degli Studi di Napoli “Federico 1I” (A.A. 2013/2014 —
2015/2016).

a) Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all'estero

Membro comitato organizzatore convegno forum dei giovani regione Campania: "le politiche giovanili in Campania, quali
opportunita e quale futuro per i giovani in Campania” presso il forum dei giovani regione Campania (Consiglio Regionale della
Regione Campania) (20/02/2014 - 22/02/2014).

Relatore convegno annuale sinergie Italian Journal of Management (“Manifattura: quale futuro?”), Universita' di Cassino e del
Lazio Meridionale, Cassino (FR) (13/11/2014 - 14/11/2014).

Relatore 3° Simposio Internazionale Business Systems Laboratory (Bs Lab): “Advances in business management. Towards
Systemic Approach”, Universita degli Studi di Perugia (21/01/2015 - 23/01/2015).

Relatore 8° Conferenza Internazionale Euromed Academy of Management, Universita degli Studi di Verona, "Innovation,
Entrepreneurship and Sustainable Value Chain in a Dynamic Environment” (16/09/2015 18/09/2015).

Track Referee “Coopetitive Ecosystem Dynamics: Emerging Trends and Opportunities" Annual Conference Strategic
Management Society "Strategy Challenges in the 21st Century: Innovation, Entrepreneurship and Coopetition", Roma, Giugno 5-
7 2016 (13/12/2015 - 07/06/2016).

Relatore Convegno XXVIII Sinergie-Sima Universita' degli Studi di Udine, “Management in a Digital World: Decisions, Production,
Communication” (15/06/2016 -16/06/2016).

Relatore 9th Euromed Conference “Innovation, Entrepreneurship and Digital Ecosystems”, Euromed Academy of Business,
Warsaw, Poland, per il Paper "Users Generated Ideas Via Social Media Networks: Based on the Ol Model", In Book of
Proceedings 2016 (14/09/2016 -16/09/2016).

Co-Keynote Speaker (Con Prof. Elias G. Carayannis) Think Tank Elevating Go-Heroes Euromediterranean Coinnovation Festival
“La Startup vincente. Come farsi ascoltare dalle grandi imprese e dalle Istituzioni” (22/09/2016 - 22/09/2016).

Membro Comitato Organizzatore Convegno "La cultura ed i valori del'impresa 4.0. Un cammino di cambiamento per 'imprenditore
che si Evolve", relatore Presidente Confindustria Nazionale Dott. Vincenzo Boccia, Universita' della Campania Vanvitelli,
Dipartimento di Economia (Prof. Maggioni) (17/11/2016 - 17/11/2016).

Membro comitato organizzatore (national scientific committee) 10th Annual Conference Euromed Academy of Business (EMAB)
"Global and national business theories and practice: bridging the past with the future", Roma, 13-15 Settembre 2017 (01/01/2017
- 15/09/2017).



Chair comitato organizzatore workshop internazionale "Innovation, technology and knowledge management: worldwide emerging
perspectives, link campus university (sede napoli), relatori prof. Elias G. Carayannis George, Washington University, prof. Dirk
Meissner University of Moscow (23/01/2017 - 23/01/2017).

Relatore congress WOSC 2017 (World Organization of Systems and Cybernetics), "Science with and for society: contributions of
cybernetics and systems" Universita Sapienza di Roma, Dipartimento di Management, Roma principale output scientifico: Alberto
Ferraris, Gabriele Santoro, Armando Papa (2018), “The cities of the future: hybrid alliances for open innovation projects, futures,
Elsevier (fascia a anvur), https://doi.org/10.1016/j.futures.2018.03.012 (25/01/2017 - 27/01/2017).

Track chair "knowledge information system”, 10th International Conference Euromed Academy of Business, Universita di Roma
Sapienza (05/02/2017 - 15/09/2017).

Track chair "knowledge management", 10th International Conference Euromed Academy of Business, Universita di Roma
Sapienza (05/02/2017 - 15/09/2017).

Track referee “Competitive strategy", Annual Conference Strategic Management Society "Unconventional strategies for emerging
complexity and intensifying diversity", Houston, ottobre 28-31 2017 (19/02/2017 - 31/10/2017).

Chair Comitato organizzatore workshop "Modelli di gestione avanzata di impresa: I'evoluzione manageriale delle organizzazioni
no profit", premio a rossano bartoli, segretario generale lega del filo d’oro", Universita' di Roma Link Campus University,
Auditorium, Via del Casale di San Pio V, Roma (27/03/2017 - 27/03/2017).

Chair Comitato organizzatore workshop internazionale "Knowledge management and knowledge management systems"”, Link
Campus University Roma (sede di Napoli), relatori prof. Detmar Straub, Fox School of Business Temple University and prof.
Merrill Warkentin, Mississippi State University (10/05/2017 - 10/05/2017).

Partecipazione Convegno XXVIII Sinergie-Sima Unviersita' di Napoli Federico I, “Value co-creation. Le sfide di management per
le imprese e per la societa?”, Aula Magna Campus Monte S. Angelo (Na) (15/06/2017 - 16/06/2017).

Relatore al | Forum degli studenti fuori sede “La responsabilita delle nuove generazioni per un nuovo sviluppo del mezzogiorno"
Diocesi di Roma Pastorale Universitaria, Campus Fisciano (Sa) Universita di Salerno (01/08/2017 - 02/08/2017).

Keynote speaker - Elevating session go-heroes Euro-mediterranean Coinnovation Festival "Open innovation for industry 4.0”
(22/09/2017 - 22/09/2017).

Co-keynote speaker (con il prof. Elias G. Carayannis) - Think tank elevating go-heroes Euromediterranean coinnovation festival
"Verso la creazione di un’ecosistema dell’innovazione” (22/09/2017 - 22/09/2017).

Membro Comitato organizzatore Convegno "Tech day industria 4.0" (prof. Pironti), Universita degli Studi di Torino, Aula Magna
(23/10/2017 - 23/10/2017).

Membro Comitato organizzatore (national scientific committee) 11th Annual Euromed Academy of business (EMAB) International
Conference "Research advancements in national and global business theory and practice", Valletta, Malta 12-14 Settembre 2018
(01/01/2018).

Track chair "Knowledge management and intellectual capital”, 11th International Conference Euromed Academy of Business,
University of Malta (05/02/2018).

b) Direzione o partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o
internazionale

Research Associate GEFRI (Global And Entrepreneurial Finance Research Institute) George Washington University, (Director
Prof. Elias G. Carayannis) (01/09/2013).

Membro gruppo di ricerca per il progetto "I contratti di rete - | primi risultati di un'indagine empirica in campania" (Resp. scientifico
prof. V. Maggioni), nell’'ambito di una collaborazione tra il Dipartimento di Economia Universita della Campania L. Vanvitelli con il
Cesvitec, Ente Speciale per lo Sviluppo dell’lnnovazione della Cciaa di Napoli, al Fine di valutare lo stato dell’arte dei contratti di
Rete in Campania, attraverso lo sviluppo di un’indagine empirica; e, successivamente, di studiare i processi di technology transfer
tra gli attori considerati (11/02/2014 - 11/02/2015).

Research Associate CESIR (Centro Di Ricerca su Imprenditorialita Regionale) Universita della Campania Vanvitelli (Direttore
Prof. Maggioni) (01/09/2014 - 31/12/2016).

Research fellow "Strain", presso il Centro Regionale di Competenza Bioteknet nell'ambito del progetto "Strain - Strategie
Terapeutiche Innovative" nel campo delle Red Biotech" tutor: Prof. Vincenzo Maggioni (01/03/2015 - 01/03/2016).

Research fellow Centro di Ricerca Internazionale KMIRC "Knowledge Management and Innovation Research Center", University
of Nicosia, Cyprus (01/06/2015).

Responsabile gruppo di ricerca progetto DISLOMAN, Centro Interdipartimentale ICXT Universita degli Studi di Torino, Programma
Operativo Regionale "Competitivita Regionale e Occupazione" F.E.S.R. 2014/2020, Piattaforma "Fabbrica Intelligente"), 2017-



2019, Partenariato da Universita di Torino, Politecnico di Torino, Reply, Regione Piemonte, e aziende private. Predisposizione
del Progetto di Ricerca e delle relazioni scientifiche relative, che hanno portato a sviluppare ed implementare un nuovo framework
pratico (S.T.O.R.M.) relativo alla conversione digitale dei modelli di business. Principali output scientifici: Pironti M., Pisano P.,
Quatraro F., Papa A., (Submitted). "Technology Resilience and the S.T.O.R.M. Factory: Discovering the Revolutionary Dynamics
(Fluidity) of Business Model Innovation Across The Manufacturing Landscape In lItaly", Symphonya Emerging Issue in
Management, University Bicocca Milano (2018) (01/02/2017).

Consulente accademico per la Start Up Aegm S.R.L., vincitrice nazionale Start Up School Lab Edition 2016/17 - Natural...Mente
Scuola (Classe Iv E Istituto I.T.I. E. Barsanti Di Pomigliano D'arco) Pitch: riduzione dei consumi delle emissioni inquinanti negli
aeroporti attraverso la movimentazione elettrica a terra dei velivoli. Dipartimento di Economia Universita Vanvitelli, Partenariato
da The Boeing Company, Avio Aero e Leonardo — Finmeccanica (24/05/2017 - 24/05/2017).

Membro del Cermes Centro di Ricerca in Management, Economia e Sviluppo Locale, Universita di Roma Link Campus University
(01/02/2018).

Coordinatore Comitato Scientifico ICXT (Centro Interdipartimentale Innovazione per Societa e Territorio) Universita degli Studi di
Torino (03/04/2018).
¢) Responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidati da qualificate istituzioni pubbliche o private

Responsabile area rendicontazione economica progetto ISFAAGF (PSR Misura 124 Regione Campania) (01/06/2013 -
01/10/2013).

Responsabile area rendicontazione “Innovazioni nel processo di panificazione nell’industria per la produzione di pane e prodotti
similari da Sorgo per I'alimentazione dei celiaci”’, Fondazione Banco di Napoli (01/01/2014 - 01/01/2015).

Responsabile coordinamento operativo, progetto "I Contratti di Rete - | primi risultati di un'indagine empirica in Campania",
Dipartimento di Economia, Universita della Campania Vanvitelli (Ente Finanziatore: Cesvitec, Cciaa Napoli) (11/02/2014 -
11/02/2015).

Responsabile area economica progetto ricerca Faasacs (Psr Misura 124 Regione Campania — Consorzio Gal Alto Casertano)
(03/06/2014 - 01/10/2015).

d) Responsabilita scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al finanziamento sulla base di
bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari

Responsabile scientifico e membro del direttivo progetto "Southern Minds" — I'acceleratore dei giovani campani, ammesso al
finanziamento presso il Dipartimento della Gioventu e del servizio sociale - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Dipartimento di
Economia, Universita della Campania Vanvitelli) (20/09/2014).

Coordinatore operativo e membro Unita Locale Universita Vanvitelli PRIN 2017, dal titolo "Innovation Sustainability and Shared
Value in the Agri-Food Chain" (prot. 20178w9btx) 28/03/2018.

e) Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto
prestigio

Associate editor Journal of Knowledge Economy (JKE), Springer (Lista Anvur) (01/09/2013 - 20/03/2018).

Ad Hoc reviewer Journal of Knowledge Management (JKM), Emerald (Fascia A Anvur) (02/02/2014).

Ad Hoc reviewer Journal of Knowledge Economy (JKE), Springer (Lista Anvur) (01/06/2014).

Editorial assistant “Advances in Business Management. Towards Systemic Approach” (E-Book Series Isbn: 9788890824227)
(01/07/2014 - 23/01/2015).

Ad Hoc reviewer International Studies of Management & Organization (ISMO), Taylor & Francis (Lista Anvur) (01/09/2014).
Ad Hoc reviewer Technological Forecasting and Social Change (TFSC), Elsevier (Fascia A Anvur) (01/03/2015).

Reviewer Sinergie Italian Journal of Management - Special Issue on "The Future of Entrepreneurship”, Sinergie/Cueim, Verona
(02/05/2015 - 01/08/2016).

Ad Hoc reviewer Euromed Journal of Business (EJB), Emerald (Lista Anvur) (01/06/2015).
Ad Hoc reviewer International Journal of Technology Management (IJTM), Inderscience (Lista Anvur) (01/09/2015).
Ad Hoc reviewer Business Process Management Journal (BPMJ), Emerald (Fascia A Anvur) (20/09/2015).

Managing editor International Journal of Social Ecology and Sustainable Development (IJSESD), IGI (Lista Aidea) (01/12/2015).



Ad Hoc reviewer Production Planning and Control (PPC), Taylor & Francis (Fascia A Anvur) (01/01/2016).

Ad Hoc reviewer (ed Incoming Guest Editor) International Journal of Managerial and Financial Accounting, Inderscience (Lista
Anvur) (01/04/2016).

Editorial board member Journal of Innovation and Entrepreneurship (JIE), Springer (Lista Aidea) (20/04/2016).
Editorial assistant International Journal of Markets and Business System (IJMABS), Inderscience (01/05/2016).
Associate editor (Co-Editor) della Rivista Journal of Global Good Governance, Ethics & Leadership (Lista Aidea) (01/06/2016).
Ad Hoc reviewer Journal of Technology Transfer (JTT), Springer (Fascia A Anvur) (01/09/2016).

Ad Hoc reviewer Baltic Journal of Management (BJOM), Emerald (Lista Aidea) (01/10/2016).

Ad Hoc reviewer British Food Journal, Emerald (Lista Anvur) (01/11/2016).

Ad Hoc reviewer Management Decision, Emerald (Fascia A Anvur) (09/01/2017).

Ad Hoc reviewer Management Research Review, Emerald (Lista Anvur) (01/02/2017).

Guest editor Journal of Knowledge Management (JKM), Emerald (Fascia A Anvur) (01/02/2017).

Ad Hoc reviewer Small Business Economics (SBE), Springer (Fascia A Anvur) (01/03/2017).

Editorial assistant Journal of Knowledge Management, Emerald (Fascia A Anvur) (01/11/2017).

Ad Hoc reviewer leee Technology and Engineering Management (Fascia A Anvur) (01/01/2018).

Editorial board Member Journal of Knowledge Economy (JKE), Springer (Lista Anvur) (21/03/2018).

Editorial board Member International Journal of Intellectual Property Management, inderscience (Fascia A Anvur)
(01/10/2018).

Editorial board Member Journal of Intellectual Capital, Emerald (Fascia A Anvur) (01/02/2019).

f) Partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento, nell'ambito di dottorati di
ricerca accreditati dal ministero

Lecturer Doctoral Program (Invited) "Knowledge and Innovation Management", Universidad De Murcia, Murcia, Spain (01/09/2015
- 01/09/2016).

Lecturer Doctoral Program (Invited) "Business Management and Family Business", Paris School of Business, Paris, France
(Inclusa Supervisione Ph.D. Student) (24/10/2016).

g) Formale attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati atenei e istituti di
ricerca esteri o sovranazionali

Research associate on Open Innovation and Smart Technologies, George Washington University, U.S. (Prof. Elias G. Carayannis)
(01/06/2014).

Research associate on Entrepreneurship And management presso la Paris School of Business, France (Prof. Sylvaine
Castellano) (01/09/2015).

Research Associate on Strategic Management, Management School - University of Waikato, New Zealand (Prof. Jens Mueller)
(01/02/2016).

Research fellow Euromed Research Business Institute (EMRBI) (01/06/2016).

Research fellow University of Nicosia, Cyprus (Doctoral Programme) (01/07/2017).
h) Conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I’affiliazione ad accademie di riconosciuto
prestigio nel settore

Membro di Sinergie — Cueim (01/01/2014).

Membro Business System Laboratory Network (Bs-Lab) (01/01/2015).



Membro della Sima (Societa Italiana di Management) (01/01/2016).

Best Paper Award Euromed/Sima Track “New challenges in open innovation”, per I'articolo scientifico "Users generated ideas via
social media networks: based on the Ol Model", presso la 9° Conferenza Annuale Euromed Academy of Business (EMAB),
svoltasi presso I'universita di Varsavia (Polonia) (14/09/2016 - 16/09/2016).

Team leader e coach accademico Start Up Aegm S.R.L. vincitrice nazionale alla finale di Bari, progetto Natural...Mente Scuola
(Startup School Lab Regione Campania), presso il Dipartimento di Economia Universita Vanvitelli (1.T.1. E. Barsanti di Pomigliano
D’arco (Na). L’idea ha proposto la riduzione dei consumi delle emissioni inquinanti negli aeroporti attraverso la movimentazione
elettrica a terra dei velivoli (24/05/2017 - 24/05/2017).

Best Conference Reviewer Award presso la 10°Conferenza Annuale Euromed Academy of Business (EMAB) Conference, svoltasi
presso I'Universita di Roma Sapienza (lItalia), dell'euromed Research Business Institute (EMRBI) (13/09/2017 - 15/09/2017).

i) Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla creazione di huove imprese (spin off),
sviluppo, impiego e commercializzazione di brevetti

Consulente Technology Transfer Spinoff Ichnos Srl, (1° classificato al progetto Biostarnet Mise), in collaborazione con
I'Uuniversita' della Campania Vanvitelli (01/01/2014 - 01/09/2015).

Consulente Technology Transfer (presidente Cda incoming) dello Spin-off "Biologicamente Srl" Spin-off "Biologicamente Srl",
incubato presso il Dipartimento di Biologia, Universita Federico Il di Napoli, Via Mezzocannone (Na) (01/09/2016).

Team leader processo di Start up progetto Start Up School Lab Regione Campania per Aegm S.R.L. (I.T.l. E. Barsanti di
Pomigliano D’arco (Na), vincitrice nazionale alla finale di Bari progetto Natural...Mente Scuola Dipartimento Di Economia
Universita Vanvitelli (24/05/2017 - 24/05/2017).

I) Specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore concorsuale/disciplinare di
afferenza

Master in finanza avanzata, corporate finance e risk management, conseguito presso la Scuola di Alta Formazione IPE Business
School, Riviera di Chiaia, Napoli (20/01/2011 - 21/07/2011).

Consulente di progetto (project work) per la costruzione ed emissione di un prestito obbligazionario e relativa definizione di un
piano strategico ed operativo di marketing - Banca di Credito Cooperativo di Napoli (01/05/2011 - 10/07/2011).

Corso specialistico in Marketing Internazionale nell'ambito del Master in Marketing e Service Management (ARFAEM) 2010/11,
tenutosi presso il Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni (DEMI) Universita Federico Il di Napoli (01/07/2011 -
20/07/2011).

Tutor scientifico (1° classificato) Associazione Formazione Giovani "Nicola Romeo" comune di Casandrino obiettivo: favorire
legame piu stretto tra il sistema degli enti locali, il mondo del lavoro, la formazione nonché lo sviluppo occupazionale del territorio
locale (01/01/2013 - 31/12/2013).

Dottorato di ricerca in Scienze Aziendali XXVIII, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni (DEMI), Universita degli
Studi di Napoli Federico Il (09/04/2013 - 30/05/2016).

Assistenza di cattedra ed attivita di supporto alla didattica Universita della Campania Vanvitelli, Dipartimento di Economia
nell’ambito dei seguenti insegnamenti a.a. 2013/14 e ss.: 1. Analisi strategiche (8 cfu), del corso di Laurea triennale in Economia
Aziendale (Prof. V. Maggioni); 2. Family business (10 cfu) del corso di Laurea magistrale in Economia e Management (Prof. V.
Maggioni) (01/09/2013 - 01/09/2017).

Consulente economico-finanziario ad hoc Forum Regionale della Gioventu' Regione Campania (nominato ad interim dal
presidente in carica del f.r.g. regione campania) (16/12/2013 - 30/04/2015).

Borsa di ricerca sviluppato presso il Dipartimento di Economia Universita degli Studi della Campania “L. Vanvitelli” ed il Centro di
competenza regionale Bioteknet, progetto di ricerca Reti Eccellenza Strain per lo sviluppo di innovazione e trasferimento
tecnologico nel settore chimico farmaceutico responsabile scientifico Prof. Vincenzo Maggioni (21/07/2014 - 21/07/2015 attivita a
latere fino a dicembre 2015).

Assistenza di cattedra ed attivita di supporto alla didattica Universita degli Studi Link Campus University, nell’ambito dei seguenti
insegnamenti per gli anni a.a. 2014/15 e ss.: 1. Gestione aziendale (9cfu), del corso di Laurea triennale in Economia Aziendale
Internazionale; 2. Gestione aziendale avanzata (9cfu) del corso di Laura magistrale in Gestione aziendale (01/01/2015).

Academic consultant progetto Strain, a cui fanno riferimento Universita della Campania Vanvitelli in qualita di soggetto capofila
ed il Centro Regionale di Competenza in Biotecnologie Industriali Bioteknet s.c.p.a (http://www.progettostrain.it), al fine di
sostenere e facilitare processi di gemmazione di nuove imprese knowledge e science-based (01/06/2015).

Business System Laboratory Summer School in Applied Content Analysis - (Certificate of Attendance), presso il dipartimento di
Management, Universita' degli Studi di Palermo (Resp. Prof. K. Krippendorff) (28/08/2016 - 31/08/2016).



Borsa di ricerca postdoc sviluppata presso il Centro Interdipartimentale ICXT ed il Dipartimento di Informatica Universita degli
Studi di Torino, nel’ambito del progetto dal titolo “Dynamic Integrated Shopfloor Operation Management for Industry 4.0”
(DISLOMAN), responsabile scientifico dott.ssa Paola Pisano (01/09/2016 - 31/08/2017).

Abilitazione alla professione di dottore commercialista e revisore contabile (1° sessione 2016), Dipartimento di Economia,
Universita della Campania Vanvitelli (14/11/2016 - 14/11/2016).

Assegno di ricerca sviluppato presso il Dipartimento di Informatica Universita degli Studi di Torino" ed il Centro Interdipartimentale
ICXT, nell’ambito del Programma di Ricerca “ Nuovi Modelli di Business per la Fabbrica del Futuro”, Progetto "Green Factory for
Composites” Tutor: Prof. Marco Pironti (01/09/2017 - 31/08/2018).

Assistenza alla didattica per attivita di supervisione progetti Work Business Transformation Luiss Business School Libera Univ.
Inter.le Studi Sociali "Guido Carli" Luiss Roma (24/07/2017 - 11/09/2017).

Assistenza alla didattica corso di "Strategie d'impresa" Dipartimento di Impresa e Management Libera Univ. Inter.le Studi Sociali
"Guido Carli" Luiss-Roma (Prof. Peruffo) (11/09/2017).

Network facilitator del Prof. Lias G. Carayannis per la Summer School Human Machine Interaction (HMISS), Goheroes Innovation
Festival 2017, Matera (19/09/2017 - 22/09/2017).

Incarico di docenza (professore incaricato a contratto) di Corporate Strategy e Governance (Secs-P/08) presso la Sede di Napoli,
Link Campus University di Roma (03/10/2017).

Incarico di docenza (professore incaricato a contratto) di Start Up e Modelli di Business (Secs-P/08) presso la sede di Napoli, Link
Campus University di Roma (03/10/2017).

Incarico di docenza (professore incaricato a contratto) di Economia e Gestione e Modelli di Business (Secs-P/08) presso il
Dipartimento di Culture, Politiche e Societa Universita degli Studi di Torino (17/10/2017).

Docente di Strategie d'impresa presso STOA’ S.C.P.A - Master in Direzione e Gestione d'Impresa MDGI Villa Campolieto,
Ercolano (Na) (10/01/2018 - 22/01/2018).

Assistenza alla didattica di Economia e Gestione delle Imprese Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Informatica prof.
Pironti (ai Sensi dell’art. 76 Statuto Universita) (Prof. Pironti) (12/03/2018).

Borsa di ricerca presso il centro interdipartimentale ICXT ed il Dipartimento di Informatica Universita degli Studi di Torino,
nell’ambito del progetto dal titolo “Market Analysis for Smartcity” responsabile scientifico prof. Marco Pironti (01/04/2019).

VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI

1. Rossi Matteo, Festa Giuseppe, PAPA ARMANDO, Scorrano Paola (2019), “Corporate Venture Capitalists
Ambidexterity: Myth Or Truth?”, IEEE Transactions on Engineering Management (IEEE-TEM), Technology and
Engineering Management Society of IEEE, (Fascia A Anvur, IF: 1.454 [Clarivate 2018]) ISSN: 0018-9391,
doi:10.1109/TEM.2019.2903984

2. Chinnaswamy, Anitha, PAPA, ARMANDO, Dezi, Luca, Mattiacci, Alberto (2018), "Big data visualisation,
geographic information systems and decision making in healthcare management", MANAGEMENT DECISION,
https://doi.org/10.1108/md-07-2018-0835, Emerald, pp. 1-25; issn: 0025-1747 (Fascia A — Anvur, if: 2.515
[clarivate]);

3. Santoro Gabriele, Bresciani Stefano, PAPA Armando (2018), Collaborative modes with Cultural and Creative
Industries and innovation performance: The moderating role of heterogeneous sources of knowledge and
absorptive capacity, TECHNOVATION, Elsevier, pp. 1-9; ISSN: 0166-4972 (Fascia A — Anvur, IF: 4.802
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VERIFICA TITOLI VALUTABILI

ASN - Abilitazione Scientifica Nazionale

Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) alle funzioni di professore universitario di seconda fascia per il settore 13/B2:
Economia e gestione delle imprese (SSD: SECS-P/08) (validita: 19.10.2018 - 19.10.2024). - Viene allegato 'elenco dei
candidati che hanno attenuto I'abilitazione: settore 13/B2, terza tornata (2016-2018), quinto

quadrimestre.

Titoli di studio
Dottorato di ricerca in “Scienze della riproduzione — Indirizzo Relazionale Educativo” (tesi di dottorato in “Economia e gestione
delle imprese”, Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08), conseguito presso I'Universita degli Studi di Trieste in data

09/04/2013.

Laurea specialistica in Sociologia delle reti territoriali e organizzative (CLS 89/S), conseguita presso I'Universita degli Studi di
Trieste in data 18/10/2007.

Laurea in Filosofia (V.0.), conseguita presso I'Universita degli Studi di Trieste in data 28/02/1989.



Master universitario di primo livello in “Analisi e gestione della comunicazione — Indirizzo Comunicazione pubblica e
d’'impresa”.

Corso di perfezionamento in Organizzazione e direzione.

Corso di perfezionamento in Ricerche e analisi di mercato.

Premi e riconoscimenti

Best Reviewer Award - Rivista “Mercati e Competitivita”, rivista scientifica della SIM - Societa Italiana di Marketing (2015),
Universita degli Studi di Cassino, 20 ottobre 2016.

Selected Paper - convegno Sinergie - SIMA (Societa Italiana Management) 2017, Universita degli Studi di Napoli “Federico
ii”. 16 giugno 2017.

Premio di laurea “Citta di Verona”.

Premio “Stefano Benetton” per tesi di laurea e di dottorato di ricerca, conferito dalla Fondazione Benetton Studi Ricerche.

Attivita di ricerca

Assegno per la collaborazione allo svolgimento di attivita di ricerca (“Assegno di ricerca”) presso il Dipartimento di Lingue e
Letterature, Comunicazione, Formazione e Societa dell’Universita degli Studi di Udine (concorso bandito con DR n. 152 del
01 aprile 2016).

Assegno per la collaborazione allo svolgimento di attivita di ricerca (“Assegno di ricerca”) presso il Dipartimento di
Management, Facolta di Economia dell’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Assegno per la collaborazione allo svolgimento di attivita di ricerca (“Assegno di ricerca”) presso I'Universita degli Studi di
Udine (concorso bandito con DR n. 619 del 09 ottobre 2009).

Incarico di lavoro individuale strumentale alla ricerca finalizzato allo sviluppo di una serie di case history relative al rapporto
tra nuovi media e comunicazione integrata, conferito dall’'Universita degli Studi di Udine, presso il Centro Polifunzionale di
Gorizia.

Comunicazioni attestanti il conferimento da parte del Centro Universitario Cattolico c/o Conferenza Episcopale Italiana di una
borsa di studio finalizzata allo svolgimento di attivita di ricerca presso I'Universita di Trieste (a.a. 1993/94, 1994/95, 1995/96).

Attivita di docenza svolta in ambito universitario

Seminario su “Tecniche di ricerca standard: I'utilizzo del questionario strutturato come strumento di rilevazione”, tenuto
nell’ambito del Dottorato di Ricerca (PhD) in Business Studies (XXVII-XXVIII Cycles), corso di Metodi e Metodologia della
Ricerca / Methodology of Research (Prof.ssa Laura Bergnach). Universita degli Studi di Udine, DIES - Dipartimento di Scienze

Economiche e Statistiche, 12 giugno 2014.

Attivita di docenza a contratto effettuate nell’lambito dell’ex Facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli Studi
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Attivita di docenza effettuate nell’lambito del Master universitario in Management dello sviluppo montano, organizzato presso
la sede di Tolmezzo dell’Universita degli Studi di Udine (a.a. 2007/08).
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dell’Universita degli Studi di Trieste.

Attivita di docenza a contratto effettuata presso il Dipartimento di Ingegneria ed Architettura dell’'Universita degli Studi di
Trieste.

Attivita di docenza effettuate nell’ambito del Corso di perfezionamento in Analisi e gestione della comunicazione, organizzato
dall’Universita di Trieste (a.a. 1999/00; 2000/01; 2001/02).

Attivita di docenza effettuate nell’ambito del Master di primo livello in Analisi e gestione della comunicazione, organizzato
dall’Universita di Trieste (a.a. 2002/03; 2003/04; 2004/05; 2005/06; 2006/07; 2007/08; 2008/09; 2009/10; 2010/11).

Attivita di docenza effettuata presso Universita di Roma “La Sapienza”.
Attivita di docenza effettuata presso UNINT - Universita degli Studi Internazionali (Roma).
Attivita di docenza effettuata presso Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Attivita di docenza effettuata a Milano presso I'’Accademia di Belle Arti di Brera: corso di “Relazioni Pubbliche” (a.a. 2009/10;
2010/11).



Qualifica di cultore della materia in Marketing presso I'Universita di Trieste.

Altri titoli
Iscrizione a SIM - Societa Italiana di Marketing
Adesione a SPE - Sociologia per la Persona

Attivita di formazione professione svolta per conto di enti, aziende e societa di consulenza

Valutazioni della didattica
Risultati della valutazione della didattica (Fonte: elaborazioni CESV), relativi a corsi tenuti presso I'Universita di Udine.

Risultati della valutazione della didattica, relativi a corsi tenuti presso I'Universita di Trieste.
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