
 
 
 
 

 
 

Prot. n. 209 del 11/02/2026, class. III/13 

 
DIPARTIMENTO DI STORIA, DISEGNO E RESTAURO DELL'ARCHITETTURA 

VERBALE VALUTAZIONE COLLOQUIO E GRADUATORIA FINALE 
 

VERBALE DI SELEZIONE PER BANDO 
CDR 12/2025 Prot. 2102 del 24/11/25 

PER IL CONFERIMENTO DI 1 CONTRATTO DI RICERCA 
 

Il giorno 30/01/26, si è riunita per via telematica al link https://meet.google.com/nkj-ynzk-wvb?authuser=0 alle ore 
12:30 la Commissione giudicatrice, nominata con Disposizione del Direttore del 14/01/26 prot.n. 80, per lo svolgimento 
del colloquio relativo alla procedura di selezione per il conferimento di n. 1 Contratto di ricerca di cui al Bando CDR 
12/2025 in oggetto, composta da: 

 
Membro della commissione Posizione 

BIANCHINI CARLO Membro esperto con funzioni di Presidente 
INGLESE CARLO Membro esperto 
GRIFFO MARIKA Membro esperto con funzioni di Segretario 

 
La commissione, verificata la regolarità della convocazione per il colloquio, procede all’appello nominale e 
all’identificazione.  
 
Risultano presenti i seguenti candidati: 

Prot.Data Prot.Num. Candidato 

29/12/25 2262 CASTIGLIONE VITTORIA (CSTxxxxxxxxxx01L) 
 
La Commissione dà inizio al colloquio chiedendo alla candidata la disponibilità a svolgere parte della sua presentazione 
in inglese. La candidata si dichiara disponibile. 

Candidato Domande e giudizio 

CASTIGLIONE VITTORIA La commissione chiede alla candidata di presentare il proprio curriculum in 
relazione all’oggetto del bando. 
 
La candidata illustra le principali attività di ricerca svolte sia nell’ambito della 
sua ricerca dottorale, per la comunicazione del patrimonio culturale, che 
nell’ambito di altre attività di ricerca svolte all’interno di progetti di ricerca 
finanziati a livello nazionale. La candidata mette anche in evidenza l’esperienza 
di collaborazione con industrie creative impegnate nel settore della 
valorizzazione die beni archeologici e architettonici. 
 
Dopo aver valutato soddisfacente la presentazione della candidata, la 
commissione chiede di presentare la proposta progettuale redatta in fase di 
partecipazione al concorso. 
 
La candidata presenta con slide di supporto il progetto “DIEM Digital”, che si 
inserisce nel quadro del progetto di riferimento del bando dal titolo “DIEM – 
Developing Inclusive Education in the Mediterranean”. Dopo aver delineato 
brevemente gli obiettivi del progetto DIEM, la candidata passa a illustrare le 
caratteristiche di “DIEM Digital”, pensato come infrastruttura digitale che 
capitalizza su soluzioni già esistenti per l’archiviazione. la gestione e la 
valorizzazione di tutti i contenuti sviluppati all’interno del progetto. DIEM 
Digital si compone di tre moduli distinti, il primo pensato come dashboard di 
gestione dei dati tra partner, il secondo rivolto al Training, con funzionalità 
legate alla trascrizione e traduzione, e il terzo legato alla legacy che il progetto 
DIEM lascia alla conclusione del progetto.  
 

https://meet.google.com/nkj-ynzk-wvb?authuser=0


 
 
 
 

 
 

L’illustrazione del progetto è giudicata ottima da parte della commissione che 
dichiara conclusa la prova orale. 
 
La commissione assegna alla candidata 30,00 punti per il colloquio orale. 

 
 
Formulato il giudizio collegiale comparativo complessivo dei candidati, risultano i seguenti punteggi: 

Candidato Titoli Colloquio Totale 

CASTIGLIONE VITTORIA 51,50 30,00 81,50 

 
La Commissione dichiara vincitrice della selezione la dott.ssa CASTIGLIONE VITTORIA con punti 81,50. 
 
La Commissione dichiara conclusa la seduta alle ore 13:25. 
 
Letto, approvato e sottoscritto,  
 
Roma 30/01/2026 
 
LA COMMISSIONE: 
 

F.to BIANCHINI CARLO  F.to INGLESE CARLO  F.to GRIFFO MARIKA 
     

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 

 


