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Verbale preliminare della procedura di valutazione per il conferimento di un 
incarico di lavoro autonomo – Definizione dei criteri di valutazione 

Bando di riferimento: Prot. n. 496 rep. n. 107 del 20/02/2021  
 
Il giorno 23/03/2021, si è riunita telematicamente alle ore 14:30 la Commissione di 
valutazione nominata con Decreto del Preside rep. n. 154/2021 prot n. 753 del 
16/03/2021. 
 
La commissione è composta da: 
Prof.ssa Marta Feroci con funzioni di Presidente 
Prof.ssa Alessandra Polettini 
Dott.ssa Mascia Ferri con funzioni di Segretario 
 
Ciascun componente la Commissione dichiara che non esistono relazioni di 
parentela ed affinità entro il IV grado incluso con gli altri componenti della 
Commissione. 
La presidente procede con la lettura del Bando e degli atti normativi e 
regolamentari che disciplinano lo svolgimento delle procedure di selezione 
pubblica (Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in  vigore presso l’Università “la 
Sapienza”). 
La Commissione prende atto che la valutazione comparativa è effettuata sulla 
base dei titoli e del colloquio. 
 
La Commissione individua i criteri generali di valutazione dei titoli stabiliti dal 
Bando di selezione e dal Regolamento, come di seguito sinteticamente: 

• fino a 10 punti per il dottorato di ricerca in relazione all’attinenza;   
• fino a 10 punti per il voto di laurea;   
• fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza a 

corsi  di perfezionamento post-laurea;   
• fino a 10 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di 

 contratti, borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o 
internazionali (devono essere debitamente attestate la decorrenza e la 
durata dell’attività stessa);   

• fino a 20 punti per titoli che attestino la capacità e l’esperienza nella 
gestione di progetti in termini di pianificazione, conduzione, gestione e 
controllo di risorse e mezzi sia in ambito di progetti tecnico/operativo 
che in ambito di progetti di comunicazione, formazione e sviluppo 
professionale; le competenze tecniche e professionali e l’attitudine a 
lavori nel contesto universitario, in particolare della capacità di motivare 
i giovani inseriti nei percorsi scolastici e universitari verso le loro scelte 
future; la conoscenza e l’esperienza su sistemi e procedure per 
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l’organizzazione programmazione, gestione e conduzione di progetti di 
formazione e orientamento, nonché l’attitudine a lavorare in team 
organizzati secondo strutture gerarchiche e diversi livelli di 
responsabilità; la capacità di implementazione di metodologie e 
strumenti e analisi e di interpretazione dei dati principali afferenti alla 
buona riuscita del progetto sia durante la fase di esecuzione del 
progetto sia al termine di essa; la conoscenza e l’esperienza in contesti 
aziendali attraverso i quali poter implementare strategie motivazionali 
negli attuali scenari economici; le capacità relazionali nella creazione e 
lo sviluppo di contatti con interlocutori dei vari settori interessati dal 
Progetto;  

• fino a 20 punti per esperienza nel campo della conduzione di laboratori, 
l’aver tenuto seminari e work-shop in collaborazione e sinergia con 
imprese private, università e ordini professionali con particolare 
riferimento all’orientamento verso gli studi universitari; esperienza e 
competenza nel settore della motivazione e dell’orientamento presso le 
scuole superiori; esperienza nella conduzione di progetti o corsi presso 
università o enti di ricerca.   

• fino a 20 punti per una proposta di progetto di esecuzione dell’incarico, 
da valutarsi anche con riferimento alle capacità di cui al punto 
precedente.   

Saranno attribuiti punti per il colloquio telematico:  
• fino a 20 punti per la conoscenza delle finalità e degli obiettivi del 

progetto  POT e della sua integrazione con altre iniziative promosse 
dall’Università per  l’orientamento e tutorato;   

• fino a 20 punti per la conoscenza degli ordinamenti universitari, dei 
requisiti  di accesso e delle modalità di selezione.;   

• fino a 20 punti per la discussione sulle esperienze di cui al punto 5 del 
 precedente elenco dei titoli.   

 
La commissione convoca la riunione telematica per la valutazione dei titoli per il 
giorno 23 marzo 2021 alle ore 15.00. 
 
Alle ore 14:45 la commissione conclude i lavori. 
 
F.to Prof.ssa Marta Feroci con funzioni di Presidente 
 
F.to Prof.ssa Alessandra Polettini 
 
F.to Dott.ssa Mascia Ferri con funzioni di Segretario   
 
 
Roma, 23 marzo 2021  


