VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER IL CONFERIMENTO
DI 1 ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA DI CATEGORIA A,
TIPO II — SSD BIO/13 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DELL’'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”

DATA PUBBLICAZIONE BANDO: 09/08/2023

BANDO N. 1861/2023

SEDUTA PRELIMINARE

I1 giorno 30 Novembre alle ore 12.30 si ¢ riunita in modalita telematica la Commissione nominata
dalla direttrice del dipartimento di Psicologia il 12 Settembre 2023 composta da: prof. Arturo
Bevilacqua (Presidente), prof.ssa Sonia Canterini (membro), dott. Piergiorgio La Rosa (membro con
funzioni di segretario), per la procedura di conferimento di un assegno per attivita di ricerca categoria
A Tipo II- SSD BIO13, SC 05/F1, delibera del Senato Accademico (n. 155/2023 del 27/04/2023),
presso il dipartimento di Psicologia dell’Universita degli studi di Roma “La Sapienza”.

Ciascun membro della Commissione dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilita, affinita
o parentela con gli altri membri della Commissione e che non sussistono le cause di astensione
come dalla normativa vigente.

I1 presidente procede con la lettura del bando n. 1861/2023.

La Commissione prende atto che il bando dispone al termine della valutazione dei titoli, lo
svolgimento di un colloquio.

Criteri di valutazione

La commissione per quanto attiene la valutazione del curriculum complessivo dei candidati, dei
titoli e delle pubblicazioni scientifiche prodotte, si atterra ai criteri stabiliti dall’art. 6 del bando. In
particolare, il punteggio complessivo di 100/100 sara cosi ripartito:

1) Progetto di ricerca fino ad un massimo di punti 25, cosi ripartiti:

a. Innovativita del progetto: punti 10

b. Metodologia sperimentale e/o analisi dati: punti 10

c. Possibili applicazioni future: punti 5

2) Voto di laurea fino ad un massimo di punti 10, cosi ripartiti:

a) 110/110 e lode: punti 10

b) da 109/110 a 110/110: punti 8

c) da 105/110 a 108/110: punti 6



d) da 100/110 a 104/110: punti 4
e) da 90/110 a da 100/110: punti 2
3) Pubblicazioni Scientifiche: fino ad un massimo di punti 20, cosi ripartiti:

a. 3 punti per ogni pubblicazione su riviste internazionali peer-review, come autore principale

b. 1 punto per ogni pubblicazione su riviste internazionali peer-review, dove il candidato ¢ tra
gli autori
4) Altri titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in

Enti di ricerca nazionali o internazionali: fino ad un massimo di punti 15, cosi ripartiti:

a. 3 punti per ciascuna borsa/contratto/incarico;

b. fino a ulteriore 1 punto supplementare per ciascuna borsa/contratto/incarico attinente alla
ricerca

5) Colloquio fino ad un massimo di punti 30, cosi ripartiti:

a. fino a 10 punti per la chiarezza ed esposizione

b. fino a 10 punti per la padronanza della letteratura e dei temi di ricerca

c. fino a 10 punti per I’esperienza accumulata

La Commissione infine stabilisce che saranno ammessi al colloquio i candidati con un punteggio di

almeno 30 punti.

Alle ore 13.30 la commissione termina i lavori, dopo aver letto e approvato il presente verbale. Il
segretario si impegna a trasmettere il presente verbale al responsabile del procedimento.

Roma, 30 Novembre 2023

Letto approvato e sottoscritto.

PROF. ARTURO BEVILACQUA (presidente)
PROF.SSA SONIA CANTERINI (membro)

DOTT. PIERGIORGIO LA ROSA (segretario)



