
Verbale preliminare 
Codice Procedura n. 3805/2024 - assegno di ricerca 

  
  
  
  

La seduta ha luogo il giorno 04/02/2025, in modalità telematica alle ore 08.00. Sono presenti per la 
commissione nominata dalla Direttrice del Dipartimento di Psicologia, con decreto del 31/01/2025 
Repertorio n. 33/2025  Prot. n. 458/2025, per il conferimento dell’assegno di ricerca di Categoria A - 
Tipologia II per il settore scientifico disciplinare PSIC-04/B, i  professori: 
  
Carlo Lai (presidente) 
Alessandro Couyoumdjian (segretario) 
Maria Serena Panasiti 
  
Il Presidente procede con la lettura del bando e degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo 
svolgimento delle procedure di valutazione comparativa. La Commissione prende atto delle norme e 
indicazioni contenute nell’art. 6 del bando di concorso in oggetto e procede a predeterminare 
dettagliatamente i criteri di valutazione. La Commissione prende atto che i titoli da valutare elencati 
nel bando sono i seguenti: 
  

1.       progetto di ricerca; 

2.       voto di laurea; 

3.       pubblicazioni e altri prodotti della ricerca; 

4.       diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento 
post-laurea; 

5.       altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi 
in enti di ricerca nazionali o internazionali. 

6.       iscrizione ordine psicologi; 

7.       colloquio  
  
La commissione prende atto di avere a disposizione 100 punti per la valutazione e decide di dividerli 
in 60 da assegnare ai titoli e 40 da assegnare al colloquio. La commissione stabilisce di assegnare i 
punti relativi alla valutazione dei titoli come indicato nei successivi paragrafi. 
  
1. Progetto di ricerca 
La Commissione decide di attribuire un massimo di 15 punti. In base al grado di congruenza con la 
linea di ricerca prevista dal bando e la correttezza metodologica vengono attribuiti: 

·         15 punti per progetti di ricerca pienamente congruenti e metodologicamente corretti 



·         10 punti per progetti di ricerca non del tutto congruenti e metodologicamente corretti 

·         5 punti per progetti di ricerca parzialmente congruenti e metodologicamente corretti 
  
2. Voto di laurea 
La Commissione decide di attribuire un massimo di 5 punti. Specificatamente vengono attribuiti: 
•       110/110 e lode = 5 punti 
•       110/110 = 3 punti 
•       109 /110= 2 punti 
•       108/110 = 1 punti 
  
3. Pubblicazioni e altri prodotti della ricerca 
La Commissione decide di attribuire un punteggio, per un massimo di 20, per le pubblicazioni e gli 
altri prodotti della ricerca relativi agli ambiti della psicologia clinica e della psicologia della salute, 
con particolare riferimento alla prevenzione e alla promozione del benessere psicologico. 
Più specificatamente i punteggi sono attribuiti secondo i seguenti criteri: 

• pubblicazione internazionale su rivista con Impact Factor (IF) in cui il candidato/a 
compare come primo/ultimo nome o autore corrispondente = 7 punti per ogni 
pubblicazione 

• pubblicazione internazionale su rivista con Impact Factor (IF) in cui il candidato/a 
compare come secondo nome = 5 punti per ogni pubblicazione 

• pubblicazione internazionale su rivista con Impact Factor (IF) in cui il candidato/a 
compare come terzo nome = 4 punti per ogni pubblicazione 

• pubblicazione internazionale su rivista con Impact Factor (IF) in cui il candidato/a 
compare in altra posizione = 3 punti per ogni pubblicazione 

• pubblicazione nazionale indicizzata = 1 punto per ogni pubblicazione 
• abstract pubblicato in atti di convegno nazionale o internazionale = 0,5 punti per ogni 

pubblicazione 
  
4. Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea 
La Commissione decide di attribuire un massimo di 5 punti in base a criteri sottoelencati. 

•   Scuola di specializzazione universitaria di area psicologia: 5 punti per titolo conseguito; 1 
punto per ogni anno di scuola frequentato; 

•   Corso quadriennale in psicoterapia attivato presso istituto abilitato: 4 punti per titolo 
conseguito; 0,7 punto per ogni anno di corso frequentato; 

•   Master di secondo livello inerente gli ambiti della psicologia clinica o della psicologia della 
salute: 2 punti; 

•   Master di primo livello inerente gli ambiti della psicologia clinica o della psicologia della 
salute: 1 punto; 

•   Corso di perfezionamento post-lauream inerente gli ambiti della psicologia clinica o della 
psicologia della salute: 1 punto 

  
5. Altri titoli collegati all’attività svolta (titolari di contratti, borse di studio e incarichi in enti di 
ricerca nazionali o internazionali) 
  
La Commissione decide di attribuire un massimo di 10 punti per altri titoli relativi agli ambiti della 
psicologia clinica o della psicologia della salute, con particolare riferimento alla partecipazione a 



ricerche o a programmi di intervento inerenti la prevenzione e la promozione del benessere 
psicologico. Specificatamente: 

•   Incarichi di ricerca presso Enti nazionali o internazionali = 2 punti per anno 
•   Contratti di ricerca e/o assegni di ricerca = 2 punti per anno (ad eccezione di contratti e borse 

destinati a dottorandi senza borsa). 
•   Borse di studio = 2 punti per anno. 

  

6. Iscrizione all’Ordine degli Psicologi 
La Commissione decide di attribuire un massimo di 5 punti in relazione al numero di anni di 
iscrizione all’Ordine degli Psicologi. Specificatamente, per ogni anno di iscrizione viene attribuito 1 
punto. 
  
7. Colloquio 
La Commissione stabilisce come criterio di ammissione al colloquio un punteggio minimo relativo 
alla valutazione dei titoli presentati dai candidati pari o maggiore a 30/100. La Commissione 
stabilisce, inoltre, un punteggio massimo per il colloquio di 40/100 punti, che come da bando (art. 7), 
è volto a valutare la capacità del candidato di trattare i seguenti argomenti: 

·         progetto di ricerca proposto dal candidato; 

·         psicodiagnostica psicopatologica e valutazione psicologica in base ai modelli della psicologia 
positiva e cognitivo-comportamentali; 

·         programmi e tecniche di intervento psicologico applicate alla prevenzione e alla promozione del 
benessere con particolare riferimento all’approccio evidence-based e ai modelli 
cognitivo-comportamentali; 

·         metodologia della ricerca in campo psicologico-clinico; 

·         conoscenze metodologiche (es. strumenti informatici) nell’ambito di interventi psicologici a 
distanza, interventi implementati attraverso piattaforme digitali. 

  
La commissione  chiude i lavori alle ore 08,30 e approva il presente verbale seduta stante 
  
Roma, 04/02/2025 
  
La commissione 
  
Carlo Lai (presidente) 
  
Alessandro Couyoumdjian (segretario) 
  
Maria Serena Panasiti 
 


