
AVVISO  PUBBLICO  DI  SELEZIONE  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  INCARICHI  DI

LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI

STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA.

Bando Prot. n  1644/2021 del 04/08/2021

VERBALE DEFINIZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE

In  merito  alla  procedura  comparativa  pubblica,  per  titoli  e  colloquio,  per  il

conferimento  di  n.  1 incarico  individuale,  con  contratto  di  lavoro  autonomo,

relativa al progetto di ricerca ERC-2017- AdG- dal titolo “eHONESTY”, EMBODIED

HONESTY IN REAL WORLD AND DIGITAL INTERACTIONS” di cui è responsabile il

Prof.  Salvatore  Maria  AGLIOTI  Prot.  n   1644/2021  del  04/08/2021,  la

commissione giudicatrice, composta da:

 Prof. Salvatore Maria Aglioti, Presidente,

 Dott.ssa Maria Serena Panasiti, componente

 Dott.ssa Giuseppina Porciello, componente con le funzioni da segretario

si è riunita in via telematica in data 16/09/2021 alle ore 14 per procedere 

a predeterminare dettagliatamente i criteri di valutazione.

Ciascun componente dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro

il 4° grado incluso con gli altri commissari.

Il  Presidente  procede  con  la  lettura  del  bando  e  degli  atti  normativi  e

regolamentari  che  disciplinano  lo  svolgimento  delle  procedure  di  valutazione

comparativa.

La Commissione, avendo esaminato il bando, procede alla definizione dettagliata dei criteri

di valutazione dei requisiti e titoli. Ai sensi dell'art.  5 del bando, il punteggio complessivo
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risulterà  dalla  somma  di  diverse  componenti  di  valutazione,  che  la  Commissione

all’unanimità definisce nelle misure seguenti

 Titoli (fino a 35 punti):

a. fino a 15 punti per la Laurea; 

b. fino a 10 punti per il curriculum vitae; 

c. fino a 5 punti per la congruenza dell’attività del candidato con    l’oggetto 

dell’incarico; 

d. fino a 5 punti per le esperienze formative rilevanti.

Il punteggio minimo per essere ammessi al colloquio è di 25 punti.

 Colloquio (fino a 55 punti), il quale verterà sui seguenti argomenti:

a) Esperienza  pregressa  con  attività  sperimentali  in  ambito  psicologico,

neurologico e neuropsicologico;

b) Conoscenza  dei  programmi  di  ricerca  scientifica  nazionali  ed

internazionali;

c) Esperienza nella tabulazione dati scientifici.

La  Commissione  dà  incarico  al  Presidente  di  disporre  il  ritiro  del  materiale  e  della

documentazione prodotta dai candidati e si riconvoca per le ore 14:45 per prendere atto

dell’elenco dei candidati, dichiarazione di assenza d’impedimenti, valutazione dei curricula,

dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati. 

La seduta è tolta alle ore 14:30.

Letto e sottoscritto.

Roma 16/09/2021

La commissione,

Prof. Salvatore Maria Aglioti

Dott.ssa Maria Serena Panasiti

Dott.ssa Giuseppina Porciello
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