Verbale preliminare

Incarico di lavoro autonomo

Codice Procedura n. 2225/2024

La seduta ha luogo il giorno 09 ottobre 2024, in modalita telematica, alle ore 17:00.

Sono presenti per la commissione nominata dalla Direttrice del Dipartimento di Psicologia, con
decreto del 17/09/2024, per il conferimento dell’incarico di prestazione professionale “Avviso
pubblico di selezione per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo da attivare per le
esigenze del Dipartimento di Psicologia dell’Universita degli Studi di Roma La Sapienza”, i
professori:

Prof.ssa Maria Luisa Farnese

Prof. Claudio Barbaranelli

Dott.ssa Valentina Sommovigo

La Commissione stabilisce i criteri di valutazione dei titoli, per massimo 40 punti su 70, che sono

cosi determinati:

- voto di Laurea: fino a 5 punti, come di seguito indicato
Diploma di Laurea (V.0O.) — Laurea Specialistica — Laurea Magistrale con riferimento al voto
conseguito: - voto di laurea 110 e lode = 5 punti; - voto di laurea da 109 a 110= 4 punti; - voto di
laurea da 107 a 108 = 3 punti; - voto di laurea da 105 a 106 = 2 punto; - voto di laurea da 100 a
104 = 1 punti.

- pubblicazioni ed altri prodotti della ricerca: fino a 5 punti

- diplomi di dottorato e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea (eventuali):
fino a 5 punti

- altri titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti di
ricerca nazionali o internazionali, la cui decorrenza e durata devono essere debitamente attestate
dai candidati: fino a 5 punti

- esperienza di ricerca in contesti organizzativi: fino a 5 punti

- esperienza con software per la raccolta di questionari: fino a 5 punti

- esperienza con software per I’analisi di dati quantitativi (SPSS, Jamovi): fino a 5 punti

- attestazioni esperienze precedenti su tematiche coerenti con le finalita della ricerca: fino a 5 punti



Il punteggio minimo riservato ai titoli per essere ammessi alla prova orale, ¢ di 20 punti su 40.

La commissione stabilisce inoltre che il punteggio massimo riservato al colloquio ¢ fino a 30 punti
su 70.

11 colloquio vertera sui seguenti argomenti:

- punti di attenzione metodologici nella conduzione di una intervista

- conoscenza delle tematiche inerenti alla ricerca oggetto del bando (identita organizzativa, stigma,

processi di identificazione e appartenenza, strategie di coping).

I1 punteggio minimo per il quale si ritiene superato il colloquio ¢ di 20 punti su 30.

La commissione decide di incontrarsi nuovamente per la valutazione dei titoli il giorno 16 ottobre

2024 alle ore 12:00 in modalita telematica.
La commissione chiude i lavori alle ore 17:30
La commissione:

Prof.ssa Maria Luisa Farnese

Prof. Claudio Barbaranelli

Dott.ssa Valentina Sommovigo

Roma, 09 /10 /2024



