
 

 

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA DI CAT. B - TIPOLOGIA I 

Bando n. 3777/2024 del 20/12/2024, assegno di ricerca 

 

VERBALE PRELIMINARE 

 

 

Il giorno 03/02/2025 alle ore 10:15 si è riunita in via telematica la Commissione giudicatrice 

preposta alla valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 assegno 

per lo svolgimento dell’attività di ricerca di Cat. B, tipologia 1, della durata di 12 mesi per il 

settore scientifico-disciplinare PSIC-03, su “Overcoming the red-tape stigma: crafting new 

meanings to respond to organisational identity threats in Public Administrations”. 

 

Sono presenti, per la commissione nominata dalla direttrice del Dipartimento di Psicologia, con 

decreto del 28/01/2025, per il conferimento dell’assegno di ricerca, i professori: 

  

Prof.ssa Laura Borgogni 

Prof.ssa Maria Luisa Farnese 

Prof.ssa Chiara Consiglio 

 

 

La Commissione procede alla nomina del Presidente, eletto nella persona del prof.ssa Laura 

Borgogni e del Segretario, eletto nella persona della prof.ssa Maria Luisa Farnese. Il Presidente 

procede con la lettura del bando e degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo 

svolgimento delle procedure di valutazione comparativa. La Commissione, avendo esaminato il 

bando, procede alla definizione dettagliata dei criteri di valutazione dei requisiti e titoli. La 

commissione prende atto dei requisiti di ammissione previsti dall’art. 3 del bando, ovvero 

possesso di Laurea Magistrale in Psicologia del Lavoro.  

La Commissione prende successivamente atto dei titoli valutabili presenti all’art. 6 del bando che 

sono i seguenti: 

- dottorato di ricerca; 

- voto di laurea; 

- pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca; 

- diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-

laurea; 

- altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi 

in Enti di ricerca nazionali o internazionali; 

- colloquio. 

 

 

La Commissione stabilisce, ai sensi del citato art. 6 del bando, la seguente ripartizione dei 

punteggi da assegnare: 

100 punti così ripartiti: 



 

a) fino a 60 (sessanta) punti per i titoli, così conferiti: 

- fino a 4 (quattro) punti per dottorato di ricerca; 

- fino a 15 (quindici) punti per il voto di laurea; 

- fino a 15 (quindici) punti per pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca; 

- fino a 10 (dieci) punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di 

perfezionamento post-laurea; 

- fino a 16 (sedici) punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, 

borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali, esperienze, premi o 

riconoscimenti inerenti all’oggetto del bando (per ciascuno di questi titoli devono essere 

debitamente attestate la decorrenza e la durata dell’attività stessa). 

 

Per essere ammesso/a all’orale il/la candidato/a dovrà riportare una votazione minima non inferiore 

a 25 (trenta). 

 

b) fino a 40 (quaranta) punti per il colloquio. 

 

L’assegno sarà conferito al/la candidato/a che abbia riportato la migliore votazione complessiva 

(titoli e colloquio) comunque non inferiore a 60/100 (sessanta/centesimi).  

 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei titoli:  

- attribuzione di 1 punto per titolo di dottorato non inerente al settore scientifico 

disciplinare, 2 punti per titolo di dottorato parzialmente inerente al settore scientifico 

disciplinare, e 4 punti per titolo di dottorato del tutto coerente con il settore scientifico 

disciplinare;  

- attribuzione di un massimo di 15 punti per il voto di laurea (2 punti per voto inferiore a 

103/110; 6 punti per voto compreso tra 104/110 e 106/110; 10 punti per voto compreso 

tra 107/110 e 108/110; 12 punti per voto pari a 109/110 e 110/110 e 15 punti per voto 

pari a 110/110 e lode);  

- attribuzione di un massimo di 1 punto per ogni pubblicazione e 0.5 per altri prodotti 

della ricerca inerente all’argomento della ricerca oggetto del presente bando;  

- attribuzione di un massimo di 2 punti per ogni diploma di specializzazione o attestato di 

frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea inerente all’argomento della ricerca 

oggetto del presente bando;  

- attribuzione di un massimo di 3 punti per ogni titolo collegato all’attività svolta quale 

titolare di contratti, borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali 

inerente all’argomento della ricerca oggetto del presente bando; attribuzione di un 

massimo di 2 punti per altri tipi di esperienze, premi o riconoscimenti inerenti 

all’oggetto del bando. 

 

Stabilisce inoltre i seguenti criteri di valutazione del colloquio:  

- Conoscenza relativa alle tematiche oggetto del bando 

- Esperienze di ricerca applicata al contesto organizzativo  

- Motivazione 

 



 

La data del colloquio verrà decisa da questa Commissione dopo la valutazione dei titoli e sarà 

riportata nel relativo verbale. 

La riunione è chiusa alle ore 10:30. 

 

Roma, 03/02/2025 

 

La commissione: 

 

IL PRESIDENTE 

Prof.ssa Laura Borgogni  

 

IL SEGRETARIO 

Prof.ssa Maria Luisa Farnese 

 

IL COMPONENTE 

Prof.ssa Chiara Consiglio 


