DIPARTIMENTO DI LETTERE
E CULTURE MODERNE

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 10 INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI
LETTERE E CULTURE MODERNE DELLA SAPIENZA UNIVERSITA’ DI
ROMA

Bando Prot.n. 2172/2019 Rep. n. 290/2019 del 09/10/2019

Verbale dei lavori della Commissione.
Riunione preliminare per la definizione dei criteri di valutazione

La Commissione giudicatrice della selezione in epigrafe € composta dai professori:

a. Prof. Gianfranco Crupi
b. Prof.ssa Laura Di Nicola
c. Prof.ssa Monica Cristina Storini

La Commissione si € riunita il giorno 4 novembre 2019, alle ore 09,00 presso i locali
del Dipartimento di Lettere e Culture moderne, studio C, quarto piano della Facolta di
Lettere e Filosofia per prendere visione del Bando di Selezione e specificare i criteri
di cui all’art. 4 del Bando.

La Commissione unanime assegna le funzioni di Presidente alla Prof.ssa Monica
Cristina Storini e le funzioni di Segretaria alla prof.ssa Laura Di Nicola.

Ai fini della valutazione la Commissione prende visione di quanto contenuto nell’art.
4 del Bando («le figure professionali richieste dovranno possedere comprovata
esperienza negli ambiti specifici e nelle attivita didattiche nelle materie attinenti
I’oggetto delle prestazioni»), specificando nel seguente modo i criteri di valutazione:

1. Pertinenza delle attivita scientifiche e professionali, presenti nel curriculum
vitae, con la disciplina cui si riferisce il bando o con discipline strettamente
affini (fino a un massimo di 20 punti)

2. Pertinenza delle pubblicazioni scientifiche con la disciplina cui si riferisce il
bando o con discipline strettamente affini (fino a un massimo di 20 punti)
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3. Pertinenza dei titoli di studio post-lauream e di quelli professionali con
I’'oggetto delle prestazioni (fino a un massimo di 20 punti)

4. Pertinenza dell’attivita professionale e scientifica con I'oggetto delle
prestazioni (fino a un massimo di 20 punti)

5. Pertinenza dell’esperienza didattica con I'oggetto delle prestazioni (fino a un
massimo di 20 punti)

Per ciascuno dei criteri sopra definiti i 20 punti saranno cosi distribuiti:

Nessuna pertinenza 0 punti
Pertinenza limitata Da 1 a5 punti
Pertinenza buona Da 6 a 10 punti
Pertinenza ottima Da 11 a 20 punti

Non avendo altro da discutere, la Commissione conclude la riunione alle ore 10.00.

Roma, 4 novembre 2019.

La Presidente Prof.ssa Monica Cristina Storini

La Segretaria Prof.ssa Laura Di Nicola

Il Componente Prof. Gianfranco Crupi




