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Procedura comparativa per il conferimento di n. 10 incarichi di lavoro autonomo per 

far fronte alle esigenze didattiche del Progetto “Blue Academy for Professionals of 

the Seafood Industry – BAPSI”  

Grant Agreement number: 863545 BAPSI EMFF BLUECONOMY-2018  

Bando n. 7/2021 - Protocollo n. 269 del 30 aprile 2021 

 

Verbale riunione preliminare 

 

La Commissione giudicatrice, nominata con Decreto Direttoriale n.28/2021 Prot. n.339 del 

19/5/2021, composta da: 

 

Prof. ssa Rosa LOMBARDI Presidente  

Dott. Francesco PACILEO Componente 

Dott.ssa Federica RICCI  Segretario 

 

si è riunita il giorno 26 maggio 2021 alle ore 11,30 in presenza, nei locali del Dipartimento 

di Diritto ed Economia Attività Produttive. 

 

La Commissione affida le funzioni di segretario verbalizzante alla Dott.ssa Federica Ricci. 

 

La Commissione prende atto del contenuto dell’avviso pubblico di selezione in oggetto, ed 

in particolare dei requisiti di partecipazione (art. 3 del Bando). 

 

La Commissione, ai sensi dell’art. 4 del Bando indica i seguenti criteri di valutazione, 

che riporta di seguito: 

 

 

Prospetto dei criteri quali-quantitativi di graduazione e valutazione, anche 
comparativa, delle candidature/domande pervenute e ammissibili  

 Suddivisione  
 

 
Punti massimi assegnabili  

1) Titolo di laurea e relativo voto  Fino a 5  
così ripartiti:  
Da 105 a 110 e lode – 5 punti  
da 100 a 105– 3 punti  
Da 99 a 66– 2 punti  
  

2) Titoli di formazione post lauream 
(definitivamente conseguiti)  

Fino a 5 così ripartiti:  
2 punti per il conseguimento del titolo di 
Dottore di ricerca e/o per avere svolto un 
assegno di ricerca  
1 punto per l’iscrizione ad un corso di 
dottorato di ricerca  
1 punto per il conseguimento di un 
Master Universitario e/o scuole di 
specializzazioni e alta formazione 
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1 punto per il conseguimento di 
Abilitazione Scientifica 
 
 

3) Documentata esperienza di docenza 
rilevabile dal curriculum vitae  

Fino a 5  

 

4) Documentata esperienza 
professionale (non di docenza) rilevabili 
dal curriculum vitae  

Fino a 5  

5) Pubblicazioni editoriali/a stampa  Fino a 3 (saranno considerate 
unicamente le pubblicazioni con codice 
ISSN/ISBN e sarà dato rilievo maggiore 
per le pubblicazioni di Classe A 
ANVUR)  
 

6) Buona conoscenza della lingua 
inglese scritta e parlata  

Fino a 5  

 

L’incarico sarà conferito al Candidato che avrà riportato il punteggio più elevato.  

 

La Commissione giudicatrice dichiara sotto la propria responsabilità che tra i componenti 

della Commissione ed i Candidati non sussistono rapporti di coniugio, di parentela o di 

affinità, fino al quarto grado compreso, né altre situazioni di incompatibilità. 

 

Alle ore 12.15  il Presidente dichiara chiusi i lavori della Commissione.  

 

Roma, 26 maggio 2021 

 

F.to La Commissione 

 

Prof.ssa Rosa LOMBARDI Presidente  

 

Dott. Francesco PACILEO Componente  

 

Dott.ssa Federica RICCI Componente segretario 


