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Procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per far 

fronte alle esigenze del Corso di Alta Formazione in “Lo smart working” con sede 

amministrativa presso il Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attività Produttive. 

Bando n. 10/2021 - Protocollo n. 471 del 30 luglio 2021 

 

Verbale riunione preliminare 

 

La Commissione giudicatrice, nominata con Decreto Direttoriale n. 40/2021, Prot. n.  

520 del 16 settembre 2021, composta da: 

 Prof. Michel MARTONE Presidente  

 Dott. Francesco PACILEO   Componente  

 Dott.ssa Emanuela FIATA Segretario 

si è riunita il giorno 30 settembre 2021 alle ore 11,00 in via telematica attraverso la 

piattaforma Meet di Google. 

 

La Commissione affida le funzioni di segretario verbalizzante alla dott.ssa Emanuela FIATA. 

 

La Commissione prende atto del contenuto dell’avviso pubblico di selezione in oggetto, ed in 

particolare dei requisiti di ammissione (art. 3 del bando). 

 

La Commissione, altresì, prende atto dei criteri di valutazione indicati dal bando (art. 4 

del bando), che riporta di seguito, specificando ulteriormente i punteggi da attribuire al 

voto di laurea: 

 

TITOLI VALUTABILI: Punti 30 totali 

1) Laurea specialistica /magistrale o vecchio ordinamento: fino ad un massimo 10 punti; 

La valutazione del punteggio da attribuire al titolo avverrà secondo la griglia di seguito 

riportata: 

110 con lode: 10 punti; 

da 110 a 105: 9 punti; 

da 104 a 100: 8 punti; 

fino a 99: 7 punti. 

2) Esperienza documentale nel campo oggetto del bando: fino ad un massimo di 10 

punti; 

3) Altri titoli e certificazioni: fino ad un massimo di 10 punti. 

 

L’incarico sarà conferito al candidato che avrà riportato il punteggio più elevato.  

 

Alle ore 11,20  il Presidente dichiara chiusi i lavori della Commissione.  

Roma, 30 settembre 2021 

 

F.to La Commissione 

 

Prof. Michel MARTONE       Presidente  

 

Dott. Francesco PACILEO Componente  

 

Dott.ssa Emanuela FIATA Componente segretario 
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