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SAPIENZA UNIVERSITA’ DI ROMA 
DIPARTIMENTO DI LETTERE E CULTURE MODERNE 

 
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO 

BANDO PROT. N. 82/2021 
  
 
 
 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E  
DELLE MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
La Commissione giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con decreto del Direttore del 
Dipartimento in data 11/03/2021, è composta dalle seguenti professoresse: 
 

a. Prof.a Monica Cristina STORINI  
b. Prof.a Rosanna Simona MORACE 
c. Prof.a Caterina Stefania ROMEO  

 
La Commissione si è riunita telematicamente il giorno 12 Aprile, alle ore 17:00, per prendere visione 
del Bando di Selezione e stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 4 e 5 del Bando.  
  
La Commissione unanime assegna le funzioni di Presidente alla Responsabile scientifica, Prof.a 
Monica Cristina STORINI, e le funzioni di Segretaria alla Prof.a Caterina Stefania ROMEO. 
La Commissione, a partire dai punteggi relativi alla valutazione dei titoli e dei requisiti di cui ai 
menzionati art. 4 e 5 del Bando di Selezione, unanime decide di adottare, nell’assegnazione dei 
punteggi, i seguenti criteri di ripartizione:  
 

•  Fino a un massimo di punti 50/100 per il dottorato in Scienze della Traduzione, in base 
all’affinità della tesi di Dottorato con gli argomenti oggetto del presente incarico;  

 
•  fino a un massimo di punti 20/100 per eventuali comprovate attività di traduzione 
dall’italiano all’inglese (potranno essere inviate massimo 2 traduzioni, già pubblicate, e gli 
ambiti ammessi sono: studi letterari, linguistici, geografici, antropologici, sociologici, studi di 
cinema e media, studi culturali), secondo la ripartizione che segue:   
 

o fino a punti 10/100 per ognuna delle 2 traduzioni, di cui: 
- 5 punti in relazione alla scorrevolezza del testo; 
- 5 punti in relazione alla coerenza del testo con gli ambiti 

ammessi. 
 

• fino a un massimo di punti 30/100 per l’eventuale esperienza in ambito redazionale in qualità 
di editor, secondo la ripartizione che segue:  

o fino a punti 10/100 per ogni incarico superiore ai tre mesi; 
o fino a punti 5/100 per ogni incarico della durata da uno a tre mesi; 
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Espletata tale procedura, la Commissione chiude la seduta alle ore 17.30. 
 
Roma, 12 Aprile 2021  
 
 
La Presidente, Prof.a Monica Cristina STORINI __________________________________________     
 
La Componente Prof.a Rosanna Simona MORACE _______________________________________    
 
La Segretaria, Prof.a Caterina Stefania ROMEO 

 
 
    
 
 
 
 


