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Concorso di selezione per il conferimento di n. 12 incarichi di lavoro autonomo per 

lo svolgimento di attività didattica per il Master di I Livello in “Infermieri in Area 

Critica” – A.A. 2025/2026 del Dipartimento di Chirurgia Generale, Specialistica e 

Anestesiologia, Sapienza Università di Roma, relativo alla procedura selettiva 

pubblica, per titoli, di cui al bando protocollo n. 694/2025 pubblicizzato il 23 

dicembre 2025. 
 

Verbale n. 1 - Seduta preliminare 

 

 

Il giorno 09/02/2026 alle ore 09,00, si è riunita nei locali del Dipartimento di Chirurgia 

Generale, Specialistica e Anestesiologia, “Sapienza” Università di Roma, la 

Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento (PROT. n. 69 del 30 gennaio 

2026), composta da: 

 

 Prof   Luca di Marzo (Sapienza Università di Roma); 

 Prof   Paolo Palange  (Sapienza Università di Roma); 

 Prof   Wassim Ahmad Mansour (Sapienza Università di Roma); 

 

 

e preposta alla valutazione dei titoli per il conferimento di n. 12 incarichi di lavoro 

autonomo secondo il seguente schema: 

 
SSD  INSEGNAMENTO ORE CFU COMPENSO LORDO 

LAVORATORE 

MEDS-24/C Assistenza Infermieristica 
in Area Critica Pediatrica 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Assistenza Infermieristica 
nel supporto extracorporeo 
della funzione renale 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Aspetti forensi e di 
responsabilità nell’esercizio 
della Professione 
Infermieristica in Area 
Critica 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Emergenza Sanitaria 
Territoriale 

12 1 360,00 
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MEDS-24/C Assistenza in Area Critica 
nella Gestione del Rischio 
Infettivo 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Gestione Infermieristica del 
PICC 

6 0,5 180,00 

MEDS-23/A Vie aeree e monitoraggio 
paziente critico 

6 0,5 180,00 

MEDS-23/A Anestesiologia d’urgenza 6 0,5 180,00 

MEDS-23/A Assistenza a paziente 
critico ad alta tecnologia 

6 0,5 180,00 

MEDS-08/B Nefrologia 9 0,8 270,00 

MEDS-07/A Chirurgia Ortopedica 
d’Urgenza 

12 1 360,00 

MEDS-23/A Anestesiologia – Aspetti 
medico legali in 
rianimazione. 
Accertamento di morte 
cerebrale 

12 1 360,00 

 

di cui al bando registrato al prot. n. 694 del 23 dicembre 2025, pubblicizzato il 23 

dicembre 2025. 

 

Ciascun componente della Commissione giudicatrice dichiara di non avere rapporti di 

coniugio, di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con gli altri 

Commissari, situazioni di incompatibilità previste dall’art. 51 del Codice di Procedura 

Civile, nonché situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui alla Legge 

n. 190/2012 (allegato 1). 

 

La Commissione nomina all’unanimità il Prof. Luca di Marzo Presidente e il Prof. 

Wassim Ahmad Mansour Segretario. 

 

Ai fini della valutazione la Commissione prende visione di quanto contenuto nell’art. 

4 del Bando (“L’incarico può essere conferito a chi sia in possesso del Diploma di 

Laurea specialistica o magistrale o di vecchio ordinamento. I candidati dovranno 

possedere una comprovata esperienza didattica e scientifica e professionalità per 

l’ambito del corso e nel modulo per il quale si fa domanda.”), specificando nel 

seguente modo i criteri di valutazione, per un punteggio massimo per titoli di 70/70 

punti ripartiti nel seguente modo:  

 

a) Voto di laurea pertinente all’incarico (max 5/70); 
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b) Dottorato di ricerca (max 5/70); 

c) Eventuali pubblicazioni (max 15/70); 

d)Corsi di formazione e master post-laurea conseguiti (max 10/70); 

e) per esperienza professionale e competenza specifica nell’ambito scientifico 

di riferimento dell’insegnamento per il quale viene presentata domanda (max 15/70); 

f) l’esperienza nell’insegnamento in Master post-laurea o corsi di formazione nelle 

discipline oggetto del Master (max 20/70); 

 

Il punteggio sarà espresso in settantesimi ed articolato come segue: 

 

a) fino a 5/70 punti per il voto di laurea pertinente all’incarico, così conferiti: 

 

voto da 66/110 a 75/110: punti 1. 

voto da 76/110 a 85/110: punti 2. 

voto da 86/110 a 95/110: punti 3. 

voto da 96/110 a 105/110 punti:4. 

voto da 106/110 a 110 e lode/110 e lode: punti 5  

 

b) fino a 5/70 punti per il dottorato di ricerca, così conferiti:  

nessuna pertinenza con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti 0. 

pertinenza limitata con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti da 1 a 2.  

pertinenza buona con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti da 3 a 4. 

pertinenza ottima con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti 5.  

 

c) fino a 15/70 punti per le eventuali pubblicazioni, così conferiti: 

pubblicazioni senza alcuna pertinenza con l’insegnamento cui si riferisce il bando: 

punti 0; 

pubblicazioni con pertinenza limitata con l’insegnamento cui si riferisce il bando: 

punti da 5 a 8; 

pubblicazioni con pertinenza buona con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti 

da 9 a 10. 

pubblicazioni con pertinenza ottima con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti 

da 11 a 15. 

 

d) fino a 10/70 punti per corsi di formazione e master post lauream conseguiti, così 

conferiti: 

nessuna pertinenza con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti 0. 
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pertinenza limitata con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti da 1 a 2.  

pertinenza buona con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti da 3 a 4. 

pertinenza ottima con l’insegnamento cui si riferisce il bando: punti 5.  

 

e) fino a 15/70 punti per esperienza professionale e competenza specifica 

nell’ambito scientifico di riferimento dell’insegnamento, così conferiti: 

se l’esperienza professionale e competenza specifica nell’ambito scientifico di 

riferimento dell’insegnamento è nulla: punti 0; 

se l’esperienza professionale e competenza specifica nell’ambito scientifico di 

riferimento dell’insegnamento è limitata: punti da 1 a 5. 

se l’esperienza professionale e competenza specifica nell’ambito scientifico di 

riferimento dell’insegnamento è buona: punti da 6 a 10. 

se l’esperienza professionale e competenza specifica nell’ambito scientifico di 

riferimento dell’insegnamento è ottima: punti da 11 a 15. 

 

f) fino a 20/70 punti per esperienza nell’insegnamento in Master post-lauream o 

corsi di formazione nelle discipline oggetto del Master, così conferiti: 

se l’esperienza nell’insegnamento nelle discipline oggetto del Master è nulla: punti 0. 

se l’esperienza nell’insegnamento nelle discipline oggetto del Master è limitata: punti 

da 1 a 9.  

se l’esperienza nell’insegnamento nelle discipline oggetto del Master è buona: punti 

da 10 a 15. 

se l’esperienza nell’insegnamento nelle discipline oggetto del Master è ottima: punti 

da 16 a 20.  

 

Ai fini della formazione della graduatoria di merito, di cui all’art. 5 del bando, saranno 

presi in considerazione solo i candidati che avranno riportato una valutazione finale 

minima di 21/70. 

 

Il presente verbale verrà trasmesso al Responsabile del procedimento che provvederà 

a pubblicarlo sul portale Trasparenza dell’Ateneo.  

 

La commissione si riunirà il 10/02/2026 alle ore 09,00 per la valutazione delle 

domande dei candidati. 

 

La seduta è tolta alle ore 10,30  del 09/02/2026  
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Letto, approvato e sottoscritto seduta stante 

 

F.to Prof. Luca di Marzo (Presidente)                      ---------------------------------- 

 

F.to Prof. Wassim Ahmad Mansour (Segretario)               ---------------------------------- 

 

F.to Prof. Paolo Palange                       ---------------------------------- 

 

 

 

 


