CODICE CONCORSO 2021PAEO007

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il FASCIA Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DELLA LEGGE
N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C2, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/08
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STORIA, ANTROPOLOGIA, RELIGIONI, ARTE E SPETTACOLO,
BANDITA CON D.R. n. 2244/2021 DEL 06.08.2021 (AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. N. 73
DEL 14.9.2021)

VERBALE N. 1

Riunione preliminare

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n.2829 del 29.10.2021
pubblicato sul sito web di Ateneo in data 2.11.2021, composta dai Professori:

Giovanni RAGONE, Ordinario SSD SPS/08, SC 14/C2 presso il Dipartimento di SARAS dell’'Universita degli
Studi di Roma La Sapienza

Giovanni BOCCIA ARTIERI, Ordinario SSD SPS/08, SC 14/C2.presso il Dipartimento di Scienze della
Comunicazione Studi Umanistici e Internazionali dell’Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Laura SOLITO, Associato SSD SPS/08, SC 14/C2 presso il Dipartimento di Scienze politiche e sociali
dell’'Universita degli Studi di Firenze.

avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il 10 dicembre 2021 alle ore
15.

(In tal caso il verbale viene sottoscritto soltanto dal Presidente della Commissione e gli altri Commissari non
presenti fisicamente dovranno redigere una dichiarazione di adesione a quanto contenuto nel verbale
sottoscritto dal Presidente.

Tale dichiarazione, datata, firmata e accompagnata dalla copia di un documento di riconoscimento, deve
essere trasmessa al Presidente, che la alleghera al Verbale, da consegnare al responsabile del
procedimento).

| componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei Commissari, relativa
alla presente procedura, € pervenuta al’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa & pienamente
legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona del Prof. Giovanni RAGONE e del
Segretario eletto nella persona della Prof.ssa Laura SOLITO.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilitd, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e dellart. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.

La Commissione, preso atto che, come previsto dall’art. 7, comma 12 del Regolamento d’Ateneo relativo al
reclutamento di Professori di | e Il fascia, dovra concludere i lavori entro 90 giorni, decorrenti dalla data di
pubblicazione del Decreto rettorale di nomina sul sito web di Ateneo, stabilisce che il termine ultimo per la
conclusione del procedimento concorsuale € il 30 gennaio 2022.

La Commissione, presa visione del Decreto Rettorale di indizione della presente procedura selettiva e degli
atti normativi e regolamentari che disciplinano la materia, prende atto dei criteri di valutazione dei candidati,
stabiliti dal medesimo Decreto Rettorale, che vengono riportati nell’ Allegato 1 al presente verbale.

La Commissione stabilisce, altresi, le modalita di accertamento delle competenze linguistiche dei candidati.

Il Presidente si incarica di consegnare il presente verbale ed il relativo allegato, con una nota di
trasmissione, al responsabile della procedura.



Il verbale e l'allegato dovranno altresi essere trasmessi in formato elettronico (word oppure pdf convertito da
word) all'indirizzo scdocenti@uniromal.it, al fine di assicurarne la pubblicazione sul sito del’Ateneo per
almeno sette giorni.

La Commissione stabilisce di effettuare nella data del 14 gennaio 2022 alle ore 14 per la valutazione
delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica dei candidati, avvalendosi di
strumenti telematici di lavoro collegiale.

La Commissione decide di riunirsi in data 28 gennaio 2022 alle ore 15, avvalendosi di strumenti telematici
di lavoro collegiale, per effettuare I'accertamento delle competenze linguistiche dei candidati e ne da
comunicazione al responsabile del procedimento al fine della convocazione dei candidati. | candidati
dovranno essere convocati mediante il link meet.google.com/rct-zdhz-gyf.

La seduta é tolta alle ore 16.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 10 dicembre 2021

LA COMMISSIONE:

Prof. Giovanni Ragone (Presidente)

Prof. Giovanni Boccia Artieri

Prof.ssa Laura Solito (Segretario)



ALLEGATO1 AL VERBALEN.1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la
valutazione dei candidati, in coerenza con quanto riportato nel bando della procedura selettiva e con i
criteri in uso nella comunita scientifica internazionale:

A. Criteri individuali:

Il candidato dovra possedere una consolidata conoscenza teorica, esperienza di ricerca qualitativa,
competenza nella progettualita e nella ricerca interdisciplinare, con particolare riferimento ai campi di
ricerca indicati dal bando (mediologia; mediologia della letteratura, delle arti e dello spettacolo;
comunicazione dei beni e attivita culturali e dei territori; comunicazione sociale; sociologia e mediologia
dell’educazione).

Ai fini della valutazione dell'attivita di ricerca scientifica, con particolare riferimento ai campi sopra indicati,
verranno tenuti in considerazione i seguenti aspetti:

- organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi;

- conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
- partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

- partecipazione a comitati redazionali di qualificate riviste nazionali e straniere, e/o a comitati scientifici di
collane pubblicate da qualificate case editrici;

- consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato.

I numero massimo di pubblicazioni selezionabili da parte dei candidati per la valutazione di merito
nell’ambito dell’intera produzione scientifica non & superiore a 10. Resta fermo I'obbligo di presentare, a
pena di esclusione dalla procedura, anche pubblicazioni relative agli ultimi 5 anni, a partire dal 1° gennaio
del quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del bando.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche e svolta sulla base dei seguenti criteri:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico disciplinare SPS/08 e con I'impegno
scientifico di professore universitario di seconda fascia da ricoprire nei campi indicati o in tematiche
interdisciplinari strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione;

Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il volume e la continuita delle attivita con
particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si € assunta la responsabilita, nonché la
congruenza delle attivita con gli elementi di ulteriore qualificazione.

B) Criteri comparativi:



Ai fini di una comparazione tra i candidati la commissione adotta i medesimi criteri utilizzati per la
valutazione individuale, con particolare riguardo: alla organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi; alla partecipazione a comitati
redazionali di qualificate riviste nazionali e straniere, e/o a comitati scientifici di collane pubblicate da
qualificate case editrici; al numero e alla qualita delle pubblicazioni in lingua straniera; al numero e alla
qualita delle pubblicazioni in riviste di classe A.

Ulteriore criterio di valutazione ¢ la congruenza del profilo scientifico del candidato con i campi di ricerca
indicati dal bando.

Accertamento delle competenze linguistiche:

La Commissione stabilisce che I'accertamento delle competenze linguistiche dei candidati avverra secondo
le seguenti modalita: lettura e traduzione di un brano da un testo scritto nella lingua prescelta dal
candidato.

La Commissione consegna agli uffici competenti una relazione contenente:

- profilo curriculare di ciascun candidato, comprensivo dell’attivita didattica svolta;
- breve valutazione collegiale del profilo;
- valutazione di merito complessiva dell'attivita di ricerca;

- attivita didattica svolta come titolare di corso di insegnamento ufficiale, con la relativa valutazione
(se esistente);

- discussione collegiale su profilo e produzione scientifica;
- valutazione comparativa e suoi esiti.
Sono da considerare per rilievo, nell’ordine:

- attivita didattica prestata a livello universitario congruente con l'attivita didattica prevista nel
bando;

- produzione scientifica congruente con la declaratoria del SC-SSD, in particolare sotto i profili della
sua qualita, notorieta internazionale, continuita temporale nel periodo indicato nel Bando;

- altre attivita universitarie, con particolare riguardo a quelle gestionali e relative alla partecipazione
ad organi collegiali elettivi.



