
                     
 
 
 
Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo da attivare 
per le esigenze dell’Università degli Studi di Roma “ La Sapienza “ – Dipartimento di 
Psicologia.  
 
In merito alla procedura comparativa pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 
incarichi individuali, con contratto di lavoro autonomo, nell’ambito del Progetto  “ Indagine sul 
clima organizzativo in Aequa Roma ”, di cui è responsabile la Prof.ssa Laura BORGOGNI - Prot. 
292/2019, la commissione giudicatrice, composta dai professori: Laura Borgogni, Guido 
Alessandri, Maria Gerbino, si è riunita in data 14 marzo 2019 alle ore 14 per la valutazione dei titoli 
dei candidati. 
 
Hanno  presentato domanda i candidati: 
 
Dott.Gianluca Cepale  
Dott. Pietro Menatta 
 
La Commissione preliminarmente conferma e adotta i criteri di selezione stabiliti nell’art. 5 
del bando. 
 
Valutati i titoli e il curriculum dei  candidati, si stabiliscono i seguenti punteggi: 
 

Candidato Dott. Gianluca Cepale 

 
Valutazione dei titoli:  
         -     voto di laurea                                                                                                   punti 10/10 
         -     esperienza testimoniata su indagini di clima e benessere organizzativo        punti  15/20                                                                                                                             

- Esperienza precedente in materia di raccolta ed elaborazione dati in             punti  7/10 
ambito organizzativo;      

         -     curriculum                                                                                                        punti  7/10 
          
Totale Titoli:                                                                                                                   punti   39/50 
 
  
Candidato Dott. Pietro Menatta 

 
Valutazione dei titoli:  
         -     voto di laurea                                                                                                   punti 10/10 
         -     esperienza testimoniata su indagini di clima e benessere organizzativo        punti  15/20                                                                                                                 

- Esperienza precedente in materia di raccolta ed elaborazione dati in             punti  9/10 
ambito organizzativo;      

         -     curriculum                                                                                                        punti  9/10 
          
Totale Titoli:                                                                                                                   punti   43/50 
 
 
La Commissione stabilisce che il punteggio minimo per essere ammessi al colloquio è di 20 punti. 



    
 

 
In base al punteggio conseguito, il Dott.Cepale e il Dott. Menatta  vengono ammessi al colloquio 
che si terrà, per il Dott. Cepale  alle ore 15,00 dello stesso giorno e per il dott. Menatta alle ore 
15,20 dello stesso giorno. 
I candidati sono stati convocati per il colloquio direttamente dalla commissione tramite posta 
elettronica 
 
 
La riunione si chiude alle ore 14,25 
 
 
La commissione                                            
 
Prof.ssa Laura Borgogni 
 
Prof. Guido Alessandri 
 
Prof.ssa Maria Gerbino 
 
 
 
 
 


