Bando di selezione per il conferimento di n. 1 assegno per lo svolgimento di attivita di
ricerca di cat. B — tip. II della durata di n. 12 mesi per il settore scientifico disciplinare M-
PSI/02 presso il Dipartimento di Psicologia

Prot. 2448/2023 del 14-11-2023

VERBALE 1
RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione giudicatrice del concorso € composta da:
1. Prof. Salvatore Maria Aglioti
2. Dott.ssa Vanessa Era

3. Dott.ssa Giusy Olivito

Il giorno 14 dicembre 2023 alle ore 16:00 si ¢ riunita in via telematica la Commissione
giudicatrice, nominata dal Direttore del Dipartimento con Prot. n. 3102/2023 del 12/12/2023,
preposta alla valutazione comparativa per 1’attribuzione di n. 1 assegno per lo svolgimento di
attivita di ricerca di categoria B) — Tipologia II della durata di 1 anno, per il settore scientifico
disciplinare M-PSI/02 - Settore Concorsuale: 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e
psicometria, dal titolo: “Il contributo di segnali interocettivi e della consapevolezza corporea nella
decisione morale” responsabile scientifico Prof. Salvatore Maria Aglioti, presso il Dipartimento
di Psicologia dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, fondi del Progetto ERC
eHonesty, responsabile Scientifico Prof. Salvatore Maria Aglioti

La Commissione assegna unanimemente le funzioni di Presidente al Prof. Aglioti e quelle di
segretario alla Dott.ssa Era

La Commissione, ancor prima di prendere visione delle domande pervenute e dei relativi titoli di
merito, con riferimento alle voci oggetto dei criteri di valutazione fissate all’art. 6 del bando
concorsuale di seguito riportate:

* Voto di Laurea;

* Pubblicazioni ed altri prodotti della ricerca;

* Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post- laurea;

* Altri titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti
di ricerca nazionali o internazionali, la cui decorrenza e durata devono essere debitamente
attestate dai candidati;

* Colloquio

stabilisce la seguente ripartizione dei punteggi da assegnare:
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100 (cento) punti cosi ripartiti:

a)

fino a 60 punti per i titoli, cosi conferiti:

fino a 10 (dieci) punti per il voto di Laurea (cosi ripartiti: 10 punti per punteggi pari
a 110 lode/110, 9 punti per punteggi pari a 110/110, 8 punti per punteggi pari a
109/110 e 100/110, 7 punti per punteggi inferiori a 100/110);

fino a 15 (quindici) punti per pubblicazioni e altri prodotti della ricerca;

fino a 10 (dieci) punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi
di perfezionamento post laurea;

fino a 25 (venticinque) punti per titoli inerenti all’attivita quali titolari di contratti,
borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali con particolare
riferimento all’attinenza con i temi del bando, ossia esperienza di ricerca nel campo
dei processi di decisione (dis)onesta, della consapevolezza corporea ¢ interocezione,
nell’acquisizione e analisi di dati comportamentali, scale di valutazione e misure
fisiologiche (ECG, immagini termiche, EGG) ed elettrocorticali (EEG).

Per ciascuno di questi titoli devono essere debitamente attestate la decorrenza e la
durata dell’attivita stessa;

b) fino a 40 (quaranta) punti per il colloquio

La Commissione stabilisce come criterio di ammissione al colloquio un punteggio minimo
relativo alla valutazione dei titoli presentati dai candidati pari o superiore a 40/100.

La Commissione da quindi incarico al Presidente di disporre il ritiro del materiale e della
documentazione prodotta dai candidati, affinché la Commissione stessa sia in condizione di
procedere nei propri lavori, e si aggiorna alle ore 14 del giorno 19/12/2023 per prendere atto
dell’elenco dei candidati, dichiarazione di assenza d’impedimenti, valutazione dei curricula, dei
titoli e delle pubblicazioni dei candidati.

La seduta ¢ tolta alle ore 17:00.
Roma 14/12/2023

La commissione,

Prof. Salvatore Maria Aglioti
Dott.ssa Vanessa Era
Dott.ssa Giusy Olivito



