
PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER N. 1 POSTI DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO DI TIPOLOGIA B PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2, SETTORE 
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/08 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”, BANDITA CON D.R. n. 
3227/2021 del 02.12.2021 

 
VERBALE N. 2 – SEDUTA VERIFICA TITOLI 

 
L’anno 2022, il giorno 28 del mese di aprile, si è riunita, in modalità telematica (Google Meet), la 
Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato di tipologia B per il Settore concorsuale 13/B2 - Settore scientifico-
disciplinare SECS-P/08 - presso il Dipartimento di Management dell’Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza”, nominata con D.R. n. 1240/2022 del 05.04.2022 e composta da: 
 

- Prof. Antonio Renzi – professore ordinario presso il Dipartimento di Management della 
Sapienza Università di Roma; 

- Prof.ssa Marialuisa Saviano – professoressa ordinaria presso il Dipartimento di 
Farmacia dell’Università degli Studi di Salerno; 

- Prof.ssa Clara Bassano – professoressa associata presso il Dipartimento di Farmacia 
dell’Università degli Studi di Salerno 

 
I membri della Commissione – Proff. Antonio Renzi, Marialuisa Saviano e Clara Bassano –  sono 
collegati tramite la piattaforma Google Meet, link:  
meet.google.com/tcx-nqhn-buw 
 
 
La Commissione inizia i propri lavori alle ore 16:00. 
 
Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal Responsabile del procedimento 
l’elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva e la documentazione, in formato 
elettronico trasmessa dagli stessi. 
La Commissione giudicatrice dichiara sotto la propria responsabilità che tra i componenti della 
Commissione ed i candidati non sussistono rapporti di coniugio, di parentela o di affinità, fino al 
quarto grado compreso, né altre situazioni di incompatibilità ai sensi degli artt. 51 e 52 del 
Codice di Procedura Civile e dell’art. 18, primo comma, lett. b) e c), della legge 30 dicembre 
2010, n. 240. 
I candidati alla procedura selettiva risultano essere i seguenti: 
1. Nicola CUCARI 
 
La Commissione, quindi, procede a esaminare l’unica domanda di partecipazione alla 
procedura presentata dal candidato, con i titoli allegati e le pubblicazioni. 
 
Per il candidato, la Commissione verifica che i titoli allegati alla domanda siano stati certificati 
conformemente al bando. 
Procede poi a elencare analiticamente i titoli e le pubblicazioni trasmesse dal candidato. 
 
Successivamente elenca, per il candidato, i titoli e le pubblicazioni valutabili (allegato B). 
 
La Commissione giudicatrice verifica che il candidato su elencato ha presentato un numero di 
lavori non inferiore e non superiore a quanto indicato nel bando.  
1) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato Nicola CUCARI  
 
La Commissione termina i propri lavori alle ore 16:20. e si riconvoca per la verifica dei titoli e delle 
pubblicazioni del candidato, il giorno 28/04/2022 alle ore 16:30 in modalità telematica.  
 
Letto, confermato e sottoscritto. 

https://meet.google.com/tcx-nqhn-buw?hs=224


Per la Commissione  
 
Il Presidente 
(prof. Antonio Renzi) 

 
 

 



ALLEGATO B AL VERBALE N. 2 
 
PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER N. 1 POSTI DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO DI TIPOLOGIA B PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2, SETTORE 
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/08 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”, BANDITA CON D.R. n. 
3227/2021 del 02.12.2021 
 
 
TITOLI E PUBBLICAZIONI VALUTABILI 
 
CANDIDATO: NICOLA CUCARI 

 
 

VERIFICA TITOLI VALUTABILI:  
 
Sono considerati valutabili tutti i titoli presentati dal candidato Nicola CUCARI e di seguito riportati: 
 

POSIZIONE ACCADEMICA 
 

- Ricercatore a tempo determinato di tipo A presso il Dipartimento di Management – Università 
degli Studi di Roma Sapienza, Roma (Italia). Dal 2020 ad oggi 

- Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per il ruolo di Professore di II fascia nel 
Settore Concorsuale 13/B2 - Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/08 – Economia e 
Gestione delle Imprese, BANDO D.D. 1532/2016. Dal 17/05/2019 al 17/05/2028 – Primo 
Quadrimestre. 

- Assegnista di Ricerca (SECS P/08), nell’ambito del progetto: HORIZON 2020 - ENCORE – 
“Reperimento ed acquisizione di contenuti informativi da riutilizzare per lo sfruttamento delle 
risorse culturali”. Responsabile scientifico: Prof Siano A. - Dipartimento di Scienze Politiche, 
Sociali e della Comunicazione - Università degli Studi di Salerno, Fisciano (SA), Italia. Dal 01-
02-2018 al 01-07-2018 

- Assegnista di Ricerca (SECS P/08), nell’ambito del Progetto di ricerca: “Nuove prospettive  per 
l’impresa relazionale: un’analisi configurazionale delle relazioni nel sistema di governo”. 

- Responsabile scientifico: Prof. Pellicano M. - Dipartimento di Scienze Aziendali - Management 
& Innovation Systems - Università degli Studi di Salerno, Fisciano (SA), Italia. dal 02-07-2018 a 
01-07-2019. 

 
ATTIVITÀ DIDATTICA UNIVERSITARIA 

 
1) Settembre 2020 – attuale. Titolare dell’insegnamento (6 CFU) di “Management 

dell’innovazione” presso la Facoltà di Architettura – Sapienza Università di Roma, 
Dipartimento di Pianificazione, Design, Tecnologia dell’Architettura. Corso di Laurea 
Triennale “Design” (L-4). AA 2020-2021, AA.2021-2022. 

2) Febbraio 2020 – attuale. Titolare dell’insegnamento (6 CFU) di “Imprenditorialità e capitale 
di sviluppo/Startup e Creazione di Impresa” presso la Facoltà di Economia – Sapienza 
Università di Roma, Dipartimento di Management. Corso di Laurea Magistrale 
“Management delle Imprese” (LM-77). AA 2019-2020, AA. 2020-2021, AA. 2021-2022 

3) Novembre 2018 – Febbraio 2020. Titolare dell’insegnamento, in qualità di docente a 
contratto (6 CFU) di “Strategia e Governance del Family Business” presso la Facoltà di 
Economia – Università degli Studi Internazionali di Roma – UNINT, Corso Magistrale 
“Economia e management internazionale – curriculum in Consulenza aziendale, PMI e 
family business” (LM-77). AA 2018-2019 

4) Settembre 2018 – Luglio 2020. Titolare dell’insegnamento, in qualità di docente a contratto 
(12 CFU) di “Economia e Gestione delle imprese – SECS P/08” nell’ambito del CDS LM_56 
Scienze Economiche afferente la Facoltà di Giurisprudenza, Università Telematica 
PEGASO. 



5) Gennaio 2018 – Aprile 2019. Titolare dell’insegnamento, in qualità di Docente a contratto (5 
CFU) di “Economia e Gestione dei Musei e Organi di Tutela” SECS P/08 presso il 
Dipartimento Scienze per l’economia e l’impresa, per gli studenti della Scuola di 
Specializzazione in Beni Storico-Artistici, Università degli Studi di Firenze. Firenze. AA 
2017-2018 

6) Settembre 2014 - attuale. In qualità di Cultore della Materia, collaboratore alla didattica, alla 
didattica integrativa e di servizio agli studenti nonché alle sedute di esame nei corsi di 
“Corporate Governance”, “Family Business: Ownership, governance and management” ed 
“Economia e Gestione delle Imprese”. Componente di Commissione di Laurea Magistrale. 

7) Componente delle commissioni tesi di laurea Magistrale in: i) Sapienza Università di Roma, 
ii) UNINT- Università degli studi internazionali di Roma; iii) Università Telematica Pegaso e 
Laurea Triennale in Sapienza Università di Roma 

 
ATTIVITÀ DI SERVIZIO AGLI STUDENTI 

 
1) Relatore di 2 studenti di Dottorato (ciclo XXXVI e XXXVII, di cui un 1 su bando PON R&I 

2014-2020), relativamente a tematiche di ristrutturazione delle imprese ed intelligenza 
artificiale. 

2) Revisore esterno internazionale PhD thesis di Gabriel Lozano-Reina, PhD Program in 
Ciencias de la Empresa, University of Murcia (Spagna). Marzo 2020 

3) Tutor a più di 30 laureandi universitari per tesi di Laurea Magistrale nel corso in “Corporate  
Governance”, “Family Business” del Prof. Esposito De Falco, a partire dal 2014 ad oggi 

4) Relatore di 6 laureandi universitari per tesi di Laurea Magistrale nel corso in 
“Imprenditorialità e Capitale di sviluppo”. Sapienza Università di Roma. AA 2019-2020 

5) Relatore di 2 laureandi universitari per tesi di Laurea Magistrale nel corso in “Strategia e  
governance del family business”. Università degli studi Internazionale di Roma. AA 2018- 
2019 

6) Relatore di 60 laureandi universitari per tesi di Laurea Magistrale nel corso in “Economia e 
Gestione delle imprese” – Università Telematica Pegaso. AA 2018-2019, AA 2019-2020. 

 
ALTRE ATTIVITA’ DI DOCENZA 

 
1) Attività di Docenza (10 ore) nel corso di Alta Formazione in Packaging Management, 

organizzato dal Dipartimento di Management, anno accademico 2020/2021, sui temi 
“strategie aziendali” e “project management”. Marzo - Aprile 2021 

2) Attività di Docenza (30 ore) nel corso di formazione TRIM – Progetto 
CTN01_00176_163601 denominato Tecnologia e Ricerca Industriale per la Mobilità 
Marina, organizzato dal CNR, su tematiche di “Imprenditorialità”, “Marketing” e 
“Trasferimento tecnologico”. Febbraio – Marzo 2021 

3) Attività di docenza (6 ore) nel PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l’Orientamento dal titolo “Una password per il futuro: Educazione all’imprenditorialità”, del 
Dipartimento di Management, Sapienza Università di Roma. Febbraio 2021 

4) Attività di Docenza (6 ore) nel corso di formazione organizzato da AssofondiPensione per i 
propri associati (membri del CdA e Direttori) sul tema “Azionariato Attivo ed Engagement”. 
Gennaio- Febbraio 2021. 

5) Ideatore e Docente del corso di formazione “Engagement ed esercizio del diritto di voto per 
gli investitori istituzionali”, organizzato da Mefop Spa, giunto alla sua terza edizione. Anno 
2018, 2019, 2020. 

6) Attività di docenza (6 ore) nel PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l'Orientamento dal titolo “Orientarsi Orientando”, del Dipartimento di Management, 
Sapienza Università di Roma. Maggio 2020 

7) Nell’ambito del progetto di formazione BIBIOFAR, docente del corso di "Strategie di 
sviluppo di spin off" (30 ore) per conto dell'Università degli studi di Napoli Federico II 
(Dipartimento di Neuroscienze, scienze riproduttive ed odontostomatologiche) 
PON03PE_0146_1. 01/2016– 02/2016. 



8) Nell’ambito del Distretto Tecnologico Aerospaziale della Campania, docente del corso di 
“Strategie di sviluppo di Spin Off” (50 ore), relativo all'attuazione del progetto “EXAM – 
Expert in Aviation Maintenance” allegato al progetto di ricerca “MAVER – Manutenzione 
Avanzata per Velivoli Regionali". Protom Group SPA, Napoli (Italia). 06/2015–07/2015. 

9) Attività di supporto ai gruppi di lavoro coinvolti nella fase di stage relativa al Progetto 
formativo “Territorial Improvement and Social Community Manager”, associato al Progetto 
OR.C.HE.S.T.R.A “ORganization of Cultural HEritage for Smart Tourism and Real-time 
Accesibility” nell’ambito del PON R&C 2007-2013. 04/2014–05/2014. 

 
SCUOLE DI METODOLOGIA DELLA RICERCA E ALTRI CORSI DI FORMAZIONE 

 
1) Winter School “Narratives in Organizational Research”. Sapienza Università di Roma. 

Argomenti: metodologie qualitative aventi alla base l’approccio narrativo (narrative research 
approach). Panoramica sulle diverse tecniche di analisi dei dati testuali. 15/19 Gennaio 
2018. 

2) Workshop “Expanding research horizons using QCA methodology”. ISEG Lisbon School of 
Economics and Management. 27 Giugno 2017. 

3) Master di specializzazione in Diritto Societario. Business School “Il Sole 24 Ore”, Roma 
(Italia). Argomenti: Regole di costituzione e strutturazione delle società, tecniche di 
redazione di atti costitutivi, statuti e patti parasociali, elaborazione dei modelli di Corporate 
Governance, disciplina delle operazioni straordinarie, gestione dei gruppi e della crisi di 
impresa, contratti di rete. 10/2016–12/2017. 

4) Scuole di Metodologia per la Ricerca Sociale. Università degli Studi della Calabria, Rende 
(Italia). Attestato di frequenza del corso di “Modelli Panel” con il Prof. Randolph L. Bruno 
(University College London). 07/2016–07/2016. 

5) Scuole di Metodologia per la Ricerca Sociale Università degli Studi della Calabria, Rende 
(Italia). Attestato di frequenza per i seguenti corsi: Disegni e metodi di ricerca; Analisi 
multivariata per la ricerca sociale. 07/2015–07/2015. 

6) Attestato di frequenza Intensive General English Upper Intermediate (CEFR B2). 
Kensington Academy of English, Londra (Regno Unito). 08/2014– 8/2014. 

 
ORGANIZZAZIONE O PARTECIPAZIONE COME RELATORE A CONVEGNI DI CARATTERE 

SCIENTIFICO IN ITALIA O ALL'ESTERO 
 

1) Relatore del paper “The Territory Attractiveness as a factor for Competitiveness: The Model 
of the "Albergo Diffuso" (Scattered Hotel)”, presentato a t-FORUM 2015 Global 
Conference: Tourism Intelligence in Action, Napoli, Italia. dal 04-05-2015 al 07-05-2015 

2) Relatore del paper “Social innovation practices: focus on success factors for crowdfunding”, 
presentato a “2015 Naples Forum on Service” Napoli, Italia. dal 09-06-2015 al 12-06-2015 

3) Relatore del paper “La competitività delle banche italiane tra struttura di governance e 
performance: un'analisi empirica”, presentato a XXXVII Convegno Nazionale AIDEA. 
Sviluppo, sostenibilità e competitività delle aziende: il contributo degli economisti aziendali. 
Piacenza. Dal 10-09-2015 al 12-09-2015 

4) Relatore del paper “Relationship between CEO Pay and Total shareholder Return: an 
empirical analysis in the Italian context”, presentato a International conference “Past and 
Future of Corporate Governance: Practices, Reforms and Regulations”. Roma, Italia. dal 
26-05-2016 al 26-05-2016 

5) Relatore del paper “Voting dissent and corporate governance structures: the role of Say on 
pay in a comparative analysis”, presentato a International conference “Past and Future of 
Corporate Governance: Practices, Reforms and Regulations”. Roma, Italia. dal 26-05-2016 
al 26-05-2016 

6) Relatore del paper “Open Innovation, Converging Technologies and Grand Challenges”, 
presentato a “R&D Management Conference 2016”, Cambridge, UK. dal 03-07-2016 al 06- 
07-2016 

7) Relatore del paper “Shareholder engagement e co-creation. Un’analisi su un campione di 
imprese quotate”. Presentato al XXIX Convegno annuale di Sinergie – SIMA. Value Co-



Creation: Management Challenges for Business and Society - Napoli. dal 15-06-2017 al 16-
06-2017 

8) Relatore del paper “Bundles of corporate governance and voting dissent: an empirical 
analysis”, presentato a 2017 GIKA Conference "Innovation, knowledge, judgment and 
decision making as virtuous cycles". Lisbona Portogallo. dal 28-06-2017 al 30-06-2017 

9) Relatore del paper "Is Public Support an inhibitory factor for the dissemination of 
Crowdfunding? An explonatory analysis", presentato a 10th Annual Conference of the 
EuroMed Academy of Business “Global and national business theories and practice: 
bridging the past with the future. Roma. Italia. dal 13-09-2017 al 15-09-2017 

10) Relatore del paper “Qualitative Comparative Analysis in Corporate Governance research: a 
systematic literature review of applications”, presentato a XXXVIII Convegno Nazionale 
AIDEA “Tendenze Nuove” negli Studi Economico-Aziendali. L’evoluzione dei Rapporti 
Azienda-Società – Roma. dal 14-09-2017 al 15-09-2017 

11) Relatore del paper “Positive or negative voting premium: What happened to private benefits 
in Italy?”, presentato a International conference “Corporate Governance, Ownership and 
Control”, Italia. Roma. dal 27-02-2018 al 27-02-2018 

12) Membro del comitato organizzatore dell’International conference “Corporate Governance, 
Ownership and Control”, Italia, Roma. dal 27-02-2018 al 27-02-2018 

13) Relatore del paper “Interlocking directorates and different power forms: an explorative 
analysis in Italian context”, presentato a International conference “Corporate Governance, 
Ownership and Control”. Italia, Roma. dal 27-02-2018 al 27-02-2018 

14) Session chair della sessione denominata: “Corporate Governance, sustainability and 
financial markets”, del convegno internazionale dal titolo “Corporate Governance, 
Ownership and Control”, Italia. Roma. dal 27-02-2018 al 27-02-2018 

15) Relatore del paper “Una reinterpretazione della Corporate Governance alla luce della 
tecnologia blockchain: nuove prospettive”, presentato a Sinergie-SIMA 2018 
“Transformative business strategies and new patterns for value creation”, Italia, Venezia. 
dal 14-06-2018 al 15-06-2018 

16) Relatore del paper “New perspective for Italian corporate governance model: a research 
agenda”, presentato a International Conference “Corporate Governance: A New 
Perspective in Scholarly Research” Izmir, Turchia. dal 11-10-2018 al 11-10-2018 

17) Session chair della sessione denominata: "Corporate Governance & Stakeholders’ 
Engagement" della conference “CORPORATE GOVERNANCE: A NEW PERSPECTIVE IN 
SCHOLARLY RESEARCH” Izmir, Turchia. dal 11-10-2018 al 11-10-2018 

18) Track Chair della sessione “Company law and Corporate Governance: Shareholders’ rights 
and Non-financial Disclosure Directive” a European Academy of Management (EURAM) 
2019 - Exploring the Future of Management: Facts, Fashion and Fado. Lisbona, 26-28 
Giugno 2019 

19) Session Chair della sessione denominata “Shareholders rights and Non-financial 
Disclosure Directive” del Convegno EURAM 2019 - Exploring the Future of Management: 
Facts, Fashion and Fado. Lisbona, 26-28 Giugno 2019 

20) Relatore del paper “Robo-voting phenomena: An empirical analysis of institutional 
investors' voting and proxy advisors' recommendations” a European Academy of 
Management (EURAM) 2019 - Exploring the Future of Management: Facts, Fashion and 
Fado. Lisbona, 26-28 Giugno 2019 

21) Session chair della sessione denominata “Corporate Governance: Regulary Issues”. 
All’International Conference “New Challenges in Corporate Governance: Theory And 
Practice”, Napoli, Ottobre 3-4, 2019 

22) Membro del comitato organizzatore dell’International conference “New Challenges in 
Corporate Governance: Theory And Practice”, Napoli, Ottobre 3-4, 2019 

23) Relatore del paper “Determinants of Commitment and Opportunism of institutional 
investors’ behavior: an empirical investigation on robo-voting phenomena” a Sinergie-SIMA 
2020 Conference Grand challenges: companies and universities working for a better 
society, 25-26 June 2020 - University of Pisa (Italy) 

24) Relatore del paper “Determinants of Commitment and Opportunism of institutional 
investors’ behavior: an empirical investigation on robo-voting phenomena” a ICGS 2020 



Conference, 13- 15 November 2020 - Strome College of Business - Old Dominion 
University, Norfolk, VA. (virtual) 

25) Relatore del Paper “Non-Financial Strategy Disclosure and Environmental, Social and 
Governance Score: A Configurational Approach” a 4° Social Impact Investments 
International Conference, Rome 3-4 Dicembre 2020 (virtual) 

26) Relatore del Paper “Redesigning board configurations: lessons learned from the global 
financial crisis” a EURAM 2020 Conference. Dublin, Ireland. 4-6 Dicembre 2020 (virtual) 

27) Corresponding Track Chair e session chair di “Environmental, Social, Governance: A New 
Paradigm for Businesses” a European Academy of Management (EURAM) 2020 - The 
Business of Now: the future starts here. Dublin, Ireland. 4-6 Dicember 2020. 

28) Co Relatore del Paper “The impact of blockchain in banking processes: the Interbank 
Spunta case study”, a DLT Banking Virtual Conference 2020 - “New challenges in the 
banking system: the role of distributed ledger technologhy”, Rome, 16-20 Dicembre 2020. 

 
DIREZIONE O PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI UN GRUPPO DI RICERCA 

CARATTERIZZATO DA COLLABORAZIONI A LIVELLO NAZIONALE O INTERNAZIONALE 
 

1) Partecipazione all’attività di ricerca – in rappresentanza della Sapienza Università di Roma, 
del gruppo “Azionariato Attivo –Osservatorio Quotate” del Consiglio Nazionale dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili. dal 01-04-2016 a 2019. Elaborazione del report 
2017, 2018. 

2) Membro del gruppo di ricerca, per conto del Consorzio Universitario di Economia 
Industriale e Manageriale – CUEIM, Napoli (Italia), del Progetto SNECS. Responsabile per 
il CUEIM nell’ambito del progetto “SNECS” (Social Network delle Entità dei Centri Storici) 
dell’attività di studio “La Smartness nella valorizzazione e fruizione dei centri storici”. 

3) Membro del gruppo di ricerca, per conto del Consorzio Universitario di Economia 
Industriale e Manageriale – CUEIM, Napoli (Italia), del Progetto STRIT. Svolte per conto del 
CUEIM specifiche attività di studio e di ricerca nell’ambito del progetto “STRIT – Strumenti 
e tecnologie per la gestione del rischio delle infrastrutture di trasporto” approvato con D.D. 
del MIUR con Prot. n. 2190 del 19/11/2013. 

4) Membro del gruppo di ricerca, per conto del Consorzio Universitario di Economia 
Industriale e Manageriale – CUEIM, Napoli (Italia), del progetto MY FAIR CITY. Svolte per 
conto del CUEIM specifiche attività di studio e di ricerca nell’ambito del progetto “My fair 
city – Realizzazioni di soluzioni a misura di bambino per vivere l’arte e la storia della città”, 
approvato con D.D. della Regione Campania con Prot. n. 461 del 29/10/2015. 

5) Membro del gruppo di ricerca nell’ambito del Progetto Medio di Ateneo 2016, dal titolo 
“Design lapideo. Processi d’innovazione e di sviluppo guidati dal design” – Responsabile 
Prof. Martino C. - Dipartimento di Pianificazione Design Tecnologia dell’Architettura, 
Sapienza Università di Roma. Da Maggio 2016 a Maggio 2018. dal 01-05-2016 al 01-05-
2018 

6) Membro del gruppo di ricerca nell’ambito del Progetto Medio di Ateneo 2017, dal titolo 
“Politiche di remunerazione e dissenso degli azionisti: un’analisi configurazionale nel 
comporta dell'industrial design”. Responsabile Progetto: Prof. Esposito De Falco Salvatore 
– Dipartimento Management – Sapienza- Università di Roma. dal 01-05-2017 a 1-5-2020 

7) Membro del gruppo di ricerca nell’ambito del Progetto Grande di Ateneo 2020, dal titolo  
“Ferrying SMEs to Sustainability: Strategies, Business Models and Assessment”. 
Responsabile Progetto: Prof. Esposito De Falco Salvatore- Dipartimento Management – 
Sapienza – Università di Roma. Dicembre 2020- attuale 

8) Membro dello Steering Committee e componente del gruppo di ricerca, nell’ambito de l 
progetto «REASSET: Piattaforma tecnologica MaaS (Maintenance as a Service) basata 
sull’utilizzo integrato di IoTBlockchain, per la condivisione inter operativa e trasparente di 
informazioni autenticate e protette, riguardanti la valorizzazione e la gestione operativa in 
tempo REale degli ASSET tecnico- impiantistici e delle transazioni tecnico-economiche 
relative alle interazioni tra i diversi soggetti coinvolti nell’intera filiera del Facility 
Management» – presentato a valere sull’Asse 1, azione 1.1.3. Del Programma Operativo 
Nazionale «Imprese e Competitività» 2014– 2020 FESR di cui al D.M. 5° marzo 2018 e 



D.D. 20 novembre 2018 e ss.mm.ii. CUP B81B20000430005, finanziato dal MISE, in 
collaborazione con Sapienza, Arethusa e Telematic Solution. 

 
RESPONSABILITÀ DI STUDI E RICERCHE SCIENTIFICHE AFFIDATI DA QUALIFICATE 

ISTITUZIONI PUBBLICHE O PRIVATE 
 

1) Responsabilità di studi e ricerche scientifiche, contratto per Assegno di Ricerca (SECS 
P/08), nell’ambito del progetto: HORIZON 2020 - ENCORE – “Reperimento ed acquisizione 
di contenuti informativi da riutilizzare per lo sfruttamento delle risorse culturali”. 
Responsabile scientifico: Prof Siano A. - Dipartimento di Scienze Politiche, Sociali e della 
Comunicazione - Università degli Studi di Salerno, Fisciano (SA), Italia. dal 01-02-2018 al 
01-07-2018 

2) Responsabilità di studi e ricerche scientifiche, contratto per Assegno di Ricerca (SECS 
P/08), nell’ambito del Progetto di ricerca: “Nuove prospettive per l’impresa relazionale: 
un’analisi configurazionale delle relazioni nel sistema di governo”. Responsabile scientifico: 
Prof. Pellicano M. - Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation Systems 
- Università degli Studi di Salerno, Fisciano (SA), Italia. dal 02-07-2018 a 01-07-2019 

3) Responsabile dell’attività di “Formazione e aggiornamento professionale in tema di 
stakeholder engagement” ai sensi del regolamento delle attività eseguite nell’ambito di 
contratti e convenzioni per conto terzi, per il fondo pensione FONDO SCUOLA ESPERO. 
Settembre - Dicembre 2020. 

 
RESPONSABILITÀ SCIENTIFICA PER PROGETTI DI RICERCA INTERNAZIONALI E 

NAZIONALI, AMMESSI AL FINANZIAMENTO SULLA BASE DI BANDI COMPETITIVI CHE 
PREVEDANO LA REVISIONE TRA PARI 

 
1) Vincitore della “Borsa di studio per tesi all'estero - anno 2012/2013”. Bando di Facoltà 

Economia, Sapienza Università di Roma: Visiting presso l’Università di Huelva – Spagna. 
dal 15-09-2013 al 19-12-2013 

2) Vincitore del “Progetti di Finanziamento per Avvio alla Ricerca - 2016” con il progetto dal 
titolo “The configurational effects of corporate governance on executive compensation: a 
country-level fuzzy-set analysis”. Bando di Ateneo, Sapienza Università di Roma dal 26-07-
2016 al 26-07-2018 

3) Vincitore del “Bando per la Mobilità all’estero di Studenti di Dottorato”. Bando di Ateneo, 
Sapienza Università di Roma: Visiting presso l’Università Hohenheim di Stoccarda 
Germania. dal 25-02-2017 al 15-07-2017 

 
DIREZIONE O PARTECIPAZIONE A COMITATI EDITORIALI DI RIVISTE, COLLANE 

EDITORIALI, ENCICLOPEDIE E TRATTATI DI RICONOSCIUTO PRESTIGIO 
 

1) Membro dell’Editorial Board della rivista internazionale “Corporate Governance and 
Organizational Behavior Review”. Dal 2017 ad oggi 

2) Membro dell’Editorial Board del Journal “Corporate Social Responsibility and Environmental 
Management(https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/15353966/homepage/editorialboar
d.html ISSN 1535-3966). Dal 2018 ad oggi 

3) Membro dell’Editorial Board del Journal “Journal of Asia Entrepreneurship and 
Sustainability” (http://www.asiaentrepreneurshipjournal.com/editorialboard.html ISSN: 
1176-8592). Dal 2018 ad oggi 

4) Membro dell’ Editorial Committee del Journal “MANAGEMENT RESEARCH AND 
PRACTICE. (http://mrp.ase.ro/ ISSN:2067-2462). Dal 2018 ad oggi 

5) Membro dell’Editorial Board del Journal “Indonesian Journal of Sustainability Accounting 
and Management” (https://unpas.id/index.php/ijsam/about/editorialTeam ISSN 2597-6214 | 
e-ISSN 2597-6222). Dal 2019 ad oggi 

6) Membro dell’Editorial Committee della rivista “Corporate Governance and Research & 
Development studies” 



(https://www.francoangeli.it/Riviste/sommario.aspx?IDRivista=212&lingua=IT ISSN 2704- 
8462, ISSNe 2723-9098). Dal 2019 ad oggi 
Membro dell’Editorial Board del Journal “BOHR International Journal of Business Ethics 
and Corporate Governance”. Da Dicembre 2021 ad oggi  
 

PARTECIPAZIONE AL COLLEGIO DEI DOCENTI, OVVERO ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI 
INSEGNAMENTO, NELL'AMBITO DI DOTTORATI DI RICERCA ACCREDITATI DAL MINISTERO 

 
1) Componente del Collegio del Dottorato in Management, Banking and Commodity Sciences, 

Sapienza Università di Roma. Dal 2020  
 

FORMALE ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO O DI RICERCA (FELLOWSHIP) 
PRESSO QUALIFICATI ATENEI E ISTITUTI DI RICERCA ESTERI O SOVRANAZIONALI 

 
1) Visiting Researcher (fellowship) presso l'Università di Hohenheim, Stoccarda (Germania) 

dal 01-03-2017 al 15-07-2017 
 
CONSEGUIMENTO DI PREMI E RICONOSCIMENTI PER L'ATTIVITÀ SCIENTIFICA, INCLUSA 

L'AFFILIAZIONE AD ACCADEMIE DI RICONOSCIUTO PRESTIGIO NEL SETTORE 
 

1) Menzione di merito al Premio Minerva per la Ricerca Scientifica, come dottore di ricerca 
macroarea F. Fondazione Roma Sapienza. Dicembre 2021 

2) Selected Paper Award a Sinergie-SIMA 2020 Conference Grand challenges: companies 
and universities working for a better society, 25-26 June 2020 - University of Pisa (Italy) 

3) L’articolo scientifico pubblicato in “Corporate Social Responsibility and Environment 
Management” dal titolo “Corporate Governance and Environmental Social Governance 
Disclosure: A Meta-Analytical Review” è tra i top 10% paper più scaricati. 

4) Journal’s top cited papers in “Corporate Social Responsibility and Environment 
Management” per il paper dal titolo “Diversity of Board of Directors and Environmental 
Social Governance: Evidence from Italian Listed Companies”. 

5) Best Paper Award della Track EURAM "Innovations in Corporate Governance: Law 
Management and Society” – SIG Business for Society (co-sponsored by SIG Corporate 
Governance) a European Academy of Management (EURAM) 2019. 

6) Best Paper Award per il best paper 2018 nel Journal “Corporate Board”. 
7) Vincitore “Premio Minerva alla ricerca scientifica” (come miglior dottorando – categoria 

dottorandi di ricerca Macroarea F). Sapienza Università di Roma. 2017 
8) Best Paper Award al Convegno Sinergie-Sima 2017, Value Co-Creation, prospettive per i 

modelli di management, 15-16 Giugno 2017 – Napoli  
9) Vincitore del “Bando per progetti di mobilità di studenti di dottorato di ricerca” N. 4389/2016 

del 5.10.2016. 
10) Vincitore di Finanziamenti di Ateneo per la ricerca scientifica (Avvio alla ricerca) – Anno 

2016. 
11) Borsa di Dottorato triennale presso il Dipartimento di Management - Sapienza. 
12) Primo premio di Start Cup Basilicata - anno 2014: Business Plan Competition che, 

attraverso un percorso selettivo, individua le migliori idee d'impresa innovative per 
trasformarle in progetti strutturati e future startup ad alto potenziale di crescita, promosso 
da Regione Basilicata, Unioncamere Basilicata, Università degli Studi della Basilicata, 
Basilicata Innovazione e Sviluppo Basilicata con il supporto di dPixel. 

13) Borsa di studio per tesi all'estero - anno 2013. Bando di selezione pubblica da parte della 
Facoltà di Economia – Sapienza. 

14) Membro della SIMA – Società Italiana di Management. Dal 2018 ad oggi 
15) Membro dell’AIDEA - Accademia Italiana di Economia Aziendale. Dal 2018 ad oggi 
16) Membro dell’ASSIOA - Associazione Italiana di Organizzazione Aziendale. Dal 2018 al 

2019 
17) Membro dell’European Academy of Management. Dal 2019 ad oggi 
18) Membro dell’International Corporate Governance Society. Dal 2020 ad oggi 



 
INCARICHI IN AMBITO ACCADEMICO 

 
1) Rappresentante per conto del Dipartimento di Management alla rete Start Cup Lazio 
2) Delegato all’attività di “Terza Missione” per conto del Dipartimento di Management – 

Facoltà di Economia, Sapienza Università di Roma. 
3) Membro della Commissione Qualità del Corso di Laurea Magistrale in “Management delle 

Imprese” – Facoltà di Economia, Sapienza Università di Roma. 
4) Delegato al “Percorso di Eccellenza” del Corso di Laurea Magistrale in “Management delle 

Imprese” – Facoltà di Economia, Sapienza Università di Roma. 
 

ULTERIORI ATTIVITÀ ED ESPERIENZE ACCADEMICHE E PROFESSIONALI 
 

1) Tutor per conto di Sapienza Università di Roma all’iniziativa “Premio Invitalia per 
l’Imprenditorialità”, una student competition ideata da INVITALIA - in collaborazione con 
AIDEA (Accademia Italiana di Economia Aziendale). 

2) Reviewer della BAM and SIMA Collaborative Research Award, iniziativa della British 
Academy of Management, Gennaio 2022. 

3) Assistente Gestionale e Tecnico dei Gruppi di Esperti della Valutazione (GEV) della VQR 
2015- 2019 per conto dell’ANVUR, Area 04 Scienza della Terra (GEV04). Settembre 2021 
– Maggio 2022. 

4) Iscritto al Registro REPRISE (albo degli esperti scientifici istituito presso il MIUR) per la 
sezione “Ricerca di Base”, da Febbraio 2021. 

5) Relatore seminario per la Formazione Dipendenti CONSOB in tema di Finanza Sostenibile. 
6 Ottobre 2020. 

6) Membro della Commissione Giudicatrice della della procedura selettiva pubblica per il 
conferimento di n. 1 Assegno di Ricerca di Categ. B, Tipologia II, presso il Dipartimento di 
Management, Facoltà di Economia, Settore Scientifico-disciplinare SECS-P/08, Settore 
concorsuale 13/B2 di cui al bando n. 39/2021. 

7) Membro della Commissione Giudicatrice conferimento di incarichi di lavoro autonomo da 
attivare per le esigenze del Dip. di Management. Prot. n. 0001528 del 11/11/2020 

8) Membro della Commissione Giudicatrice della procedura selettiva pubblica per il 
conferimento di n. 1 Assegno di Ricerca di Categ. B, Tipologia II, presso il Dipartimento di 
Management, Facoltà di Economia, Settore Scientifico-disciplinare SECS-P/08, Settore 
concorsuale 13/B2 di cui al bando n. 18/2020. 

9) Membro della Commissione Giudicatrice per la selezione pubblica per titoli e colloqui per il 
reclutamento di una figura di “Innovation Promoter” da parte dell’Università Telematica 
Pegaso srl. DETERMINA N. 10 del 30/10/2020 

10) Membro della Commissione Giudicatrice per la selezione pubblica per titoli e colloqui per il 
reclutamento di una figura di “Knowledge Transfer Manager” da parte dell’Università 
Telematica Pegaso srl. DETERMINA N. 9 del 30/10/2020 

11) Co Guest Editor dello Special Issue “Environmental, social, governance: Implications for 
businesses and effects for stakeholders” su “Corporate Social Responsibility and 
Environmental Management (Anvur A)” con Robert Engle, Premio Nobel per l’Economia 
2003. 

12) Co - Guest Editor – Special Issue “International Entrepreneurship in a Disruptive Era” su 
“Administrative Sciences”. 

13) Co - Guest Editor del Book “Challenges and Opportunities in Italian Corporate 
Governance”, Virtus Interpres. Luglio 2019  

14) Co - Guest Editor – Special Issue su “Total Quality Management & Business Excellence”, 
forthcoming. 

15) Co-Guest Editor del Book “Innovative Research Methods for Corporate Governance", edito 
da Edward Elgar Publishing, forthcoming. 

 
 
 



VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI  
 
Sono considerate valutabili tutte le pubblicazioni presentate dal candidato Nicola CUCARI e di 
seguito riportate: 
 

1) N. Cucari, V. Lagasio, G. Lia, C. Torriero (2021). “The impact of blockchain in banking 
processes: The Interbank Spunta case study”. Technology Analysis & Strategic 
Management, forthcoming, DOI: 10.1080/09537325.2021.1891217. ABS 2. Anvur 
Classification: A. 

2) R. Santamaria, F. Paolone, N. Cucari, L. Dezi (2021). “Non-Financial Strategy Disclosure 
and Environmental, Social and Governance Score: Insight from a Configurational 
Approach”, Business Strategy and The Environment, forthcoming DOI: 10.1002/bse.2728. 
ABS 3. Anvur Classification: A. 

3) F. Paolone, N. Cucari, J., Wu, R. Tiscini (2021). “How do ESG pillars impact firms' 
marketing performance? A configurational analysis in the pharmaceutical sector”, Journal of 
Business and Industrial Marketing, forthcoming. DOI: 10.1108/JBIM-07-2020-0356. ABS 2. 
Anvur Classification: A. 

4) M.V. Ciasullo, R. Montera, N. Cucari & F. Polese (2020). “Corporate sustainability and 
international ambidexterity strategy: evidence from Chinese emerging market 
multinationals". Business Strategy and the Environment. 29(5) 2110-2129 ABS 3. Anvur 
Classification: A. 

5) F. Schiavone, I. Tutore, & N. Cucari (2020). “How digital user innovators become 
entrepreneurs: a sociomaterial analysis”. Technology Analysis & Strategic Management, 
32(6), 683-696. ABS Anvur Classification: A. 

6) N. Cucari (2019). “Determinants of say on pay vote: a configurational analysis”. 
International Entrepreneurship and Management Journal. 15(3), 837–856. ABS 1. Anvur 
Classification: A. 

7) N. Cucari. (2019) “Qualitative comparative analysis in corporate governance research: a 
systematic literature review of applications”, Corporate Governance: The International 
Journal of Business in Society, 19(4), 717-734. ABS 2. Anvur Classification: A. 

8) V. Lagasio & N. Cucari (2019). “Corporate Governance and Environmental Social 
Governance Disclosure: A Meta-Analytical Review”. Corporate Social Responsibility and 
Environmental Management, 26 (4), 701-711. ABS 1. Anvur Classification: A. 

9) N. Cucari, E. Wankowicz, & S. Esposito De Falco (2019). “Rural tourism and Albergo 
Diffuso: A case study for sustainable land-use planning”. Land Use Policy 82: 105-119. 
Anvur Classification: A. 

10) N. Cucari, S. Esposito De Falco, B. Orlando (2018), “Diversity of Board of Directors and 
Environmental Social Governance: Evidence from Italian Listed Companies”, Corporate 
Social Responsibility and Environmental Management 25(3), 250-266. ABS 1. Anvur 
Classification: A. 

11) S. Esposito De Falco, A. Renzi, B. Orlando, N. Cucari (2017), “Open collaborative 
innovation and digital platforms”. Production Planning & Control, 28 (16), 1344-1353. ABS 
3. Anvur Classification: A. 

12) M. Savastano, N. Cucari, F. Dentale, A. Ginsberg, (2021). “The Interplay Between Digital 
Manufacturing and Dynamic Capabilities: An Empirical Examination of Direct and Indirect 
Effects on Firm Performance” Journal of Manufacturing Technology Management, 
forthcoming. DOI: 10.1108/JMTM-07-2021-0267. ABS 1. Anvur Classification: A 

13) N. Cucari, E. D’Angelo, E. Esposito, M.V. Ciasullo (2020). “Assessing the Social 
Entrepreneurship Business Model: An Exploratory Case Study in the Italian Cultural 
Heritage Sector”. Entrepreneurship Research Journal, 10(4) 20190316. ABS 2. Anvur 
Classification: A. 

14) N. Cucari, (2018). “Lo shareholder engagement negli studi di corporate governance. 
Un’analisi empirica mediante la Qualitative Comparative Analysis. Franco Angeli. ISBN: 
9788891781499. 



15) S. Esposito De Falco, N. Cucari, S. Carbonara (2018). “Shareholder engagement e co-
creation. Un’analisi su un campione di imprese quotate”. Sinergie Italian Journal of 
Management. Vol 36, n 106, 41-59. 

16) S. Cosimato, N. Cucari, G. Landi (2021). Environmental, Social and Governance Integration 
in Asset Management Strategy: The Case of Candriam. In: La Torre, M. & Chiappini, H. 
(eds), Contemporary Issues in Sustainable Finance. Financial Products and Financial 
Institutions. Palgrave. ISBN – 978-3-030-65132-9 

17) S. Esposito De Falco, N. Cucari, E. Sorrentino (2016), “Voting dissent and corporate 
governance structures: the role of Say on pay in a comparative analysis”, Corporate 
Ownership and Control,13 (4), 188-197 

18) S. Esposito De Falco, N. Cucari, F. Di Franco (2018), “Interlocking directorates and 
different power forms: an explorative analysis in Italian context”. Corporate board, 14 (2), 7-
19. 

 
 

 
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
 
 
Il candidato presenta una produzione complessiva calcolata in base alle tipologie ASN pari a:  

- n. 15 articoli pubblicati su riviste scientifiche di fasce A ANVUR;  

- n. 54 pubblicazioni in riviste scientifiche, capitoli di libro, proceeding con ISBN;  

- n. 3 monografie;  

- n. 1 curatela 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
Per la Commissione  
 
Il Presidente 
(prof. Antonio Renzi) 
 
 
 
 


