
Allegato 2 verbale seconda seduta (2bis) concorsi RTT 

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO 

DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) PER IL GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 13/ECON-07 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT INDETTA 

CON D.R. N. 1844 DEL 25/07/2024 (AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. – IV SERIE SPECIALE N. 

60 DEL 26.07.2024) 

Codice concorso 2024RTTR023 

VALUTAZIONE COLLEGIALE SU PROFILO E PRODUZIONE SCIENTIFICA DEI CANDIDATI 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di chiamata, indetta con D.R. D.R. n. 1844/2024 del 

25/07/2024, per n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il Gruppo 

scientifico-disciplinare 13/ECON-07 – Settore scientifico-disciplinare ECON-07/A - presso il Dipartimento 

di Management dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, nominata con D.R. n. 2863/2024 del 

05/11/2024, procede di seguito ad effettuare, sulla base dei criteri selettivi definiti nella seduta 

preliminare, la motivata valutazione preliminare collegiale sul profilo e produzione scientifica di ciascun 

candidato alla suindicata procedura selettiva. 

 

1. Candidata: Nora Annesi 
La Commissione, esaminata tutta la documentazione presentata dalla candidata, dopo ampia discussione 

concorda nell'esprimere la seguente valutazione collegiale su profilo e produzione scientifica.  

La candidata ha conseguito un dottorato Internazionale di Ricerca in Management, Curriculum Change and 

Complexity Management nel 2018 con lode presso la Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, Istituto di 

Management.  

Quanto all’attività didattica universitaria, ha tenuto diverse ore di docenza e è stata titolare di 2 

insegnamenti. Il tutto in corsi di laurea triennale, magistrale, master di II livello in diversi atenei di cui uno 

straniero per 2 ore e, infine, su dottorato. E’ inoltre coordinatrice di laboratorio del Master in Management 

della Sostenibilità. 

La candidata è attualmente titolare di un RTDA dal 2022 e precedentemente ha avuto un assegno di ricerca 

per circa 1,5 anni e una borsa post-doc di circa 1,5 anni. Ha seguito 3 corsi legati alle attività di ricerca, di cui 

2 all’estero. 

Dal punto di vista progettuale, dal 2016 ha partecipato a diversi progetti come investigator (2 Erasmus +, 

Bando Primus, un progetto nazionale, un CCRI, 2 LIFE. Inoltre, è stata subcontractor per 2 progetti inter-

regionali. Infine, è stata coinvolta su 25 progetti non competitivi con ruoli diversi, tra junior researcher, senior 

researcher e operational coordinator. 

Ha partecipato come relatore a diversi convegni prevalentemente tenutisi in Italia, tra cui SIMA e EURAM 

2019.  

Rispetto ai premi e riconoscimenti per le attività di ricerca, infine, la candidata ha conseguito l’abilitazione 

ASN per il settore di cui alla presente procedura in II fascia nel 2023, 2 mention paper award SIMA nel 2023 

e 2024, II classificato best paper award (premio Gigi Gugliemini); top book recognition per professione finanza 

Franco Angeli e best paper award EMbeDS for young researcher 2021. Infine, è stata guest editor di una 

special issue e reviewer di diverse riviste.  

 



2. Candidato: Owais Ur Rehman Khan  
Il candidato non produce il CV secondo lo schema richiesto dal bando (allegato B). Il candidato, inoltre, 

compila solo parzialmente l'allegato C in cui, da bando, andava attestato " il possesso di tutti i titoli riportati 

nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae". Nè il CV, nè all'allegato C contengono, dunque, 

dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà relative ai titoli. L’autocertificazione dei titoli, 

dunque, risulta parziale (dottorato e assegni sono indicati anche nell’allegato A).  

La Commissione, esaminata tutta la documentazione presentata dal candidato, dopo ampia discussione 

concorda nell'esprimere la seguente valutazione collegiale su profilo e produzione scientifica.  

Il candidato ha conseguito il dottorato in Management Innovation, Sustainability and Healthcare il 

23/11/2020 presso la Scuola Sant'Anna di Pisa in collaborazione con la Ghent University. 

Rispetto alle docenze universitarie, il candidato riporta nel CV attività di docenza su corso di laurea triennale 

relativamente a Business Economics and Management per 3 anni, lezioni su corso di dottorato nel 2020 e 

2021. Inoltre, attività come contrattista su diversi corsi. 

Circa la formazione e ricerca, il candidato è RTDA da quasi 2 anni presso l’Università Ca’ Foscari e ha avuto 

un assegno di ricerca per un anno presso la Scuola Superiore Sant’Anna. 

In merito ai progetti di ricerca, il candidato riporta sinteticamente nel CV la seguente lista, dalla quale non è 

possibile desumere il ruolo del candidato: TOURISME (EU COSME Programme); GREEN COACH (EU Erasmus+ 

Programme); LIFE TACKLE (EU LIFE Programme); PlastiCity (EU Interreg 2 Seas Programme). 

Riguardo le partecipazioni a convegno, il candidato riporta nel CV 7 convegni internazionali, per i quali non è 

possibile desumere il ruolo del candidato. 

Relativamente a premi e riconoscimenti per attività di ricerca, il candidato riporta nel CV il premio come 

miglior tesi di dottorato area management della Scuola Sant'Anna nel 2020. Dichiara inoltre di aver avuto 

riconoscimenti come highly Cited Research Paper Award e Best Research Paper Awards, ma non è possibile 

desumere chi li abbia rilasciati. E' revisore per diversi Journal. 

 

3. Candidato: Antonio La Sala 
La Commissione, esaminata tutta la documentazione presentata dal candidato, dopo ampia discussione 

concorda nell'esprimere la seguente valutazione collegiale su profilo e produzione scientifica.  

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Management & Information Technology (curriculum 

in Direzione delle aziende pubbliche) nel 2020 presso l’Università degli studi di Salerno con votazione ottimo. 

Rispetto all’attività didattica, dall'AA.2021-2022, è titolare dei corsi di Management & Data Analytics e 

Gestione del rischio d’Impresa presso l’Università La Sapienza. Precedentemente, era docente a contratto di 

3 altri corsi inerenti il settore. Dal 2021, è docente in master. Nel 2019 ha tenuto 2 seminari presso ateneo 

estero. Ha svolto anche help teaching e affiancamento in diversi corsi presso l’Università La Sapienza, di 

Salerno e del Sannio. 

Dal punto di vista della formazione e ricerca, è RTDA presso La Sapienza dal 2022. E’ stato assegnista per 1 

anno presso l’Università telematica Pegaso e 1 altro anno presso La Sapienza, sempre su temi del settore. 

Infine, ha conseguito un Master in “Global Marketing, Comunicazione & Made in Italy”, è stato visiting scholar 

presso la California State University (3 mesi) e visiting researcher presso la Queen Mary University of London 

(1 mese). 



Per quanto riguarda l’attività progettuale, è Principal investigator di un piccolo progetto di avvio alla ricerca 

dal 2020, ha partecipato al Progetto di ricerca-intervento SNA “Semplificazione e digitalizzazione dei 

procedimenti amministrativi”; dal 2017 è team member di diversi progetti di ricerca.  

Relativamente ai gruppi di ricerca, ed è membro del gruppo di lavoro per la gestione di un incubatore di 

imprese. 

Ha partecipato come relatore a diversi convegni internazionali in Italia e all'estero, è stato track coordinator 

in alcuni convegni internazionali. 

Infine, per quanto attiene ai premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per le attività di ricerca, 

annovera brand ambassador (Centro Studi comunicare l'impresa con HBB) 2023; outstanding reviewer IJEnvH 

2020; neolaureato meritevole 2016-2017 (Fondazione Italia-Usa e Centro studi Comunicare l'impresa). E’ 

stato anche guest editor di 5 special issues, membro dell'Editorial Board di una rivista di fascia A ANVUR, 

reviewer di diverse riviste.  

 

4. Candidato: Francesco Mercuri 
La Commissione, esaminata tutta la documentazione presentata dal candidato, dopo ampia discussione 

concorda nell'esprimere la seguente valutazione collegiale su profilo e produzione scientifica.  

Il candidato è dottore di ricerca in INGEGNERIA DELLA PRODUZIONE INDUSTRIALE presso il Dipartimento di 

Ingegneria Meccanica e Aerospaziale dell’ Università di Roma La Sapienza nel 2017.  

Quanto all’attività didattica universitaria, dal 2022 è titolare di diversi corsi su laurea magistrale, 

relativamente a Management della Produzione e Sistemi Logistici e Marketing. Inoltre, ha erogato il primo 

corso in lingua inglese per 4 anni.  

Rispetto alla formazione e ricerca, è RTDA presso il Dipartimento di Management de La Sapienza da fine 2021, 

è stato per circa 2 anni Assegnista di Ricerca presso il Ce.R.S.I.Te.S Latina. Come esperienze internazionali, 

annovera 1 visiting presso l'Universidad Pablo de Olavide per 1 mese. 

Nell’ambito delle attività progettuali, il candidato dichiara di essere membro di gruppi di ricerca per conto di 

CUEIM su diversi progetti. Inoltre, è stato responsabile scientifico per l'affidamento del servizio di supporto 

al RUP di un comune nel 2024 e responsabile di uno studio di fattibilità e di studi e ricerche per il CUEIM. E’ 

risultato vincitore di un piccolo progetto di ateneo 2022. Infine, è stato responsabile di accordi su Erasmus + 

e coordina contratti di partenariato su piani formativi Fondimpresa per i CerSITes Latina dal 2022. 

E’ stato relatore ad alcuni convegni nazionali ed internazionali. 
 

Rispetto ai premi e riconoscimenti per attività di ricerca, il candidato ha un selected paper award in 

conferenza ed è stato guest editor di uno special issue. 

5. Candidato: Pietro Vito 
La Commissione, esaminata tutta la documentazione presentata dal candidato, dopo ampia discussione 

concorda nell'esprimere la seguente valutazione collegiale su profilo e produzione scientifica.  

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Management, Banking and Commodity Sciences 
(curriculum Management) nel 2021 presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” con lode. 
 
Rispetto all’attività didattica universitaria, dal 2022-2023 è titolare di diversi corsi di laurea magistrale 

(Innovation and Organization of companies; Performance Measurement; Algortimi e piattaforme per e 



decisioni d'impresa), ha svolto attività didattico-integrative nel 2019 oltre ad aver avuto diversi insegnamenti 

in master e docenze in seminari internazionali. Dal 2017 ha svolto affiancamento su diversi corsi.  

Rispetto alla formazione e ricerca, è RTDA da fine 2022 presso La Sapienza, precedentemente per un anno 

ha avuto un assegno di ricerca. Ha seguito una scuola di metodologia della ricerca SIMA nel 2019. 

Per le attività di ricerca, è stato principal investigator di due piccoli progetti di ricerca di ateneo. 

Quanto ai gruppi di ricerca, riporta la partecipazione al gruppo di ricerca dell’Associazione ASVSA, 

appartenenza al gruppo di lavoro per la gestione di un incubatore di imprese, al gruppo di un Erasmus + e 

partecipazione alle attività del gruppo di ricerca di due progetti.  

Dal 2018 ha partecipato a diversi convegni nazionali e internazionali, in Italia e all'estero. 

Relativamente ai premi e riconoscimenti per attività di ricerca, ha conseguito l’abilitazione ASN per il settore 

di cui alla presente procedura in II fascia nel 2024, wiley top cited article 2021-2022, selected paper award in 

sinergie SIMA 2018. Inoltre, è stato guest editor per una special issue, reviewer per diverse riviste e membro 

del comitato di redazione di una rivista nazionale. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Prof. Alfonso Siano 

 

 


