VERBALE DELLA PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE

BANDO N. 4/2017 DEL 27 FEBBRAIO 2017
(repertorio 28/2017 prot. 341 classif. VII/1 del 27 F ebbraio 2017)

Alle ore 15 del giorno 11/4/2017 si ¢ riunita nella stanzaZ 12 del Dipartimento di Scienze Sociali ed
Economiche sita al _[|. piano di Via Salaria 113 — 00198 Roma, la Commissione Giudicatrice istituita per
I"affidamento di un incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente attivita: «7 )
Elaborazione dei dati secondari nazionali relativi ai servizi per il lavoro (CPI, APL e SOPU) mediante
opportuni sofiware di analisi dei dati e costruzione di un campione da selezionare per procedere nelle
interviste; 2) costruzione del temario e condizione di 50 interviste in profondita ad operatori e dirigenti; 3 )
Irascrizione e analisi di tali interviste "— Responsabile Prof.ssa Piera Rella.

La Commissione Giudicatrice della procedura comparativa indicata in epigrafe, come da delibera del
Consiglio di Dipartimento del 27 marzo 2017 (disposizione approvazione della Commissione Giudicatrice
del Direttore del Dipartimento repertorio 46/2017 prot. 440/2017 classif. VII/1 del 27 marzo 2017) ¢ cosi
composta:

Prof.ssa Piera Rella

Prof.ssa Antonietta Censi

Prof. Carmelo Bruni

Presiede la Commissione Giudicatrice la Prof.ssa Piera Rella.

Prima di procedere alla valutazione delle domande e dei curricula, la commissione ribadisce che, in base a
quanto stabilito nell’articolo 4 del bando alla procedura selettiva possono partecipare coloro che siano in

possesso dei seguenti requisiti:

1) Dottorato in Sociologia;

2) Esperienza di ricerca sul campo indagato dei servizi per il lavoro;

3) Esperienza di somministrazione di interviste semistrutturate;

4) Capacita di ricerca ed elaborazione di dati secondari mediante I’utilizzo di opportuni software
statistici (SPSS, EXCEL....);

5) Presentazione a convegni e/o pubblicazioni sui servizi pubblici per I’impiego.

La commissione stabilisce i seguenti punteggi su un totale di 100 in base ai requisiti su esposti:

1) Dottorato in Sociologia: fino a punti 20

2) Esperienza di ricerca sul campo indagato dei servizi per il lavoro: fino a punti 20

3) Esperienza di somministrazione di interviste semistrutturate: fino a punti 20

4) Capacita di ricerca ed elaborazione di dati secondari mediante ’utilizzo di opportuni software

statistici (SPSS, EXCEL....): fino a punti 20

5) Presentazione a convegni e/o pubblicazioni sui servizi pubblici per I’impiego: fino a punti 20



Si procede alla lettura delle domande di partecipazione pervenute.

Risulta pervenuta una sola domanda di partecipazione e precisamente quella della Dott.ssa Ludovica
Rossotti.

La Commissione dichiara che tra i componenti e il candidato non esistono vincoli conosciuti di parentela o

affinita entro il IV grado incluso.

La commissione procede successivamente alla valutazione della domanda pervenuta e del curriculum
allegato, assegnando alla candidata il seguente punteggio in base ai punteggi stabiliti in via preliminare:

PUNTEGGI PER OGNI REQUISITO della Dott.ssa Ludovica Rossotti.

1) Dottorato in Sociologia: punti 20

2) Esperienza di ricerca sul campo indagato dei servizi per il lavoro: punti 15

3) Esperienza di somministrazione di interviste semistrutturate: punti 15

4) Capacita di ricerca ed elaborazione di dat secondari mediante 1’utilizzo di opportuni software
statistici (SPSS, EXCEL....): punti 15

5) Presentazione a convegni e/o pubblicazioni sui servizi pubblici per ’impiego: punti 15

TOTALE PUNTEGGIO: punti 80

Considerata la corrispondenza con quanto previsto dal bando indicato in epigrafe in merito ai requisiti di
partecipazione e valutate le esperienze formative e lavorative, ritenute conformi allo svolgimento
dell’attivita richiesta, la Commissione Giudicatrice delibera di affidare alla Dottoressa Ludovica Rossotti
I’incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente attivita- 7 ) Elaborazione dei dati
secondari nazionali relativi ai servizi per il lavoro (CPI, APL e SOPU) mediante opportuni sofiware di
analisi dei dati e costruzione di un campione da selezionare per procedere nelle interviste; 2) costruzione
del temario e condizione di 50 interviste in profondita ad operatori e dirigenti, 3) trascrizione e analisi di
tali interviste "— Responsabile Prof.ssa Piera Rella,

Alle ore ... la Commissione Giudicatrice, redatto il presente verbale, il quale viene debitamente
sottoscritto, chiude la seduta e provvede ad inoltrare |a documentazione ed il verbale stesso al Direttore di

Dipartimento per i successivi adempimenti.

La Commissione Giudicatrice: WQ ,
Prof.ssa Piera Rella “Q/QG(

o
Prof.ssa Antonietta Censi MM Cepy’
—
Prof. Carmelo Bruni ////
W

Roma, 11 aprile 2017




