
Prot. 1205-III/12
del 19/04/2023

VERBALE RELATIVO ALLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA
PER IL CONFERIMENTO DELLE BORSE DI MOBILITÀ STUDENTESCA

NELL’AMBITO DEL BANDO EXTRA UE (BANDO 85-EXTRA UE-Numerazione
ARI, Rep. n. 65/2023, Prot. n. 693-III/12 DEL 02/03/2023)

Il giorno 18 aprile alle ore 14.00 si è riunita in forma mista, in presenza e in modalità
telematica la commissione nominata dal Preside in data 14/04/2023 con dispositivo n
99/2023, prot. 1128-III/12.
La commissione è così composta:

● Prof.ssa Antonella Dalla Cort;
● Prof. Luigi Faino;
● Prof. Carlo Mariani;
● Prof. Marco Petitta;
● Prof.ssa Isabella Saggio.

Assume le funzioni di Presidente il prof. Faino mentre assume la funzione di segretario
verbalizzante il prof. Mariani.
Preso visione del bando 85-EXTRA UE (Numerazione ARI) di cui sopra, ed in particolare
dell’art. 6.1 “FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE”, la Commissione adotta i
criteri ivi definiti e qui di seguito riportati:

● carriera accademica costituita da: numero degli esami sostenuti e registrati su
Infostud, numero dei crediti maturati e media ponderata al momento dell'invio della
domanda di candidatura. La Commissione avrà comunque la facoltà di tenere in
considerazione eventuali esami sostenuti successivamente all'invio della candidatura e
comunque entro e non oltre la conclusione della procedura di selezione;
● pertinenza e qualità del programma di esami o del progetto di ricerca per
tesi proposto dal candidato o dalla candidata e la relativa motivazione;
● valutazione dei documenti allegati alla domanda previsti dall’art.5.2. del
Bando:
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▪ CV aggiornato in formato Europass;

▪ per i candidati e le candidate che seguiranno corsi e sosterranno

esami presso l'Università ospitante, un learning agreement
firmato dal RAM compilando l'apposito template disponibile in
candidatura con un minimo di 12 CFU di esami Sapienza da far
riconoscere al rientro;

▪ per i candidati e le candidate che svolgeranno lavoro di ricerca

per tesi: una breve sintesi del progetto di ricerca, corredata da
una lettera del relatore che attesti l'avvenuta assegnazione e che
approvi il programma relativo, per un minimo di 12 CFU da far
riconoscere sul totale dei CFU previsti per la tesi finale.

▪ lettera motivazionale;

▪ certificazione linguistica (qualora richiesta dall'Università

ospitante);

La Commissione, stabiliti preliminarmente i suddetti criteri, traduce gli stessi nei seguenti
punteggi:

● carriera accademica: punti 20 max;

● pertinenza e qualità del programma di esami o del progetto di ricerca: punti max 70;

● ulteriori documenti allegati alla domanda: punti max 10.

A seguito di tale valutazione, la Commissione sottoporrà i candidati e le candidate ad un
colloquio motivazionale e di verifica della conoscenza della lingua straniera richiesta
dall'Università ospitante.
Orario e sede del colloquio saranno comunicati agli idonei e alle idonee tramite posta
elettronica istituzionale all'indirizzo indicato nella domanda di candidatura. In occasione di
tale colloquio, le candidate e i candidati saranno tenuti a portare con sé un documento di
riconoscimento. La mancata presentazione di detto documento o la mancata presentazione al
colloquio costituirà motivo di esclusione dalla selezione.

La riunione termina alle ore 14:30.
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La Commissione

Prof. Luigi Faino (Presidente)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.lgs. 39/93

Prof.ssa Antonella Dalla Cort (membro)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.lgs. 39/93

Prof. Marco Petitta (membro)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.lgs. 39/93

Prof.ssa Isabella Saggio (membro)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.lgs. 39/93

Prof. Carlo Mariani (segretario)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.lgs. 39/93


