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SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO  

 

 

Centro Interuniversitario per la Ricerca sulla Genesi e sullo Sviluppo delle 

Motivazioni Prosociali e Antisociali CIRMPA 

 

Selezione per l’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo 

 

per l’assegnazione di n. 1 incarico di lavoro autonomo nell’ambito del progetto “Effects of 

Feedback Sensitivity and Emotion Regulation on Learning and School Performance in 

Adolescents from Multiple Countries” Responsabile scientifico: Prof.ssa Laura Di Giunta 

di cui al bando CIRMPA_BICE_02_2024 del 26/06/2024. 

 

VERBALE 

 

Il giorno 19/07/2024 alle ore 08:00 via meet al link https://meet.google.com/zkd-jsxw-

yimsi è riunita la Commissione giudicatrice, nominata dal Direttore con D.D. n. 4/2024 

Prot. n. 28 del 18/07/2024, preposta alla valutazione delle domande per l’affidamento del 

contratto di cui in epigrafe. 

La Commissione risulta così composta: 

 

Prof.ssa Concetta Pastorelli   Presidente 

Prof.ssa Laura Di Giunta        Membro effettivo 

Prof. Stefano Sdoia                Membro effettivo con funzioni di segretario verbalizzante 

 

La Commissione prende visione del bando di selezione. 

 

La Commissione dispone di un numero complessivo di punti 100 e stabilisce i seguenti 

criteri di ripartizione: 

• 5 punti per il voto di laurea (da 100 a 105 2 punti, da 105 a 109 3 punti, 110 4 

punti,110 cum lode 5 punti); 

• 10 punti per il titolo di dottore di ricerca; 

• 20 punti per le pubblicazioni (per pubblicazioni internazionali 3 punti, per 

pubblicazioni nazionali 2 punti, per capitoli 1 punto); 

• 5 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di 

perfezionamento post-laurea; 

• 20 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di 

studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono essere 

debitamente attestate la decorrenza e la durata dell’attività stessa); 

• 10 punti per la congruenza del curriculum del/della candidato/a con l’oggetto 

dell’incarico; 

• 30 punti per il colloquio orale. 
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La seduta è tolta alle ore 9:00 del 19/07/2024. 

 

Il Presidente convoca nuovamente la Commissione per la valutazione dei titoli il 

25/07/2024 alle 14:00 online tramite il link https://meet.google.com/afm-jwim-mqg 

  

 

LA COMMISSIONE 

 

Presidente Prof.ssa Concetta Pastorelli  _____________________________________ 

 

Membro     Prof.ssa Laura Di Giunta         _____________________________________ 

 

Segretario  Prof. Stefano Sdoia                _____________________________________ 


