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,,_, SAPTENZA

UNIVERSITA DI ROMA

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA
VERBALE CRITERI DI VALUTAZIONE

VERBALE DI SELEZIONE PER BANDO
CDR 1/2025 Prot. 2357 del 06/10/25
PER IL CONFERIMENTO DI 1 CONTRATTO DI RICERCA

Il giorno 18/12/25, si & riunita alle ore 10:00, in presenza, la Commissione giudicatrice, nominata con Disposizione del
Direttore del 28/11/25 prot.n. 2988, per la definizione dei criteri di valutazione relativi alla procedura di selezione per il

conferimento di n. 1 CONTRATTO DI RICERCA di cui al Bando CDR 1/2025 in oggetto.

La Commissione risulta composta da:

Membro della commissione Qualifica

TROVALUSCI PATRIZIA Prof.ordinario
CARBONI BIAGIO Prof.associato
PINGARO MARCO Ricercatore TT

La Commissione procede all’individuazione del Presidente nella persona della prof.ssa TROVALUSCI PATRIZIA e del
Segretario nella persona del prof. INGARO MARCO.

La Commissione, prima ancora di prendere visione delle domande e dei titoli, stabilisce i criteri di ripartizione dei
punteggi per le voci riportate nel bando, che vengono elencati di seguito.

Il punteggio riservato ai titoli € 70,00 ed e determinato in base ai seguenti criteri:

. fino ad un massimo di 20 punti per I'attinenza e la rilevanza delle attivita di ricerca precedentemente svolte,
nonché delle eventuali esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della
selezione valutati come segue; da 17 a 20 punti per attivita pienamente attinenti e rilevanti ai contenuti del
programma di ricerca, da 13 a 16 punti per attivita attinenti e rilevanti, da 9 a 12 punti per attivita parzialmente
attinenti e rilevanti, da 5 a 8 punti per attivita poco attinenti e rilevanti, da 0 a 4 punti per attivita non attinenti e
rilevanti;

. fino ad un massimo di 20 punti per I'attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto
della selezione valutati come segue; da 17 a 20 punti per pubblicazioni allegate pienamente attinenti con il
programma di ricerca, da 13 a 16 punti per pubblicazioni attinenti, da 9 a 12 punti per pubblicazioni parzialmente
attinenti, da 5 a 8 punti per pubblicazioni poco attinenti, da 0 a 4 punti per pubblicazioni non attinenti;

. fino ad un massimo di 30 punti ripartiti in 10 punti per qualita, 10 punti per originalita e 10 punti per
innovativita delle modalita di sviluppo progettuale del programma di ricerca oggetto della selezione valutati come
segue; 10 punti per elevata qualita, originalita e innovativita delle modalita di sviluppo progettuale del programma
di ricerca, da 8 a 9 punti per molto buona qualita, originalita e innovativita, da 7 a 8 punti per buona qualita,
originalita e innovativita, da 5 a 6 punti per sufficiente qualita, originalita e innovativita, da 0 a 4 punti per
insufficiente qualita, originalita e innovativita.

Il punteggio minimo per essere ammessi alla graduatoria é: 50,0

Il punteggio riservato al colloquio é: 30,0

La Commissione stabilisce che la soglia minima per I'ammissione al colloquio & di 50,00 punti su 70,00.

La commissione inoltre considerato I'imminente periodo natalizio e i numerosi impegni istituzionali ai quali i membri
devono ottemperare chiede la proroga di un mese per il completamento della procedura di valutazione.

La seduta é tolta alle ore 11:00 del giorno 18/12/25
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Letto, approvato e sottoscritto,

Roma 18/12/25

LA COMMISSIONE:

F.to TROVALUSCI PATRIZIA F.to CARBONI BIAGIO F.to PINGARO MARCO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93





