SAPIENZA
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Prot. 30/2023

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

riservata al solo personale dipendente dell’Universita La Sapienza.

Visto I’art. 7, comma 6 del D.Dlgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni);

Visto I’art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a
soggetti esterni all’ Ateneo in vigore presso I’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

Vista la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro
autonomo, presentata dal Prof. Salvatore Maria AGLIOTI, in qualita di Tutor del Progetto “Nei
panni delle leader: la realta virtuale immersiva come strumento per promuovere
I'empowerment femminile” finanziato da Avvio alla Terza Missione (Numero protocollo:
TM22117D187D2F9C) e di cui ¢ responsabile la Dott.ssa Althea Frisanco;

Considerata la necessita di procedere alla verifica preliminare in ordine all’impossibilita oggettiva
di utilizzare il personale dipendente all’interno dell’Universita per il conferimento del suddetto
incarico;

Si rende noto che il Dipartimento di Psicologia intende conferire n. 1 incarico per lo svolgimento di
attivita di collaborazione a titolo gratuito.

OGGETTO DELLE PRESTAZIONI: attivita di supporto alla ricerca nell’ambito del Progetto
“Nei panni delle leader: la realta virtuale immersiva come strumento per promuovere
I'empowerment femminile” e piu precisamente sviluppo, programmazione e implementazione di
uno scenario interattivo in realta virtuale immersiva, con creazione di un avatar avente
caratteristiche fisiche e abbigliamento personalizzati secondo le necessita dell’evento e la creazione
di un ambiente virtuale disegnato appositamente.

TITOLI E COMPETENZE DEL PRESTATORE): Dottorato di ricerca nell’ambito della
Psicologia e delle Neuroscienze Sociali; conoscenza approfondita dei seguenti linguaggi di
programmazione: C#; conoscenza approfondita dei seguenti softwares di modellazione 3D:
Blender, Autodesk 3ds Max, Autodesk Maya, MakeHuman, Iclone Character Creator 3, Marvelous
Designer; conoscenza approfondita dei seguenti softwares di animazione: AutoDesk Motion
Builder; apprezzata conoscenza della letteratura relativa alle tematiche: disuguaglianza e differenze
di genere, effetti trasformativi della realta virtuale, effetti psicologici della disparita di genere in
ambito aziendale, tematiche centrali per 1 due eventi di divulgazione previsti.

DURATA E IMPEGNO PREVISTO: 1 mese.
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PUBBLICAZIONE: il presente avviso sara inserito sul portale della Trasparenza di Ateneo dal
11/01/2023 al 18/01/2023.

Coloro i quali siano interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del
Dipartimento di Psicologia, entro il termine sopra indicato la propria candidatura, con allegato
curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

Roma, 10/01/2023

FIRMATO
La Direttrice del Dipartimento
Prof.ssa Anna Maria GIANNINI
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