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AVVISO INTERNO DI VERIFICA PRELIMINARE  

PER IL CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 
 

IL DIRETTORE 
 

Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e 

continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale (emanato con D.D. n.  768 

del 12/08/2008 e rettificato con D.D. n. 888 del 24/09/2008 e D.D. n. 586 del 06/07/2009) 

RENDE NOTO 

che questa Università intende conferire n. 3 incarichi di prestazione occasionale per le 

esigenze dell’Area Risorse Umane, finalizzato allo svolgimento della seguente attività: 

 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: attività formativa rivolta a funzionari/dirigenti delle P.A., 

che operano nel campo della gestione previdenziale dei dipendenti pubblici.  

 

COMPETENZE DEI PRESTATORI:  

1) formazione specialistica in materia di previdenza sociale; 

2) comprovata esperienza professionale altamente qualificata nel settore, in particolare 

nelle materie oggetto del presente bando. 

 

DURATA E LUOGO: la prestazione avrà la durata di 8 ore nel mese di giugno 2018 e si terrà 

presso i locali di Sapienza Università di Roma.  

 

PUBBLICAZIONE: il presente avviso sarà pubblicato sul sito web dell’Amministrazione 

centrale dal 19/02/2018 al 23/02/2018.  

 

Coloro i quali fossero interessati alla collaborazione dovranno far pervenire all’Ufficio Pensioni 

– Area Risorse Umane, entro il termine sopra indicato, la propria candidatura, allegando il 

curriculum vitae ed il parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

 
      Il Direttore dell’Area Risorse Umane 

      Dott.ssa Daniela CAVALLO 


