
Allegato 1 verbale seconda seduta concorsi RTT 

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO 

DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) PER IL GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 13/ECON-06 

ECONOMIA AZIENDALE; SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A ECONOMIA AZIENDALE 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE INDETTA CON D.R. 

N. 1800/2024 DEL 19.7.2024 (AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. – IV SERIE SPECIALE N. 59 DEL 

23.7.2024) 

Codice concorso 2024RTTR018 

ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI SELEZIONATE DAI CANDIDATI PER LA VALUTAZIONE DI 

MERITO 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di chiamata, indetta con D.R n. 1800/2024 del 

19.7.2024 per n. 1 (uno) posto di Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il Gruppo 

Scientifico Disciplinare 13/ECON-06 Economia Aziendale; Settore Scientifico-Disciplinare 13/ECON-06 

Economia Aziendale presso il Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attività Produttive dell’Università 

Sapienza di Roma - nominata con D.R. n. 2867/2024 del 5.11.2024, procede di seguito ad elencare 

analiticamente i titoli autocertificati e le pubblicazioni selezionate per la valutazione di merito allegati da 

ciascun candidato alla domanda di partecipazione alla procedura selettiva. 

 

Candidato: RICCARDO SAVIO 

 

Prog. Titolo Valutabile
/Non 
valutabile 

Descrizione del titolo Giudizio della 
Commissione 

1 Dottorato di 
ricerca o 
equipollenti, 
ovvero, per i 
settori 
interessati, il 
diploma di 
specializzazione 
medica o 
equivalente, 
conseguito in 
Italia o all'estero 

Valutabile ▪ Dottorato di ricerca in 
Management, conseguito il 
06.07.2020 presso la Luiss Guido 
Carli 

Il Dottorato è 
pienamente congruente 
con il settore 
concorsuale oggetto 
della procedura. 

2 Eventuale 
attività didattica 
a livello 
universitario in 
Italia o all'estero 

Valutabile ▪ Titolare del corso di Principi 
Contabili Internazionali IAS/IFRS 
presso l'Università La Sapienza di 
Roma (sede di Latina), Facoltà di 
Economia, per il II semestre degli 
anni accademici 2021/2022 e 
2022/2023; 

▪ Titolare del corso di Ragioneria 
Professionale presso l'Università La 
Sapienza di Roma, Facoltà di 
economia, per il I semestre degli 

Il candidato è stato 
titolare presso 
Università italiane di 3 
insegnamenti 
appartenenti al settore 
concorsuale oggetto del 
bando. 
Il candidato ha inoltre 
svolto attività didattica 
presso università 
straniere su temi 



anni accademici 2022/2023 e 
2023/2024; 

▪ Titolare del corso di Revisione 
Aziendale presso l'Università La 
Sapienza di Roma, Facoltà di 
economia (sede di Latina), per il II 
semestre dell'anno accademico 
2023/2024; 

▪ Insegnamento presso la University 
of Finance and Administration di 
Praga nel periodo 8-12 aprile 2024 
(lezione sulla “valutazione 
d’azienda”); 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Riccardo Tiscini, Ordinario di 
Economia Aziendale, per il corso 
“Accounting” in inglese presso la 
Facoltà di Economia dell’Università 
Tor Vergata di Roma per l’Anno 
Accademico 2015-2016. Dal 01-07-
2015 al 01-07-2016; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Riccardo Tiscini, Ordinario di 
Economia Aziendale, per il corso 
“Economia Aziendale” presso la 
Facoltà di Economia dell’Università 
Luiss Guido Carli di Roma per 
l’Anno Accademico 2016-2017. Dal 
01-09-2016 al 01-07-2017; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Riccardo Tiscini, Ordinario di 
Economia Aziendale, per il corso 
“Valutazione d’Azienda” presso la 
Facoltà di Economia dell’Università 
Luiss Guido Carli di Roma per 
l’Anno Accademico 2017-2018. Dal 
01-09-2017 al 01-07-2018; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Riccardo Tiscini, Ordinario di 
Economia Aziendale, per il corso 
“Contabilità e Bilancio” presso la 
Facoltà di Economia dell’Università 
Luiss Guido Carli di Roma per 
l’Anno Accademico 2019-2020. Dal 
01-09-2019 al 01-07-2020; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Alessandro Zattoni, Ordinario di 
Strategia, e del DoM. Enzo De 
Angelis per il corso “Corporate 
Governance” presso la Facoltà di 
Economia dell’Università Luiss 
Guido Carli di Roma per gli anni 
accademici 2019-2020, 2020-2021, 

coerenti al settore 
concorsuale oggetto del 
bando. 
Il candidato inoltre ha 
svolto attività didattica 
di supporto ai corsi di 
docenti presso 
Università Italiane, 
nell’ambito di 
insegnamenti coerenti 
con il settore 
concorsuale oggetto del 
bando. 



2021-2022. Dal 01-09-2019 al 01-
07-2022; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Riccardo Tiscini, Ordinario di 
Economia Aziendale, per il corso 
“Financial Reporting and 
Performance Measurement” 
presso la Facoltà di Economia 
dell’Università Luiss Guido Carli di 
Roma per gli anni accademici 2019-
2020 e 2020-2021. Dal 01-09-2019 
al 01-07-2021; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Evangelos Syrigos, Ordinario di 
Strategia Aziendale, per il corso 
“Corporate Strategy” in inglese 
presso la Facoltà di Economia 
dell’Università LUISS per gli anni 
accademici 2019-2020, 2020-2021, 
2021-2022. Dal 01-09-2019 al 06-
07-2022; 

▪ Assistente di cattedra del Prof. 
Evangelos Syrigos, Ordinario di 
Strategia Aziendale, per il corso 
“Competitive Strategy” in inglese 
presso la Facoltà di Economia 
dell’Università LUISS per gli anni 
accademici 2020-2021, 2021-2022. 
Dal 01-09-2020 al 08-07-2022. 

3 documentata 
attività di 
formazione o di 
ricerca presso 
qualificati 
istituti italiani o 
stranieri 

Valutabile ▪ Ricercatore a tempo determinato 
(RTDA) presso il Dipartimento di 
Diritto ed Economia delle Attività 
Produttive (DEAP) della Facoltà di 
Economia dell'Università la 
Sapienza di Roma, da novembre 
2021; 

▪ Assegnista di ricerca presso 
l’Università LUMSA, con progetto 
di ricerca denominato "Detecting 
Deficit Management and 
Budgeting Procedures in Public 
Sector", con responsabile il Prof. 
Alessandro Giosi, dal 01-03-2021 al 
10-10-2021. Incarico interrotto 
anticipatamente per iniziare 
l’attività da RTDA presso la 
Sapienza; 

▪ Periodo di ricerca all'estero 
(SKEMA Business School in 
Francia), di 9 mesi, durante il 
Dottorato (visiting PhD), con 
collaborazione con il Prof. 
Francesco Castellaneta (Full 

Il candidato è 
Ricercatore di Tipo A in 
Economia Aziendale. Egli 
ha inoltre ricevuto un 
Assegno di Ricerca e ha 
svolto attività di Visiting 
scholar per la durata di 9 
mesi presso 
un’università straniera. 



Professor in Strategy and 
Entrepreneurship), lavorando su 
diversi articoli scientifici 
internazionali, dal 26-09-2018 al 
28-06-2019. 

4 organizzazione, 
direzione e 
coordinamento 
di gruppi di 
ricerca nazionali 
e internazionali, 
o 
partecipazione 
agli stessi 

Valutabile ▪ Componente strutturato del 
gruppo di ricerca di un progetto 
finanziato sulla base di un bando 
competitivo. Titolo progetto: 
"Made in Italy business strategy in 
a challenging era: how to enhance 
competivness and sustainability" 
con responsabile della ricerca Prof. 
Salvatore Ferri, dal 06-02-2024 a 
oggi; 

▪ Componente della Commissione 
"Piani attestato di risanamento" 
dell'Ordine dei Dottori 
Commercialisti di Roma, con 
Presidente Francesco Rocchi e 
Vicepresidente Stefano Lori. Dal 
26-11-2022 a oggi. 

▪ Componente del Gruppo di studio 
della Società Italiana dei Docenti di 
Ragioneria ed Economia Aziendale 
(SIDREA) "Valutazione d'azienda”, 
coordinatore Prof. Giovanni 
Liberatore. 
 Dal 01-12-2023 a oggi. 

▪ Componente della Commissione 
per la redazione del Piano 
Strategico Triennale 2023-2025 del 
Dipartimento ed Economia delle 
Attività Produttive, Facoltà di 
Economica dell’Università La 
Sapienza di Roma.  
Dal 01-04-2023 al 10-09-2023. 

▪ Componente della Commissione 
della Terza Missione presso il 
Dipartimento di Diritto ed 
Economia delle Attività Produttive, 
Facoltà di Economica 
dell’Università La Sapienza di 
Roma. Dal 01-02-2024 a oggi 

Il candidato è 
componente di un 
gruppo di ricerca per un 
progetto finanziato su 
base competitiva con 
fondi di Ateneo. 
Egli inoltre partecipa a 
un Gruppo di Studio 
nazionale ed è 
componente di alcune 
Commissioni di studio di 
Ateneo e degli ordini 
professionali. 

5 relatore a 
congressi e 
convegni 
nazionali e 
internazionali 

Valutabile ▪ Discussant di una sessione alla 
Druid Academy Conference a 
Copenhagen di EURAM (European 
Academy of Management). Nome 
della sessione: Geographies of 
innovation: Location and 
international networks. Paper 
commentati: Valentina Meliciani, 
Cecilia Jona Lasinio: "Global value 

Il candidato ha 
partecipato – in qualità 
di relatore e discussant – 
a 8 convegni nazionali e 
internazionali. 



chains and productivity growth in 
advanced economies: does 
intangible capital matter?"; Suma 
Athreye, John Cantwell, Marianna 
Marra, Sarah Edris: "The evolution 
of the international knowledge 
networks of innovative MNES in 
the pharmaceutical industry"; 
Riccardo Crescenzi, Sergio Petralia, 
David Arnold: "Specialization, 
Communication Costs & The 
Location Decisions of Firms’ R&D 
Activities" dal 19-06-2019 al 21-06-
2019; 

▪ Relatore al convegno 
internazionale annuale Academy of 
Management di Boston (USA) con 
presentazione di un articolo 
scientifico in lingua inglese (con co-
autori Alessandro Zattoni e 
Francesco Castellaneta) dal titolo 
"Enjoy today, because nothing is 
sure about tomorrow. Unintended 
effects of temporal debt 
suspension". Dal 09-08-2019 al 13-
08-2019; 

▪ Relatore al convegno 
internazionale annuale Academy of 
Management di Vancouver 
(Canada) con presentazione di un 
articolo scientifico in lingua inglese 
(con co-autori Alessandro Zattoni e 
Francesco Castellaneta), dal titolo 
"What determines firm 
investments? An empirical 
investigation on the role of local 
insCtuConal quality, industry 
regulaCon and state ownership" 
dal 07-08-2020 al 11-08-2020; 

▪ Partecipazione alla conferenza 
IFKAD International Forum on 
Knowledge Asset Dynamics) nel 
2022 a Lugano (“Knowledge 
Drivers for Resilience and 
Transformatio”) con presentazione 
di un paper scientifico in lingua 
inglese (con co-autori Ferri 
Salvatore, Tron Alberto e Colantoni 
Federico) dal Titolo "How 
Managing Knowledge Disclosure in 
Terms of ESG Information Affects 
IPO Performance: An Empirical 



Study in the European Context". 
Dal 20-06-2022 al 22-06-2022; 

▪ Sono stato relatore al convegno 
nazionale annuale della Società 
Italiana dei Docenti di Ragioneria 
ed Economia Aziendale (SIDREA) 
"Digitalizzazione e tecnologie 
intelligenti per il governo delle 
aziende", tenutosi presso la Scuola 
IMT AlC Studi Lucca, con la 
presentazione di un articolo 
scientifico in lingua inglese (con co-
autori Riccardo Tiscini, Francesco 
Paolone e Giuseppe Maria Bifulco), 
dal Titolo "Gli effetti delle 
caratteristiche dell’Audit 
Committee  sulla performance ESG 
delle aziende italiane quotate nel 
periodo 2016-2020". Dal 20-10-
2022 al 21-10-2022; 

▪ Relatore al convegno 
internazionale "New Frontiers in 
Banking and Capital Markets" che 
si è tenuto presso l'Università La 
Sapienza di Roma, con 
presentazione di un articolo 
scientifico in lingua inglese (con co-
autori Ferri Salvatore, Tron Alberto 
e Colantoni Federico) dal Titolo 
"How Managing Knowledge 
Disclosure in Terms of ESG 
Information Affects IPO 
Performance: An Empirical Study in 
the European Context". Dal 15-12-
2022 al 16-12-2022; 

▪ Relatore al convegno 
internazionale "The Dark Side of 
Management and Governance: 
Power, Ideology, Tensions, and 
Destructive Traits" dell'undicesima 
OFEL Conference di Dubrovnik 
(Croazia), con presentazione di un 
articolo scientifico in lingua inglese 
(con co-autori Salvatore Ferri, Carla 
Morrone e Gianmarco Funaro) dal 
Titolo "External and Statutory 
Auditors: Their different role in 
value Creation”. Dal 31-03-2023 al 
01-04-2023; 

▪ Relatore al convegno nazionale 
annuale dell'Accademia Italiana di 
Economia Aziendale (AIDEA) 
presso l'Università di Salerno con 



presentazione di un articolo 
scientifico in lingua italiana (con 
co-autori Riccardo Tiscini, 
Francesco Paolone e Giuseppe 
Maria Bifulco), dal Titolo "La 
Diversità Del Consiglio di 
amministrazione al Servizio Della 
Sostenibilità Aziendale. Analisi 
Della Relazione Tra Le 
Caratteristiche Del Cda E La 
Performance Sostenibile Delle 
Principali Società Quotate In 
Europa Durante L'era Covid 19". 
Dal 05-10-2023 al 06-10-2023. 

6 premi e 
riconoscimenti 
nazionali e 
internazionali 
per attività di 
ricerca 

Non 
valutabile 

  

 

Il titolo 6 “Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca” non si ritiene valutabile 

in quanto il Candidato non ha allegato documentazione attinente al suddetto titolo.  

 

Prog. Pubblicazione Valutabile/Non 
valutabile 

1 Articolo in rivista: Savio, Riccardo, Castellaneta, Franceso, Vismara, Silvio, 

Zattoni, Alessandro (2024). Exploring the third type of agency problem: an 

empirical study of the impact of debt suspension programmes on SMEs’ 

resource allocations. BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT, p. 1-15, ISSN: 

1045-3172, doi: 10.1111/1467-8551.12795. 

Valutabile 

2 Articolo in rivista: Manzari, Alberto, Savio, Riccardo, Marandola, Marika (2024).  

The impact of corporate governance on financial performance in professional 

sports clubs: the Case of Italian Serie A. INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS 

AND MANAGEMENT, vol. 19, p. 173-184, ISSN: 1833-8119, 

doi:10.5539/ijbm.v19n1p173. 

Valutabile 

3 Articolo in rivista: Caiffa, Marco, Giosi, Alessandro, Brunelli, Sandro, Savio, 

Riccardo (2024). Accounting manipulation in public sector: an empirical analysis 

of European Union Countries accounts. INTERNATIONAL JOURNAL OF 

MANAGERIAL AND FINANCIAL ACCOUNTING, vol. in press, ISSN: 1753-6715, doi: 

10.1504/IJMFA.2025.10061006. 

Valutabile 

4 Monografia: Riccardo Savio (2024). Business combinations: a comparison 

between IFRS 3 and ASC 805. QUADERNI DELLA RIVISTA IMPRESA AMBIENTE 

MANAGEMENT, p. 1-113, NAPOLI: Edizioni Scientifiche Italiane, ISBN: 978- 88-

495-5466-3. 

Valutabile 

5 Articolo in rivista: Giuseppe Maria Bifulco, Riccardo Savio, Francesco Paolone, 

Riccardo Tiscini (2023). Gli effetti delle caratteristiche dell’Audit Committee sulla 

performance ESG. RIVISTA ITALIANA DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE, 

vol. 123, ISSN: 1593-9154, doi: 10.17408/RIREAGMBRSFPRT12342023. 

Valutabile 



6 Articolo in rivista: Savio, Riccardo, D’Andrassi, Edoardo, Ventimiglia, 

Francesca (2023). A systematic literature review on ESG during the COVID-19 

pandemic. SUSTAINABILITY, vol. 15, p. 1-17, ISSN: 2071-1050, doi: 

10.3390/su15032020 

Valutabile 

7 Articolo in rivista: Carla Morrone, Gianmarco Funaro, Riccardo Savio, Salvatore 

Ferri (2023). Revisore e sindaco: figure interscambiabili in ottica aziendale? 

RIVISTA ITALIANA DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE, p. 73-92, ISSN: 

1593-9154. 

Valutabile 

8 Articolo in rivista: Giuseppe Maria Bifulco, Riccardo Savio, Francesco Paolone, 

Riccardo Tiscini (2023). The CSR committee as moderator for the ESG score and 

market value. CORPORATE SOCIAL-RESPONSIBILITY AND ENVIRONMENTAL 

MANAGEMENT, p. 1-11, ISSN: 1535-3966, doi: 10.1002/csr.2549  

Valutabile 

9 Articolo in rivista: Salvatore Ferri, Alberto Tron, Federico Colantoni, Riccardo 

Savio (2022). Exploring risk management issues in the technological sector. The 

effect of the Use of derivatives hedging on technology firms’ value. 

INTERNATIONAL REVIEW OF ENTREPRENEURSHIP, p. 401-422, ISSN: 2009-2822  

Valutabile 

10 Monografia: Savio Riccardo (2021). Piani di Stock Option nelle Imprese di famiglia 

quotate italiane. p. 1-108, NAPOLI: Edizioni Scientifiche Italiane, ISBN: 978-88-

495- 4530-2. 

Valutabile 

11 Articolo in rivista: Bifulco, Giuseppe Maria, Savio, Riccardo, Izzo, Maria Federica, 

Tiscini, Riccardo (2023). Stopping or Continuing to Follow Best Practices in Terms 

of ESG during the COVID-19 Pandemic? An Exploratory Study of European Listed 

Companies. SUSTAINABILITY, vol. 15, ISSN: 2071-1050, doi: 10.3390/su15031796  

Valutabile 

12 Articolo in rivista: Savio Riccardo (2021). Organizational behaviour and firm 

performance. A study of Italian retail industry. RISK GOVERNANCE & CONTROL: 

FINANCIAL MARKETS & INSTITUTIONS, vol. 11, p. 49-60, ISSN: 2077-429X, doi: 

10.22495/rgcv11i1p4  

Valutabile 

 

Pubblicazione n. 1:  

Articolo in rivista: Savio, Riccardo, Castellaneta, Francesco, Vismara, Silvio, Zattoni, Alessandro (2024). 

Exploring the third type of agency problem: an empirical study of the impact of debt suspension programmes 

on SMEs’ resource allocations. BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT, p. 1-15, ISSN: 1045-3172, doi: 

10.1111/1467-8551.12795. 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

OTTIMA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

OTTIMA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene 
che l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori. 



Pubblicazione n. 2: 

Articolo in rivista: Manzari, Alberto, Savio, Riccardo, Marandola, Marika (2024).  The impact of corporate 

governance on financial performance in professional sports clubs: the Case of Italian Serie A. INTERNATIONAL 

JOURNAL OF BUSINESS AND MANAGEMENT, vol. 19, p. 173-184, ISSN: 1833-8119, 

doi:10.5539/ijbm.v19n1p173. 

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

SUFFICIENTE 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

SUFFICIENTE 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n. 3: 

Articolo in rivista: Caiffa, Marco, Giosi, Alessandro, Brunelli, Sandro, Savio, Riccardo (2024). Accounting 

manipulation in public sector: an empirical analysis of European Union Countries accounts. INTERNATIONAL 

JOURNAL OF MANAGERIAL AND FINANCIAL ACCOUNTING, vol. in press, ISSN: 1753-6715, doi: 

10.1504/IJMFA.2025.10061006. 

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

DISCRETA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

BUONA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

 
In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

 

 



Pubblicazione n. 4:  

Monografia: Riccardo Savio (2024). Business combinations: a comparison between IFRS 3 and ASC 805. 

QUADERNI DELLA RIVISTA IMPRESA AMBIENTE MANAGEMENT, p. 1-113, NAPOLI: Edizioni Scientifiche 

Italiane, ISBN: 978- 88-495-5466-3. 

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

DISCRETA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

BUONA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

 

 

Pubblicazione n. 5:  

Articolo in rivista: Giuseppe Maria Bifulco, Riccardo Savio, Francesco Paolone, Riccardo Tiscini (2023). Gli 

effetti delle caratteristiche dell’Audit Committee sulla performance ESG. RIVISTA ITALIANA DI RAGIONERIA E 

DI ECONOMIA AZIENDALE, vol. 123, ISSN: 1593-9154, doi: 10.17408/RIREAGMBRSFPRT12342023. 

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

BUONA  

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

BUONA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n.6:  

Articolo in rivista: Savio, Riccardo, D’Andrassi, Edoardo, Ventimiglia, Francesca (2023). A systematic literature 

review on ESG during the COVID-19 pandemic. SUSTAINABILITY, vol. 15, p. 1-17, ISSN: 2071-1050, doi: 

10.3390/su15032020 



 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

DISCRETA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

DISCRETA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene 
che l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n. 7: 

Articolo in rivista: Carla Morrone, Gianmarco Funaro, Riccardo Savio, Salvatore Ferri (2023). Revisore e 

sindaco: figure interscambiabili in ottica aziendale? RIVISTA ITALIANA DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA 

AZIENDALE, p. 73-92, ISSN: 1593-9154. 

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

BUONA 
 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

BUONA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n. 8: 

Articolo in rivista: Giuseppe Maria Bifulco, Riccardo Savio, Francesco Paolone, Riccardo Tiscini (2023). The 

CSR committee as moderator for the ESG score and market value. CORPORATE SOCIAL-RESPONSIBILITY AND 

ENVIRONMENTAL MANAGEMENT, p. 1-11, ISSN: 1535-3966, doi: 10.1002/csr.2549  

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 

PIENAMENTE COERENTE 



ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

MOLTO BUONA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

MOLTO BUONA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n. 9: 

Articolo in rivista: Salvatore Ferri, Alberto Tron, Federico Colantoni, Riccardo Savio (2022). Exploring risk 

management issues in the technological sector. The effect of the Use of derivatives hedging on technology 

firms’ value. INTERNATIONAL REVIEW OF ENTREPRENEURSHIP, p. 401-422, ISSN: 2009-2822  

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

SUFFICIENTE 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

BUONA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n. 10: 

Monografia: Savio Riccardo (2021). Piani di Stock Option nelle Imprese di famiglia quotate italiane. p. 1-108, 

NAPOLI: Edizioni Scientifiche Italiane, ISBN: 978-88-495- 4530-2. 

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

DISCRETA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

SUFFICIENTE 



determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

 

 

Pubblicazione n. 11:  

Articolo in rivista: Bifulco, Giuseppe Maria, Savio, Riccardo, Izzo, Maria Federica, Tiscini, Riccardo (2023). 

Stopping or Continuing to Follow Best Practices in Terms of ESG during the COVID-19 Pandemic? An 

Exploratory Study of European Listed Companies. SUSTAINABILITY, vol. 15, ISSN: 2071-1050, doi: 

10.3390/su15031796  

 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

PIENAMENTE COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

DISCRETA 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

DISCRETA 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

In assenza di una dichiarazione, si ritiene che 
l’apporto individuale del candidato sia 
paritario rispetto agli altri autori 

 

Pubblicazione n. 12:  

Articolo in rivista: Savio Riccardo (2021). Organizational behaviour and firm performance. A study of Italian 

retail industry. RISK GOVERNANCE & CONTROL: FINANCIAL MARKETS & INSTITUTIONS, vol. 11, p. 49-60, ISSN: 

2077-429X, doi: 10.22495/rgcv11i1p4. 

Criterio di valutazione Giudizio della Commissione 

congruenza con il GSD per il quale è bandita la 
procedura e con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più SSD, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate; 

COERENTE 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 

SUFFICIENTE 

originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

DISCRETO 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione. 

 

 



Oggetto della 
valutazione 

Descrizione Valutabile/ non 
valutabile 

Giudizio 
della 

Commissione 

Tesi di 
dottorato/scuola di 
specializzazione:  

 Non valutabile in 
quanto non 
sottoposta a 
valutazione da parte 
del candidato. 

 

Consistenza 
complessiva della 
produzione 
scientifica:  

- numero articoli e contributi 15; 

- numero articoli pubblicati su 
riviste di classe A: 2; 

- numero libri: 2. 

 

Valutabile PIU’ CHE 
BUONA 

 

Indicatori della produzione scientifica autocertificati dal candidato in relazione al Gruppo scientifico-

disciplinare per il quale è indetta la procedura e all’arco temporale delle pubblicazioni selezionabili, calcolati 

con esclusivo riferimento alle tipologie di prodotti valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione 

Scientifica Nazionale: 

- numero articoli e contributi 15; 

- numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 2; 

- numero libri: 2. 

Giudizio della Commissione: BUONA 

La Commissione giudicatrice dopo aver effettuato la motivata valutazione preliminare collegiale sui titoli, 

il curriculum vitae e le pubblicazioni presentati da ciascun candidato, sulla base dei criteri selettivi definiti 

nella seduta preliminare, procede di seguito ad effettuare la valutazione preliminare comparativa dei 

candidati: 

Candidato Titoli Curriculum vitae Pubblicazioni e indicatori della 
produzione scientifica 

Riccardo Savio BUONO BUONO BUONO 

 

Sulla base delle risultanze della predetta valutazione comparativa, la Commissione, all’unanimità, 

ammette a sostenere la discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e la prova orale volta 

ad accertare l’adeguata conoscenza di una lingua straniera ed, eventualmente, l’adeguata conoscenza 

della lingua italiana i seguenti candidati: 

1. Riccardo Savio 
 

Letto, confermato e sottoscritto 

Prof. Michele GALEOTTI  

Prof.ssa Rita LAMBOGLIA (per adesione) 

Prof.ssa Fabrizia SARTO (per adesione) 


