
Allegato 2 verbale terza seduta concorsi RTT 

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO 

DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) PER IL GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 13/ECON-06 

ECONOMIA AZIENDALE; SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A ECONOMIA AZIENDALE 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE INDETTA CON D.R. 

N. 1800/2024 DEL 19.7.2024 (AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. – IV SERIE SPECIALE N. 59 DEL 

23.7.2024) 

Codice concorso 2024RTTR018 

 

VALUTAZIONE COLLEGIALE DEL SEMINARIO E DELLA PROVA DIRETTA AD ACCERTARE L’ADEGUATA 

CONOSCENZA DI UNA LINGUA STRANIERA 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di chiamata, indetta con D.R. n. D.R. n. 1800/2024 

del 19.7.2024, per n. 1 (uno) posto di Ricercatore a Tempo Determinato in Tenure Track (RTT) con regime 

di impegno a tempo pieno per il Gruppo Scientifico-Disciplinare 13/ECON-06 Economia aziendale; Settore 

Scientifico-Disciplinare (SSD) ECON-06/A Economia aziendale presso il Dipartimento di Diritto ed 

Economia delle Attività Produttive dell’Università Sapienza di Roma, nominata con D.R. n. 2867/2024 del 

5.11.2024, procede di seguito ad effettuare, sulla base dei criteri selettivi definiti nella seduta preliminare, 

la valutazione collegiale del colloquio in forma seminariale. 

 

Cognome e 
nome 

Argomenti trattati nel corso del colloquio: 
 

Valutazione collegiale della 
Commissione del seminario 

Riccardo 
Salvio 

• Principali tappe del percorso 
(dottorato, assegno di ricerca, percorso di 
RTDA, visiting period); 
• Principali temi studiati con 
riferimento a: informativa contabile di impresa 
esterna, disclosure non finanziaria, modelli di 
corporate governance; 
• Approfondimento pubblicazione 
“Riccardo Savio (2024). Business 
combinations: a comparison between IFRS 3 
and ASC 805. QUADERNI DELLA RIVISTA 
IMPRESA AMBIENTE MANAGEMENT, p. 1-113, 
NAPOLI: Edizioni Scientifiche Italiane, ISBN: 
978- 88-495-5466-3” e discussione dei 
principali risultati con riferimento al tema delle 
Business Combinations in relazione ai principi 
contabili internazionali e gli US GAAP; 
• Approfondimento delle principali 
metodologie di ricerca adottate (metodologie 
quantitative di tipo statistico, impiego 
software stata); 
• Approfondimento dei principali 
framework teorici di riferimento impiegati 
negli studi (teoria dell’agenzia, Rent Extraction 
view, legitimacy theory) 
 

La Commissione si esprime, dopo 
approfondita valutazione, sul 
colloquio seminariale e sulla prova 
orale di verifica della conoscenza 
della lingua inglese sulla base di 
quanto stabilito nella riunione 
preliminare. 
Il candidato ha esposto i punti più 
rilevanti della sua produzione 
scientifica dimostrando una più 
che buona capacità critica nonché 
una piena padronanza delle 
tematiche oggetto della propria 
attività di ricerca. 
La Commissione esprime, dunque, 
una valutazione più che positiva 
sul colloquio seminariale e sulla 
prova di accertamento delle 
competenze linguistiche. 
 

 

 



La Commissione procede di seguito ad effettuare, sulla base dei criteri selettivi definiti nella seduta 

preliminare, la valutazione collegiale della prova diretta ad accertare l’adeguata conoscenza di una lingua 

straniera.  

Cognome e nome Accertamento delle 
competenze linguistico 

scientifiche del candidato 

Valutazione collegiale della Commissione 
sull’accertamento delle competenze 

linguistico scientifiche 
 

Riccardo Salvio Lettura, traduzione e 
illustrazione di un testo 
tratto dalla pubblicazione 
scientifica in lingua inglese 
“Nel, G., Jachi, M., & 
Scholtz, H. (2024). The 
impact of institutional and 
managerial ownership on 
the pay-performance 
relationship: Evidence 
from JSE-listed firms. 
Journal of Management 
and Governance, 1-31.” 

Buona comprensione del testo e 
adeguata padronanza del linguaggio 
scientifico in Accounting and 
Management. 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Prof. Michele GALEOTTI  

Prof.ssa Rita LAMBOGLIA (per adesione) 

Prof.ssa Fabrizia SARTO (per adesione) 


