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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la
valutazione dei candidati (in coerenza con quanto riportato nel bando della procedura valutativa):

Numero massimo di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:

Non superiore a 16 nell’arco temporale di 10 anni antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio, fermo
restando I'obbligo di presentare, a pena di esclusione dalla procedura, anche pubblicazioni relative agli ultimi 5 anni a
partire dal 1° gennaio del quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del bando. Tutti i lavori devono essere
pubblicati su riviste ISI con Impact Factor superiore a 3 (I.F. valutazione 2016).

Criteri di valutazione individuale:

Autore/coautore di lavori originali pertinenti al settore pubblicati su riviste ISl con Impact Factor superiore a 3 (I.F.
valutazione 2016);

Documentata capacita da senior (1Imo-ultimo nome) nelle pubblicazioni (selezionate e in toto), con continuita negli
anni;

| lavori presentati per la valutazione devono essere congrui con il settore scientifico-disciplinare MED/39 con
particolare riferimento alle applicazioni della neurofisiologia in ambito diagnostico e alla fisiopatologia del sonno;

Le pubblicazioni scientifiche potranno includere anche monografie, volumi, capitoli di volumi a diffusione nazionale o
internazionale, prodotti nel medesimo arco di tempo - con riferimento alla prassi consolidata nelle rispettive comunita
scientifiche- che dimostrino continuita e costanza nell'impegno di ricerca.

Criteri comparativi:
Valutazione qualitativa/quantitativa dei lavori: si avvarra degli indicatori bibliometrici riconosciuti internazionalmente:

1. H-index complessivo e degli ultimi 15 anni;

2. Numero lavori indexati pubblicati negli ultimi 10 anni;

3. Impact Factor complessivo e degli ultimi 10 anni;

4. Citazioni complessive (citation index) e degli ultimi 15 anni;

La posizione di primo, ultimo nome (o di responsabile anche di parte della ricerca) o corresponding author fra gli
autori verra ritenuta come particolarmente significativa negli articoli pubblicati su riviste ad alto fattore di impatto e
valutata nella comparazione tra candidati di valore simile;

Valutazione della produzione scientifica congruente con la declaratoria del SSD, in particolare sotto i profili della sua
qualita, notorieta internazionale, continuita temporale nel periodo indicato nel Bando;

Altri indicatori di attivita scientifica: presenza in board scientifici internazionali, riconoscibilita internazionale della
produzione scientifica, trasferimento tecnologico di livello internazionale;

Contratti di ricerca come responsabile (su bando da istituzioni pubbliche nazionali/internazionali);



Componente di board editoriali (riviste con elevato IF) referee (almeno 30 referaggi documentati dal candidato) negli
ultimi 5 anni per le migliori riviste di settore;

Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni internazionali;

Direzione o partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o
internazionale.

Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali
Titoli di Visiting Professor in Universita straniere di prestigio internazionale.
Ulteriori criteri di valutazione:

Documentata attivita didattica nel SSD MED/39 e di coordinamento nei corsi di Laurea; documentata attivita
assistenziale nell’ambito della Neuropsichiatria Infantile;

Ruolo di presidenza in Associazioni Internazionali inerenti alla Neuropsichiatria Infantile.
La Commissione, come previsto dal bando, nella prossima riunione redigera una relazione contenente:

e profilo curriculare di ciascun candidato, comprensivo dell’attivita didattica svolta;

e breve valutazione collegiale del profilo;

e valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca, avvalendosi degli indicatori bibliometrici previsti dal
bando (vedi sopra “criteri di valutazione individuale); attivita didattica svolta come titolare di corso di
insegnamento ufficiale, con la relativa valutazione (se esistente);

e discussione collegiale su profilo e produzione scientifica;

e valutazione comparativa e suoi esiti.

Verranno considerati per rilievo, nell’ordine:

e  attivita didattica prestata a livello universitario congruente con I'attivita didattica prevista nel bando;

e produzione scientifica congruente con la declaratoria del SC-SSD, in particolare sotto i profili della sua qualita,
notorieta internazionale, continuita temporale nel periodo indicato nel Bando;

e altre attivita universitarie, con particolare riguardo a quelle gestionali e relative alla partecipazione ad organi
collegiali elettivi;

e  attivita in campo clinico.
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