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IL PRESIDE 
 

 
VISTO il bando prot. n. 434/2018 pubblicato in data 07 marzo 2018 con il quale è 

stata indetta una procedura di valutazione comparativa per il conferimento 
di n. 1 incarico di lavoro autonomo per l’espletamento, nell’ambito del 
Master di I livello in Gestione delle risorse umane e relazioni industriali, III 
edizione, delle seguenti attività:  

- assistenza in aula e organizzazione didattica del corso;  

- rilevazione e gestione presenze studenti, gestione del materiale didattico, 
figura di raccordo tra docenti e studenti; 

- supporto agli studenti. 
 
VISTO i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice nominata dal Preside con 

prot. n. 534 del 22/03/2018; 
  
 

APPROVA 
 
 

gli atti relativi alla procedura comparativa per il conferimento di n. 1 contratto di 
collaborazione coordinata e continuativa per le attività di tutor d’aula nell’ambito 
Master di I livello in Gestione delle risorse umane e relazioni industriali, II edizione. 
 
Il vincitore risulta 
 
Dott.ssa Sabrina RESTANTE 
 
Si ricorda che, ai sensi dell’art. 6 del Bando, la mancata presentazione alla stipula 
del contratto da parte del vincitore sarà intesa come rinuncia alla stipula stessa. 
Il presente provvedimento sarà acquisito alla raccolta interna e reso pubblico 
mediante al sito web dell’Ateneo. 

 
 

 

                             
 
       F.TO Il Preside 
       Prof. Fabrizio D’Ascenzo 


