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AVVISO DI CONFERIMENTO INTERNO 
 

(Riservato al personale dipendente dell’Università di Roma “La Sapienza”) 
 
Visto l’art.5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a 
soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso la Sapienza - Università degli studi di Roma, reso 
esecutivo con D.R. n.1539 del 12/06/2018; 
Vista  la necessità di avvalersi di personale altamente qualificato per insegnamenti dal carattere 
altamente specialistico nell’ambito del Master in Gestione delle risorse umane e relazioni industriali II 
edizione attivato presso la sede di Latina; 
 

SI RENDE NOTO CHE 
 

la Facoltà di Economia intende conferire n. 1 incarico di docenza per il seguente 
modulo 
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Titolo lezione/relazione 
Ore 
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lezione 

                     

1  
Lavoro di gruppo e leadership. Stili e modelli di leadership. 4 

 
REQUISITI DEL PRESTATORE 
Avere i seguenti requisiti: 
a) Laurea Triennale 
b) documentata esperienza pregressa di insegnamento/docenza in attività didattico-
formative; 
c) documentata esperienza lavorativo-professionale; 

 
REQUISITI DI MERITO AGGIUNTIVI 
a) laurea a ciclo unico (quadriennale o di altra durata), specialistica o magistrale; 
b) titoli di studio post lauream (inclusi tirocini, specializzazioni, abilitazioni a libere 

professioni codicistiche o regolamentate); 
c) pubblicazioni a stampa; 
 
RAPPRESENTANO TITOLI PREFERENZIALI NELLA VALUTAZIONE 
COMPARATIVA: 
a) esperienza pluriennale di insegnamento in iniziative formative post lauream, a 

partire dal Master cui si riferisce il possibile incarico didattico; 
b) il grado di pertinenza di ogni titolo presentato con i seguenti aspetti (in senso di 

preferenza decrescente): 
1. tematica/argomento oggetto del possibile incarico didattico 
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2. principale settore scientifico disciplinare (S.S.D) di riferimento del 
possibile incarico didattico 

3. macro-area tematica (argomenti e temi assimilabili o similari) di 
riferimento del possibile incarico didattico 

 
DURATA E LUOGO 
I vincitori e assegnatari saranno tenuti a svolgere l’attività didattica presso la sede di 
Latina della Facoltà di Economia, Via XXIV Maggio n.7, Latina, per il numero di ore 
indicato nella tabella di cui sopra. 
 
PUBBLICAZIONE 
Il presente avviso verrà pubblicato sul sito web dell’Ateneo dal 18/09/2018 al 
24/09/2018. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire presso la Segreteria della 
Presidenza della Facoltà di Economia, entro le ore 12,00 del 24/09/2018, la propria 
candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della 
struttura di incardinazione. 
 
        f.to   Il Preside 
       Prof. Fabrizio D’Ascenzo 


