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AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 

(Riservato al personale dipendente dell’Università di Roma “La Sapienza”) 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, 

consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso La Sapienza - Università degli Studi di Roma, 

reso esecutivo con D.D. n° 768 del 12.08.2008 e rettificato con D.D. n° 888 del 24.09.2008 e D.D. n.586 del 06.07.09; 

Vista la richiesta, del 23/05/2018, del Presidente del Comitato di Monitoraggio di Facoltà di attivazione di una procedura 

di selezione di professionalità esterne per supportare le attività del comitato, subordinatamente alla verifica preliminare 

in ordine all’impossibilità oggettiva di utilizzare personale dipendente interno all’Ateneo; 

Vista la delibera della Giunta del 29/05/2018, con la quale è stato approvato l’avvio delle procedure selettive per 

l’affidamento di incarico, per il supporto delle attività del comitato di monitoraggio, per la durata di 12 mesi, previa 

verifica preliminare di eventuali disponibilità di personale all’interno dell’Amministrazione; 

Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti, che si stanno verificando, per 

far fronte ai nuovi e complessi impegni che le procedure AVA comportano e dell’elevata qualificazione richiesta; 

 

SI RENDE NOTO CHE 

 

la Facoltà di Economia intende conferire un incarico per lo svolgimento della seguente attività: 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Attività del presidio qualità della facoltà di economia – 

denominato comitato di monitoraggio - con specifico riferimento: 

- Una attenzione documentata alle esigenze dei sistemi professionali di riferimento e della 

congruità dell’offerta formativa programmata, erogata, revisionata; 

- L’efficienza ed efficacia dei meccanismi di valutazione per l’accesso e allineamento delle 

necessarie conoscenze iniziali degli studenti; 

- L’efficienza ed efficacia del tutoring, soprattutto al primo anno dei CdL; 

- L’adeguatezza delle risorse, delle dotazioni e dei servizi di supporto alle attività formative 

lungo il percorso formativo; 

- L’adeguatezza delle attività formative (ex-cathedra e con partecipazione attiva degli 

studenti) nell’acquisizione delle conoscenze e delle competenze e dei relativi sistemi di 

valutazione del profitto (tenendo conto delle opinioni di studenti e docenti); 

- Il monitoraggio delle carriere degli studenti, assistenza in uscita e attenzione agli esiti 

occupazionali. 

COMPETENZE DEL PRESTATORE: 

Laurea triennale o magistrale ovvero Laurea del vecchio ordinamento conseguita in ambito 

economico o giuridico; 

conoscenza dei principali strumenti informatici (elaborazioni testi, foglio elettronico, banche dati, 

internet e posta elettronica); 

esperienza nel campo dell’assicurazione e qualità delle università e delle procedure AVA e 

AVA2. In particolare, le competenze richieste fanno riferimento al supporto delle attività del 

presidio qualità della Facoltà di Economia, con specifico riferimento: 

- Ai processi di relazione e supporto che il Comitato di monitoraggio svolge nei confronti dei 

Corsi di studio, dei loro referenti, delle Commissioni AQ dei Corsi di studio, dei Direttori di 

Dipartimento afferenti alla Facoltà e della commissione Paritetica Docenti studenti per le 

attività proprie dell’assicurazione Qualità; 

- Al presidio delle iniziative di formazione per l’AQ che l’Ateneo organizza al fine di colmare 

eventuali sovrapposizioni tra le stesse ed altri impegni accademici dei componenti il 

comitato di monitoraggio; 
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- Alla predisposizione di procedure e materiale di analisi richieste dai differenti task(s) previsti 

nel processo di assicurazione Qualità; 

- All’analisi dei processi seguiti da corsi e Dipartimenti per la verifica dei requisiti AVA2; 

- Al supporto nella definizione di procedure e indicatori finalizzati a misurare l’efficacia delle 

iniziative assunte da facoltà e CDS per il potenziamento della mobilità degli studenti a 

sostegno di periodi di studio e tirocinio all’estero. 

 

DURATA E LUOGO: mesi dodici (12) presso la Facoltà di Economia. 

PUBBLICAZIONE: Il presente avviso sarà inserito sul sito web dell’Amministrazione centrale 

dal 11/06/2018 al 15/06/2018. 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra 

indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del 

responsabile della struttura di incardinazione. 

            F.TO         Il Preside 

         Prof. Fabrizio D’Ascenzo 


