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DA
TITOLI Laurea in Filosofia e Teologia presso la Facolta
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Napoli - Anno 1980

votazione: 110 cum laude
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colta di Scienze del’Educazione della Pontificia
Universita Salesiana di Roma — Anno 1984
votazione: 110 cum laude
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ESPERIENZE
PROFESSIONALI

1 settembre
2003- AD
OGGI

DOCENTE A CONTRATTO DI METODI E TECNICHE
DEL SERVIZIO SOCIALE Il NEL CORSO DI LAUREA
STESS - DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED
ECONOMICHE DELLA FACOLTA DI SCIENZE POLI-
TICHE SOCIOLOGIA COMUNICAZIONE

UNIVERSITA' LA SAPIENZA, ROMA

20/09/2015
AD OGGI

COLLABORA CON L’AREA
RICERCA&SVILUPPO DEL CENTRO
STUDI ERICKSON PER LA PROGRAM-
MAZIONE FORMATIVA, LA GESTIONE
DI FOCUS GROUP E IL COORDINA-
MENTO DI TAVOLI TEMATICI DELLA
SEDE DI ROMA. FA PARTE DELLO
STAFF DI FORMATORI DELLA SEDE DI
TRENTO PER GLI EVENTI NAZIONALI

CD INITEDNAZIONALL ' MEMDPDON DI

DAL 10 OT-
TOBRE 2018
AD OGGI

E' COMPONENTE DEL COMITATO
SCIENTIFICO DI UNILAS, PICCOLA
UNIVERSITA DEL LAVORO SOCIALE
CON SEDE A FANO (PU) ED INSEGNA

Al MACTED NI 10 1| N/C1 1 A “CANNDA

DAL 2 SET-
TEMBRE
2020 AD
OGGI

COLLABORA CON IL FORUM DEL TER-
ZO SETTORE DEL LAZIO PER LA GE-
STIONE DEI PROGRAMMI FORMATIVI
NELLAMBITO DEI PROGETTI “FAMI” E
DEL PROGETTO SUN4ALL SULLE PO-

VERTA ENERGETICHE PER LA COSTI-
TUZIONE DI MODFEIL] DI COMIINITA’

DALL1
MAGGIO
2021 AD
OGGl

E’ CONSULENTE NAZIONALE DEL
PROGETTO “STORIA NOVA” - RETE
NAZIONALE TUTELA E PROTEZIONE
MINORI CON COMPITI DI SUPPORTO
ALLE RETI LOCALI E DEI TAVOLI MULTI-
STAKEHOLDERS
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DALL’8
FEBBRA-
10 2022
AD OGGI

E’ COMPONENTE DELLO STAFF DI FOR-
MAZIONE E DI ESPERTI PER LA GE-
STIONE DEI PROGETTI: “COM.IN. 4.0 PER
L'ACCOGLIENZA E LINTEGRAZIONE DEI
MIGRANTI FINANZIATO DAL F.A.M.IL
2014/2020” E FA PARTE DELLA TECNO-
STRUTTURA DELLA REGIONE CAMPANIA
(STRIM) PER IL COORDINAMENTO
SCIENTIFICO DEI PROGETTI. “PIANI LO-

OTTOBRE
2022
AD OGGI

E’ COORDINATORE TECNICO DEI LIVING LAB DI
NEXTCITYLAB — LABORATORIO PARTECIPATO PER
UNA CITTA INCLUSIVA E SOSTENIBILE, UN PROGET-
TO DI TERZA MISSIONE DI SAPIENZA UNIVERSITA DI
ROMA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECO-
NOMICHE, CHE NASCE DA UN LAVORO DI CO-PRO-
GETTAZIONE TRA DOCENTI E STUDENTI DEI CORSI
DI SERVIZIO SOCIALE E DI SOCIOLOGIA E RAPPRE-
SENTANTI DI REALTA DELLE PROFESSIONI SOCIALI E
DEL TERZO SETTORE CHE OPERANO NELLA CITTA DI
ROMA. (BANDO FINANZIAMENTI PROGETTI DI T.M.
2023)

NEXTCITYLAB PUNTA A COSTRUIRE LABORATORI DI
ATTIVAZIONE CIVICA (LIVINGLABS) APERTI Al GRUP-
PI E Al CITTADINI ATTIVI SUL TERRITORIO PER CON-
DIVIDERE PROBLEMI PRATICI DELLA COMUNITA E
GENERARE IDEE E SOLUZIONI INNOVATIVE, ATTRA-
VERSO ATTIVITA DI CO-COSTRUZIONE E CO-PRO-
GETTAZIONE DI INTERVENTI PER LA CURA DEI BENI
COMUNI.

ACCANTO Al LIVINGLABS IL PROGETTO PREVEDE UN
PERCORSO DI MAPPATURA PARTECIPATA, ATTIVITA
DI FORMAZIONE ED EVENTI PUBBLICI CHE SARANNO
REALIZZATE NEGLI SPAZI UNIVERSITARI E NEGLI
SPAZ| URBANL PER FAVORIRE L'INCONTRO TRA

APRILE -
GIUGNO
2024

HA PARTECIPATO, COME COORDINATORE
SCIENTIFICO, ALLA RICERCA “ON LIFE”,
UN’INDAGINE VOLTA A INDAGARE LE PER-
CEZIONI, | BISOGNI E LE CRITICITA LEGATE
ALL’'USO DELLE TECNOLOGIE DIGITALI NEL
TERRITORIO DEL XV MUNICIPIO DI ROMA

OCADITAL T SOMMINICTDANDA 1IN O IC

FEBBRAIO
2024 AD
0GaGlI

PARTECIPA AL PROGETTO DI RICERCA: “SERVIZIO SO-

CIALE E AMBIENTE. UNA NUOVA VISIONE D! GIUSTIZIA

SOCIALE?, UN'INDAGINE QUALITATIVA VOLTA A RILEVA-

RE:

- GLI ATTEGGIAMENTI DEGLI ASSISTENTI SOCIALI RI-

SPETTO Al TEMI AMBIENTALI;

- LE ATTIVITA REALIZZATE DAl SERVIZI SOCIALI IN RE-

LAZIONE Al TEMI AMBIENTALI (ES. FORMAZIONE, SEMI-

NARI, ECC);

- LE SPERIMENTAZIONI IN CORSO, ANCHE AL FINE DI
INDIVIDUARE

- BEST PRACTICES DA REPLICARE E PROMUOVERE
ALTROVE.

IL GRUPPO DI RICERCA, COSTITUITO DA DOCENTI DEL

DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE

DI SAPIENZA - UNIVERSITA’ DI ROMA ( PROF.SSA GA-

LANTINO, PROF. DEVASTATO) E ASSISTENTI SO-
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19 marzo
2024

6 maggio
2024

HA PARTECIPATO, IN QUALITA DI RELATORE, AL-
L'INCONTRO ON LINE DURANTE L'EVENTO DEL
WCWD 2024 ILLUSTRANDO LA PAROLA CHIAVE:
COMUNITA.

HA PARTECIPATO, IN RAPPRESENTANZA DEI DO-
CENTI DEL CDL STESS, ALLEVENTO ORGANIZZA-
TO DAL CROAS LAZIO E DALLE UNIVERSITA DEL
LAZIO, IN OCCASIONE DEL WSWD 2024 : “BUEN VI-
VIR. UN FUTURO COMUNE PER UN CAMBIAMENTO

26 giugno
2024

HA PARTECIPATO IN QUALITA DI SPEAKER CON UN
PAPER DAL TITOLO: “SOCIAL WORK AND ENVI-
RONMENT. A NEW VISION OF SOCIAL JUSTICE?
NELLA SESSIONE N RETHINKING PROFESSIONA-
LISM TO MANAGE RISK AND UNCERTAINTY TO-
WARDS SUSTAINABLE FUTURES ALL' ISA RC52 IN-
TERIM MEETING 2024, NAVIGATING TURBULENCE:
PROFESSIONS IN AN ERA OF MULTIPLE CRISES,
SVOLTOSI IN GIUGNO 24-26, 2024, AT SAPIENZA
UNIVERSITA DI ROMA.

PRINCIPALI ATTIVITA’ PREGRESSE

15/01/2001-
31/12/2002

E * STATO COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI ESPERTI |

STITUITA PER L ELABORAZIONE E LA REDAZIONE DEL
PRIMO PIANO REGOLATORE SOCIALE E DEL PIANO SOCIALE
CITTADINO

ASSESSORATO ALLE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIO-
NE DELLA SALUTE
DEL COMUNE DI ROMA

15/02/2001-
31/12/2002

E ’ STATO DOCENTE DELL’IN S E G NAM E N TO “ASSI-
STENZA E PREVIDENZA ” NEL CORSO DI LAUREA DI SCIENZE
DEL SERVIZIO SOCIALE PRESSO LA FACOLTA ’ DI SCIENZE
POLITICHE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL L A CALABRIA - ARCAVACATA
DI RENDE (COSENZA)
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18/06/2001—
31/12/2005

HA SVOLTO ATTIVITA DI CONSULENZA E FORMAZIONE CON
FUNZIONI DI SUPPORTO ALL’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI SI-
STEMA PREVISTE DAL PIANO REGOLATORE SOCIALE, MONI-
TOPRAGGIO DELLA SPESA SOCIALE E ACCOMPAGNAMENTO
TECNICO DEI MUNICIPI PERLATTUAZIONE E LA VALUTAZIO-
NE DEI PIANI MUNICIPALI DI ZONA

V® DIPARTIMENTO DELL'ASSESSORATO ALLE POLITICHE
SOCIALI
DEL COMUNE DI ROMA

01/09/2003 -
28/02/2004

HA INSEGNATO “SOCIOLOGIA DEL TERZO SETTORE” NEL CORS
STICA IN SCIENZE DEI SERVIZISOCIALIPRESSOLAFACO
TICHE

UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA — ARCAVACATA DI RENDE (CS)

01/09/2004 { HA INSEGNATO “PRINCIPI E FONDAMENTI DEL
28/02/2006 | SERV1Z10 SOCIALE” ALCORSODILAUREA SPECIALISTI
PROPOLIS PRESSO LAFACOLTA’DISOCIOLOG

UNIVERSTITA’ “LA SAPIENZA” DI ROMA

10/03/2008
15/12/2008

HA PARTECIPATO AL GRUPPO DI LAVORO RELATIVO AL P
“IL SISTEMA DI PROTEZIONE E CURA DELLE PERSONE N(
SUFFICIENTI. PROSPETTIVE, RISORSE E GRADUALITA DEG
VENTI” CURANDO IL REPORT FINALE “LA PORTA UNICA [
So”

PROMOSSO DAL MINISTERO DEL WELFARE

13/2/2012-
15/10/2012

HA COLLABORATO CON LA FONDAZIONE CITTALIA DELL’
L’ELABORAZIONE DEI QUADERNI NELL’AMBITO DELL’ANN
PEO DELLA LOTTA ALLA POVERTA’ E ALL’ESCLUSIONE SO(
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02/12/2018
31-03-202¢

HA COLLABORATO IN QUALITA’ DI ESPERTO PER LA G
PROGRAMMA IMPACT-LAZIO SULL’INCLUSIONE SOCIA
NEI PIANI SOCIALI DI ZONA E NEL NUOVO PIANO SOC
REGIONE LAZIO

Ottobre 201
giugno 2021

HA SVOLTO ATTIVITA’ DI DOCENZA Al MASTER IN “GES
MIGRATORI E PROCESSI DI INTEGRAZIONE NELLA CI
ED. IV E IN “PEACEBUILDING AND INTERNATIONAL C
VI,

LINK CAMPUS UNIVERSITY DI ROMA

15 MARZO 20
31 DICEMBRE
2019

HA COLLABORATO CON IL CONSORZIO NOVA DI TRANI (B
GESTIONE DEI PROGETTI:

" “COM.IN. 3.0. PER LACCOGLIENZA E LINTEGRAZI
MIGRANTI - CAPACITY BUILDING - GOVERNANCE D¥
Z| - FINANZIATO DAL FA.M.I. 2014/2020” E ALLE CO
ZE NAZIONALI INTERMEDIE E FINALI CON LA GESTI
WORKSHOPS INTERREGIONALI PER LE REGIONI: B
TA, CALABRIA, CAMPANIA, PUGLIA E SICILIA;

" “CAMPANIA IN AZIONE 02. PROMOZIONE PER L'ACQ
SERVIZI PER LINTEGRAZIONE. FORMAZIONE SPECI
SULLE METODOLOGIA DEL CASE MANAGEMENT”

" PROGETTO “PUGLIA INTEGRA AZIONE 2”- INTEGRA
PROMOZIONE DELL'ACCESSO Al SERVIZI PER LI
ZIONE;

" PROGETTO “FA.M.I. IMPACT: “INTEGRAZIONE DEI M
CON POLITICHE E AZIONI CO-PROGETTATE SUL T
RIO” - CALABRIA ACCOGLIE 2.0.

27 OTTOBRE
2020-

30 GIUGNO
2021

HA COLLABORATO AL PROGETTO DENOMINATO SU.PR.EM
NALE NR. 2019/HOME/AMIF/AG/EMAS/0086 - CODICE CUF
PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DI ANALISI DELLHE
NALI E ANALISI DELL’OFFERTA DEI SERVIZI SOCIO-SAN
PROBLEMATICHE E FRUIZIONE DA PARTE DEI MIGRANTI

LUGLIO 2021
FEBBRAIO 2

HA CURATO LA SUPERVISIONE DELL’EQUIPE DEL FRONT O
GETTO “HELPDESCK CONTRO IL CAPORALATO” NELL’AMBI
MA PIU SUPREME DELLE CINQUE REGIONI DEL SUD

HA SVOLTO ATTIVITA' DI CONSULENZA FORMATIVA
GETTUALE PER IL CENTRO SERVIZI PER IL VOLON
DEL LAZIO NEL PROGETTO “TUTTI A SCUOLA” PER
TRASTO ALLA POVERTA EDUCATIVA

CSV-LAZIO
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ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI E TECNICHE

11GENNAIO 1984-30 SETTEMBRE 1994

E’ STATO PRESIDENTE E COORDINATORE TECNICO DELL’ASSOCIAZIONE IL PIOPPO,
ENTE AUSILIARE ISCRITTO NELL'ALBO REGIONALE DELLE COMUNITA’ TERAPEUTI-
CHE PER TOSSICODIPENDENTI ED ALCOLISTI DELLA REGIONE CAMPANIA;

1 MARZO 1988 - 31 DICEMBRE 1991

E’ STATO MEMBRO DELL’UFFICO DI COORDINAMENTO DEL PROGETTO-ALEPH, PRO-
GETTO OBIETTIVO PER LE TOSSICODIPENDENZE DELL'USL 39 DI NAPOLI;

15 APRILE1990- 31 OTTOBRE 1997

E’ STATO COLLABORATORE DEL LABOS DI ROMA PER LA REALIZZAZIONE DEL PRO-
GETTO ALONE, UN PROGRAMMA TRIENNALE PER L'INNOVAZIONE DELLA CULTURA E
DELL’'INTERVENTO SOCIALE NEL MEZZOGIORNO;

21 FEBBRAIO 1990 - 31 DICEMBRE 2007

E’ STATO CONSULENTE DEL COMUNE DI OSTUNI PER LE POLITICHE SOCIALI E GLI
INTERVENTI TERRITORIALI (IN PARTICOLARE NEL SETTORE DELLE TOSSICODIPEN-
DENZE E DEI MINORI);

15 APRILE 1994 - 30 SETTEMBRE 2002

E’ STATO COORDINATORE DELL’ UFFICO CNCA-EUROPA

10 GENNAIO 1995 - 31 DICEMBRE 1998

E’ STATO DIRETTORE DELL'AGENZIA NAZIONALE DI FORMAZIONE DEL CNCA
13 MARZ01998- 31 DICEMBRE 2000

E’ STATO CONSULENTE DEL COMUNE DI GROTTAGLIE PER LE POLITICHE SOCIALI E
GLI INTERVENTI TERRITORIALI;

23APRILE 1998 - 31 OTTOBRE 2000

E’ STATO RESPONSABILE NAZIONALE DELLE ATTIVITA' FORMATIVE DEL PROGETTO
MULTIREGIONALE INTEGRA GESTITO DAL CILAP-EAPN ITALIA PER AGENTI EUROPEI
DI SVILUPPO LOCALE,;

14 FEBBRAIO 1999 30 SETTEMBRE 2005

HA COLLABORATO CON ARIS - ASSOCIAZIONE SVILUPPO E RICERCA — (PG) - CON
RUOLO DI DOCENZA NEI CORSI DI FORMAZIONE RIVOLTI AD OPERATORI SOCIALI E
CONSULENTE PER L’APPLICAZIONE DEL MODELLO QUALITA’ NELLE IMPRESE SOCIALI
DELLA REGIONE UMBRIA ( SISTEMA MAQRE: MODELLO ATTIVO DELLA QUALITA’ RE-
LAZIONALE);

15 FEBBRAIO 1999 - 30 SETTEMBRE 2000

E’STATO DOCENTE PRESSO | CORSI CIPA E PRINCESS (PROGRAMMAZIONE E IN-
NOVAZIONE SOCIALE) GESTITI DAL FORMEZ — DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA
DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI;

12 APRILE 1999 - 15 NOVEMBRE 2001

HA SVOLTO ATTIVITA’ DI SUPERVISIONE TECNICA DEL GRUPPO DI LAVORO 285 DEL-
L’ASL DI MONTEVARCHI ( AREZZO);

20 FEBBRAIO 2001- 31 DICEMBRE 2003
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E’ STATO CONSULENTE PRESSO LA PROVINCIA DI AREZZO PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO “INNOVARE E QUALIFICARE” — RICERCA INTERVENTO PER L’ELABO-
RAZIONE DI LINEE GUIDA PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI ACCREDITAMENTO
DEIl SERVIZI ALLA PERSONA;

11 MARZO 2001 30 NOVEMBRE 2002

E’STATO CONSULENTE DI ITALIA LAVORO — AGENZIA TECNICA DEL MINISTERO DEL
LAVORO PER | PROGRAMMI DI INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO DELLE FASCE DE-
BOLI;

18 MARZO 2002-15 OTTOBRE 2004

E’ STATO CONSULENTE DEL MUNICIPIO ROMA IV DEL COMUNE DI ROMA PER L’ELA-
BORAZIONE DEL PIANO SOCIALE MUNICIPALE;

12 MAGGIO 2003-31 DICEMBRE 2005

HA FATTO PARTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA DIREZIONE UOSECS DEL III°
MUNICIPIO DEL COMUNE DI ROMA;

25 MAGGIO 2003 31 DICEMBRE 2007

HA SVOLTO ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA PER L’ASSE SOCIALE-EDUCATIVO
NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA “QUADRO CITTADINO DI SOSTEGNO” PROMOSSO
DAL XV° DIPARTIMENTO DEL COMUNE DI ROMA;

1 GIUGNO 2003 - 30 GIUGNO 2004

HA INSEGNATO SOCIOLOGIA DEL TERZO SETTORE NEL CORSO DI LAUREA SPECIALI-
STICA IN SCIENZE DEIl SERVIZI SOCIALI PRESSO LA FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE
DELL’UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA — ARCAVACATA DI RENDE (CS);

15 SETTEMBRE 2004 31 GENNAIO 2006

HA INSEGNATO PRINCIPI E FONDAMENTI DEL SERVIZIO SOCIALE AL CORSO DI LAUREA
SPECIALISTICA PROPOLIS PRESSO LA FACOLTA’ DI SOCIOLOGIA
DELL’UNIVERSTITA’ “LA SAPIENZA” DI ROMA;

15 OTTOBRE 2004 - 31 DICEMBRE 2012

E’ STATO DOCENTE NEI CORSI DI AGGIORNAMENTO PER | DIPENDENTI DELL’'UOSECS DEI MU-
NICIPI DI ROMA ORGANIZZATI DAI DIPARTIMENTI 1° E V° DEL COMUNE DI ROMA:

10 GENNAIO 2007 - 15 DICEMBRE 2009
HA FATTO PARTE DELLO STAFF DI ELABORAZIONE DEL PIANO REGOLATORE SOCIALE COMUNE DI TERNI

15 APRILE 2011-20NOVEMBRE 2016
HA SVOLTO ATTIVITA DI FORMAZIONE IN SEMINARI SUL “WELFARE DI COMUNITA™” PER OPERATORI DEI SER-
VIZI COMUNALI DIREZIONE POLITICHE SOCIALI DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

14 MARZO 2012 - 31 DICEMBRE 2013

HA COLLABORATO AL CORSO DI ALTA FORMAZIONE PER “FACILITATORI DI COMUNITA” E AD UN INTERVENTO DI
SVILUPPO DI COMUNITA NEL TERRITORIO DI CASTELDIGUIDO (ROMA) CURANDO LA STESURA DEL REPORT DI
VALUTAZIONE FINALE ENTE FONDAZIONE ROMA

20 MAGGIO 2012 - 10 SETTEMBRE 2015

E’ STATO CONSULENTE PER LA REALIZZAZIONE DI UNA RICERCA AZIONE PARTECIPATA SUL TEMA: "LE RETI DI
PROSSIMITA NELL'AMBITO DI ATTIVITA DI SOCIALIZZAZIONE PER PERSONE CON DISABILITA" CURANDO LA STE-
SURA DEL REPORT DIVALUTAZIONE FINALE

COOP. SOC. KOINE - AREZZO
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COMPETENZE PERS

Lingud ita-
lian

Altre |

spad

ing

Ascolto

B2

B1

NSIONE

Lettura

B1

PARLA-
TO

Interazion Produzione ¢

B2

B2 B1

PRODUZION
SCRITTA

B1

B1

DIPLOMA INTERNAZIONALE: GRADE IN-

TERMEDIATE

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente auto-
nomo - C1 e C2: Utente avanzato Quadro Comu-

ne Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative

Ottime capacita di motivazione e creativita

Spirito di gruppo e capacita di creare un buon clima di cooperazione fra
persone provenienti da diverse realta culturali;

Ottime capacita di comunicazioneinterpersonale

Capacita di adattamento e lavoro in diversi contesti nazionali ed interna-
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zionali

Competenze orga-
nizzative e gestionali

Leadership — Capacita di lavorare in gruppo e di coordinare
gruppi di lavoro (Team building);

Ottime competenze di direzione e di gestione di gruppi dila-
voro multidisciplinari.

Competenze .
professionali

Competenza digitale

Elabora-
zione delle
informa-
zioni

Comunicazione

ESPERTO NELLA PIANIFICAZIONE
STRATEGICA, PROGRAMMAZIONE NE-
GOZIATA E CONCERTATA E PROGET-
TAZIONE CONDIVISA DEI SISTEMI DI
WELFARE LOCALE E COMUNITARIO E
NELLA IMPLEMENTAZIONE DEI SERVIZI
SOCIO-SANITARI TERRITORIALI AD
ELEVATA COMPLESSITA;

ESPERTO NELLA COSTITUZIONE, CON-
DUZIONE E FACILITAZIONE DI GRUPPI DI
LAVORO INTER-ISTITUZIONALI PER LA
GESTIONE DI PROCESSI COMPLESSI IN
UN'OTTICA DI GOVERNANCE PLURISCA-
LARE E MULTIATTORIALE;

ESPERTO DI SISTEMI DI MONITORAGGIO
PER LA VALUTAZIONE IN ITINERE DI
PROGETTI COMPLESSI IN VISTA DI
AZIONI MIGLIORATIVE E CORRETTIVE E
OTTIMA CAPACITA DI REPORTISTICA,
DOCUMENTAZIONE,PAPER, STATI DI
AVANZAMENTO, RENDICONTI INTER-
MEDI;

GESTIONE EFFICACE DIATTIVITA DI

AUTOVALUTAZIONE

Creazione Risoluzione

di Con- Sicurezza di pro-
tenuti blemi

Utente auto-
nomo

Utente auto-
nomo
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Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione
Ottima conoscenza dei sistemi operativi MAC OS

e Windows, del software MS Word, Excel,
PowerPoint, Adobe Indesign, editing, etc. e dei
principali browser per internet

ULTERIORI '
INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI

HA PUBBLICATO NUMEROSI ARTICOLI SU RIVISTE DI ATTUALITA SPECIALIZZATE NEL
SETTORE DELL'INTERVENTO SOCIALE E DELL’ASSOCIAZIONISMO ( ASPE, ANIMAZIONE
SOCIALE, PARTECIPAZIONE, ECO, AGORA, CNCA INFORMAZIONI, L’ALTRA FACCIA).

Inoltre ha pubblicato i sequenti testi:
1.“LE FORME DELLA RETE” EGA (EDIzIONI GRUPPO ABELE) TORINO 1991;

2 .“CITTADINANZA E MERIDIONE”, IN ATTI DEL CONVEGNO NAZIONALE DEL CNCA
“CITTADINO VOLONTARIO” MILANO 8-9 APRILE 1989;

3.“ LA COLLABORAZIONE TRA IL PRIVATO SOCIALE E | SERVIZI PUBBLICI “IN ATTI DELLA
1.A CONFERENZA SULLA DROGA, PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - DI-
PARTIMENTO PER GLI AFFARI SOCIALI, PALERMO 1993,PP.193-196;

4 "VOLONTARIATO ED ISTITUZIONI" IN ATTI DEL CONVEGNO SUL TEMA "VOLONTARIATO
ED ISTITUZIONI: QUALI PERCORSI CONGIUNTI", GIULIANOVA,1993;

5 .“’ATTUALE SITUAZIONE LEGISLATIVA” IN RES, L’OCCUPAZIONE POSSIBILE- ATTI DEL
CONVEGNO DI PORTO S.GIORGIO, 29 NOVEMBRE 1994

6.“ IL CNCA NELL'ATTUALE PANORAMA DEL VOLONTARIATO IN ITALIA” IN ATTI DELLA
PRIMA CONFERENZA REGIONALE DEL VOLONTARIATO CAMPANO, NAPOLI NOVEM-
BRE 1994;

7.“ UAGENZIA NAZIONALE DI FORMAZIONE” IN CNCA,YEAR-BOOK, VOL.I°, CAPODAR-
CO DI FERMO 1995;

8. “I PROGRAMMI DELLA COMMISSIONE UE COME OPPORTUNITA PER RAFFORZARE LE
STRATEGIE NAZIONALI DI LOTTA ALL'ESCLUSIONE SOCIALE” IN ATTI DEL FORUM “ LA
SFIDA DELLO SVILUPPO SOCIALE”, ROMA 8-9-10 FEBBRAIO 1995, EGA TORINO;

9.“LA LOTTA ALL'ESCLUSIONE: ATTORI,SINERGIE, STRUMENTI” IN ATTI DEL CONVE-
GNO “INTERFACCIAMO LE CITTA”,STAMPERIA COMUNALE, PERUGIA 1996;
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10.“’AGENZIA DI FORMAZIONE DEL CNCA” IN L'EDUCAZIONE IN ETA ADULTA - PRIMO
RAPPORTO NAZIONALE ( A CURA DI V.GALLINA E M.LICHTNER), FRANCO ANGELI,
MILANO 1996;

11.“AUTORAPPRESENTAZIONE” IN LESSICO DELL'IMPRESA SOCIALE, A CURA DELL'U-
NIVERSITA BOCCONI, EGA, TORINO 1996;

12.“ | PRINCIPALI NODI PROBLEMATICI” IN “ASSESSORE SOCIALE”, ATTI DEL CONVE-
GNO SU ASSESSORE SOCIALE, ANCONA 14-15 GIUGNO 1997, COMUNITA EDIZIONI;

13.“STRATEGIE FORMATIVE DEL CNCA RISPETTO Al GRUPPI E LORO POSSIBILI SVILUP-
PI” IN ATTI DELLA “CONFERENZA

14 NAZIONALE SULLA FORMAZIONE E SERVIZI”, PESCARA 5-6 MARZO 1998, COMUNI-
TA EDIZIONI;

15.“VERSO UN WELFARE MUNICIPALE: UN PATTO TRA TERZO SETTORE ED AUTONO-
MIE LOCALI” IN ATTI DI FORUM P.A. 98, CD RomMmA 1998;

16.“ LE POLITICHE MINORILI IN CAMPANIA” IN STRUMENTI DI CITTADINANZA SOCIALE
(vOL.1) A CURA DI A. MORNIROLI, REGIONE CAMPANIA 1998;

17."VOLONTARIATO E REGOLAZIONE PUBBLICA" IN IL WELFARE FUTURO -MANUALE
CRITICO DEL VOLONTARIATO ( A CURA DI U. AscoLl), CAROcCCI EDITORE, FIRENZE
1999;

18. “DALLA PREVENZIONE ALLO SVILUPPO LOCALE” IN “ OLTRE IL PREGIUDIZIO. MO-
DELLI, IDEE E STRUMENTI NELLA PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE ( A CURA DI DI
GIANNANTONIO, FERRO, PIERDOMENICO), F. ANGELI EDITORE, MILANO 1999;

19.“PER UN WELFARE COMUNITARIO. STATO E TERZO SETTORE PER | DIRITTI SOCIALI”
IN “ TERZO SETTORE, SINISTRA E RIFORME”, EDIZIONI LUNARIA, ROMA 1999.

20. “l FONDI STRUTTURALI IN UNA PROSPETTIVA DI LOTTA ALL’ESCLUSIONE SO-
CIALE” IN QUADERNI ISFOL, ROMA 1999.

21.“IL CASO NAPOLI” IN “ MODELLI DI WELFARE MIX" (A CURA DI LUCA FAZzI -EN-
RICO MESSORA),FRANCO ANGELI EDITORE, MILANO, 1999.

22. “PENSARE A ROVESCIO” ( A CURA DI G. PANIzzA- G.DEVASTATO), COMUNITA’
EDIZIONI, FERMO 2000.

23. DEVASTATO- VERONESI, GENERARE LA QUALITA' — GOVERNARE LA RESPONSABILI-
TA’ - IL SISTEMA QUALITA NELLE ORGANIZZAZIONI DEL CNCA, COMUNITA’ EDIZIONI,
FERMO 2001;

24 “ TERNI, PIANO SOCIALE DI ZONA”, IPAB OGGI, N.4-2001;

25.“IL PROGETTO MoBY DiCcK. UN SOCIAL TRAVEL BUS PER LE PIAZZE DI NAPOLI” IN
“L’OPERATORE DI STRADA” ( A CURA DEL PROGETTO FORMAZIONE DI CAPODARCO),
CAROCCI EDITORE, ROMA 2001;

26.“NON SOLO WORKFARE MA MEDIAZIONE SOCIALE ATTIVA” IN AA.VV., VITACTIVA- UN
PROGETTO PER L'INTEGRAZIONE AL LAVORO DELLE FASCE DEBOLI, EDIz. COMUNE DI
TERNI, TERNI 2001;

27. G.DEVASTATO ET ALIl, PIANO SOCIALE DI ZONA A.T. N.10, COLLANA “COMUNICA-
RE IL SOCIALE” COMUNE DI TERNI, 2001;

28. “ LINEE GUIDA PER L’APPLICAZIONE DEL MAQRE” IN AA.VV. —ARIS- PERUGIA
2002;

29. G. DEVASTATO ET ALIl, LAVORI IN CORSO, COLLANA “COMUNICARE IL SOCIALE”,
COMUNE DI TERNI, 2002;

30.G. DEVASTATO ET ALIl, VERSO IL PIANO REGOLATORE SOCIALE IN ASSESSORATO
POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE DELLA SALUTE DEL COMUNE DI ROMA “PER UN
NUOVO WELFARE LOCALE”, ROMA CITTA’ SOLIDALE, MAGGIO 2002;
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31. “DALLA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA ALLA GESTIONE OPERATIVA DEI PIANI DI
ZONA” IN ANIMAZIONE SOCIALE, 6/2003 — EGA TORINO;

32. G.DEVASTATO, LA LEGGE 328 E IL VOLONTARIATO, ED. CESV-SPES, ROMA 2004;

33.G. DEVASTATO, VOLONTARIATO E ISTITUZIONI: LE FORME E | MOMENTI DELLA
PARTNERSHIP, IN REGIONE CAMPANIA-FORMEZ “CAMPANIA-LAVORI SOCIALI IN COR-
SO, NAPOLI 2005;

34. “IL WEFARE DELL’ACCESSO: DUE PROGETTI SPERIMENTALI A CONFRONTO” IN RI-
VISTA DELLE POLITICHE SOCIALI, N.2/2005, ROMA EDIESSE;

35. SoclAL GOVERNANCE: INCONTRO DI VALORI, SISTEMI ORGANIZZATIVI E RESPON-
SABILITA’ IN SERVIZI SOCIALI OGGI, N.1/2005, MAGGIOLI EDITORE — RIMINI;

36.G.DEVASTATO ET ALIl, L'UFFICIO DELLA CITTADINANZA: FRAMMENTI DI COMUNITA’,
COLLANA “COMUNICARE IL SOCIALE” COMUNE DI TERNI, 2005;

37.“ IL BILANCIO SOCIALE” IN INGROSSO M. ( A CURA DI), LA PROMOZIONE DEL BE-
NESSERE SOCIALE. PROGETTI E POLITICHE NELLE COMUNITA’ LOCALI, FRANCO AN-
GELI EDITORE, MILANO 2006;

38.POLITICHE DI CONCILIAZIONE E POLITICHE DI WELFARE — ATTI COMUNE DI TERNI
2006;

39. “WELFARE MUNICIPALE COME FATTORE DI SVILUPPO E INNOVAZIONE” IN COMUNI-
TA’ QUARTIERE...QUARTIERE COMUNITA’ ( A CURA DEL MUNICIPIO IV - COMUNE DI
ROMA E ASL RM A), ATTI DEL CONVEGNO;

40. G. DEVASTATO ( A CURA DI), PRATICHE DI WELFARE LOCALE, EDIESSE, ROMA
2007;

41.UNA NUOVA GENERAZIONE DI PRATICHE SOCIALI, ATTI COMVEGNO DEL IV MUNICI-
PIO DEL COMUNE DI ROMA — 2007.

42. STRATEGIE DI PROSSIMITA’ E GENERAZIONE DI CAPITALE SOCIALE LOCALE NEL
NUOVO WELFARE IN “PAPER” PER IL IX CONVEGNO NAZIONALE — POLITICHE SOCIALI
E SISTEMA ASSISTENZIALE, MAGGIOLI EDITORE, RIMINI 2007;

43.GLI UFFICI DELLA CITTADINANZA: STRATEGIE DI PROSSIMITA IN UMBRIA IN LA RIVI-
STA DEL LAVORO SOCIALE, N.2/2007, EDIZIONI ERICKSON TRENTO;

44. UN PERCORSO DI INNOVAZIONE SOCIALE: GLI UFFICI DELLA CITTADINANZA IN UM-
BRIA IN LA RIVISTA DEL SERVIZIO SOCIALE — ISTISS, N. 2/2008;

45 “IL PROFESSIONISTA RIFLESSIVO: DALLE PRATICHE DI COMUNITA’ ALLE COMUNITA’
DI PRATICHE” IN REPORT FIN

46.LE PROGETTO FINANZIATO DALLA REGIONE LAZIO: “RICERCA- AZIONE SUGLI STAN-
DARD DELLA FORMAZIONE IN AMBITO SOCIO-SANITARIO”, ROMA 2008;

47 “IL WELFARE DELL’ACCESSO” IN PROSPETTIVE SOCIALI E SANITARIE N.18 15 OT-
TOBRE 2008 E RIPORTATO IN CASARTELLI A.-MERLINI F. ( A CURA DI), ASSISTENTE
SOCIALE. UNO SGUARDO SULLA PROFESSIONE IN CAMBIAMENTO, |QUID-COLLANA DI
PROSPETTIVE SOCIALI E SANITARIE, 2009;

48. “ LE ANTENNE DEL TERZO SETTORE: LE PROSPETTIVE DELLA SUSSIDIARIETA’
ORIZZONTALE” IN LA QUALITA’ DEL WELFARE ( A CURA DI DONATI PP- FOLGHERAITER
F.) — LIBRO + 2 CD — EDIZIONI ERICKSON, TRENTO 2009;

49 .DEVASTATO G., NEL NUOVO WELFARE. AGIRE RIFLESSIVO E PRODUZIONE DI BENI
COMUNI, MAGGIOLI, SANT'ARCANGELO DI ROMAGNA 2009;

50.“LA PARTECIPAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI DI STRANIERI NELLA PROGRAMMAZIONE
DEI PIANI DI ZONA”, IN PRODURRE CITTADINANZA ( A CURA DI CARCHEDI F. - MOTTU-
RA G.) FRANCO ANGELI EDITORE, MILANO 2010;
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51.“ IL PUNTO UNICO DI ACCESSO” IN “IL SISTEMA DI PROTEZIONE E CURA DELLE
PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI. PROSPETTIVE, RISORSE E GRADUALITA DEGLI IN-
TERVENT!” PAPER PRESENTE SUL SITO DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITI-
CHE SOCIALLI, 2010;

52. “CONTRIBUTI ECONOMICI O SERVIZI?” IN QUADERNI PER L’ANNO EUROPEO DELLA
LOTTA ALLA POVERTA' E ALL’ESCLUSIONE SOCIALE SU INCARICO DEL MINISTERO
DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI, APRILE 2011.

53. “ELOGIO DELL'INCERTEZZA. BUONE PRASSI E LAVORO SUL CASO” IN WELFARE
0OGGl, 3/2011;

54 “0OLTRE LA CRISI.QuALI srFIDE PER IL WELFARE DEI SOGGETTI, MAGGIOLI
EDITORI, RIMINI 2012;

55.“RIPENSARE IL WELFARE AL TEMPO DELLA CRISI: TRA MINACCE E OPPORTUNITA
IN AA.VV.,CRISI DEL WELFARE E SERVIZIO SOCIALE, MAGGIOLI EDITORE, RIMINI 2013

56.“IL LAVORO SOCIALE DI COMUNITA NELLA SUA ATTUALE CONFIGURAZIONE
DI WELFARE CIVILE GENERATIVO” IN LA RIVISTA DI SERVIZIO SOCIALE, N.
2/2015;

57.“LAVORO SOCIALE E AZIONI DI COMUNITA. METODI E STRATEGIE PER NUO-
VI SPAZI COMUNITARI NELLE UTOPIE CONCRETE DEI MAESTRI E NELLE RI-
FLESSIONI ATTUALI, MAGGIOLI EDITORE, RIMINI 2016

58. “RICORDARE PER AGIRE. LA MEMORIA CIVILE COME LEVA PER LO SVILUP-
PO COMUNITARIO” IN “WELFARE OGGI”, 1/2018.

59.“LE PROCEDURE DI PRESA IN CARICO DELLE PERSONE MIGRANTI” IN LINEE
GUIDA PER IL LAVORO DI RETE IN WWW.CAMPANIA.INTEGRAZIONE.ORG

60.“LE RADICI DELLA PROSSIMITA. UN RACCONTO PUBBLICO IN FORMA DI
TEATRO CIVILE” IN SOLIDEA. LAVORO MUTUALISMO COMUNITA', N. 2/2019

61.“ANALISI QUALI-QUANTITATIVA: IL METODO DELLE TRE SCALE” E “VALUTAZIONE E MONI-
TORAGGIO IN IL WELFARE CIVILE: ASSETTO TEORICO E PRASSI METODOLOGI-
CA (ACURADIA. SAPIO), FRANCOANGELI EDITORE, MILANO 2020

62.VITE A DISTANZA. DAL CONTATTO AL CONTAGIO MAGGIOLI EDITORE, RIMINI
2021

63. “PROMUOVERE IL BENESSERE COLLETTIVO: IL GREEN SOCIAL WORK” IN LA
RIVISTA “WELFARE OGGI”, 1/2021

64. IL COVID COME ACCELERATORE DI DISUGUAGLIANZE: L'IMPATTO DELLA
PANDEMIA SUI DIRITTI DEI MIGRANTI, EDIZIONI SLAVESNOMORE, ROMA 2021

65.POSTFAZIONE IN INSERRA P.P., 30 TESI SUL RILANCIO DELLA PIANIFICAZIO-
NE SOCIALE, BIBLIS EDIZIONI, FANO 2021,

66.DEVASTATO G., “ANALISI DELLE POLITICHE/INTERVENTI RIGUARDANTI
L’'IMMIGRAZIONE STRANIERA: QUADRO INTERNAZIONALE, EUROPEO, NAZIO-
NALE E REGIONALE” IN DEVASTATO G.,MELCHIONDA U., SABATINO D., RAP-
PORTO FINALE DI RICERCA “ANALISI DELLE POLITICHE REGIONALI, ANALISI
OFFERTA DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI NELLE AREE PROBLEMATICHE E
FRUIZIONE DA PARTE DEI MIGRANTI” PROGRAMMA SU.PR. EME ITALIA IN
WWW.LAVORO.GOV.IT , 2021

67.“UNA VIA DI USCITA” SAGGIO BREVE IN VERGANI E., MULTI-AGENCY. GRUPPI
COLLABORATIVI NELLA COMPLESSITA’, MAGGIOLI EDITORE, RIMINI, 2022

68. DEVASTATO G., PER UNA CITTA’ POLICENTRICA, INTELLIGENTE, CREATIVA,
AUTOSOSTENIBILE, PROATTIVA, APERTA, CONVERSAZIONALE, FESTA DELLA
SCIENZA E DELLA FILOSOFIA 2022 “RIPRENDIAMO IL CAMMINO. LA SCIENZA, IL
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NUOVO SVILUPPO, IL PENSIERO LIBERO” - FOLIGNO 21-24 APRILE2022: https://
www.youtube.com/playlist?list=PLIthIGNEtGDOMo09dcdy6YxfI8zT3aMTnR;

69.DEVASTATO G. (a cura di), “LE AREE INTERNE DELLA CAMPANIA: UN LABORA-
TORIO DI INNOVAZIONE SU BASE PARTECIPATA”, EDIZIONI NOVA, TRANI 2023;

70.DEVASTATO G., UN MODELLO DI IMPRESA PER LO SVILUPPO LOCALE: LE
COOPERATIVE DI COMUNITA’ COME LEVA TRASFORMATRICE DELLE AREE IN-
TERNE IN https://www.consorzionova.it/news/le-cooperative-di-comunita-un-
r2n6)2d§110per-piani-di—insediamento-accoglienti—in-regione-campania/, giugno

71. “IL FUTURO E NELLE ORIGINI: UN VIAGGIO NELL“ALTRO-NOVECENTO” IN
LARIVISTA DELL’ IMPRESA SOCIALE, 2/23;

72. “ABBIAMO SMESSO DI CAPIRE IL MONDO: QUALI COORDINATE PER UNA
NUOVA COSMOVISIONE?” IN SCENARI SOCIALI, CROAS CALABRIA, 2024;

73.DEVASTATO G. - MUSCI M. “ADOLESCENTI E CITTADINANZA DIGITALE. GO-
VERNARE LA TRANSIZIONE PER UN'EDUCAZIONE ALLA CONSAPEVOLEZZA ON
LIFE”. RICERCA MULTIFOCALE SUI RISCHI DA ESPOSIZIONE ALLA DIPENDEN-
ZE TECNOLOGICHE NEL MUNICIPIO XV-ROMA CAPITALE, COOP. CASSIAVAS,
ROMA, 2024;

74. DEVASTATO G.- GALANTINO M.G. ET ALIl, “SERVIZIO SOCIALE E AMBIENTE.
UNA NUOVA VISIONE DI GIUSTIZIA SOCIALE?”: RICERCA QUALITATIVA CON IN-
TERVISTE SEMISTRUTTURATE, A CURA DEL DISSE E DEL CROAS-LAZIO. ( IN
PREPARAZIONE).

Al FINI DELLA PUBBLICAZIONE

IN FEDE
31 LuGLIO 2024

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI
DEL D.LGS N.196/03 PER | FINI CONSENTITI DALLA LEGGE

GIOVANNI DEVASTATO

15di15



