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Traniuillo‘Antoniozzi ,

italiana

1982 -1987
IPSIA Via Aquilonia 30- Roma

Diritto, Chimica, Matematica

Dipfoma di Maturita

47/60

25610/2004

Facoltd di Medicina e Chirurgia ~ Universita degli Studi di Roma "la Sapienza”

Biologia ~ Genetica, Medicina Intema, Igiens

Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia

Tesi di laurea: "Effetto della recente madifica del titolo V della Costituzione (Devolution)

sull'equita degli interventi di prevanzione negli anzian!”
Votazione: 110/110

' 29/10/2008

Scuola di specializzazione in Igiene e Medicina Praventiva
Management Sanitario - Gestione Base dati - Statistica in ambito sanitario - Epidemiologia

Diploma di Spaciallzzazione in 'Igiena e Medicina Preventiva :
Tesi di Specializzaziene: “Indagine Epidamiclogica sui determinanti dellincidentalita stradale

"della ASL Roma B"

Votazione; 70170 con Lode
{Pubblicata)



1l sottascritto aisensi dellgli arit48 e 47 D.P.R. n. 44512000, consapevols dél[e sanzionl pana previste dall'art. 76 D.P.R. n..445/2000 nel caso df mendaci dichiarazion, falsitd
negli atli, uso e esihizione di attl falsi o contenenti dati nen rispondenti a verita, dichiara che quanto dl seguito riportato comrisponde a verit

Autarizzo if trattamento dei misi dati personali presenti ne! cv al sensi del Decreto Legistativo 30 giugro 2003, n. 196 “Cadice ir materia d¢ protszions def dati personal’ e del

« Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nelld classificazione

+Date (da-2a)
« Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
. leello nella classn" cazmne

PUBBLICAZIONI -

* Autori

»Rivista -

« Titolo

* Autori
+ Rivista
» Titolo

+ Autori
* Rivista
+ Titolo

» Autori
» Rivista

+ Titolo

* Autori
* Rivista
-+ Titolo

+ Autori

+Rivista .

* Titolo

+ Autori
+ Rivista

* Titolo -

Pagina - Curiculum vitae i *
Antonjozzi Tranquilfo

GDPR (Regalamento UE 2016/679).

2015

Corso di Formazlone per Esecutore BLS D pressa la American Heart Assoclauon
(ALS.ACEE)

Esacuzmne ed Insegnamento del primo soccorso con Defi brillatore.

ESECUTORE BLS-D American Heart Association

2015-2016
Master "Abilitante per fe funzlonl d| Medico Competente”

Gestiona del rischio in ambito Iavoratuvo Medicina occupazxonale applicazione del testo
unico Digs 81/08 e 5. m. i. ;

Abllitazione all'attivita di Medico Compstente

Tesi di Master: La prevenzions dellepalite B e della Tubercolosi fra ghi studenti afferenti allarea
sanitaria della Sapienza Universit di Roma: metodologia pratica ed organizzativa di controlio
presso il Centro di Medicina Occupazionale

Chln!F Farchi S, Claramellal Anfoniozzi T, Gmrg; Rossi P, Gamilloni L, Valenti M, Borgia P.
Int J Heallh Geogr. 2009 Apr 22;8:21.

Road fraffic injuries in one local health unit in the Lazio region: results of a surveillance system
infegrating pohce and health data;

8. Sernia, B. Rori; T. Antenlozzl, A. Calvani, M. Ortis
G ital Med Lav Erg 2010; 32:4, Suppl 2

La vaccinazione antitubercolare per gli studentt di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli stud|
di Roma ‘La Sapienza”: Esperienza del Centro di Medicina Occupazionale

La Torre G, Palazzo C, Ortis M, Aatonlozzi T, Boccia A, Sernia S.
Ann Ig. 2011 Nov-Dec;23(8): 487-72.

Revision of the behavior of Ifalian unwermtles towards the HBV vaccination and tuberculosis
prophylaxis ;

Semia S, Antonioz2] T, Ortis M.

Ann Ig. Sep-Oct;25(5):419-25. doi: 10.7416 (2013)

Practical method of control of TBG in a population of students belonging to the Sapienza
University of Rome, Italy.

6.8.0rsi, T Antonlozzl, M.Oris, V.Pippia, S.Seria

Annali di Igiene. 2013. Vol.25, 311-315;
Skin test screening for fuberculosis among healtheare students: a retrospectnvecohort study.

Semia S, Ortis M, Antoniozzi T,-Palazzo C, Colamesta V, D'Aguanno S, Renzini V, LaTorre G
lgiene ¢ Sanita Pubblica [2014, 70(4): 393-400]
Latent tuberculosis infection: prevalence amongst healthcare students at the Sapfenza

University of Rome (ltaly)]

_ Sabina Sernia, Marina Ortis, Tranquillo Antonlozzi, Emanusle Maffohgelli, Giuseppe La Torre

Biomed Res Int. 2015;2015:742020. doi: 10.1156/2016/712020. Epub 2015 Jan 5.

Levels of anti-HBs antibody in HBV-vaccinated studsnts enrolled in the faculty of medicine,
dentistry and health professions of a large Italian University.
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M

| Luglio - Settembre 1996

Telecom ltalia Mobile - Incentive

Societa di incentivazione -

Responsahile: Controlli di marketing presso i dealer TIM nel contesto dal progetto ‘mistery
shopper”

Gestione d[ personale e di mezzi della societa

Luglio - Settembre 1999

* Palazzo delle esposizioni ~ Roma

Attivita artistiche e culturali : ,

Responsabile; Servizio d guardiania e gestione di postazioni internet presso la quadrisnnale-di
Roma al Palazzo delle esposizioni

Gestione di personalee contrallo cper eesposte. Connessione 24/ con la mostra della Biennale
di Venezia

- 2000-2010

Universita di Roma “la Sapienza”

1° Facoltd Medicina e Chirurgia

Responsablle Gestione del Servizio di orientamento e Tutoraggio Studenti della 1’ Facolta di
Medicina e Chirurgia

Gestione spazi, informazioni al pubblico, organizzazians eventi.

2001 - 2010

1° Facolfa Medicina e Chirurgia

Universita di Roma “la Sapienza”

Respansabile: gestione e manutenzione ordinaria e slraordinaria Sala Computer
Manutenzione software ed hardwars di una safa con 15 computer.

Controllo accesso e supporto all'utenza. .

Agosto 2002 - 2005 ¢ 2011-12
Maridiano Viaggi e Turismo - INPDAP

Tour Operator
Attivitd medica nei saggiomi estivi in Irlanda
Medice in soggiomi estivi all'estero con 150-200 tag azzi

Gennaio 2004

Consulcesi

- Agenzia di servizi

Responsabile: gestione del flussa dati di iscrizione ai cossi reglonall b'amma database relazronale
proprietario
Data entry e gestione dell'utenza.

Gennaio 2008 — Oggi

Meridiano Viaggi e Turismo

Tour Operator

Selezione e formazione di personale sanilario per la gestione sanitaria“di Soggiorni Estivi
organizzati da Meridiano Viaggi e turismo per conto di INPDAP/IINPS

Rasponsabite Reclutaments, Formazione e Selezione di perscnale medico

"
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Maggio 2009 - Oggi -

Universita-«La Sapienza» di Rema

" Consulente pressa il Centro di Medicina Occupazionale dellUniversita di Roma "La Sapienza’
Gestione del fischioc da esposizione ad agsnti chimici e cancerogeni, informatizzazione del -

sistemna, formazione operatori del primo soccarso azcendale supparto neIIa direzione del Centro
di Medicina Occupazionale.
Management Samtano applicato alla gestions del rischio

Maggio 2011 - Oggi
LUNIA
Sicurezza sul Lavoro

Corsi di Formazione di Psrsonale Az(endale per Ia gestione del Primo soccarso (DM n. 388 del
15 luglio 2003)

Formatore {in possesso dei requisiti previsti dal Decreto Interministeriale 06/03/2013)

Maggio 2012 - 2016 :

Consulente presso ja Corte Suprema di Cassazione

Medicina Occupazionale

Gestione della Statistica Sanitaria e della organizzazione delle visite di Medicina Occupazionale.

Informatizzazione, estrazione ed elaborazione dei dati.

Luglio 2014 - Oggi

Forma tec

Sicurezza sul Lavoro-

Corsi di Formazions df Personale Az«anda o per fa gestione del Primo soccorso (DM n. 388 del
15 lugfio 2003)

Formatore (in possesso dej requisiti previsti dal Dacreto [ntarministerigle 06/03/2013)

Softernbre 2014
Associazione MA.G.LCA
Sicurezza sul Lavoro

Corso sulla Sicurezza e Prevenz:one suf Lavoro peri Iavoraton dal Nomentana
Hospital St (Formazione dej lavoraton af sensi delf'art, 37,D.Lgs. 81/08)

Formatore

Dicembre 2018 - Oggi

Casa di Cura privata accreditata presso if SSN "Clinica Latina SpA"

Dirsttare Sanitario '

Riformulazione dell'apparato procedurale sia amministrativo che senitario, rapporti con la ASL
RME i fini dell'accreditamento, controllo dele cartelle cliniche, elaborazione ed aggiomamento
della carta dei servizi, gestione della manutenzione ordinarnia e straordinaria, gestions dei rifiuti,
gestione del farmaci stupefacenti e non, gestione dell'emoteca, responablle CIQ, introduzione di
indicatori di processo ed esito.

Management Sanitario

. 1996 -2005

SISM Segretariato Italtano Studenti Medicina - Bdlogna, Via Massarenti 11 Poficfinico “S.
Orsola”
Responsabile Locale e Nazionale

Ho ricoperto diverse catiche di responsabilita a fivells Locale & Nazionale



I} sottoscritto ai sensi dellgli ant46 47 DPR 0. £45/2000, consapevole dele sanziani penali previste dall'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazlon, faisita
! negii atl, uso ¢ esibizione i atti falsi o contenent dati non rispondenti a verita, dichiara che quanto dl seguito riportato comisponde a verita
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. Daté {dd-a)
+Nome e indirizzo delfassaciazione
«Tipo di attivita
* Principali mansioni e responsabilita

~ CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

« Capacita di letfura
+ Capacita di scrittura
+ Capacitd di espressione orale

.+ Capacita di ettura

« Capacita di seriftura

+ Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

 TECNICHE.

INFORMATICA

Capacita di utizzo
Capacita di gesticne
Capacita di insegnamento

Capacita di utiizzo

Capacita di gestione -

Capagita di insegnamento

Capacita di utilizzo
Capacita di gestione

Capacita di insegnamento -

PATE_NTE O'PATENTI
ALLEGAT!
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- 2011-2013

Fondazione Universita “La Sapienza” di Roma

 Piazzale Aldo Mora 5 (Allegato 10)

Responsabile
Facente parte del comitato ordinatore dell'associazione

Lingua ifaliana

Lingua Inglese
Buona -

3 Buona
Ottima

Lingua Spagnala
Buona
Discreta

"Otfima-

Ottime capacita relazionali: capacita di adeguarsi ad ambisnti multiculturali, conseguita grazie
allesperienza di lavoro allestero e di accoglienza di studenti stranieri in occasione defle
campagne scambi del S.1.S.M.; capacita di comunicazione ottenuta grazie alla mia esperienza di
Rappresentante degli Studenti & la gestione del Centro Orientamento presso la | Facolta di
Medicina & Chirurgia della Sapienza e uktetiomente testate nella collaborazione alla gestione
del CMO

Capaciid di leadership e coordinamento. Sono stato responsabile della gestione
dell'organizzazione e del coordinamento del Senvizio Orientamento della 1° Facolta di Medicina

"8 Chirurgia ed ho affinato le mie capacita sul campo nella mia esperienza al CMO.

Progettazione, Creazicne, Gestione, ed ullizzo di Database relazionali creeti con Microsoft
ACCESS. Non disdegno i lavori manuali che trovo estremamente e rilassanti ed appaganti.

Sistema operativb Windows - -

Oftima
Ottima
Oftima

Suite Office Professional
Ottima
Ottima
Ofttima

Software Ceoreferenziazione GIS
Buona '

Buona

Buona

Patente diguidaA e B



