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Il �ottoscritto al sensi dellgfi artt.46 e 47 D.P.R. n.,445/2000, consapevole (!elle sanzioni penali previste .dall'art 76 D.P.R. n. A-4512000 nel caso di mendac) dichiarazioni, falsità 
negli atti, uso e esibizione di atti falsi o conlsneÌlti dati non rìsponde11ti a verità, dichfara ch_e quanto di seguito Ti portato corrisponde a verità

Autorizzo II trattamento del m!el dati personali presenti nel Q/ ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali' e del· GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

CURRICULUM VITAE 

� 
� 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
lndinzzo 
Telefono 

E-mail
P.IVA

Nazionalità 

Data di nascita 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a)
• Nome e lipo di is.litu to di istruzione

o formazione
• Principali materie I abilità

professionali oggetto dello studio 
· • Qualifica conseguila

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da - a)
•Nomee lipo di islituto di istruzione

o fòrmazio�e
• Principali.materie I abilità

. professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione
nazionale (se partinente)

• Date (da -a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materia I abilità

professionali oggatto dello studio 
• Qualifica conseguila

• Livellò nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1. Curriculum vitae cli 
Anton/ozzi Tranquillo 

Italiana 

1982 -1987 
IPSIA Via Aquilonia 30- Roma 

Diritto, Chimica, Matematiça 

Diploma di Maturità
47160 

25/10/2004 
Facoltà di Medicina e Chirurgia - Università degli Studi di Roma "la Sapienza" 

Biologia - Genetica, Medicina Interna, Igiene 

Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia 
Tesi di laurea: "Effetto della recente modifica del titolo V della Costituzione (Devolution) 
sull'equità degli intervenli di prevenzione negli anziani" 
Votazione: 1101110 

29/10/2008 
Scuola di specializzazione in Igiene e Medicina Provontiva 

Management Sanitario - Gastione Base dati - Statistica in ambito sanitano - Epidemiologia 

Diploma d.i Spaclallzzazlone In Igiene a.Medicina Preventiva 
Tesi di Specializzazione: "Indagine Epidemiologica sui determinanU dell'incidentalità stradale 
della ASL Roma B" 
Votazione: 70/70 con Lode 
(Pubblicata) 



11 sottoscritto ai sensi dellgli artt.46 e 47 D.P .R. n. 44512000, consapevole delle sanzioni penan previste dall'art. 76 D.P.R.. n..44512000 nel caso d! mendaci dichiarazioni, falsità 
neg!i atti, uso e esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verità, dichiara che quanto di seguito riportato corrisponde a verilà 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel w al sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 "Codice iri mateJia di protezione del dati personali" e del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

• Date (da -a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto. dello studio 
• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione

• Date (da - a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie I abilità

professionali oggetto dello studio 
, Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione

PUBBLICAZIONI 

• Autori
, Rivista
• Titolo

• Autori
• Rivista
•Titolo

•Autoti
• Rivista
• Titolo

•Autori
• Rivista
• Titolo·

• Autori
• Rivista
• Titolo

.• Autori
• Rivista
• Titolo

• Autori
• Rivista
• Titolo

Pagina 2 -Curriculum vitae di
Antoniozzi Tranqw1fo 

2015 
Corso di Forma.ione per Esecutore BLS O presso la American Heart Association 
(A.I.S.A,C,E.) 
Esecuzione ed Insegnamento del primo soccorso con Defibrillatore. 

ESECUTORE BLS-D Amerlcan Heart Assoclatlon 

2015-2016 
Master "Abilitante per le funzioni di Medico Competente" 

Gestione dBI rischio in ambito lavorativo - Medicina occupazionale - applicazione del testo 
unico Dlgs 81/08 es. m. i. 
Abilita.Ione all'attività di Medico Compatente 
Tesi di M�ster: La prevenzione dell'epatite Be della Tubercolosi fra gli studenti afferenti all'area 
sanitaria della Sapienza Univeraità di Roma: metodologia pratica ed organizzativa di controllo 
prasso il Centrò di Medicina Occupazionale 

Chini F, Farchi S, Ciaramella I, Antoniozzi T, Giorgi Rossi P, Camilloni L, Valenti M, Borgia P. 
lnt J Health Geogr. 2009 Apr 22;8:21. 
Road traffic injuries in one locai health unit in the Lazio ragion: results of a surveillance system 
integrating police .and health data, 

S. Sernia, B. Ron,T. Antonlozzl, A. Calvani, M. Ortis
G ltal Med Lav Erg 201 O; 32:4, Suppi 2
La vaccinazione antitubercolare per gli studenti di Medicinà e Chirurgia dell'Universita degli studi
di Roma "La Sapiend: Esperienza del Centro di Medicina Occupazionale

La Torre G, Palazzo C, Ortis M, Antonloul T, Boccia A, Sernia S. 
Ann [g. 2011 Nov-Dec;23(6):467-72. 
Revision of the behavior of ltalian universities towards the HBV vaccination and tuberculosis 
prophylaxis 

Semia S, Antontozzl T, Ortis M. 
Ann lg. Sep-Oct;25(5):419-25. doi: 10.7416 (2013) 
Practical meiJlod of contro! of TBC in a population of students belonging lo the Sapienza 
University of Rame, ltaly. 

G.B.Orsi, T Antonlozzl, M.Ortis, V.Pippia, S.Semia 
Annali di Igiene. 2013. VoJ.25, 311-315; 
Skin test scraening for1uberculosis among heallhcara students: a retrospectivecohort s1udy. 

Semia S, Ortis M, Antoniozzi T,Palazzo C, Colamesta V, D'Aguanno S, Renzini V, La Torre G 
Igiene e Sanita Pubblica [2014, 70(4):393-400] 
Latent tuberculosis ·infection: pravalence amongst healthcare students at the Sapienza 
Univeraity of Rame (ltaly)] 

Sabina Sernia, Marina Ortis, Tranquillo Antonloui, Emanuele Maffongelli, Giuseppe La Torre 
Biomed Res lnt. 2015;2015:712020. doi: 10.1155/2015/712020. Epub 2015 Jan 5. 
Levels of anti-HBs antibody in HBV-vaccinated students enrolled in the faculty of medicine, 
dentistry and health professions of a large ltalian University. 

 



11 sottoscritto ai sensi déllgli artl.46 e 47 D.P.R. n: 445J2000, consapevole delle sani.ioni penali previste dall'art. 76 D.P,R. n, 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità 
negl atti, uso_e esibizione df atti falsi o contenenti dati non rispondenti a ven"ta, dichiara che quanto di seguito riportato corrisponde a verità 

Autorizzo 11 trattamento dei miei dati personali presenti nel mal sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati pel'Scn�1• e del 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date {da - a)

•Nomee i nd irizzo del datore di lavoro
• Tipo di a zienda o settore

• Tipo di impiego

• Principati mansioni e responsabilità

• Date (da - a) 

•Nomee _indirizzo del datore di lavoro_
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e respon sabilftà

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di aziendao settore

•Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilltà

• Date {da - a)

•Nome e indirizzo del datore di laVOl1l
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da-a)

•Nomee indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda.o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date {da- a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

•Nomee indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principaiì mansioni e responsabilità

Pagina 3 • CUrrfc_u/um vitae di 
Antomozzl Tranqullfo 

GDPR (Regolamento UE 20161679). 

Luglio - Settembre 1996 
Telecom Italia Mobile- lncenlive 
Società di incentivazione 
Responsabile : Conlrolli di marketing presso i dealer TIM nel contesto del progetto "mislery 
shopper' 
Gestione di personale e di mezzi della socielà 

Luglio - Settembre 1999 
Palazzo delle espos izioni - Roma 
Attivilà artistiche e cullurali 
Responsabile: Servizio di guardiania e gestionè di postazioni internet presso la quadriennale di 
Roma al Palazzo delle esposizioni 
Gestione di personale e controllo opere esposte. Connessione 24/h con la mostra della Biennale 
di Venezia 

2000-2010 
Università di Roma "la Sapienza" 
1" Facoltà Medicina e Chirurgia 
Re sponsabile: Gestione del Servizio di orienlamento e Tutoraggio Studenti della 1" Facoltà di 
Medicina e Chirurgia 
Gestione spazi, informazioni al pubblico, organizzazione eventi. 

2001-2010 
1" Facolta Medicina e Chirurgia 
Università di Roma "la Sapienza" 
Responsabile: gestione e manulenzione ordinaria e straordinaria Sala Computer 
Manutenzione software ed hardware di una sala con 15 computer. 
Controllo accesso e supporto all'utenza. 

Agosto 2002- 2005 e 2011-12 
MÌlridiano Viaggi e Turi smo- lNPDAP 
Tour Operator 
Attività medica nei soggiorni estivi in Irlanda 
Medi_co In soggiorni estivi all'estero con 150-200 ragazzi 

Gennaio 2004 
Consulcesi 
Agenzia di servizi 
Responsabile: gestione del flusso dati di iscrizione ai corsi regionali tramite database relazionale 
proprietario 
Data enby e gestione dell'utenza. 

Gennaio 2008 - Oggi 
Meridiano Viaggi e Turismo 
Tour Operator 
Selezione e fonnazione di personale sanitario per la gestione sanitaria di Soggiorni Estivi 
organizzati da Meridiano Viaggi e turismo per conto di INPDAP/INPS 
Responsabile Reclutamer.to1 Formazione_s Selezione d_i personale medico 

 



Il sottoscrttto a( sensi de!lgll artt.46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art . .76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dfchJar1:1zlonl, falsità 
negB atti, uso e esibizione di atil falsi o contenenti datl non rispondenti a verità, dichiara che quanto di segw1o ripprtato corrisponde a verttà 

Autorizzo Il trattamento del mlè! dati personali presenti nel év ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati peraonalì' e del 

• Date (da - a)

•Nomee indilizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

· • Trpo di impiego

• Plinoipali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Pnncipali mansioni e respon sabilità

• Date (da- a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di .azienda o settore
• Trpo di impiego

• Plinoipali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Norrie e indirizzo del datore di lavoro
• Trpo di azienda o settore

• Trpo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Trpo di impiego

• Plinoipali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

•Nomee indilizzo del datore di lavoro
• 1ipo di azienda o settore

• 1ipo di impiego

• Plinoipali mansioni e responsabilità
ESPERIENZA DI VOLONTARIATO 

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo dell'associazione

• Tipo di attività
, Principali I:!ansioni e respcnsabi!ità 

Pagina 4 -Curriculum vitae di 
Ant.oniozzi Tranquillo 

GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Maggio 2009 - Oggi 
Università«La Sapienza» di Roma 
Consulente presso il Centro di Medicina Occupazionale dell'Università di Roma 'La Sapienza" 
Gestione del rischio da esposizione ad agenti chimici e cancerogeni, informatizzazione del · 
sistema, formazione operatoli del primo soccorso aziendale, supporto nella direzione del Centro 
di Medicina Occupazionale. · 
Managément Sanitarto .applicato mia gestione del rischio 

M11ggio 2011 '- Oggi 
LUNIA 
Sicurezza sul Lavoro 
Corsi di Formazione di Personale Aziendale per la gestione del Primo soocorso (DM n. 388 del 
15 luglio 2003) 
Formatore (in possesso dei requisiti previsti dal Decreto Interministeriale 06/03/2013) 

Maggio 2012- 2016 
Consulente presso la Corte Suprema di Cassazione 
Medicina Occupazionale 
Gestione della Statistica Sanitaria e della organizzazione delle visite di Medicina Occupazionale. 
Informatizzazione, estrazione ed elaborazione dei dati. 

Luglio 2014- Oggi 
Forma tee 
Sicurezza sul Lavoro 
Corsi di Formazione di Perso naif! Aziendale per la gestione del Primo socéorso (DMn. 388 del
15 luglio 2003) 
Formatore (in possesso dei requistti previsti dal Decreto Interministeriale 06/03/2013) 

Settembre 2014 
Associazione MA.G.I.C.A
Sicurezza sul Lavoro 
Corso sulla Sicurezza e Prevenzione sul Lavo/O per i lavoratori del Nomentana
Hospftal Sri (Formazione dei lavoratori ai sensi dell'ali. 37,D.Lgs. B1/0B)
Formatore 

Dicembre 2018- Oggi 
Casa di Cura privata accreditata presso il SSN "Clinica Latina SpA" 
Direttore Sanitario 
Riformulazione dell'apparato procedurale sia amministralivo che sanitario, rapporti con la ASL 
RME ai fini dell'accreditamento, controllo delle cartelle cliniche, elaborazione ed aggiornamento 
della carta dei servizi, gestione della manutenzione ordinaria e straordinalia, gestione dei rifiuti, 
gestione del farmaci stupefacenti e non, geslione dell'emoteca, responabile CIO, introduzione di 
indicatoli di processo ed esito. 
Management Sanitario 

1996-2005 
SISM Segretariato Italiano Studenti Medicina - Bologna, Via Massarenti 11 Policlinico "S. 
Orsola!! 

Responsabile Locale e Nazionale 
HO ricoperto diverse cariche di responsabHità a !lvel!o Locate e Nazionale 

 



Il sottoscrttto ai Sensi dellgli artt.46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole del e sanzioni penali previste dall'art 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci didliarazlonl, falsltà 
negli atti, uso e esibizione di atti falsi? contenenti dati non rispondenti a verità, dichiara che quanto di seguito riportato corrisponde a verità 

Autorizzo il trattamento dei miei dati peraonan presenti nel o; ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugnò 2003, n.196 �codice rn materia dì protezione del dati personali' e del 
GDPR (Regolamento UE 20161679). 

• Date (da - a)

•Nomee indirizzo dell'associazione

• Tipo di attività
• Prtncipali mansioni e responsabilità

CAPACITÀ E COMPETENZE. 
PERSONALI 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale
CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE. 

INFORMATICA 

Capacità di utilizzo 
Capacità di gestione 

Capacità.di insegnamento 

Capacità di utilizzo 
Capacità di gestione· 

Capacità di insegnalll\lnto 

Capacità di utilizzo 
Capacità di gestione 

Capacità di insegnamento 
.PATENTE O'PATENTI 

ALLEGATI 

Roma, 26/03/2019 

Pagina 5 - C11rrfc!llum vitae di 
l'Jlton/ozzt Tranqut!/o 

2011-2013 
Fondazione Università "La Sapienza" di Roma 

· Piazzale Ald,o Moro 5 (Allegato 1 O)
Responsabile
Facente parte del comitato ordinatore dell'associazione

Lingua italiana 

Lingua Inglese 
Buona 
Buona 
Ottima 

Lingua Spagnola 
Buona 
Discreta 

·ottima
Ottime capacità relazionali: capacità di adeguarsi ad ambienti multiculturali, conseguita grazie
all'esperienza di lavoro all'estero e di accoglienza di studenti stranieri in occasione delle
campagne scambi del S.I.S.M.; capacità di comunicazione ottenuta grazie alla mia esperienza di
Rappresentante degli Studenti e la gestione del Centro Orientamento presso la I Facoltà di
Medicina e Chirurgia della Sapienza e ultertormente testate nella collaborazione alla gestione
delCMO
Capacità di leadership e coordinamento. Sono stato responsabile della gestione
dell'organizzazione e del coordinamento del Ser,zio Orientamento della 1' Facoltà di Medicina
é Chirurgia ed ho affinato le mie capacita sul campo nella mia esperienza al CMO.

Proge�azione, Creazione, Gestione, ed utilizzo :di Database relazionali creati con Microsoft
ACCESS. Non disdegno i lavori manuali che trovo estremamente e rilassanti ed appaganti.

Sistema operativo Windows 
Ottima 
Ottima 
Ottima 

Suite Office Professional 
Ottima 
Ottima 
Ottima 

Software Georeferenzlazione GIS 
Buona 
Buona 
Buona 
Patente di guida A e.B 

 


