
Curriculum Vitae Giulia Imperatori

INFORMAZIONI PERSONALI Giulia Imperatori

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Il presente curriculum vitae, è redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo
al fine di garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale è conservato presso gli Uffici della
Struttura che ha conferito l’incarico.

OCCUPAZIONE PER LA
QUALE SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA

TITOLO DI STUDIO
ΟBIETTIVO PROFESSIONALE

Studentessa del secondo anno di “Neurobiologia” presso l’università La
Sapienza, Roma
Laureata in Scienze Biologiche

(dal 1/05/2016- alla data
attuale)

Infermiere
Policlinico Campus bio-medico di Roma

● Reparto Medicina d’urgenza e Medicina Interna
● Sub intensiva respiratoria

2023 – alla data attuale

2022 – alla data attuale

2016 – 2022

2012 - 2015

2012/2013

Master in “Wound Care basato su prove di efficacia”
Unipegaso

Laurea Magistrale in Neurobiologia
Università La Sapienza di Roma

Laurea triennale in Scienze Biologiche
Università degli studi Roma tre, Roma
Votazione 103/110

Laurea Triennale in Scienze Infermieristiche
Università Campus Bio-Medico, Roma
Votazione 110/110 Lode

Diploma di Maturità scientifica
Liceo Scientifico “Antonio Labriola”, Roma
Votazione: 98/100

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
SCRITTA



Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

ULTERIORI INFORMAZIONI

_I_ sottoscritt_ dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione
“Amministrazione trasparente”, nelle modalità e per la durata prevista dal d.lgs. n. 33/2013, art. 15.
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Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese A2 A2 A2 A2 A2

Competenze comunicative Buona capacità di interagire con gli altri attraverso l’ascolto accurato ed un atteggiamento
empatico.
Capacità di confronto con gli altri componenti del gruppo lavorativo per il raggiungimento di un
risultato comune.

Competenze organizzative e
gestionali

Buona capacità di organizzare le risorse a disposizione in funzione degli obiettivi, definendo le
priorità e pianificando le attività in maniera efficace.

Competenze professionali

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione delle
informazioni Comunicazione Creazione di

Contenuti Sicurezza Risoluzione di
problemi

Utente Intermedio Utente Intermedio Utente Intermedio Utente Intermedio Utente intermedio
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Sostituire con il nome dei certificati TIC

▪ buona padronanza degli strumenti (elaboratore di testi, foglio elettronico, software di
presentazione)

Patente di guida patente di guida B

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Roma, 24/03/24

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

