%UTOPUSS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

INFORMAZIONI PERSONALI  Camilla Martins dos Santos Benevides

OCCUPAZIONE PER LA QUALE _ _ _ _
SICONCORRE  Tutor per l'internazionalizzazione

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

1. Da 2018 — Avvocato in Brasile presso Camilla Benevides - Advocacia e
Consultoria
2. Da 2017 a 2019: Professoressa nel Instituto de Ensino Superior de Londrina —
INESUL (Insegna diritto del lavoro a studenti universitari in economia aziendale)
3. Da 2012 a 2018: Avvocato presso Escritério de Advocacia Perrini Advogados -
PERRINI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |
Da 2020 Frequenta il Dottorato di Ricerca in AUTONOMIA PRIVATA,

IMPRESA, LAVORO E TUTELA DEI DIRITTI NELLA PROSPETTIVA
EUROPEA E INTERNAZIONALE

Universita degli Studi di Roma La Sapienza, UNIROMA, Roma, Italia
(Ammessa ciclo XXXVI —2020/2021)

Da 2017 a 2018 Master in Diritti Umani e Politiche Pubbliche. Pontificia Universita
Cattolica del Parana, PUC / PR, Curitiba, Brasile

Da2012a2013  Specialista in materia di diritto del lavoro materiale e processuale.
Pontificia Universita Cattolica del Parana, PUC / PR, Curitiba, Brasile

Da 2007 a2012 Laurea in Giurisprudenza. Pontificia Universita Cattolica del Parana,
PUC / PR, Curitiba, Brasile

COMPETENZE PERSONALI u

Linguamadre  Portoghese

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese C1 C1 B2 B2 CA
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Italiano C1 C1 C1 C1 C1

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

ULTERIORI INFORMAZIONI u
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Pubblicazioni

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

BENEVIDES, C. M. S.; PERON, R. C. A. B.

Articolo in Rivista: A dispensa coletiva na reforma trabalhista brasileira: contraponto com
modelo italiano. - In: REVISTA LTR LEGISLACAO DO TRABALHO. - ISSN 1516-9154. - n.
85 (2021), pp. 18-28;

BENEVIDES, C. M. S.; YUE, S.

Abstract in rivista: The inclusion of people with disabilities in the labor market: comparative
analysis between brazilian and chinese law / In: BRAZILIAN JOURNAL OF
DEVELOPMENT. - ISSN 2525-8761. - (2021)

BENEVIDES, C.M. S.;

Privacy dos Empregados e a Emergéncia Covid-19. Uma Breve Andlise Sobre o Sistema
Italiano / Martins Dos Santos Benevides, Camilla. - n. 1(2021), pp. 307-325. ((Intervento
presentato al convegno V congresso internacional de direitos humanos de Coimbra: uma
visao transdisciplinar tenutosi a Portugal.

BENEVIDES, C. M. S.; GRACZYK, S.

Capitolo di Libro: Teletrabalho e o principio da alteridade: os efeitos da reforma trabalhista
e da pandemia COVID nas relagdes de trabalho no Brasil. Libro: Os caminhos do direito
no Brasil: desafios e perspectivas. 22 Edicdo. ISBN: 978.65-89145-23-3. 2020

BENEVIDES,C.M. S.;

Capitolo di Libro: A legislagao trabalhista relacionada ao COVID no Brasil. Libro: COVID-19
PANDEMIC: LABOR AND EMPLOYMENT LAW MEASURES AROUND THE WORLD.
ISBN: 978.65-86072-33-4. 2020

BENEVIDES, C. M. S;

Articolo in Rivista: Sicurezza dei dati personali dei lavoratori nella fase 2 della emergenza
COVID-19 in ltalia / Martins Dos Santos Benevides, Camilla. - In: DIRITTO DELLA
SICUREZZA SUL LAVORO. - ISSN 2531-4289. - n. 2 (2020), pp. 122-130.

BENEVIDES, C. M. S.; VILLATORE, M. A. C.

Articolo in Rivista: A reforma trabalhista e a utilizacdo da arbitragem como forma de
resolugao de conflito trabalhista para cumprir funcdo pacificadora parente as modificacdes
econdmicas, sociais e culturais. REVISTA DE DIREITO DO TRABALHO. Vol. 45, n. 201,
ISSN: 0102-8774, 2019.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 2/2



