§<europass Curriculum Vitae Debora Capalbo

INFORMAZIONI PERSONALI  Debora Capalbo

Roma

OCCUPAZIONE PER LA
QUALE S| CONCORRE
POSIZIONE RICOPERTA . . o
OCCUPAZIONE DESIDERATA  Ricercatore universitario
TITOLO DI STUDIO
OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA |
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da-a)  Settembre 2020 — Agosto 2022
Assegnista di ricerca, Sapienza Universita di Roma

Attivita o settore ricercatore universitario

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

Sostituire con date (da -a)  Dottore di ricerca, livello 8 Sostituire con il
livello QEQ o altro,
se conosciuto

Sapienza Universita di Roma

COMPETENZE PERSONALI |

Lingua madre lItaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRSSF%Q\NE
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese C1 C1 C1 C1 C1
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Spagnolo A1 A1 A1 A1 A1

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
: : E i Riferi Li

Competenze comunicative  Ottime capacita relazionali, di mediazione e di ascolto. Ben disposta al lavoro di gruppo e di
squadra

Competenze organizzative e Ottime capacita organizzative, amministrative, gestionali. Buona propensione al lavoro
gestionali  manageriale, al sostegno ed alla solidarieta interpersonale

Competenze professionali  Buona conoscenza e competenza dei processi di gestione dei corsi di formazione, tutoraggio
studenti, assistente alla cattedra di diritto internazionale.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle L Creazione di . Risoluzione di
. S Comunicazione . Sicurezza ;
informazioni Contenuti problemi
Avanzato Avanzato Avanzato Intermedio Avanzato

Il presente curriculum vitae, & redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo
al fine di garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale & conservato presso gli Uffici della
Struttura che ha conferito I'incarico.


http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

Altre competenze
Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
Menzioni
Corsi
Certificazioni

ALLEGATI

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
- iqitali - S , .

Sostituire con il nome dei certificati TIC

= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione)

= buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini acquisita come
fotografo a livello amatoriale

Buone capacita nel disegno e nel ballo.

B
|

= Tesi di dottorato dal titolo “Aspetti giuridici del disarmo nucleare: dall’art. VI del Trattato sulla
non proliferazione nucleare al Trattato sulla proibizione delle armi nucleari’ (IUS/13);

= D. CAPALBO, Guerre e conflitti nel mondo. La crisi libica, Sistema Informativo a Schede,
IRIAD - Istituto di ricerche internazionali “Archivio Disarmo”, Roma, 2015, pp. 1-25.

= D. CAPALBO, La spesa militare mondiale nel 2014, Sistema Informativo a Schede, IRIAD —
Istituto di ricerche internazionali “Archivio Disarmo”, Roma, 2015, pp. 1-11.

= D. CAPALBO, Disarmo, aspetti umanitari e diritti umani, in S. MARCHISIO (a cura di),
Disarmo, limitazione degli armamenti e diritti umani, Napoli, 2016, pp. 25-63.

= D. CAPALBO, Il caso Assange davanti al gruppo di lavoro sulla detenzione arbitraria delle
Nazioni Unite: un parere controverso su una vicenda kafkiana, in Ordine internazionale e
diritti umani, Roma, n. 2/2016, pp. 405-412.

= D. CAPALBO, La Corte internazionale di giustizia e il risarcimento del danno ambientale, in
Ordine internazionale e diritti umani, Roma, n. 2/2018, pp. 242-248.

= D. CAPALBO, L’Agenda “Donne, pace e sicurezza” e la tutela dei diritti umani: un bilancio a
vent'anni dalla Risoluzione 1325 (2000), in | diritti dell'uvomo: cronache e battaglie, Napoli,
vol.2/2019, pp. 227-254;

= D. CAPALBO, Lintegrazione delle donne richiedenti asilo e rifugiate in Italia. Tra
discriminazioni multiple e intersezionali, in Sicurezza e scienze sociali, Milano, n. 2/2020,
VIII, pp. 59-73;

= D. CAPALBO, Pandemic and conflict: international humanitarian law and girl children in
armed conflict. Pandemics and international humanitarian law: which are the necessary
reforms?, in AAVV., Girl Children in Armed Conflict. A study conducted by the Universities
Network for Children in Armed Conflict, Roma, APES, 2021, pp. 53-59;

= D. CAPALBO, La Risoluzione 1325 (2000) e I'Agenda "Donne, pace e sicurezza": aspetti
giuridici e prospettive future, in AANVV., Liber Amicorum Sergio Marchisio. Il diritto della
comunita internazionale tra caratteristiche strutturali e tendenze innovative, Napoli, 2022, pp.
415-437;

= D.CAPALBO, Verso una global nuclear governance: gli obblighi internazionali in materia di
disarmo nucleare alla prova delle nuove crisi, in IRIAD Review, n. 06-07/2022, pp.19-41

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

La sottoscritta dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione
“Amministrazione trasparente”, nelle modalita e per la durata prevista dal d.Igs. n. 33/2013, art. 15.
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Data 15/09/2022 F.to Debora Capalbo

Il presente curriculum vitae, & redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo
al fine di garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale & conservato presso gli Uffici della
Struttura che ha conferito I'incarico.



