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INFORMAZIONI PERSONALI Luigi CERCHIONE 
 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE  

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

Avvocato giuslavorista 
Diritto del Lavoro e della Previdenza sociale con attenzione alle problematiche relative alla mobilità e 
alla tutela dei diritti dei lavoratori.  
 

2003 
 

 
 
 
 
 
 
                                                 2004 

 
 
 
 

 
 
 

2006 
 
 
 

2017         
 

Svolge attività forense, è iscritto all’ordine degli Avvocati di Latina, opera nell’ambito del diritto del 

lavoro e della previdenza sociale con particolare attenzione alle problematiche relative al contenzioso 

aziendale ed ai processi di terziarizzazione industriale, esternalizzazione, interventi di 

riorganizzazione, ristrutturazione aziendale, out-sourcing. 

 

 Consulente aziendale per la gestione delle risorse umane di principali imprese e consorzi del settore 

alberghiero. 

Dal 01.02.2004 al 06.02.2004 ha partecipato in qualità di docente al Corso di formazione Legge sulla 

privacy tenutosi presso il Ministero dell’Interno Centro Studi ed Esperienze Antincendi in Roma  

Consulente aziendale per la grande distribuzione. 

Ha partecipato in qualità di docente al corso di formazione professionale in Diritto Del Lavoro presso la 

società Softlab Spa. 

 

Consulente aziendale in materia di mobilità sostenibile e conciliazione tempi lavoro per il personale 

delle imprese della grande distribuzione. 

 

 

 
1995 

 
 

2002 

  

Diploma di maturità scientifica presso il liceo scientifico “Leonardo da Vinci” in Terracina  

 

Laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Roma La Sapienza, discutendo una tesi in 

diritto processuale civile dal titolo “ I poteri istruttori del giudice unico art.281 ter.c.p.c”. 

 

Corso “Galli” per la preparazione al concorso in magistratura in Roma 2002.  

Corso “CEIDA” di aggiornamento in diritto civile e diritto del lavoro.  

Corso “ Ipsoa” di aggiornamento in diritto del lavoro e della previdenza sociale. 
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COMPETENZE PERSONALI 

 

 

CONOSCENZE INFORMATICHE 
 

Principali applicativi in ambiente Windows. 
 
 
 

ATTIVITA’ SCIENTIFICA E 
CONVEGNISTICA  

 

 

 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Spagnolo  C2 C2 C2 C2 C2 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A2 A2 A2 A2 A2 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Portoghese  B1 B1 B1 B1 B1 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

  

 Nell’ anno 2007 ha partecipato in qualità di relatore ai seminari di approfondimento presso la 

Confcommercio di Roma sul tema “ La mobilità delle risorse umane nella filiera del turismo”.  

Nel 2007 è stato relatore nel seminario “DIRITTO SANZIONATORIO DEL LAVORO” presso la 

Ascom-Confcommercio di Terracina.  

Il 3 Aprile 2008 ha partecipato in qualità di relatore al seminario organizzato dalla FederLazio sul tema 

rinnovo contrattuale CCNL settore metalmeccanici.  

Il 7,8 e 9 aprile 2008 ha partecipato quale relatore al corso di diritto sanzionatorio del Lavoro presso 

Confcommercio Ascom di Terracina.  

Nell’anno 2008 ha redatto il Protocollo di intesa in materia di smaltimento di rifiuti sottoscritto dalla 

Confcommercio, Confesercenti, CNA, FederLazio, Confartigianato e Comune di Latina e Latina 

ambiente spa.  

Nel 2008 è stato relatore nel seminario “IPOTESI RINNOVO CONTRATTUALE CCNL SETTORE 

METALMECCANICI” presso la FederLazio di Latina.  

 

Nel 2008 è stato docente nel corso di formazione professionale “DISCIPLINA DEGLI APPALTI 
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PUBBLICI” presso la Soflab spa.  

Nel 2008 è stato relatore nel seminario “MANOVRA ESTIVA LEGGE 133/08” presso la FederLazio di 

Latina.  

Nel 2009 è stato docente nel corso sulla sicurezza nei luoghi di lavoro presso la Ascom-

Confcommercio di Terracina.  

Nel 2009 è stato docente nel corso di formazione professionale degli apprendisti presso la FederLazio 

di Latina.  

Nel 2010 ha partecipato quale docente al seminario di diritto del lavoro sulle riforme della legge 

183/2010 presso la società Neatec spa.  

Nel 2011 ha partecipato quale relatore al convegno sul diritto processuale del lavoro organizzato 

dall’associazione forense terracinese presso il Tribunale di Terracina.  

Il 17 novembre 2011 ha partecipato quale relatore al convegno organizzato dalla FederLazio di Latina 

“Le ultime novità del diritto del lavoro e del diritto sindacale” presso l’università La Sapienza in Latina  

Il 18 aprile 2012 ha partecipato quale relatore al convegno organizzato dall’Università La Sapienza 

Roma facoltà di Economia sui diritti sociali comparazione del diritto del lavoro messicano e del diritto 

del lavoro italiano.  

Nel 2012 ha partecipato quale relatore al convegno sulla legge 92/2012 “Riforma Fornero” 

organizzato dal consiglio dell’ordine dei consulenti del lavoro di Latina. 

Il 2 agosto 2012 ha partecipato quale docente al master in Diritto del Lavoro sulla legge 92/2012 

organizzato dalla direzione del personale delle società Softlab spa e Neatec spa in Roma.  

Nel 2013 ha partecipato in qualità di relatore al seminario organizzato dalla FederLazio sul tema 

“legge 99/2013 profili di criticità”.  

Nel 2015 ha partecipato in qualità di relatore al seminario organizzato dalla Comune di Fondi e dal 

Centro studi di diritto del lavoro Domenico Napoletano sul tema “contratto di lavoro a tutele crescenti 

profili di criticità” 

Dal 2017 al 2021 ha partecipato in qualità di docente al Master Universitario di diritto del lavoro ed 

organizzazione aziendale presso l’Università La Sapienza facoltà di Economia e Commercio. 

POSIZIONI RICOPERTE 
 

 

Dall’anno 2008 è membro permanente nel tavolo tecnico in materia di Tia con il Comune di Latina e 

Latina ambiente spa in rappresentanza delle associazioni Confcommercio, Confesercenti e 

Federlazio.  

Dall’anno 2007 assiste in qualità di Avvocato la Uiltucs di Latina organizzazione sindacale 

confederale.  

Dall’anno 2008 è responsabile legale in materia di diritto del lavoro di Confcommercio - Ascom Latina  

Dall’anno 2008 è segretario del Centro studi di Diritto del Lavoro Domenico Napoletano sezione di 

Latina  

Dall’anno 2010 è consulente di Federlazio Latina nel settore diritto del lavoro.  

Dal 2011 partecipa al tavolo tecnico sulla contrattazione decentrata organizzato da Federlazio, Cgil, 

Cisl, Uil, Ugl di Latina.  

Dal 2012 al 2014 ha ricoperto la carica di consigliere dell’organismo di sorveglianza della società 

Softlab spa. 

Dal 2010 ricopre la carica di segretario del Centro Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano” 

sezione di Latina.  
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PUBBLICAZIONI 
 

- BILATERALITÀ, LAVORO E TURISMO – G. GIAPPICHELLI EDITORE - ANNO 2011 

- LA MOBILITÀ DELLE RISORSE UMANE NELLA FILIERA DEL TURISMO -CONFCOMERCIO 

ROMA - ANNO 2007  

 

 
 

Autorizza il trattamento dei dati personali in conformità al D. Lgs.196/03 
  
 

Luigi  Cerchione 

 
 


