
CURRICULUM VITAE 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  e Cognome 
Indirizzo 

Telefono Cell. 
Fax 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

Patente            

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

 MARCO DI CAPRIO 
 

   Patente di tipo B 

Anno 2023 Lavoro di modellazione e renderizzazione presso lo studio di Architettura 

Dispensabile srl, via d’Aracoeli n. 37-39 – ROMA. 

Studio di Architettura. 

Anno 2023 Workshop di progettazione presso la città di Tivoli (RM) 

Università degli studi “La Sapienza” di Roma facoltà di Architettura. 

Anno 2024 Borsa di Collaborazione presso la Biblioteca Centrale della Facoltà di Architettura 
dell’Università di Roma “La Sapienza” 

Università degli studi “La Sapienza” di Roma facoltà di Architettura. 

Anno 2022 – 2023 – 2024 Tirocinio e collaborazione presso studio di Architettura e Urbanistica 

Studio tecnico Architetto Giuseppe Di Caprio, via S. M. Maddalena, 106 – 87010 Saracena 
(CS) 



ULTERIORI ESPERIENZE  
 
 
 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laureato presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” il 22-10-2024 con votazione di 
110/110 e Lode 

 
 
 
 

 LAUREA IN ARCHITETTURA congiunta a Diploma di Maturità Liceo Classico 
DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA conseguita con la votazione di 100/100 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di Laure in PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA E TECNOLOGICA 

 
 
 
 
 

• Qualifica conseguita 

 Titolo della Tesi: “Nuovo Centro di Maternità a Sedhiou, Senegal” 
Relatore: prof. Arch. Luca Reale 
Correlatrice: Prof.ssa Arch. Francesca Giofrè 
 
 
Dottore in Architettura 
 

   
 

     Completa padronanza del compute e degli strumenti informatici in    
     particolare i pacchetti e programmi: Office – Adobe – Autocad - Archicad   
     -Twinmotion 

 
 

PRIMA LINGUA 

  
 
Italiano 
 

                                           ALTRE LINGUE         Inglese  - Livello BI 

   
   
   
   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

  Lavoro di squadra – Problem Solving - Comunicazione 
 

 
   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Completa padronanza del computer e degli strumenti informatici in    
particolare i pacchetti e programmi: Office – Adobe – Autocad - Archicad   
-Twinmotion 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

Concorso di idee Art Cathedral organizzato da Yac 
Concorso di idee University Award organizzato da Yac 
Concorso di idee The Last Nuclear Bomb Memorial  
organizzato da Buildner 
Concorso di idee Maternity Center organizzato da Kaira Looro 



CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

Buona padronanza dello strumento chitarra acustica ed elettrica 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Non indicate prima 

“Sono un Dottore in Architettura entusiasta e con una profonda passione per tutto ciò che 
riguarda l’ambito della progettazione, dal progetto Urbano fino alla Scala di Dettaglio. Mi 
descrivo come una persona volenterosa e con una grande curiosità che mi permette di 
accrescere giorno dopo giorno il mio bagaglio di conoscenze e competenze. Ho accumulato una 
significativa serie di esperienze di progettazione, con team di lavoro differenti che consentono di 
affermare come io sia un grande sostenitore del lavoro di squadra e di considerare le differenze 
di competenze come opportunità sia dal punto vista lavorativo che da quello umano.” 

ROMA 18/11/2024 

             In Fede 
Dott. Arch. Marco Di Caprio 




