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PULVIRENTI SABRINA 

dal 1 Ottobre 2016 al 3) Settembre 2021 in corsa; 

Istituto Previdenra ed Assistenza del Dipendenti Roms Capitale (IPA) 

Vid Francesco Meprin.i1 CAP 00154 Rama 

Ente Comune di Reems Assitenra Sanitaria & previdenga: 

Dirgente -Direttore Sanitaria Centro Medicina Preventive (CMP) 2 Pinto Prime Intervent 

{PPI} Campidogha. 
Direttare sanitaria su concorse pubblico per titall esame (sottta e prove orale) 

del Centro di Medicina Preventiva & PP| Campadoglio: mn. dipendenti pestitl direttamente ed 
@lfeitharnents dal tandidate circa 100 medic) , 25 infermierl, 30 teecnici tra col TLaK. 

TSEM THE gudiametistit® aceninistrativi. Relarioni Ambiente eterno Gan : Enti « 

compartecipate di Roma Capitale quall AMA, Polizia Municipate, Vigili Urbani, Zetema, AEque 
Aloma Teatra dell'opers , Assembles Capitolina, Gabinetia del Carnpidegiio ed assembles 

Capitolina. l'Ente & Commitsariate, il gerarchico superiave & pertante @ Commissario 

Siracrinaric indicate nell anand 2076 del Sindace di fern. 

Relazion: orzontali: Commissario Straordinario individusto dal Sindaco di ome anche 

Direttere dell'Ente: Relarion! gerarchiche ai ruck qubardinate con Resporuabili delle 17 branche 

(peciaatiche attve nee lined di produmane con mifermieri, tecnicl, arninanistrativi. 

Medico di fiduce per STITLTO 0 PREVIBENZA 6D ASSISTENZA DIPENDENT! ROMA CARTALE ha velutata 

le istarize secondo vigente Regolamento assistenna criti IPA Art. 4.2 7 nsoettivamerne recanti ad 

eogentto; “Arbool 4 CONTRIBUT) STRAQROINAR! Interventi chinurgci © terapeuticl di casattere 

eccerionale, san nee valizati di volta invetta dal Consio dl Amministrarione, al fini df were comiribeth 

sbraordinari, provio parere de! medico fiducario dablistituta,” 4rt 7 ASSEGAI WENSH PER RARMILLARI 

INABEI, 

O1/ 11/2014 af 30/09/2016 

Arenda Cspedaliero Universitaria Policlinico imberto | (PL) di Roma 

Viale del Poticlinicg 4, 150 CAP Ob 161; 

Azhenda Ospedalinra Unrwersitaria (Pobciinico Liniwersbtario}; 

Dirgente Medica &tampe indeterminato —firezione Sanitaria; 

Direvione Sanitaria Delegata con O05 05. Aziendale alla UOC ALP! (libera orofessione ©
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Responsable Medicina Legale ed Obiaria Presidente delis Commissione per il Desuso con 
Determinatione del Direttore Generale; a, 10/2015; - componente tavolo Dsposith| Medici 
ahendale e intertaccia con tavolo regionale controio det cost agiendall; 

-Respoansabile nel PEMMAF amendaie della Logeticn & Procedure con Determninazione cel 

Girettore Generale n.e6ta0 4, 

. Referente per la Direzione Sanitaria nell anibite del gruppo HTA michiesto calla Regione Lazio 
prot. dé! 0.5. n. DOL8673 del 05/2015 recante ad oggetto” adempiment? LEA O.nM, 22/04/14 
oni suisse informative per il monitoraggio dete grand| apparecchiature sanitarie in ws 
presses Je strutture senitarie pubbliche” individuazione dal dirigente medico di Birezione 
Sanitaria & suppocto del Delegate Agiendale, 
Responsable UOC ALPI ny, con nota di protecollo n, prot, 3637/7015 a Lugto 2006, Sintetica 
descrizione del ruolo svolto (responsabdlta ed attivita connesselcs) @ svolto I incaricoe 
intraduzione deW@a contabllte separata con definitwo passaggio delle competerge dalla 
Raglonerla aziendale alle LAC ALP! con particolare riferimento all'individuazione ¢ gesatione de 
dati d'impiego delle risoese concernant il supports ciretta alla logéstica all'impiago di risorse 
strumentall @ al presidl farmaceuticl: analist studio e@ intradutione di criteri oppettivi & 
predeterminati per stabllire © cometto equillbrio tra attivita istituzionale @ attivita. ALP! da 
walutare al momento del rilascio dell'autorizzazione dell'atthita svolia im regime Sbero 
professionale : articolazione dete competenze e procedure alfinterng dell'area arnministratiwo- 
contabile rapport we uffich Alpi 2 ARC Area fungionale di coordinamento Governo economicg 
servi:i formativi area del personale area tecnica. coordinamenta @ supervisione delle 
procedure di reperimento implege @ controllo delle attrita svolte da personala santiarlo di 
JUpDorto al percorsi assistenziall ALP! rlelaborazione del Regolameanta ALPI 

in contemporanga assegmazione com OCS del Oirettore Generale delle Responsabdita della 

Medicina Lagele per la Direzione Sanitaria e PObitorio in convencione con ADM CAPITALE ad 

Universita SAPIENZA, 
Coorfinamento in sede vittene evento sisreco Ammatrice. In tale occasione si ebbe il 

coordinaments insieme al Birettare della WOC Medicina Legale Legale delle vittime che 

lunpevana gresso Obiterie dal terremario di Amatrice prowincia di Rieti; 

relazion! con ambiente esterno- Pracura della Repubblica ci ROMA , Tivol, Frosinone. Universita 
Degli Studi di Roma SAPIENZA “Unita di ricerca Medicina Legale, strutturé in convenzioné por la 

Ubera Professione ALP! del dirigent medicl autorizzati al mcovero 

relazions perarchiche o furzionall verso Falto con Dirattore Generse Azientale & (Mrettore 
Sa fctarig: 

relazion: ortontad: Professori Ordinari, Asiociatl Medicina Legale untta di Ricerca & Directore 
DOA! Idipartimento asiisteniiale integrato} e OU (dartinents unlversitaray) 

relazioné gerarchiche o funzionali con nuoli subordinat: personale dethe [UOC ALPI & della je 

Medicina Legale). 

Valutatkine Collegio Tecnico PU! anna 2017 n. pret, 21685 dal O7/06/2017 Gaudino ; 
ECCELLENTE 

dial 15/03/2014 ai 30/10/2014 

ASL AOMAS ora ASL OMIA 2 dope fusione con ASL AGMA C 

VIA Filippo Medan 35 CAP OOS? Rome 

Azhanda sanitatia locale 

Dirigente medica :Direttore di UOC 

Direttore FF UOC Sviluppo-organizzative Saft Direzione Generale ASL; 

Verifica ed assegnazione® budget ale UUOOCC aziendall, NM. dipendenti gestiti direttamente ed 
effettivamente del candidate:15 unit — Postione occupsta Ente Livello d'inquadramento 
fornale e contrattuale: Direttore AOC ff Qualifica funzionale rivestita, Ivellc di inquadramenta 
2 CCHL dl riferimento :dlrigente in commana su chiamata del Porettore Generale ASL ROMA 6 
Direttore ff UOC Syiluppo Organizzative € Responsablle ff UC controls di gestione € supporto 
Ol ; 

Precdkposizione atte anendale plane della performance; 
Awvio Bed management vic unite 6 bees & neces ibensita di cure a pesone infermieristica 

(LOGI); 
supparte Oly ; 
plana dl unifiezione con ASL ROMA C. Lo syiluppo onganizzathvo ha peedisposto |'Atto 
Anenidale nel modi 2 terepl indicat) dal Ente regionale portandolo a buon fine con emilee 

“at =
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defiberazione aglendale © regianale. Piano della Performance , predisposiione degli atti 

formali e delle agioni per riotganizzazione dei due presidi ospedcalieri Sandro Pertini o Presidio 

Casiling — per imtensita di cure , aaa del Bed Management preside Sandrd Pertini, ave 

deiUnita di cure a basa ¢ media intensita a gestions Menmiersktica, fording & mezzo 

regolamentari de dolenti, segreteria e supporto all’ Ol aziendale Collegio dei Sitedaci. 

Segreteria della Commissione per fa Procreaziane Medicalmenté assielita dopo evento averse 

al P.O. 5. Bertini con relatvo sospensione « riavvio delle attivita previa autoriezaziong od 

anctreditamenta con Centro NT e Regione Lazio . 

Pianificazgione e prograrmmazinone Casa della Sahute. 

Alazzenamento del territorio ¢ servizi della ASL ROMA B come da Delibera Roma Capitals con 

fusions di alcund Municipi, ipotesi di passaggo dei corrsperidenti servizi dalla ASL ROMA B alia 
ASL AC C vineversa. 

Aiorganizzazione della linea medicina penitenziaria Case Greordariall Rebibbeas, 

Avid piano prevenzione soreening per le dete rate. 

O1/O1/2013 al 14/04/2014 

Azienda Ospedaliona Unrversittana Policinico Limberto | (PUI) di Rome 

Viale del Policlinico n. 151 CAP 00161; 

Agionda Ospedaliera Untwersitaria [Policlinico Universitaria): 

Cirigente Medico a tempo indeterminate —Direcione Sanitaria; 

Rienira in seretig presto la Cirezione Sanitaria dell"Azienda Policinaa Unmiberte | di feena con 

Selega del Girettore Sanitario alla Farmacia (delega alls onpaniézarione O90 Budget pari a 170 

Miliond di euro circa S0 unita di persanale); 

Oelega saitta del Birettore Sanitario per; 
riorganizagione della medicma dei laboratori (budget circa 10 milioni di euro di reattivie orca 

200 unita di personmalejvedi deliberamone aziendale, 

~ Malattie rare vedi deliberations sportelio Ma 

- fadiologia interventistica, prestacioni aggiunteve; 

-longanizeoriors dela iaee oectomic ed étofogia potolagico. 

-a@ttvita di coordinamento della WOC Farmacia con controllo budget file F reattivi ines 

faboraton Medical Device per un totale di circa GO milioni di euro ani. 

-Pianificaciona della pragrammarione delle attivita della UOC Farmacia Ospedaliera. -= 

istituziona del primo CLINICAL TRIAL CENTER cl PU! vedi deliberazione aziendale.. La 

candidata per Panne 2023 (2014 fine a quande non @ stata richiesta dal Direttore Generale ASL 
ROMA B in comands; 

15/06/2010 al 31/12/2012 

PROCS stitute Geematologice Italiano (C4 ¢ Ospedale di Zona San Carlo Nancy (SCN) sede dl 

Pronta Saccorsa DEA | Livells. 

Vie Gel Micutti di Creta n.104 CAP OO1e? 

iROCS 

Dirigente Medica 

Dipartiments Programmazione ¢ Controllo Strategica & Cerettore UOC Programmazione ¢ 
Controle Stratngica 

Mumerd dipendenti delfEnte o Agsenda di appartenenza orca 2000 

Definizione ed Assegnazionn Gadget WULOO.OC monitoraggio e controfic organizzative del cost 
di erogazione per linea di ricgvero ordinario 9 6.4/0.5. ambulatorale ¢ linea intramoenia, 
Verifica e monitioraggio dei Centr di riferimento Malattie Rare per tutti i presidl 11 pene 
centrale e sede disteancata presso Capranaca (VT), SCN.



® Gate 

5 Nore inainczo del datare di lavoro 

® Tipo fi tena 6 sethore 

® Tipo di Impiega 

© Principali mansiord ¢ responsabilita 

= Date 

# Nome @ indirizza Gel datore di lavora 

® Tipo di azienda 6 settore 

* Tmo di impiego 

® Principall mansion ¢ responsabilité 

CV Drssa 5. Pulvirenti 

O17 2012 -— 30/11/2012 

ASL Parra 2 

Via di Casal Bernecchi in. 3 COP 00135 tome 

Anenda saqitaria locale 

Dirigenhe medio 

Executive & Project Manager ASL gid ROMA O-ASL Roma 3 conferimento con Determinazione 

del pid Comrmnistaria Straordinaria; 

Ha predispaste & curate Vappolicarione del plang di rlorganiziazione ASL AGMA D , del percorso 
per la spending review 

hominata dal CS con DeSterarione 1. 50 del O7 6/2012 gruppo dei tecnic per la 
Ponpankrarione aendale denominate “Organkmo Tecnico cell'innovwazione” 

Regione Lazio Componente del gruppo di esperti per |effickentarmento del Pronto Soccorse 
regionall. Determinanone Regionale Dirigeniale del 5 Marte 2012 1801929 “Istitudone 

preséo la Direzione Regionale Programmazione « Risorse Servicio Sanitario Regionale, del 
gruppo di esperti per lefficientamento dei Pronto Soocorso delle Azlende Sanitarie della 
Regione Lazio”. 

15 (05/2008 al 14/06/2010 
Agienda Ospedaliera Sant’ Andrea di Roma 

Wid di Grotiarosss m@T08S CAP D089 Rov; 

Anenda Ospedaliera: 
Dirygente medica; 

Ditettore UOC Programimtazione Internal Audeting @ Controlle Strategion dopo espletamernta 
4vvit0 pubblco per titoli; 

Direttore AFC Prograrmmacioné Sanitaria compasta da WUOOCK: Programmazione internal 
Auditing & Cantrolla Strategice ; Centrolle di Gesiane; Qualith Ubera Professigne & UNOS 

Corunicarone ¢ Marketing. . 
Area funmionale & di coordinamenta assegrava anche il budget ai dipartimerti asdstenziall 
contratiava tale budget anche oon l'area del comparte sanitario .monitorava landamente & 
pien@icava le eventuali azioni di cocrezione. Supporto alla Direrion® Strategica nella 

pianificazione etrategica @ nel Ciclo di Gestione della Performance a Supporte afla Direzione 

Strategica mell'analisi ¢ revisione del processi onpanizzativ. Predisposizione di atti ¢ 

document richiesti dalla Direzione Strategica finalizzati al valutarione generale & puntuale 
della gestione o Predispasziane provediment! apalicativi della programmazione di 
canpetente o Adempamenti relativi al detito informatd, per Stthite di competenca, 

dé|Atienda nes contronti di Enti @d istituzeni.Coordnaments del Cruscotio Direzionale per 

la programmiazione, controll © manitoraggio dell'attvité ariendale a fini strategici 

Analisi & programmazione econemica per Centri di Respansabilita. Elabora 
i Report Direrisnali 

Manitora gli obeettivi del Birettare Generale Pianifica le attivité delle 

WU00.55. afferent’ Fa parte del Collagio di Direzione 
Fa parte del Comitato di Budget « lp preséede in sostituzione del O.t. 

Promuove bo sviluppa di una-cultura manageriale orientate alla gestions dei process! di powerna 
dinsco, economico @. organizzative affidati ai singali dirigenti,Struttura tecnica permanente a 
supporto dell’ Organismo Indipendente di Valutaziong,Organigramma della struttura gerarchica 

del ente/acienda, evidanziando & posizione ricoperta cal candidato [mon necessaric per gli 

mearichi di direttore generaie, commissana, direttore amministratwvo e sanitario @ arienda 
sanitaria regionale] - direttare della WOU alle dirette dipendenze del Direttore Generale 
dell AziendaSi specifica che in tale Azienda depo aver assunto incarloo dl direttore Linité 
Operatva Complesss (UOC) il Girettare Generale ha proweedute alla configurariane oi Area 
funztenate di coordinamente [AFC] delka peogrammazione articolata con le Unith ooerative 

complesse di seguito riportate : UOC Programmagione Valutetione Internal Auditing & Controle 
strategica, UOC Controle di gestione .UOS ALPI, UGS Marketing md LARP di cul la candidate ha
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svolte le furnion dl Responsabee ad interin delle due ULO0S5. Il Diettore Generale fall’ Avienda 
hicarice’ con atte formaie deliberativo la candidata dela Direztone dall'Area AAC suddetta. Gli 
incarichd pertanto furono colncident came Diretione WO 

UArea funzionale e mi coordinamento assegnava anche || budget al diparthnenti assistedzali 
<ontrattava tale budget anche con l'area del comparto sanitario .monitorava fandamenta 
planificawa le eventuall azignl di corenonerelazion| con ambaante esternoRegione 
Lazio,refazion| gerarchiche o funziomall verso |'alto [indicare eventuale poszione dirigerviale 
superiore};, Direttore Generade relazionl orizontalliDA, @ 0.5. 
Come responsablle AS Comunicazione Marketing Responsabile della WS ad interim Unita 
Opergilva Semplice Comunicazione e Marketing, UALP., svolge le attivite previste dalla Legge 
£50 del 2000 |disciplina delle attvita di comunicazione ¢ informazione nelle Pubbliche 
Amrministrazioni), accupandes! in particclare di; 
CORPLINICAZTCHME 

Progettazione di materiale informativo audio-video 

Colfzhorazione alla redazione dal contenuti dal site web * Propettagione e regagione 
Hun periodicg aplerdale 

WERKET MG 

Organvzarone, in collaborazione con fa Direzione Sanitaria, di campagne di 

informaziqone dirette at Medici di Medicina Generale 

Analisi, in collaborazione con la Direzione Strategica, degli elementi produttld ed 
eventuall carenze, al fine attuare politiche corettive attraverso strategie di 
comunicazione mireta 
AcgUBziOne Spari itfarmativi su pubbhcacioni di interesse pubblics 
Organizzarione di attvita legate alla partecipazione delAvienda ad espasiziani @ 

forum Rapporti con orpanizzazoni di wolontariato e onlus U.R.P. 

Contatte dirette cor gli utenti finalizzate a fornire inforrmarioni sui servizi, sulle attivita 
2 fulke boro eaodalita di aecesnn 
Redasione, aggearnamento e¢ diffusione di riateriake ustrativn, elaborazione della 

Carte dei Servizi aiendaie 

Parteacipazione a! process! di verica deta qualita del servizi e dalla citizen satisfaction 
Raccolta & registrazione delle segrialazion’ di disservaio @ delle larmmentele, gestione 
delle relative activité istrutbor= 

Monitoraggio delle aree dove si verificana be maggior! criticita rilevete dapii utenti 
esternl e levteri 

Colighorazione can la Direzione Sanitaria nelforganizacione e pestione dl piornate di 
prevenzione di patologle ad alte impatta soctale 

Si porta che per quanta riguacda PUicio ALPIe stata la prima voetta nella Regione Lalo istituite 
i portale on fine defla Libera Professione dei Medic com elenco dei medicl telefon prestazion| 
tantfari ¢ modalita si prenotaziani al pubblico. Per quanto rguarca la Li! Programmazione ha 

Faggiunto tuti gli obiettiwi assegnati dalla Regionm Lazio al Girettora Generale dell Azienda In 

ambite di Spending Review ambito sanitaria come decremento fasso Inappropriaterza ricoveri 
erdinar & Day hos prtal, anbulatorial @ teenpi di attesa per rigoveri temp di attesa pre operator! 
4 istitueta check list sala operetoria, agpeegnati budget al direttori di dipartimento assistenziale 

inteprate e coomdinatori infermleristicl, 

L/02/ 2005 al 14/05/2008 

Anenda Ospedaliero Universitaria Policinica Limberte | (PUI) di arma 

Viale del Poticiinico m 151 CAP 00264; 

Arienda Ospedaliern Universitaria (Policinico Universitaria): 

Dirgente Medico a teripo indeterminate 

Amends Policlinigs Umberto | di Roma Commissario Straordinario, in qualita di dirigente medica 
a tempo Indeterminato in staff alla Direrione Generale Ufficio Programmagione , comferita 
Matricola aziendale numerd 900700. 

Resporsabihe Ufficio Sintes! e Qualits con Delibera del Comenissario Straordinario (0103/2005) 

ll rugke swoito alinterno defile Direziane Aziendale & quelle di raccordo con la Direnone 

Sanitare Aviendale, furghoni tragversali tra |"Area della Programmazione Planificamare 

Valutazione e Comtrollo Strategico & falta direzione Aziendale. in particolare 51 & interessata in 

quakta di resporsablle di: lstituzione di g.d.l. per & produzione di fimee puida, procedure
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protecalli organizzativi per l'eragazione delle prestazion! di ricevero ed ambulatoriall, 
Organiezarione del RECUP agiendale, contrattazione della quota di offerte aziendale da inserire 
nee apende di prenotazioné regionall per meio de@a contrattazione con ta lv Coruninsione 
dela | Facolta di Mécicina & Chirurgia. Configurazione login e password su sistema regionale 
Referente : per il Cablaggio a litre ottiche di tutti gli edifici destro e fuori te ura urmbertine al 
fine di garaniire liniplementamane del sistema SGP RECUP; 

Organizzarione dell'attivita ALP! allinterne del sistema informatteo regionale SGP dal 2005 al 
200. 

Referente della Diresione Generale ger (URP atendale 

Prima Carta del Servizi agiendali 2007-2008 emessa in collaborazione con Ufficao Stampa 
ariendale & pubbicata noche consegnata a tutti i residenti Regione Lazio con SEAT Pagine 
GIALLE # BLANCHE 

Componente nucleo Budget arendaie ¢ nellanno 2006 ha rievato | datl di precdurione 
ambulatarial 2005 & 2006 aisegnanido gil abiettivi di produrone ed organtrzativi per Farm 2007 
di circa 500 ambulatori aziendali, Ja cortrattazione. & awvenuta con | direttor’ dei Dal , 
responsabili WUO0-0C Lines guida per la gestione delle agende.. 
Organizzanione del personale azendaie @ relative formazione regionale So? per contigurazione 
lagin & password su sistema regionals. 

Responsable per la Direzione Generale del g.d.. delle Malattie RARE , ha organizzate 
Pistituends sporteiio delle malate rare ed i percors assistenziali complessl del circa LOO CENTRI 
AEGIONAL & 100 Presid per le MALATTIE RARE. Ha coordinate la peacedura per la domanda alla 
Begione LAZIO a fine di ottenere il feonesckrenta come CENTRI PER LE PATOUOGIE 

ALTAMENTE COMPLESSE £ di ELEVATO IMPATTO SOCIALE (DG 1139/2005) negli 2006 ¢ 2007 di 

cul é la referente operative per il l'area di appartenenia [AFC Pian Prog. Vale Contr. Serapegien). 
Predisposizzione della dowrianda alla REGIONE LAZIO di autorizzarione allesercizia per l'attivité 
sanitaria delfamenda Polinico Uriberta | ell'anne 2007; Registre! per la prenotazione dei 

reaverl NON URGENT! programmati con relative procedure. Unk servizio ambulateriale 

stitutionale @/o ALPL @ ritewerd. Procedure per apertura chiudera check list Sela operateria im 
collaborahone con ASP LAZIO Gruppe Risehio clinito membro del Nockeo di Vaiutazione 
def Arerda Policlinico Umberto |, rappeseniante dell'aienda.in gruppi di lavoro in Regiane 

Lazio ed in ASP Lazio, 

Aeferente ed autrice per le procedure aziendali inserite come ospedale pilota regione Lazia 
ASPLAZEO TEV tvedi site ASPL LAZBO} 

-Bal 1 Agosto 2007 con Delibera n. del 1 (08/07 fa parte de] Comitato Ospedale senza Datore: 
- Delibera nm. 170 del 19/03/08 Adesiane dell Anenda Policlinica Winberto 1 al progetto ASPLAZIO 

Govern Cimico dle Ledioni Citanee da Pressione (LOP| ; 

- Cornfetnents de coordinamento aziendale al'Uficio Sintesi& Quaiits dell ossernrstorig 

atiendale LOP def Agienda Ospedaliero Universitaria Policlinies Umberto | di Roma LA SAPIENZA 

O07. 2005 al DOL 2 

Ministero della Satube 

Leo Tevwere Abpea mn. 1 COP 00197 Roma 

Ministero Salube 

Dirigente Medion 

im tomande rei Ministero della Salute, Dipartimento Qualitas ché fealiaza interventi per ko 

sviluppo il mowltoraggio di sisted di garanza della quatta del Servicio sanitario nacignale e per 

le valoriztazione del Capdtale fisico, umand & sociale. S occupa di dsservazione sul servizio 

all'utente, della Formazione del persanale e dellindwiduazione dei fabbisogri informativi, In 

farticolare, svolge compiti in materia di definizione dei livelli essengiali di asistenza e& 

monitorages sulla attuarione degli stessi e¢ degli altri printcept etici del sistema; la verdica delle 

fkte di attesa & la promozione di interventi finalizzati alle loro riduzioni; ly promocione dello 

Sviluppo @ la verifies sulle diffusions dell'istt@uto della cert@icazione di qualita. Com@rende tre 

Direzioni: Pragrammacione sanitaria, lreelli essenziali di assistenza © principl eticl di sisterna 

Risone untane® @ delle grofessiani sanitarie Sistema informative. il Direttore Generale dalla 

Diretion® Generale dea Programmacione Sanitaria affida il rvolo compet @ Funzione. di 

Coordinatrice Retpontabile delle attivita dell'iificio Il ~ Quadita delie atthvita o del servizi 

durante i coordinaments dell Lifficio ill si &@ dedicata al Miglioramento Continuo della Qualitas, 
Total Quality Management costituendo gruppi di lavoro nazionall per meer delle Reghoni (gia 
ASSR ogg AGDMAS ) al fine di iniziare a tracciare una base unéca di parteniza un set mind per 
aporontare la qualita mel Servizia Sanitaria Nazionale, Aesponsabile per il Ministero della Salute 

del Gruppo tecnico delle Regioni istituito tu richiesta del Ministro e@ della Comferenza State
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Regioni presso ‘Agencia per i Servizi Sanitari Regionall (ASSA) Direttore , Liste Gi Attesa, in 

collaborarone con il rispettive Ufficio Qualita ASSR oggi AGENAS . Nel periodn di coordinamento 
@ responsabilita dell’ Lificio fll di Cualita Diremiane generale della Programmazione Sanitaria, dei 
Liwelll Essenziall di Acsigtenza @ del Principi Etici & Sistema de! Ministero della Salute si @ 

prowweduto a ‘Traduvione Manuale ICDS0M versione dal 1997 @ 2002 in uso cbblgatorio per 
tutto Wl territorie nazianale dal 1 Gennaio 2006 vedi pubbhcaziona Volume arancione in uso in 

tutte ASL AG, IRCSS. 

Componente 2 rappresentante per il Ministero della Salute del gruppo interregsonale — ASSA 

Ministero della Salite tavolo tecnica SOO (echeda dimissiane oipedallera — DRG [Diagnosis 

Related Group 

—Tariffario. tl g.d.l. richlesto dalle Region’ @ Gtituite dal Presdente Conferenza State Regions 
undicata ha sede pressa CINSEDO via dalla sorofa-Roma, 

Componente ¢ Rappresentante del Ministero della Salute al tavolo istulto presso Assr “tawolo 

sull'Appropriaterza” 
Ha collaborate come autor con stitute Superiore di Sanita alf'aggiormamento 2007 12004 per 

le “Lines guids sulla Sindroene infiuenzale” vedi pudblicaziont sul sito 55 

Coordinatrice Ufficie tli Qualith delle atthata @ del servizi: crite! e requisiti per lesercizio, 

autorizzanone, ta certificasione @ faccredttamento delle attiwita danitarie; 

<dlasificazione delle prestazion| 2 deattwits oipedaliera ©@ ambulatoriale; -programma 

nagionale per la quaaite 2 criter| di valutazione; 

4inee guida per | percorsi diagnastica -terapeuticl; 

-programmazione coordinata degli intervanti rvolti alla valorizzazione dei centri di ecretlenia 

panitaria; 
~verilica dete liste di attesa; 

-carta ded serviri; primo manitoragglo nazionale delle Carta dei servizi ; 
- promogioné dello sviluppo @ verifica sulla diffusions delltstitute della certificasane ci qualita 

del Miniktera della Salute Dipartimento Qualita; 
- Componente Coomnissiona Nazionale Gruppo tecnico Carteila Cliniche, in collaborazione con 

Archivio di Stato del Ministero dei Beni Culturall-Prontuario di scarto per le ASL vedi 

pubblicazione site Ben! Cultural 
-1" Commissions NAZIOMALE Bischio Clinics. Vedi pubblicagione sito Ministero Salute. 

1" Gruppo di lavoro su Carta dei Serviri Sanitari. Vedi lavoro sul sito Ministero Salute 

Castituzione della Rete Nazionale degli Ufficl Quatita in coflaborazione con bstituta Superiore 

di Sanita (155) @ ARS MARCHE vedi lavoro su portale ARS MARCHE 

Gia composente del tavolo nazionale componente del Ministero dela Salute per il manitoraggio 
dei tempi & liste di attesa 

Gia componente della Commissione per aggiornamento grouper versione 19 "ed emissions con 

Cecreio Miniteriale del Manuale in uso per te codifica delle cartelle ciniche ICO9-CM. 

-Gi4 rappresentante des prime Commisione nazionale Ministero dalla Salute, del Rischio 
Clinica — Pak Managemert 
-Gia component] tavolo Istiturionale Ministers Salute & istituto Superiore di Saneta (135) per le 

Malattie Rare. 

- 76 Ottobre 2004 su RICHIESTA Seattesegretario di Stato,in serazio presso Sottosegreteria di 

Stato Ministero delta salute quale unico dirgente medice con funcioni teniche. 
Presso. la ‘Sottosegreteria cura la Comunicazione Esterna ed Interna, tavoli teenies oi 

coordinarmiente . 

Rappeesentante in luage di gruppi di lewero uffickall, 

16/04/2002 al 30/01/2003 

ASL gla Roma 0 ASL ROMA 2 

Via di Casal Gernocchi mn. 3 CAP 00125 Roma 

Anlenda sanitaria locale 

Diigente medico a temp indeterminate 

presidio capedaiero "G.8. GRASSI" Linita’ Qoerativa di Patotogia Clinica, dows svolge fuolo di 

Dirigente della semaine di Oroghe di abuso, Allergologte ed Autoirmnunita’ Steroiogia. Particolare 

attenzione alla Unita’ delle Urgenze diageostiche di Laboratorio [(Corefab).
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Con delibera datata Luglio 2002 ha ricevute Mincarico “ad alta specialimearione" (FAS) per lo 
sezione dlallergoligia ¢ sieroproteine conferitole dal Direttore Geserale dela ASL AMD - 

00/11/2000 vincitrice su concorse naganale per Wall & prove scritta,pratica orale assume rok 
di dirigent]® mediog a tempo indeterminate. 

ASL gia home G— ASL ROMA 5, 

Via Aoguareg ra nS CAP DODLS Then: 

Azienda Sanitaria locale 

Dirigente medics a tempo indeterminate: 

2 Movembre 2000 ha preso servizio in qualita’ ol Deripete Sanitario di ruse a tempo 
indeterminate presso ASL RM/G |territorio della suddetta ASL | Tivos, Palombara Sabina, 
Monterotonda, Colleferra, Valmmontene, Palestrina, Zagarolo & Subiaco) presse i Laberateria 
analis] del presidie ospedatiero "A. Angeluoel" ol Subiaco. 

1d Marzo 2016 

ititutd replonale di studi piuridicl del Lave Aeture Carlo Jermalo 

HOMES formarhone manageriale 
ArL 7 DPR. nado? e/o 

Digs 502/9200080 Alta formarione per Diretted Generali, Sanitari, Amminstrativ del 55h 

di cui alarticolé 3 bis, Vo ce., del digs. 502/199) # allan 1, Wooo. -lett.c, del igs. 1271/2016, 

06/10/2008 

Université degli Studi di Roma SAPIENZA Facalta di Economia 

MASTER di ff (Secondo) LIVELLO durata triennale MES 

Economia Pubbdice indirizro Economia e Gestione dei Servici Sanitari 

hater || Livelo



» Date [da-al aa POS 20400 
Universita degli Studi di Mdano Beeconi * Nome e tipo di istitute di 
S04 corso resiceriziale 

Istruzione o fonmazone 

* Gualifica o certficata ; : 

consepuiti Misurazione e Governo costi in sanita 

* Darter (a -a) 
aa B0-2010 

‘Nome e tipo di ititute di : 

istrurkane formazione Université degli Studi di hilana Beeconi 

SDA cona residenziale 

® Qualtica o certificate 
i Gestire lo svilupoa anizative delarinoda sanitiil 

conseguiti ee 

« Chet (dla - a) qa/oe/2001 
® Moment & tepo di istituta di istuziona Dottore di flicerca oo, 1997 /Se Aur Cicio der Dottaratl di fkerca 

2 formazione Universita degli Studi di Torino 

* Qualitica o certificate camseguit Dottore di Ricerca 

* Date (ta - a} S0/01/2001 

* Home o tipo di barhuho ol istruzione ASL AomaG 

o formazione Speciolizzazione post universitaria 

* Qualitica o certificate comseguiti Master | Livello 

« Date (da - a) aa 1995/97 

« Nome ¢ tipo di ititute di istruzione Scud Medica Ospedaliera Regiane Lazio in “Interpretatione Gal dati di leboratorio® press il 
o formazione Comphsso Cspedaherg di toma San Gloyanni-Addolorata 

Specialzzazione post universitaria 

* Qualifies o certiican conseguiti Scucts Medica Ospedaliera, 

= Date [da - a Aa 1256997 30 Ottobre P97 

* Nome @ tipo di stitute di istruzione Universita degli Studi di Roma SAPliENEA 

6 formaxione diplorra di specializazione 

CV Dr.ssa S. Pulvirenti
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Specialiste in Patologia Clitsca indirizia Generale @ Direttive 

24/12/1991 

Universite degli Studi di Rorna SAPIENZA 

Cd! Medicina a Chirurgie | ecchio ordinarenta) 

Medico-Chirurgo 
Laurea in Medicina ¢ Chirurgia 

1992 [Lugliod 

Ordine dei Medict Chirueghi di Roma 

Medion Chinurge ebilltate alle preofesshore 

TAO 

IGLESE 

indicare fl vel: eccellente 

indicare Il livelio: eccellente 

Indicare It lvetheebucnn 

% somo apprese le attreverso ors! di formadione aulle tecniche di onenunicagione piattalerra on Ene 
FRDIRMAED (ECM), Corso di Pubic speech jcorso lermolo per Dir San), atteverso Neseerierniza 2 comtattn 
oon Futraa nel seri come UR, RECUP aglerndale servizi Alpi. Cosi counseling - 

2 semore collaborane in team mukipeotesional ad interdiscplinari nan solo in ambito santaric.s & 
seguita B coro fisolzlone dei confit e problem delving tenwics internarnente all‘azienda di 
aD partenenze proprio al fine di acquire gil strumenti operathd diasoolto e superamento delle crttici. || 
team bukling.¢ ininuincishile per poter raggiurgere un risultate. | oontrolla di gestione Il cio della 
derfonnarce son metodi & strumenti oraéenai utilizzati e rodat! Che potrebber essere innavatl anche con 

d blancs sociele che sterta a decollare nella regione Lazio riestire * piu utilizzaty be rendigontazlare al 
Cittadino . la coerg@artecipaione dale aueciarioni faadote & ininunciahile come strumeant gestionale, 

Ha competenze gestionall ne! controtic di pestione , hell Organi Indipendente di Valutaione, 
net Cicto della Performance, nella valutazioné del plana dei conti , nella gestione del personal, 
Olanificazione @ priorite azione 

Cultore dell’ Anatomia Patologica, stopatoiepis, citopatologo »micngscopia elettironica ed esperta 

in iglene esperta di proprammanione sanitar econormica di 474 © Rischip sla assicurative che di 
rechio asslcurative in particolare sulla nuova norma Gell Bianco BPO, norma antiorruzione & 
trasparenza, plani di rallocacione @ renpepgnerizzazione di erogazione dei servini socio sanitari 
con studio @ geolocalizzatione dei fabbuogni della popolazione residente @ cosiddetts *



COMAPETEMZE PROFESS HOMALS 

COMPETENZE DIGITAL 

ALTA 

ISCRIAIONE ALB) WAZ TONAL! 

SOCEN2E PRESSO SAPIENZA MEDICINA E 

PSICOLOGIA EMEDICINE 

OGONTOMTRIA. 

WALUTAZIOWE TECMIOO DLS. PL 2027 

(partaciparian a covegnl, senna, 
pubbicorian, coflaborazianl o nviste, 
ENC. 2d ogn/altra infonmoeziane chew 

compitonte nittene al dover pubbiicare) 

CV Dr.ssa S$. Pulvirenti 

fantasma”. Esperienza come problem sowing acquisita presse Koen Cagitale come Direttore 

Sanita @ nelle sperimentazion!| cliniche avendo istituite il Clinical trial center 

linee = aasistenziall ad alta costo Farmacia farmaci antiretrovirall per epatite, Gologici 

faemecogenomica anallscostl benefici per farmacla ¢ consumi territeriali © consumi protesi nella 
medicina tertitoriais, CTA, Rete Laboratoristica, CTC (Clinical Trial Center), Diagnostica per 

immagini, ATA; farmacl orfani @ competerca in gestone diretta dei presidi e centri per maletioe 
complesse ad elevato Impatte sociale di cui sie stata referent) anche al taeda regionmale Lazio, 

esperienza nei medicina penitenziaria poiche si @ grstita complessivamente la casa 

clroondariale di Rebibbla formata da ben 4 case circondariall separate pet genere e con nido 

quindl si conoscomo be criticita dei detenut non solo sanitari ma anche social & di preavenziona, 

Esperlenza in allocazione Gel costi & analisl di HTA @ macchinari ad alto costo nel settore della 

radiclegia e protes| infung&il Ampla esperienza in gare ed acquisti, nell'ambite Gal propre 
percorsa sf wneto quello squisitarnente sanitario a quelle economies pe stionale 

ALTTOVALLUEAFIONE BACCHETTO CeFice 

ELABORAZIOME 

BELLE eee CREAZIONE Dt CONTENLITI 
INFORMA HOM 

UTENTE AVAMZATO | UTENTE AWANZATOO LITENTE AMANZATC 

iscritta al ALB AAZIONALE PRESS hMISTERO SALUTE DEGLI IDONE! DIRETTORE GENERALE 

SGN 

CTU Tribunale di RONGA iscrizione dal Magglo 1998 

iscrizione ad albo Nazionale VALUTATOR PERFORMANCE ED Of dal 22 Gennaio 2018 6 lscritta 

aIAlbo naghonale presto || Dipartimento della Funzione Pubblica Presdenza Consiglio dei 
Minti — per i Valutaton della Performance ¢ O8¥ con nemero di isorkigong 2924 Fascla : 

OTTOBRE 7019 VINCITRICE DELL'AVVISO PUBBLIOO SU TERRITORIO NAZIOMALE PER IL CORSO 
ISCRITT) ALBO VALUTATOR PERFORMANCE -OlV IN COLLABORATIONE CON LA AGENAS E SNA 
(SCLIOLA NAZIONALE PUSBLICA AMMINISTRAZIONE) RISULTANOO AMIMESSA PER SOL 20 POSTI 
nelsmbite del Protocolo d'intesa AGENAS-SNA codier corse FOR-Cv 2015 vedi efence wecitor 

Sul Siti web wow aeerios. it & www seiagoy it. 

iscrizione ad albo Nazionale Espertl AGEMAS - 

eiperta AGENAS ame tematica n. 4 Clinica /Orgenizrativa /Epideniolagica/Soclale ed area 
tematica n.?7: Formagziona manageriala: Boonomice § Gestionale - Giuridico / Amministrativa 2 

dolla Formazione managerlale Olinico / Oegardzzativa | Epidernaolagica / Sociale 
Formazione manageriale vedi Alba 

Valutaziona Collegio Tecnico PUI anno 2017 fh. prot. 21685 del OF /06/2017 Gludizio : 
ECCELLENTE:



CV Dr.ssa §. Pulvirenti 

Coro Formazione (OIF Italy 2006 International Quality Indicator Project italy 2006-U5A 
MARYLAND Regione Emilia Romagna Azienda Ospedaliera Universitaria Ferrara . 

certificatore imernational Guality lncicatar Project Itely 2006 

certificatore, Unica Apenda.Aesporsabile del Progetto ¢ monitoraggig Az, PLM 

-Delibers plunta regionale Regine Lazio 1. 48/2013 idonea all'incarico oi Direttore Generale 
é Direttore Sanitano -lsontta all'atho Regionale Lazio A.D4.Ge, 

4Gia domes elenco 0.6. Regione Lombardia OGR 4379/15; 

-Delibera Glunte Regionale -Regione Lazio = pubblicata sul UAL del? Luglio 2016 idonea a Pag 
5. ad espletare incarico Direttore Generale As! Aziende Ospedaliore ROC 

-E’ idones el collogulo orale di tuttl pli ayvis! pubblici a cul na presentato dormmanda 
partecipazione per Dwettore Generale AGL Azienda Ospedcaliera (ROCS delle seguenti Regloni: 
Puglia, Sicilia, Toscana, Emilla Romagna, P.ATrento, Umbria, Manche, Abrumo bandit secondo 
la nudwa normative basata sulfessere idonel & dungque scot nell Albo del Ministero Salute det 

Daretteri Generel ASL AAOO.ACCSS, dell’ anno 2018, 

autrice di Pubblicazioni sclentifiche ad ictiurionall, coautrice capitole Carta del Sendzi del libro 

"IL Medico @ il Management” | Edizione Autore L&aldo Montagut SE?-CARTA DE! SERWIZ 

QUA LITA: pubbicrte de Forun Service bh SF SESESeZ OS 

Amartome Gastring: osservazione personale Atti XV Congresso Mamonale SIAC, 

Birestia (23-26 1997(in oof. com PF. Pontone, F La Torre, L. de Anna, G, Pascarella, 

if. Feiroczal. 

Osservacione personale su di un caso di cistoadenocarcinama pagilliferaActa 
Urctogica ftalica m5: 409-412, 1992[in coll. con 3. Messinettl, C, tayvarone, F. 
Carpirea)) 
Su di un case di perforazion| intestinall multiple da TBC in una  paclente con 

infezione da HiV4+ tl Gena di Chirutgla , xv NW 4-S.f2 F240, 1993. 

fincoll. con hod) Paola, G. Mediri, ¥. Urbane, A Lombardi), 

Waginite dissecante pseudoamenbranosa comacitosica da HPY in Bog etho 
Hi | positive. Minerva Ginecologica Vol. 45 , r5:255-261 1999 [in call, com M. 
Melis, D. Saree pil 

Endometrias) peritoneaie asintomatics dooo fapllo 3 cesareo.Mimernve 

Ginecologica , Vol. 45 M.7-8:349-359 1993 {in coll. con FM. Magliocca, C. De 
Salazar, F. Car pina 

Cartinama di Paget in paziente con pregressa mastite granulomatosairiliey| 
macmmografici ed lbtopatoogici.Giornale Mtaliano di Oncologia Vol, MN165-175 
1993{in coll con C. Amanti, F.Cararmia, G. Castagna) 
Walutazioni istamoriotogiche & furvionalil della struttura muscolane medio glutes 
nel paziente alfetta da coxartiras. Ortopedia @ traumetologia Ogi. Anno Ml Ni, 
41993 (in coll. con P, Mura, A. Gluflante, A. Franchtta) 
Morphologt and functional asec of the human fetal membranes in relation 
to parturition Current Wwestigations in Gynecology and Obstetrics. The 
Parthenon Publishing Group 561-566 1993 ~— [in coll, com C. Ticconi, E. 
Pence) 

Neon epecific chronic proctitis: Clinical evaluation and morphological aspects 
ABC Arg Gras Cir Dig 590 Paulo 8 (4):102-206 1993.{in coll, con F, La Torre, F, M. 
Magliocea, V. Petrorzal 

Su dun caso anatomo-clinico di fipoma del sigma Minerva Chimurgica Vol 49M 1- 
289-94 1994 jin col. com W. Passa, C De Salazar, FMM. Magllooca) 
Tianational papillary cel carcinoma of the ureter 2 histological and 
Ultrastructural study Histology and Histopathology 9:287-294 1994 {in col. con 
M. Melis, E. Eheuteri 
Paraganglioma renaie retroperitoneabedActa Chirurgie 7,26438-144 1994 iin ell. 
Con F. La Torre, 8. Colagrasso, A. Moritari| 

Severe pouchiti presenting 2&8 Solitary Ulceratn of the pelvic 

Puach.Colonproctogy 26(4)270-272 1994 (in coll. com F. La Torre, FM. 
Maglioccal
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Schwere Pouchitis dargestellt als OStarEs Wilkus des 

Beckenpouches.Colonproctolopy Jahrgang 16 (4) 270274 1994 
Diffuse chotesterc! granulomas of the breast (colesteatome) : & case report. 

Giornale It Ono 4147-152 1964 fin coll, com C. Amanti, Mi. fbelis, F. Carpi] 

Primary B cell Lym pphigerss of thie rectum im bisexual and HIV+ positive man 

Report ofa case.colonproctology Vol 1? (6)-2835-286 1995 fin coll. con F. la Teeré, 

F. Carpiro| 

Leiomloblastoma gasirico bizarre: analis) Gown caso & revisione della 

létteratura. Minerva Cherurgica Vol S1(4|-¢25-244 1996 (in cof. con F. LA Torre, 

V. Petrozzal 
Lipssarcoma Mixoide: Correlarione tra aspetti morfologici ed evoluzione 

cromosomica, Anabsi © un caso. Giornale ltalians di Omedologia Vol 4 1998 fin 

press] (in coll 5.4. Trivolo, G.Perla , ¥. Lacava) 

Alcune Cormunicamonl Congressuali corsi specialistic’ per ia Patosogia: 
intrinsic Failure of dacron vascular grafts.Comunicazione Third Biesinal Meeting 
“Taward Agplication of Advanced in @asic Cardiovascular Bialogy” St.Lucia 
Missin USA 1942 [in coll. con GJ. Miassimi, F, Speciale} 

Peritoneal lavage with gabewate-mesilate in ceruletide-induted Soute 
pancreatitth in the Rat.Comunicazione Eurosurgery $4 Gesfing 1994 [in coll. con 

A. Bolognese, |, Muttilio, VW. Petrozzal 
Flow cytometric DMA content analysis of different thyroid tumors and their 
possible Correlations with prognostic valuePoster XV European Congress Of 
Pathology. Copenhagen Sept.199 in coll. con L. Lenti, F. Carpino, V. Petrazza| 
Analisi del comtenute di ONA mediante citomotria a flusso in diversi tumori 

della tirokde @¢ corelagion| con |l valore prognostica, Comunicaione 4° 

Congresso Maglonale della FecGeracione Italiana della Societéa di Anatomia 

Patologica e Otologla Deagmostics .Abano Terme Ottobre 1995 (in 
coll, con L. Lentil '¥, Petrozza) 

Angiosarcoma of the heart: a structural and ultrastructural studyComunicasione 
Ser. International Malpighi Symposium Roma Sept.i99S/in coll. con F. MM. 

MMagiacca | 

Prognostic value of flow cytometric ONA analysis in breast 

cancerComunicazone SEC, International Maipigh! Symposium Roma Sept 1995(in 

coll, com FA, Magllooca, ¥ .Petrogza) 

Nl Corso Teoria =Pratien di Dermo Patologia Chairman Prof. Ackerman 

unversita “CRO CUORE" Folicimico Apostine Gemelli. Ottobre 1996. 

Corso di perfexionamenta in “interpretarione del dati del Laboratoria” Tenutosi 

presso Complesso Ospedaliero San Giowann| Agdolorata di Soma 1997 
Coondinatrice del corso Dr.ssa Maria Augperi, 

la corretta gestione delle apparecchiature par || migiloramento della qualita’ 

in Laboratorio, Convegno sclentifico organizzato da CARTESIO 2000. Roma 

LB. 11 2000 

Corso di Ematologia sul sistema ADWIA 12027.11.2000 — 01.12.2000 Mana 

Bayer S.P4, 

1" Corso residengiale ECW di Medicina di Laboratorio "LA TROMBOFILIA" 
Orvieto 5.02 2001-19002. 2001 ASL. 1.4 Uribria, 

Seminario di aggiomamenta Im Ematologla Milano 22 Aéarzo 2001 
Instrumentation Laboratory, 

25-31 Gennae 2002 Corso di aggiormamento in tecmiche di Patologia 

Molecolare Policlinico Milliare “CELIO”, Roma, 

Ghigo 2002 Corse Resdenciale dl aggiemnamento EDOM MALATTIE 
AUTOIMMUNE presso ASL iM (Ct 

Settembre 2002 Corso teorkco =Praticn sulla dlagnostica prenatale delle 

malattle penetiche Sistema PRISCA: Medical Systems Genova, Crediti Ch 5, 
Corso sulla Appropeiaterza Giugno 2005 Sela Tevere Regione Lazio 

Corse Formazione IQ)P Italy 2006 Regione Emilia Romagna Azienda Ospedaliera 
Universitaria Ferrara , international Quality indicator Project ltaly 2006-U5A 

MARYLAND, Unica Azienda della Ragone LAZIO Regione Emilia homagna Azienda 

Ospedaliera Linbversgitaria Ferrara fesponsabile del Progetto a monitocaggio, 

Aggiomamento 2003-20 Lines guida sindrome influenzale in cod. 155 

Primo monitoragpio nazionale sugli UAici dj Oualita Azliendale
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Classificazione delle Malattie del trawmatesm| degli Intervent chirungici e delle 
Procemure diagmostione a terapevtiche Versione Italana della 1D 9-0 Istitute 

Polgrafiog e Zecca dello Stato Libreria dello Stato 
Comitato Schentificn Gal KV) OONGRESSO DELLA SOCIETA’ TALIAMA PER LA 
QWALITA’ DELLASSISTENZA SANITARIA <VRQ La Qualita dei Setema Sanitario 

Glornate di Studio sulle POLITICHE LE STRATEGIE ED | MODELL A CONFRONTO- 
Assis! 15-18 Novembre 206 
Quality of the Health Care System Strategie per un sistema di welfare equo ed 

etioo:! role del sem sanitarl, Reggio Emilia 7-10 Novembre 

Apprograterza prescrittiva dolla diagnostica wascolare non invasive — con ASL 

ROMA A SO? 
Appropriaterza prescrittiva in Diagnostica per immagini —Ritonanta Magnetics 

Tamagratta Computerizzata Ultrasuoni con ASL ROMA 2007 

Periodico del Policlinico Uenberto t vari numeri [vedi sito aziendale) 2007 in pos 

Carta dei Servizi Guida Pratica del Servizi 2007-2008 Editore SEAT PAGINE GIALLE 

HHT? - 2008 
La pestione dello strumentano chérurgico Quake future oppartunita @ wincoli 

Roma 29 Marzo 20082 Milango 5 Aprée 2008 

Conferanda Stampa presentagions Spartetio aziendale Malathe Rare Policlinico 

Umberto |, 29 Fabbrak oe . 
autrice per be procedure agkendall inserite come ospedale pilota regione Lazio ASPLAMO TEV 
(vedi sata ASL LAZIO 

Tradurione Manuale ICOSCM versione dal 1997 a 2002 in use obbligetenso per tutta il territorio 
nanenale dal] Gennaio 2006 vedi pubblicareee Volume arancione iy uso in tutte ASL AUD. , 

IRICSS. 

Auton 2o7 Istituta Superiore di Sanita allaggiomamento 2002 -2004 per ke “Linke purda sulla 
Sindee influenzale” wet pubblicazion! sul sito 155 

Resporsebalita medica ¢ tutes asskurative ecm AGENAS 
@ tenubosi dal 20/05/2012 a! 19/09/2013 avernte come obletint didatica/formatie gererali: 

Acquisinité conpeteize teenico-profeionm velombite deta resnansobiitée medica 2 dev 
Comtrett! dv assicuvazione 
Nrodte ¢ le funzion del medica manager 
@ tenutosi dal 20/06/2002 al 19/09/2013 avente come oblietthd didattico/formativi general: 
Fore ocguvsire conoscerie forthe ¢ aegiamament nelfomivto de! menegement sunitenio 

Attenzione al comense diginformato: i rischi di una comunicarione inefficace ed il modo per 

evitaeli 
& tenubos! dal 20/09/2012 a! 19/09/2013 gvente come oblettni ddaticoformati general: 
Arquisvzionég competenze teciico-profeasional’ melffomivta dela gestione def consenne 
informants 

Sportello Malattie Rare Policlinacs Uriberte | 
L‘appropriateza nella prescrizione defia diagnostca vescolare ta Policlinico Universitario © 
rapeerte con MMG el cul municipio ricade PUI studio analitics, 
L Health Care i Sot 24 Ore 
7 Health Care Sate 24 ore 
Plato Convention 2018 

Carta dei Servizi bP ChAP 2016 & aggketiamenti al SOLS, 

Customer Satisfaction IPA CMP 2017 -Luglio 2019; 

1" rapporte sulla Customer Satisfaction PAIVACY IPA COMP pubbhcate Abstract GIMBE Conpgrosso 
Mariah 20 1B 

ECM TRIENNIO 2014 72016 REGOLARMMENTE EFFETTUAT COME D4 feORMATIVA. 

ECM 2017/2019 REGOLARMENTE EFFETTUATI COME D4 NORMATIVA 

PER GLI ECM VEDI PORTALE STITUZIONALE COGEAPS. 

DOCENZE PRESSO UNIVERSITA’ SAPIENZA 

PREGRESSE; 

Au, 1992/99 non anecdso Ilene @ prevenzione,Organizazione sanitares, Budpet . economia 

ienitaria Presse 1 cori di aurea delle profession: sanitarie (infermier|,tecnécl audiomecristi) “LA 

SAPIENZA" ROMA ad Ospedale G_Vannini



aa. 2007-2008 non oneraso Docente presso Master Universitar| Corso di Laurea Scienze 

Infermieristiche atta presse IDI Sanita Cane af jour Theanok per Technic! Audiometrisi 

Liniversita degli Stuc! di Roma" LA SAPENZA" insegramento di Ecormenia Coordinatore Prof. & 
Filipe: 

Cares Aziendale ECM anno 2008 insegnamento Gestione clinica dei farrnaci Procedure. Dedicate 
a mediciCaposala del Policlinico Lamberto | di Roma Facolta oi Medacing & Chirurgia. 

aa. 2007-008 Corso di Laurea Trennaia per Tecnici Odentoiatri &@ tecnici audiometristi 

Universita degli Studi di Roma “ LA SQPENZA” insegnamento in Economia Coordimatrice Prof. ssa 

E. Garbato 

DOCENZE ATTLAALI: 

EB darente a contratta non anerosa nel Corse di Laurea dl Audiaretria Universita degli Studi di 
fama SAPIENZA insepnamenti ii semestre il aa, igeenn, Economia Sanitaria (30 ORE) & 

Management (10 Ore) ; Numero tre insegnament per un totale di 40 ore di lezione frontale in 

presenza con sesslone esaml e@ firma yerball. 

Nellans accademica corremte & risultata vincioice del bando per la selezione dei seguenti 
ingepramenti presso Uniwersith degli) Studi SAPIENZA notificatl a mezzo pec da 
ai 7 Bb 

bendididatticn@certuniromal it 

Psicologia: 

i- modulo “329/01 - MANAGEMENT SANITARNO - SOCIOLOGIA GENERALE 

Z- modulo "209,02 - MANAGEMENT SANIT ARDO - ORGANCEZAZIONE AZPENIDIALE 

3- modulo “200/52 -SCENZE UMANE E DEL MANAGEMENT SANITARIC:- ECONOMIA 

AZVENDALE” 

Medicina onzoiatria: 

1- CONTRATT! OFINSEGNAMENTO - BANDO UNICO £4, 29/2000 modulo “DIRMTOE 

ORGANIZZAAIONE DE SERVIZ) SANITARI - Madulo: SISTEM! Ol ELABOHATIONE DELLE 

Pe aa A Pe 

Capacta e competenze sotiali 

Partecigazion® ad attivite extracurriculari progettuall ¢ pratiche, con lavoro ol squadra nella 
realizzazione di allescimenti di gruppi di ascotte per Donne e 
oven donne nel campo della prevenzione palologie sessualmente trasmesse pestione & 
coccrdinariente di attivita i Bruppi di studio veversitarl orpaninazions event apoctive livello 
amatoriale; 

erizion= ONLUS Sanitare 

gis Vice Presidente delf Associazione Medical Re Action di volontarlato medica collegata alla 
Protezione Civile regolarmente iscritta mel registro della Reghne Lazio Associazion® di 
yolontariato ONLUS Santtario fino al POOR 

Gal 2018 iscritta aba H24 For People. 

La sottoscritta, consapevole che — ai sensi dellart 76 del OPA. nn. 4452000 - be dichiarazioni mendaci, la falsité negli 
atti e Fuse di atti fasi cone puniti ai sensi del codice penale & delle leggi tpeciali, dichiara che be infarmacioni fispondons 

i werita. 

La sotboscritta autarizza il trattamento dei propri dati personali al sensi deifart. 149 del O.les. 30 glugna 2003 n. 196 - 

*“Codice in materia di pratezione dei dati personali® edelPart. 13 GOPR 679/16 —“Regolamento euraped sulla protemone 

dei dati personal”. 

Luaga cas OY Lo LAS 

CY Drssa S, Pulvirent


