
 

 

 

F O R M A T O E U R O P E O P E R I L 

C U R R I C U L U M V I T A E 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 
Nazionalità 

BENEVOLO MARIA 

 
 
 
 
 
 

ITALIANA 
 

Data di nascita 

Codice Fiscale 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 
• Date (da – a) 

1969 

 
 
 
 

 
2002 a tutt’oggi: Dirigente Biologo presso UOC Anatomia Patologica e Citodiagnostica 
dell’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena di Roma 1989-2002: frequenza presso UOC 
Anatomia Patologica e Citodiagnostica dell’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena di Roma in 
qualità di contrattista di ricerca 1986-1988: frequenza presso il laboratorio di Biofisica 
dell’Università degli studi di Roma “Sapienza” in qualità di laureanda 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

2000: Specializzazione in Patologia Clinica con votazione 70/70 e Lode presso Università degli 
studi di Roma “Sapienza“ 
1990: Esame di Stato conseguendo l'abilitazione all'esercizio della professione di biologo 
1988:Laurea in Scienze Biologiche con votazione 110/110 e Lode presso Università degli studi 
di Roma “Sapienza” 

 
 
 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

Madrelingua 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

ITALIANO 
 

INGLESE 
First Certificate in English (FCE, University of Cambridge, ESOL examinations) 

 

Buono 
Buono 
Buono 



 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività 
di volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Ottima capacità di relazionarsi con gli altri e con il proprio gruppo di lavoro 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
In grado di organizzare autonomamente il lavoro con precisione, individuando le priorità 
rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 

 
 
 

Tecniche di biologia molecolare: Ricerca del Papillomavirus umano (HPV) su prelievi citologici 
cervico-vaginali mediante metodica HC2 (Qiagen); ricerca HPV su prelievi citologici e istologici 
mediante diversi metodi basati su PCR (estrazione di DNA, amplificazione, rivelazione mediante 
ibridazione molecolare); ricerca RNA messaggero del virus HPV su prelievi citologici mediante 
estrazione di RNA e amplificazione in real time NASBA; sequenziamento del DNA mediante 
utilizzo sequenziatore Applied Biosystems 3130 genetic Analyser. 

 

Tecniche immunocito- e immunoistochimiche: Colorazione manuale di preparati istologici e 
citologici con anticorpi policlonali e monoclonali mediante metodiche di immunofluorescenza, 
immunoperossidasi e immunofosfatasi alcalina. Colorazione immunocitochimica e 
immunoistochimica manuale ed automatica per la valutazione dell’overespressione della 
proteina p16 mediante l’utilizzo della metodica CINTec Plus cytology e CINTec histology (Roche 
Diagnostics). Doppia colorazione. Utilizzo coloratore automatico Bond Max Menarini. 
Conoscenze di Tecnologie Informatiche: Conoscenza e uso del sistema operativo Windows 
(pacchetto Office: Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook Express, Internet Explorer). 
Utilizzo del sistema automatico D-Sight (Menarini Diagnostics) ed Eureka (Menarini Diagnostics) 
per l’acquisizione di immagini al microscopio di preparati citologici ed istologici. Web Surfing per 
ricerca risorse. Immissione dati e gestione database. 

  
 

 


