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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

                                                 Nome 

 

 GABRIELE VINCENZO BRUTI 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Giugno 2023 – IN PAUSA 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperative archeologiche 

• Tipo di impiego  Attività di Sorveglianza Archeologica 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Sorveglianze Archeologiche e compilazione della relativa documentazione. Elaborazione del 
giornale di cantiere e di scavo. Eventuale recupero materiale archeologico e antropologico. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Ottobre 2024 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Scienze dell’Antichità - Sapienza Università di Roma (Roma, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Tutorato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Gestione di attività di tutorato nella segreteria didattica del Dipartimento di Scienze dell’Antichità; 
supporto agli studenti del Corso di Laurea Magistrale in Mediterranean Archaeology.(LM-2) e del 
Corso di Laurea CIVIS Interateneo in Palaeolithic Archaeology. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Maggio 2024 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Claudio Ottoni – Prof. Maria Cristina Martinez-labarga – Claudia Bindi (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Paleogenomica e Antropologia Molecolare 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

  Tirocinio per lavoro di tesi magistrale su campioni antropologici antichi: estrazione materiale 
genetico, procedimenti pre-PCR e post-PCR, sequenziamento DNA antico. 

 

Giugno 2025 
International Society of Biomolecular Archaeology (ISBA) – in itinere (Roma, Italia) 
 
HAAM Summer School 2025 – Laboratorio di Paleogenetica e bioinformatica applicata 

Laboratorio intensivo di Paleogenetica; Introduzione alla shell Bash e applicazioni per la 
genetica delle popolazioni e per l’interpretazione di dati genomici da resti umani antichi. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Marzo 2024 – Gennaio 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Biologia Ambientale – Sapienza Università di Roma (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Borsa di collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Borsista presso il Museo di Antropologia Giuseppe Sergi, Dipartimento di Biologia Ambientale; 
sistemazione inventario antropologico e catalogo dei resti umani; guida museale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Settembre 2024 (2 settimane) 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Giorgia Maria Annoscia (Viterbo, Italia) 

• Tipo di impiego  Scavo Archeologico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Scavo archeologico presso il sito medievale di Leopoli-Cencelle. Attività di scavo, setacciatura, 
utilizzo della stazione totale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Agosto 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Congresso Internazionale EAA 2024 - Sapienza Università di Roma (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Gestione di convegni; Tecnico di conferenze 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Guida e tecnico di conferenze durante l’evento EAA 2024 (European Association of 
Archaeologists) dal 28 al 31 agosto 2024. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Luglio 2024 (2 settimane) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Marie-Hélène Moncel – Marco Carpenteri (Potenza, Italia) 

• Tipo di impiego  Scavo Archeologico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Scavo archeologico presso il sito paleolitico di Notarchirico. Attività di scavo, setacciatura, 
utilizzo della stazione totale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Luglio 2024 (2 settimane) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Gian Luca Grassigli – Prof. Sarah Harvey (Terni, Italia) 

• Tipo di impiego  Scavo Archeologico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Scavo archeologico presso il sito preromano della Necropoli del Vallone di San Lorenzo. Attività 
di scavo, setacciatura, utilizzo della stazione totale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Giugno 2024 (4 settimane) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Emanuela Borgia (Viterbo, Italia) 

• Tipo di impiego  Scavo Archeologico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Scavo archeologico presso il sito tardoantico di Castel Sozzio. Attività di scavo, setacciatura, 
utilizzo della stazione totale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Maggio 2024 – Giugno 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Giorgia Maria Annoscia – Giulia Casagrande (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Antropologia 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Analisi osteologica su resti antropologici provenienti dal sito medievale di Leopoli-Cencelle: 
riconoscimento del sesso, dell’età alla morte e delle paleopatologie. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Febbraio 2024   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola di Paleoantropologia (Perugia, Italia) 

• Tipo di impiego  Laboratorio di Paleogenetica  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Laboratorio intensivo di Paleogenetica; Studio delle procedure necessarie per il trattamento dei 
campioni genetici antichi; applicazioni di statistica per l’analisi dei dati genetici. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Gennaio 2024 – Febbraio 2024   
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Giorgia Maria Annoscia - Luca Brancazi (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Archeozoologia 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Laboratorio intensivo di archeozoologia; Identificazione e classificazione delle specie e numero 
minimo degli individui (NMI) dei resti faunistici dal sito medievale di Leopoli-Cencelle. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Ottobre 2023 – Gennaio 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Scienze dell’Antichità - Sapienza Università di Roma (Roma, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Tutorato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Gestione di attività di tutorato nella segreteria didattica del Dipartimento di Scienze dell’Antichità; 
supporto agli studenti del Corso di Laurea Magistrale in Mediterranean Archaeology.(LM-2). 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Settembre 2023   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Elena Maini (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Archeozoologia 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Laboratorio intensivo di archeozoologia; Identificazione e classificazione delle specie e numero 
minimo degli individui (NMI) dei resti faunistici da siti protostorici. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Luglio 2023   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Congresso Internazionale INQUA 2023 - Sapienza Università di Roma (Roma, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Gestione di convegni; Tecnico di conferenze 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Guida e tecnico di conferenze durante l’evento INQUA 2023 (International Union Quaternary 
Research) dal 14 al 20 luglio 2023 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Aprile 2023 – Giugno 2023  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Daniele Porretta (Roma, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Laboratorio di DNA Sequencing 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di laboratorio dedite allo svolgimento di analisi di sequenze di DNA per il 
sequenziamento tramite il programma informatico CHROMAS.  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Ottobre 2021 – Marzo 2023  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Alfredo Coppa (Roma, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Antropologia Fisica 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi osteologica su resti antropologici provenienti da diversi siti archeologici: riconoscimento 
del sesso, dell’età alla morte e delle paleopatologie. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Settembre 2022 (2 settimane)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Alberto Cazzella – Prof. Giulia Recchia (Foggia, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Scavo Archeologico 

• Principali mansioni e responsabilità  Scavo archeologico presso il sito protostorico di Coppa Nevigata. Attività di scavo, setacciatura, 
utilizzo della stazione totale.  
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Luglio 2022 (4 settimane) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Luisa Migliorati (L’Aquila, Italia) 

 

• Tipo di impiego  Scavo Archeologico 

• Principali mansioni e responsabilità  Scavo archeologico presso il sito tardoantico di Peltuinum. Attività di scavo, setacciatura, utilizzo 
della stazione totale.  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

• Date   Marzo 2022 – Giugno 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Luisa Migliorati - Ivana Fiore (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Archeozoologia 

• Principali mansioni e responsabilità  Introduzione all’osteologia e all’archeozoologia; Identificazione e classificazione delle specie e 
numero minimo degli individui (NMI) dei resti faunistici dal sito archeologico di Peltuinum (AQ).  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date   Marzo 2022 – Giugno 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Enza Elena Spinapolice (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Tecnologia Litica 

• Principali mansioni e responsabilità  Introduzione allo studio della tecnologia litica preistorica e al disegno dei manufatti litici. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA    

  

• Date   Gennaio 2022 – Maggio 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Cecilia Conati Barbaro (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Ecologia Preistorica 

• Principali mansioni e responsabilità  Identificazione e schedatura di reperti litici provenienti dal sito archeologico di Portonovo (AN); 
Realizzazione database excel per la classificazione del materiale litico. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date   Marzo 2022 – Aprile 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Cristina Lemorini (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Laboratorio di Archeologia Sperimentale (LTFAPA) 

• Principali mansioni e responsabilità  Applicazioni di archeologia sperimentale relativi allo studio dello strumentario preistorico. 
Realizzazione di un protocollo sperimentale dedito alla riproduzione di strumenti in osso. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date    Settembre 2020 – Giugno 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Alessandro Maria Jaia (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego  Tirocinio: Campagna di Ricognizione Territoriale dell’Area Archeologica di Veio 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricognizione sul territorio; Introduzione all’utilizzo di strumenti informatici per la ricerca 
topografica. Introduzione allo studio della ceramica etrusca e romana.  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Gennaio 2020 – Marzo 2020  
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prof. Marco Galli – Sapienza Università di Roma (Roma, Italia) 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Tirocinio: Laboratorio per il trattamento di materiali archeologici.      

Introduzione allo studio di reperti archeologici greci e di stili artistici (scultura, ceramica, 
epigrafia); Introduzione al tema dell’archeologia virtuale e digitale per la creazione di modelli 3D 
per i beni culturali.                                                   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   A.A. 2022/2023 – in corso  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Mediterranean Archaeology – Archeologia del Mediterraneo (LM-2 in lingua inglese) 

Curriculum: Paleolithic Archaeology ART-W 

Sapienza Università di Roma 

Dipartimento di Scienze dell’Antichità 

Facoltà di Lettere e Filosofia 

 

Tesi in Bioarcheologia, Paleogenomica e Antropologia Molecolare (BIO/08) (in corso) 

 

Esami ex. Art. 6 sostenuti: 

- Advanced Biological Methods applied to Cultural Heritage (BIO/02 – BIO/07) 

- Biodiversità ed Evoluzione Umana (BIO/08) 

- Computational Methods in Biology (BIO/10) 

- Genetica Umana (BIO/18) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   A.A. 2019/2020 – A.A. 2021/2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scienze Archeologiche (L-1) (105/110) 

Curriculum: Preistorico, Classico, Medievale 

Sapienza Università di Roma 

Dipartimento di Scienze dell’Antichità 

Facoltà di Lettere e Filosofia 

 

Tesi in Antropologia Fisica (BIO/08) (discussa in data 13/01/2023) 

Relatore: Alfredo Coppa 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B2 

• Capacità di espressione orale  B2 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  A2  

• Capacità di scrittura  A2  

• Capacità di espressione orale  A2 

CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE (B1); CERTIFICAZIONE CERVANTES (A2)   

   

    

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 COMPETENZE INFORMATICHE 

Ottima conoscenza del Sistema operativo Windows 

Ottima conoscenza del Pacchetto Office 

Ottima conoscenza del Programma di registrazione video OBS (Open Broadcaster Software) 

Conoscenza preliminare del linguaggio di programmazione R e della shell Bash 

Conoscenza preliminare del programma CHROMAS (DNA Sequencing Software) 

Conoscenza preliminare del programma PAST (Paleontological Statistics) 

COMPETENZE SUL CAMPO 

Conoscenza delle metodologie di scavo archeologico 

Conoscenza delle metodologie di recupero di materiali antropologici 

Conoscenza degli strumenti di scavo archeologico (Stazione totale, Setaccio, Trowel) 

COMPETENZE DI LABORATORIO 

Conoscenza delle metodologie di paleogenomica (pre-PCR, post-PCR) 

Conoscenza dell’osteologia e della paleobiologia umana (stima del sesso, età, paleopatologie) 

Conoscenza delle procedure per la sicurezza sul lavoro 

 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

    
 


