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LORENZO CASSATA 
 

 
 

CURRICULUM V ITAE  
 

  
 
 

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CASSATA Lorenzo 

   

   

Telefono   

Fax   

E-mail  lorenzo.cassata@uniroma1.it  
 

Nazionalità  Italiana 
Luogo e data di nascita  Roma, 29 dicembre 1973 

 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

 

• Periodo (da – a)  Da settembre 2008 a oggi 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  ISTAT – Istituto Nazionale di Statistica, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatore di III livello presso il settore del Censimento della Popolazione e delle 
abitazioni. Inserito nella struttura che si occupa di progettazione dell’indagine. Mi sono 
occupato principalmente di redazione dei manuali di indagine, di formazione e rapporti 
con la rete territoriale, di progettazione del censimento con particolare attenzione alle 
“popolazioni speciali” (terremotati, sena fissa dimora). Ho partecipato inoltre alle fasi di 
validazione dei dati e alla progettazione dell’indagine di copertura del censimento 
2011. 

 

• Periodo (da – a)  Da giugno a settembre 2008 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  ISTAT – Istituto Nazionale di Statistica, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore tecnico enti di ricerca di VI livello, presso il settore del Censimento della 
Popolazione e delle abitazioni 
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• Periodo (da – a)  Dal maggio 2002 a giugno 2008 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  ISTAT – Istituto Nazionale di Statistica, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore tecnico enti di ricerca di VI livello, presso il settore del Censimento della 
Popolazione e delle abitazioni 
 

• Periodo (da – a)  Maggio 2006 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  ISFOL – Istituto per lo sviluppo della formazione professionale dei lavoratori, 

Roma 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a prestazione d’opera 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Attività di collaborazione per la predisposizione di un rapporto su un’indagine 
conoscitiva sul mercato del lavoro giovanile 

• Periodo (da – a)  Novembre – dicembre 2005 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  Università “La Sapienza” di Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università pubblica 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Elaborazione di dati statistici 

• Periodo (da – a)  Marzo – Luglio 2001 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  EUROSTAT - 'Ufficio statistico dell'Unione europea 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione della Comunità europea 
• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Elaborazione dati statistici presso il dipartimento di Demografia 

• Periodo (da – a)  Settembre 2000 – Marzo 2001 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  DINTEC - Consorzio per l'Innovazione Tecnologica 

• Tipo di azienda o settore  SCRL 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Assistenza nella predisposizione di documenti per la certificazione di qualità a aziende 
del sistema camerale 

• Periodo (da – a)  Novembre 1998 – Novembre 1999 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  ICCD – Istituto Centrale per il Catalogo e la Documentazione 

• Tipo di azienda o settore  Ente del ministero dei Beni Culturali 
• Tipo di impiego  Servizio Civile 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Fotocopie, traduzioni, telefonate presso la segreteria del Direttore 

• Periodo (da – a)  Luglio 1998 – Giugno1999 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  Università “La Sapienza” di Roma – Dipartimento di Demografia 

• Tipo di azienda o settore  Università pubblica 
• Tipo di impiego  Borsa di studio “150 ore” 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 Assistenza alle attività della Biblioteca del dipartimento di Demografica, via Nomentana 
41, Roma 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
 

• Date (da – a)  2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UNIVERSITÀ DI ROMA “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di dottorato sulla “Mobilità degli anziani in Italia” 

• Qualifica conseguita  Dottorato di ricerca in Demografia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 

• Date (da – a)  12 aprile 2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UNIVERSITÀ DI ROMA “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea su “La fecondità in Etiopia. Il caso di Harar.” 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Statistiche Demografiche e Sociali 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione: 108/110 

 
• Date (da – a) 

  
Luglio 1992  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Classico statale “Terenzio Mamiani”, viale delle Milizie, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione 57/60 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE   
 

  INGLESE 1 
• Capacità di lettura  Buono  

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono  

 

  SPAGNOLO 2 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Eccellente 

 

  FRANCESE 3 



  ia ag aS

Pagina 4 - Curriculum Vitae di 

Lorenzo Cassata 
  

 

 

 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 



Pagina 5 - Curriculum Vitae di 

Lorenzo Cassata 
  

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in un 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra. 

 Lavoro da quasi vent’anni all’Istat, inserito in varie attività di squadra con i colleghi, dal 
2007 svolgo anche un’intensa attività sindacale. 
 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad esempio: coordinamento e/o 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci. Sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato, a casa, ecc. 

 Coordino l’organizzazione sindacale (FLC CGIL) nel mio posto di lavoro (l’Istat) dal 
gennaio 2017. Sono stato eletto delegato RSU delle sedi romane dell’Istat 
ininterrottamente dal 2007 (2012, 2015 e 2018). 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo quotidianamente PC, tablet e smartphone per lavoro, padroneggiando i 
principali software del pacchetto Office (Word, Excel, Powerpoint, Access, Publisher), 
conosco i principali pacchetti di analisi statistica (SPSS, SAS, R) e il linguaggio SQL; 
competenze acquisite nel lavoro e tramite appositi corsi. 
 
 

 
 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Gestisco un blog personale dal 2003 (www.salgalaluna.com), il sito della FLC CGIL 
dell’Istat dal 2015 (http://istat.flcgil.it), un podcast di rassegna stampa dal 31 dicembre 
2020 (https://www.podcasts.com/podcaster/podcast/892872), utilizzo l’HTML. 
Nel 2014 ho scritto un articolo sul sito “Minima e Moralia” di analisi dei dati sulla 
scuola: http://www.minimaetmoralia.it/wp/tutto-quello-che-volevate-sapere-sulla-buona-
scuola-dato-per-dato-numero-per-numero/  
Nel 2013 ho collaborato alla redazione del questionario per un’indagine sul precariato 
nel giornalismo condotta dall’IRPI e i cui risultati sono stati pubblicati su Wired. 
Dal 2007 al 2011 ho fatto parte della Soc. Cooperativa Flexy, che gestiva la Libreria 
Caffè Flexi a Roma. 
Nel 2006 ho collaborato alla redazione del volume “Reddito garantito e nuovi diritti 
sociali”, pubblicato dalla Regione Lazio 
Nel 2002 ho collaborato come “fieldwork and study contributor” alla pubblicazione della 
“International map of Harar (Ethiopia) curata dal CIRPS, Centro Interuniversitario di 
Ricerca sui Paesi in via di Sviluppo 

 
 

PATENTI  Patente di guida B dal 1992. 
 
 
 

 

http://www.salgalaluna.com/
http://istat.flcgil.it/
https://www.podcasts.com/podcaster/podcast/892872
http://www.minimaetmoralia.it/wp/tutto-quello-che-volevate-sapere-sulla-buona-scuola-dato-per-dato-numero-per-numero/
http://www.minimaetmoralia.it/wp/tutto-quello-che-volevate-sapere-sulla-buona-scuola-dato-per-dato-numero-per-numero/
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PUBBLICIONI  - Istat, L’utilizzo della tecnica CAWI nelle indagini su individui e famiglie, paragrafo 
2.4, 2017 
- Istat, Rilevazione campionaria areale di controllo della copertura e della qualità del 

15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni Post Enumeration 

Survey (PES) MANUALE DELLA RILEVAZIONE, capitolo 1, 2012 
- L. Cassata, F. Lipizzi, L’uso dei GIS nell’aggiornamento delle basi territoriali per i 
censimenti 2011. Un approfondimento sull’Abruzzo, Semestrale di Studi e Ricerche di 
Geografia Roma - XXIV, Fascicolo 1, gennaio-giugno 2012 
- O. Casacchia, L. Cassata, P. Giorgi, C. Reynaud, S. Strozza, La mobilità interna in 

Italia: le principali caratteristiche dei cambiamenti di residenza, Rivista Italiana di 
Economia, Demografia e Statistica, 2010 
Istat, Manuale Indagine Pilota 2009 − Strategia 2, 2009 
- D. Zindato, L. Cassata, F. Martire, S. Strozza, M. Vitiello, L'integrazione come 

processo multidimensionale. Condizioni di vita e di lavoro degli immigrati, Studi 
Emigrazione, Nº. 171, 2008 (pp. 657-698) 
- A. Golini, M. Centra, A. Busetta, R. Iacoucci, C. Marini, E. Mussino, P. Vittori, S. 
Basso, L. Cassata, C. Conti, P. Conti, T. Pietrangelo, C. Reynaud, Squilibri quantitativi, 

qualitativi e territoriali del mercato del lavoro giovanile. I risultati di una indagine 

conoscitiva (Isfol) (parr. 1.2.3 e 1.2.4), 2008 
- D. Abbatini, L. Cassata, F. Martire, A. Reale, G. Ruocco, D. Zindato,  La 

progettazione dei censimenti generali 2010−2011 2 − analisi comparativa di 
esperienze censuarie estere e valutazione di applicabilità di metodi e tecniche ai 

censimenti italiani, Documenti Istat 9/2007 (paragrafi 1.1.3.3, 1.2.2, 1.2.8, 1.2.9, 1.2.10 
e le schede “Finlandia”, “Spagna”, “Stati Uniti”, “Svizzera” nell’Allegato 1) 
- L. Cassata, M. T. Tamburrano, The 15th Population Census Pilot Survey: How the 

register driven census changes the enumerators role, Workshop - Statistica per 
innovare: la storia e le prospettive, 2007 
- Istat, Gli stranieri in Italia: analisi dei dati censuari (par. 3.3.3), 2006 
- A. Golini, M. Said, O. Casacchia, C. Reynaud, S. Basso, L. Cassata, M. Crisci, 
Migration and urbanization in ethiopia with special reference to Addis Ababa, DSD La 

Sapienza e CSA Addis Abeba (paragrafo 2.2), 2001 
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