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Chiara Fantauzzi

Titolare di Assegno di Ricerca di Prima Fascia dal titolo “Creazione
di una cultura condivisa a livello metropolitano e stakeholder
engagement — Agenda 2030” (settore disciplinare: SECS-P/07)
presso il Dipartimento di Management e Diritto dell’'Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata”

ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

(2022-in corso) Attivita in qualita di Titolare di Contratto Integrativo

Insegnamento: Management Sanitario; Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management —
SECS-P/O7

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2020-in corso) Attivita in qualita di Cultore della Materia

Insegnamento: Social Entrepreneurship and Innovation; Master of Science in Business
Administration — SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2020-in corso) Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento

Insegnamento: Social Enfrepreneurship and Innovation; Master of Science in Business
Administration — SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2020-in corso) Attivita in qualita di Cultore della Materia

Insegnamento: Management of Public Administration and NGOs; Master of Science in European
Economy and Business Law — SECS-P/08

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2020-in corso) Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento

Insegnamento: Management of Public Administration and NGOs; Master of Science in European
Economy and Business Law — SECS-P/08

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2018-in corso) Attivita in qualita di Cultore della Materia

Insegnamento: Strategia e Poliica Aziendale; Corso di Laurea Magistrale in Economia e
Management — SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2017-in corso) Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento
Insegnamento: Strategia e Politica Aziendale; Corso di Laurea Magistrale in Economia e
Management — SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

(2020-2022) Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento

Insegnamento: Pubblica Amministrazione, Settore Non Profit e Sviluppo Sostenibile; Corsodi
Laurea Triennale in Scienze delle Amministrazioni e delle Relazioni Intemazionali—- SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Il presente curriculum vitae, & redatto ai fini della pubblicazione nella Seziore “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale delfAteneo al fine di
garantire il nspetio della vigente normativain matenia di tutela dei dati. | C V. in versione integrale & conservato presso gh Uffid della Struttura che ha conferito
fincarico.
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Attivita in qualita di Cultore della Materia
Insegnamento: Economia Aziendale; Corso di Laurea Triennale in Scienze dell Amministrazione e
dellOrganizzazione — SECS-P/07

= Universita La Sapienza, Roma

Attivita in qualita di Cultore della Materia

Insegnamento: Management Sanitario; Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management —
SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento

Insegnamento: Management Sanitario; Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management —
SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Cultore della Materia

Insegnamento: Business Government Relationships; Master of Science in Business Administration
—SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento
Insegnamento: Business Government Relationships; Master of Science in Business Administration
—SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Cultore della Materia

Insegnamento: System Dynamics Modelling and Sinrulation for Intelligent Organizations; Bachelor
Degree in Business Administration and Economics — SECS-P/10

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento
Insegnamento: System Dynamics Modelling and Simulation for Intelligent Organizations; Bachelor
Degree in Business Administration and Economics — SECS-P/10

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita di Docenza in programmi di Formazione Post-Laurea e Professionali
Master MIMAP — “Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche”

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento

Insegnamento: Economia delle Aziende Pubbliche e Non Profit; Corso di Laurea Magistrale in
Economia e Management— SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento

Insegnamento: Economia delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche; Corso di Laurea
Magistrale in Economia e Management — SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Attivita in qualita di Collaboratore dellinsegnamento
Insegnamento: Economia delle Aziende Sportive; Corso di Laurea Triennale in Scienze del
Turismo — SECS-P/07

= Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

(2017-2021) Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale (specializzazione in
Public Management and Governance)
Universita dedli Studi di Roma “Tor \ergata”, Roma

= Titolo della Tesi: “Strategy in Higher Education: theory and practice at the ime of cross-sector
collaboration perspective’

= Valutazione: Eccellente con Lode
= Certificazione “Doclor Europaeus” (European PhD Label)

(2015-2017) Laurea Magistrale in Economia e Management
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Roma
= Titolo della Tesi: “L'educazione superiore come motore del capitale intellettuale: il nuovo ruolo
delle universita e le sfide del placement’

= Valutazione: 110/110 e Lode con Menzione

(2012-2015) Laurea di primo livello in Economia e Management
Universita degli Studi di Roma “Tor \ergata”, Roma

= Titolo della Tesi: “Le alterazioni del mercato tra concomrenza sleale e pubblicita ingannevole”
= Valutazione: 110/110 e Lode

(2012) Diploma di Maturita
Liceo Scientifico “Renato Cartesio” di Olevano Romano

= Valutazione: 100/100

(Settembre-Ottobre 2019) Visiting Scholar per attivita di ricerca
Northumbria University, Newcastle, England

(Maggio 2017) Visiting per stesura della Tesi Magistrale
Université de Aix-Marseille, Aix en-Provence, France

(2016-2017) Erasmus +
EDC Paris Business Schoadl, Paris, France

(14-18 Gennaio 2019) Assioa Winter School
Universita La Sapienza, Roma

(10-14 Settembre 2018) Aidea Capri Summer School
Villa Orandi, Capri, kalia

(16-20 Luglio 2018) Multidisciplinary Summer School
Universita degli Studi di Roma “Tor \ergata”, Roma

Il presente curriculum vitae, & redatto ai fini della pubblicazione nella Seziore “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale delfAteneo al fine di
garantire il nspetio della vigente normativain matenia di tutela dei dati. | C V. in versione integrale & conservato presso gh Uffid della Struttura che ha conferito

fincarico.
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

Curiculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

||
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
SCRITTA
Ascolio Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
= possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di cultore della
materia e collaboratore dellinsegnamento per diverse discipline.
= possiedo buone capacita di leadership nella gestione degli studenti.
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazore delle Comunicaziore Creazione di Sicurezza Risoluzore di
informazion Contenuti problemi
Utente Utente Utente Utente base Utente
intermedio intermedio intermedio intermedio
= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)
B
||

= Fantauzzi C., Colasanti N., Fiorani G, Frondiz R. (2021), “Sustainable strategic planning in kalian
higher education insfitutions: a content analysis”, Intemational Joumal of Sustainability in Higher
Education, vol. ahead-of-print, DOI: 10.1108/IJSHE-07-2020-0275, ISSN 1467-6370.

= Esposito P, Brescia V., Fantauzzi C., Frondizi R. (2021), “Understanding social impact and value
creation in hybrid organizations. The case of ltalian Civil Service”, Sustainability,13(7), 4058, DOI:
10.3390/su13074058, ISSN 2180-2165.

= Colasanti N.,, Fantauzzi C., Frondizt R. (2021), “Innovating public service delivery through
crowdsourcing: what role for the Third Sector and civil society?”, International Journal of Business
Research and Management, 12(1), pp.1-15, ISSN 2180-2165.

= Appolloni A., Colasanti N., Fantauzzi C., Fiorani G, Frondizi R. (2021), “Distance learning as a
resilience strategy during the Covid-19: an analysis of the ltalian context”, Sustainability, 13(3),
1788, DOI: 10.3390/su13031388, ISSN 2071-1050.

= Colasanti N., Fantauzzi C., Frondiz R. (2020), “Creating social engagement through social
network sites: a survey in an ltalian university”, International Journal of Business Research and
Management, 11(3), pp.27-38, ISSN 2180-2165.

= Colasanti N, Fantauzz C., Frondizi R. (2020), “Make for Ialy: il contributo di maker e stampa 3D
nellemergenza sanitaria”, Mecosan, 113, pp.139-146, DOIL 10.3280/MESA2020-113018, ISSN
1121-6921.

= Colasanti N., Fantauzz C., Frondizi R. (2020), “Nuove piattaforme digitali per innovazone civica:
il fenomeno del civic hacking”, Risorse Umane nella pubblica amministrazione, 33(1), pp.31-43,
ISSN 1723-9877.

= Fantauzzi C., Frondizi R., Colasanti N., Fiorani G. (2019), “Creating value in the entrepreneurial
university: marketization and merchandising strategies”, Administrative Sciences, 9(4), 82, DOI:
10.3390/admsci9040082.

= Frondizi R., Fantauzzi C., Colasanti N., Fiorani G. (2019), “The evaluation of universities’ third
mission and intellectual capital: theoretical analysis and application to Italy”, Sustainability, 11(12),
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3455, DOI: 10.3390/su11123455.

= Meneguzzo M., Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R. (forthcoming), “Comunicare la terza

missione atiraverso le mission statement: una content analysis”, in Del Bene L, Padlini A. (eds.),
Monitorare la performance delle universita statali e utiizzame gli esiti per generare valore
pubblico.

= Frondizi R., Colasanti N., Fantauzzi C., Fiorani G. (2019), “Intellectual Capital and the University
Third Mission: an Evaluation Framework”, in Chiucchi M.S., Demartini P. (eds.), Qualitative
research in intangibles, intellectual capital and integrated reporting practices: opportunities,
crificaliies and future perspectives, Collana Corporate govemance e scenari di seftore delle
imprese, RomaTrE-press, Roma, ISBN 978-88-32136-21-0, pp.89-96.

= Colasanti N., Fantauzzi F.,, Frondizi R., Meneguzzo M. (2019), “Distance learning and continuing
education: an exploratory analysis of the ltalian context”, in Culasso F, Pizzo M. (eds.) (2019),
Identita, innovazione e impatto dell'aziendalismo italiano. Dentro l'economia digitale. Atti del
XXXIX Convegno Nazonale dell Accademia ltaliana di Economia Aziendale - AIDEA, Turin, Kaly,
12-13 September 2019, ISBN 9788875901387, pp.198-204.

= Fantauzzi C., Frondizi R., Liddle J. (2019), “Knowledge as a commons: the contribution of higher
education”, in Schiuma G, Demartini P., Yan M.R. (eds.) (2019), Proceedings IFKAD 2019,
Matera, ltaly, 5-7 June 2019, ISBN 978-88-96687-12-3, ISSN 2280-787X, pp.2273-2283.

= Fantauzzi C., Frondizi R., Colasanti N., Fiorani G. (2018), “Distance learning in kalian universities:
state of the art and future perspectives”, in Van der Meer H., Enthoven G., Schiuma G. (eds.)
(2018), Proceedings IFKAD 2018, Delft, Netherlands, 4-6 July 2018, ISBN 978-88-96687-11-6,
ISSN 2280-787X, pp.564-575.

= Social Innovation in the Agri-food sector for Women's Empowerment in the Mediterranean sea
basin — Progetto ENI CBCMED, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

La sottoscritta dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sara pubblicato sul sito isfituzionale delfAteneo, nella Sezione “Ammirnistrazione
trasparente”, nelle modalita e per la durata prevsta dald lgs. n. 332013, art. 15.

Data 28/02/2023 fio

Il presente curriculum vitae, & redatto ai fini della pubblicazione nella Seziore “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale delfAteneo al fine di
garantire il nspetio della vigente normativain matenia di tutela dei dati. | C V. in versione integrale & conservato presso gh Uffid della Struttura che ha conferito
fincarico.



