
 
 
 
 

 
 

 

 

  

  

Informazioni personali  

Nome / Cognome Maria Rosaria Cirillo  

  

Istruzione e formazione 
 

       Date 

    

Titolo della qualifica rilasciata 

 

 

 

 

 

Nome e tipo d’organizzazione  
     erogatrice dell’istruzione e formazione 

   

 
  24/08/2020 

 
PERCORSO FORMATIVO DOCENTI (D.M. 616) con superamento dei seguenti esami: 

 PSICOLOGIA DELL'EDUCAZIONE (6CFU) 

 ANTROPOLOGIA CULTURALE (6CFU) 

 PEDAGOGIA GENERALE SOCIALE (6CFU) 

 METODOLOGIE E TECNOLOGIE DIDATTICHE (6CFU) 
 
Università degli Studi eCampus 

      Date 

   Titolo della qualifica rilasciata 

                   

Nome e tipo d’organizzazione  
     erogatrice dell’istruzione e formazione 

Maggio – settembre 2019 

   Attestato di partecipazione CORSO DI FORMAZIONE: LO SPORT COME RISORSA PUBBLICA 
Impiantistica sportiva comunale 

 

Scuola Regionale dello Sport CASERTA  

     Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

                  

 

 

 Nome e tipo d’organizzazione  
     erogatrice dell’istruzione e formazione 

 
 

  2013 – 2016 

Dottorato di ricerca in Analisi economica, giuridica e statistica delle politiche, dei mercati e delle 

imprese,Curriculum Marketing Management 

   Tesi dal titolo: “Un'applicazione dell'economia condivisa al settore turistico: il caso dell'Albergo 
Diffuso”. 

 
Università degli Studi di Salerno - Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche 

Date 2009 –2012 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea magistrale in Economia e Direzione delle imprese inidirizzo Management 
Tesi in Marketing strategico dal titolo “Il low cost nella società post-crescita. Il caso Decathlon”. 
Voto 110/110 

                  Nome e tipo d’organizzazione  
     erogatrice dell’istruzione e formazione 

Luiss Guido Carli 
Roma (Italia) 

  

  

Date 2005 - 2009  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea di primo livello in Economia Aziendale percorso Economia e Gestione delle piccole e medie 
imprese. Tesi in Organizzazione Aziendale dal titolo“Lo spazio come strumento strategico per le 
organizzazioni”. 
Voto 104/110 

                  Nome e tipo d’organizzazione  
erogatrice dell’istruzione e formazione 

Università degli studi di Napoli "Parthenope" 
Napoli (Italia) 

  

Date 2000-2005  

Titolo di qualifica rilasciata Diploma di Liceo Scientifico 

Nome e tipo d’organizzazione erogatrice 
dell’istruzione e formazione 

 

Liceo Scientifico "F.Silvestri" 
Piazza San Pasquale 1, 80055 Portici (Na) (Italia) 



 

Esperienza professionale 

 
 
 
 
 

                                Data e datore di lavoro 
Da Settembre 2015 – Socio ed Amministratore della R&D Research and Development S.r.l. – 
Società di consulenza aziendale 

Lavoro o posizione ricoperte 

 Assistenza ad imprese ed organismi di ricerca pubblici e privati per l’ottenimento di 
agevolazioni a valere sui Programmi Operativi Regionali e Nazionali a sostegno di progetti di 
ricerca e sviluppo. Nello specifico: scouting delle forme di finanziamento, supporto alla 
creazione di aggregazioni pubblico-private, supporto per la preparazione e la presentazione 
delle domande di agevolazione, gestione e rendicontazione dei progetti finanziati. Esperienza 
nell’ambito dei POR Campania FESR 2014-2020, Horizon 2020 - PON I&C 2014-2020. 

 Project management di iniziative progettuali di ricerca e sviluppo finanziate a valere di Horizon 
2020 - PON I&C 2014-2020. 

 Predisposizione di business plan e supporto all’avvio di progetti imprenditoriali. 
Data e datore di lavoro   2012 – 2016  Ri.For.Med. S.r.l.  

                     Lavoro o posizione ricoperte  Assistenza ad imprese ed organismi di ricerca pubblici e privati per l’ottenimento di 
agevolazioni a valere sui Programmi Operativi Regionali e Nazionali a sostegno di progetti di 
ricerca e sviluppo. Nello specifico: scouting delle forme di finanziamento, supporto alla 
creazione di aggregazioni pubblico-private, supporto per la preparazione e la presentazione 
delle domande di agevolazione, gestione e rendicontazione dei progetti finanziati. Esperienza 
nell’ambito dei POR Campania FESR 2007- 2013, POR Campania FESR 2014-2020, PON 
R&C 2007-2013, Horizon 2020 - PON I&C 2014-2020. 

 Project management di iniziative progettuali di ricerca e sviluppo finanziate a valere di POR 
Campania FESR 2007- 2013, POR Campania FESR 2014-2020, PON R&C 2007-2013, 
Horizon 2020 - PON I&C 2014-2020. 

 Assistenza al conseguimento di agevolazioni finanziarie a valere della programmazione 
HORIZON 2020 – Azioni Marie Curie. 

 Predisposizione di business plan e supporto all’avvio di progetti imprenditoriali. 
 Pianificazione ed organizzazione di eventi finalizzati alla diffusione dei risultati scientifici di 

progetti di ricerca co-finanziati a valere di programmi operativi nazionali e regionali (focus 
group, conference). 

 Scouting e selezione risorse umane. In particolare, per profili junior e senior nel settore 
contabilità ed amministrazione. 

 Formazione d’aula relativamente alla tematica “Analisi di fattibilità” fase 2 dello stage del 
progetto formativo “Territoriale Improvement and social community manager” nell’ambito del 
progetto OR.C.HE.S.T.R.A. (finanziato dal MIUR) 

 Supporto nelle attività audit certificate nell’ambito di un progetto di ricerca e sviluppo finanziato 
dalla Regione Toscana  

                          Data e datore di lavoro 2015 CUEIM – Consorzio Universitario di Economia Industriale e Manageriale (Napoli)  

Lavoro o posizione ricoperte Collaboratore per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del progetto “ViaggiArte – Sistema 
integrato di fruizione esperienziale della conoscenza relativa ai beni culturali tra cinematic vr, augmented 
reality e social networking” finanziato dalla Regione Campania. 

Data e datore di lavoro 2013 – 2015 Consiglio Nazionale delle Ricerche – Istituto di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni 
(Napoli) 

Lavoro o posizione ricoperte Assegnista di ricerca per lo svolgimento di attività nell'ambito del programma di ricerca: Pon 02_00619 - 
“Valutazione di effetti di geni e molecole specifiche su pattern trascrizionali determinati, attraverso 
ibridazione su array e/o analisi su larga scala di sequenze trascritte”. 
Assistenza e supporto nell’attività di preparazione e raccolta dei giustificativi di spese, redazione del cost 
statement funzionale alla presentazione del rendiconto dei costi; 

                          Data e datore di lavoro 2013 CUEIM – Consorzio Universitario di Economia Industriale e Manageriale (Napoli) 

Lavoro o posizione ricoperte Collaboratore per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del progetto “REPOS - Reti, politiche 
pubbliche e sviluppo” finanziato dalla Regione Campania. 

                          Data e datore di lavoro 26 giugno 2012 – 12 settembre 2012  Coca Cola HBC Italia – sede di Napoli 
 

Lavoro o posizione ricoperte Sales experience presso Coca Cola HBC Italia  

Affiancamento alla forza vendita nello svolgimento delle pratiche quotidiane (trattativa commerciale,   

consulenza di business) nella città di Napoli e provincia. Sviluppo di un Project Work finale sottoposto  

al top management. 

 



  

Data e datore di lavoro  2009 –2011Prosdocimo Stefano, Portici (Napoli) 

Lavoro o posizione ricoperti Praticante consulente del lavoro 
Principali pratiche: 
elaborazione prospetti paga 

 
 

 

Altri incarichi 
 
 

Data e datore di lavoro 
 

 Posizione ricoperta  

 
 
 
  Da Agosto 2017 – Comune di Portici (NA)  
 

Assessore Istruzione e Fondi Europei  
Incarichi affidati: 
Pubblica Istruzione – Edilizia e Manutenzione Strutture Scolastiche – Servizio di Mensa Scolastica – 
Servizi di trasporto scolastico – Attività extracurriculari – Fondi Europei 
 

Attività e collaborazioni 
scientifiche 

Collaborazione alla stesura del Glossario – ‘Le trenta parole della corporate governance’ in “La 
corporate governance per il governo dell’impresa” di Salvatore Esposito De Falco, McGraw – Hill, 2014 

 Presentazione del paper - The territory attractiveness as a factor for competitiveness: The model of the 
“albergo diffuso” (scattered hotel) – in collaborazione con S. Esposito De Falco e N. Cucari in occasione 
del The t-FORUM 2015 Global Conference Tourism Intelligence in Action 4 - 7 May 2015, Naples, Italy 
 

Capacità ecompetenze  
personali 

 
 
 

Inglese  

 Comprensione: Buono  
 Scritto: Buono  
Parlato: Buono  

  

Capacità e competenze sociali Buona attitudine al lavoro di squadra 

Buona capacità di comunicazione 
  

Capacità e competenze organizzative Esperienza nella gestione di progetti maturata attraverso attività universitarie e in ambito 
professionale in team.  

Consulenza economico-aziendale: 

-  attività di project management di iniziative progettuali di ricerca e sviluppo a valere su programmi 
operativi nazionali e comunitari e finanziamenti regionali; 

- assistenza tecnica nella realizzazione di business plan, studi difattibilità e piani progettuali inerenti 
progetti regionali,nazionali e internazionali di sostegno e finanziamento agevolato alle imprese. 

Ottimo senso dell’organizzazione maturato anche attraverso l’organizzazione di eventi a scopo 
benefico. 

Forte passione e grande determinazione nel conseguire obiettivi prefissati 
  

Capacità e competenze informatiche Ottima conoscenza di Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint) 

Conoscenza base di applicazioni grafiche (Adobe Photoshop) 
  

Altre capacità e competenze Sport praticato tennis 
  

Patente B  

 
 
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 acconsento al trattamento dei miei dati con le modalità e per le finalità indicate nella informativa stessa, comunque 
strettamente connesse e strumentali alla gestione del rapporto. 
 
 
 
 

 


