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ATTIVITA DIDATTICA
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Dal 2020 ad oggi

Dal 2019 ad oggi

2020-2021

Dal 2019 ad oggi
Dal 2019 ad oggi

Da Aprile 2018

2007-2018

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Ottobre 2018
2017

2012-2014

DHURATA IVZIKU
d.ivziku@policlinicocampus.it

[nfermiere ricercatore, ufficio di innovazione e sviluppo nella Direzione
Assistenziale delle Professioni Sanitarie alla Fondazione Policlinico Universitario
Campus Biomedico di Roma

Coordinatore clinico con focus sull’inserimento dei neoassunti, formazione del
personale infermieristico ed OSS e monitoraggio e implementazione delle
procedure legate allla qualita assistenziale

Infermiere con esperienza clinica in reparti multispecialistici di geriatria e
medicina, epatologia, gastroenterologia, oncologia, chirurgia ricostruttiva,
chirurgia maggiore, cardiologia e malattie croniche multiple al Policlinico
Universitario Campus Bio-Medico di Roma.

Visiting professor Universita di Malta, Department of Nursing, Faculty of Health
Sciences.

Co supervisor di tre studenti dottorali (ciclo XXXVI, ciclo XXXVII, ciclo
XXXVIII) del Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche e Sanita Pubblica
dell’Universita Tor Vergata di Roma.

Professore a contratto, Corso di Laurea in Infermieristica, presso Universita La
Sapienza di Roma e Universita Saint Camillus con insegnamenti multipli in
ambito di infermieristica in medicina e infermieristica clinica.

Professore a contratto, Corso di Laurea in Infermieristica, presso 1I’Universita
Saint Camillus con insegnamento di Nursing 5 su temi di rischio clinico,
implementazione delle evidenze nella pratica clinica e audit.

Coordinatore corso integrato Infermieristica in medicina e chirurgia, Corso di
Laurea in Infermieristica, presso Universita Saint Camillus.

Coordinatorc corso integrato Infermieristica clinica in area medica, Corso di
Laurea in Infermieristica, Facoltd di Medicina E Odontoiatria ¢ Farmacia E
Medicina, Universita La Sapienza di Roma.

Incarico di Coordinamento didattico dell’aula di simulazione delle tecniche
infermieristiche, Corso di laurea in Infermieristica, Universitda Campus Bio-
Medico di Roma

Tutor didattico di Infermieristica in disabilita, terzo anno, Corso di laurea in
Infermieristica, Universita Campus Bio-Medico di Roma

Dottore di Ricerca in Scienze Infermieristiche e Sanitd Pubblica cum laude
all’Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”

Corso di perfezionamento in Counseling all’Universta degli studi di Roma “Tor
Vergata” in collaborazione con CIPA

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e sanita Pubblica cum laude
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all’Universita degli studidi Roma “La Sapienza”

2007-2009 Master in Infermieristica Geriatrica all’Universitd Campus Bio-Medico di Roma
2005 Diploma di laurea in scienze infermieristiche cum laude all’Universita Campus

Bio-Medico di Roma

1998 Laurea in lingua e letteratura inglese presso I’'Universita di Scutari — Albania

ALTRI TITOLI VALUTABILI Al FINI DELLA

QUALIFICAZIONE

Da dicembre 2022 Consulente della Associazione Infermieristica Transculturale (AIT)

Da marzo 2022 Deputy Director della Joanna Briggs Institute, presso il CECRI, OPI Roma,
affiliato JBI dal 2018. Coordinatore del gruppo di ricerca sulle implementazioni
delle evidenze nella pratica clinica e gestione di audit clinici

Da marzo 2022 M'eml.)ro del. comitato scientifico della SIDMI LA.ZIQ-. Societa Italiana per la
Direzione ¢ il Management delle Professioni Infermieristiche.

Da marzo 2022 Direzione scientifica di numerosi cventi di formazione continua per le professioni
sanitarie e accreditamento ECM, Fondazione Policlinico Universitario Campus
Bio-Medico di Roma.

. Peer reviewer per le riviste Health and quality of life outcome, BMJ Open,
Dal 2018 ad oggi  [nternational Journal of Chronic Obstructive Pulmonary Disease, Frontiers in
Pediatrics, PEER J.
Da novembre 2021 Membro SIDMI- Societa ltaliana per la Direzione e il Management delle
Professioni Infermieristiche
Da Agosto 2021 Membro SIGMA- Societa Sigma Theta Tau International Honor Society of
Dal 2016 Nursing e del Chapter Italiano del SIGMA Alpha Alpha Beta.

Relazioni a convegni e
pubblicazioni
scientifiche

20-24 Luglio 2023

16 giugno 2023

9 giugno 2023

8-9 June 2023

8-9 June 2023

31 May 2023

22 May 2023

10-12 February 2023

Membro SISI- Societa Italiana Scienze Infermieristiche

SIGMA 34th International Nursing Research Congress, “Connect Nursing Globally
Through Research and Evidence Dissemination”, Abu Dhabi, United Arab Emirates,
Presentazione orale “Trust - a fundamental competence of nurse leaders with important
effects on nursing workforce”

Presentazione orale evento OPL, Roma 16 giugno 2023 intitolato “Guidelines: from
research to evaluation and contextualization of evidences”. Presentation name
"Barriers and facilitators in the implementation of evidences in the clinical practice"
OPI ROMA.

JBI event, GLocal solution room: Good clinical Practice for the safety of patients and
care transitions, Roma, Italy. Oral Presentation “Barriers and facilitators of evidence
implementation, Italian data analysis”

Oral prescntation, European Specialist Nurses Organization ESNO congress 2023,
Brussel, junc 8-9, presentation title "HOW WORKING CONTEXTS AFFECT
NURSES PHYSICALLY, MENTALLY AND EMOTIONALLY: THREE ITALIAN
HOSPITALS COMPARED"

Oral presentation, European Specialist Nurses Organization ESNO congress 2023
Brussel, june 8-9, presentation title "Strategies used by international nursing students
to overcome barriers during internship"

XII International Congress-CECRI: Specialistic nursing: future development for the
centrality of citizenship, Ministry of Health, Rome, Italy. Oral presentation “What
determines the physical, mental and emotional workload on nurses: a cross sectional
study”.

Transcultural Reading of the new care challenges. Scientific Committee and Moderator
of the Event organized at UniCamillus University by the Order of Nurses Rome and
AlT society, an international event, Rome, Italy.

Creating Healthy Work Environments 2023-a SIGMA event, Texas, USA, oral
presentation “How work context factors affects work organization and workloads on
nurses: a cross sectional study”.
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20-21 October 2022
20-21 October 2022

14-17 september 2022

14-17 september 2022

6 Giugno 2022

31 Marzo-1 Aprile 2022

1 Aprile 2022

25-26 Novembre 2021
2-4 Novembre 2021
16 Settembre 2021
2-4 Novembre 2021
17 settembre 2018

17 settembre 2018

17 settembre 2018

7-8 marzo 2018

23 maggio 2017

29 settembre 2016

2023

2023

2023

2023

XXVI National Congress of SIDMI, poster “Nurse manager leadership style: how the
manager acts and hoe the actions are perceived by the nurses”

XXVI National Congress ot SIDMI, poster “Nurse middle manager time management
strategies: a review of literature”

15° European Nurse Directors Association (ENDA) Congress 2022, Environmental
changes-Leadership challenges, Iceland, oral presentation “Physical, mental and
emotional nurse workload:three Italian hospitals compared”

15° European Nurse Directors Association (ENDA) Congress 2022, Environmental
changes-Leadership challenges,Iceland, oral presentation “Work-flow and work-load
in nursing: identification of prediction effects”.

Presentazione orale “Barriere e facilitatori evidenziati a livello locale: un’analisi
preliminare dei dati” evento OPI Roma Linee guida: Luci e ombre del trasferimento
delle evidenze nella pratica clinica, Roma Universita Unicamillus.

Virtual oral presentation “Inspiring leadership: a job resource that effects perceptions
of nurse work well-being” alla Conferenza Creating Healthy Work Environments — A
Sigma Event 24-26 March 2022 in Washington, DC, USA.

Virtual moderator of Session G 02, 1 April orario 10:00-10:15 a.m. CET US Eastern,
at the SIGMA event Creating Healthy Work Environments 2022.

Poster discussion “La leadership e gli effetti percepiti dagli infermieri: uno studio
osservazionale” presentato XXV° Congresso Nazionale SIDMI 25-26 Novembre 2021,
Genova. Vincitore premio per la qualita scientifica del poster.

Poster discussion “Differences on perceived well-being, stress and job demand-
resources among young and senior nurses” accettato al ICN Congress 2-4 Novembre
2021.

Poster *“The role of the leader on the nurses perception of work well-being” e poster
“Identification of nursing workload determinants for management of staffing
resources: a cross-scctional pilot study” presentati alla I° conferenza Internazionale del
Chapter italiano di SIGMA, Alpha Alpha Beta, a Genova.

Presentazione “Differences on perceived well-being, stress and job demand-resources
among young and senior nurses” accettato al ICN Congress 2-4 Novembre 2021.
Presentazione The development of an instrument to assess the needs of people
withCOPD: a Delpi study, ERS International congress Paris

Presentazione The factors influencing COPD self-care: a mixed method, ERS
[nternational congress, Paris

Poster Discussion - Dyadic Symptom Management in Chronic Obstructive
Pulmonary Disease, , ERS International congress, Paris

Poster, Modello diadico paziente-caregiver nella gestione della Bronchite Cronica
Ostruttiva, Congresso Nazionale FNOPI (Roma)

Presentazione L’infermiere con competenze specialistiche nelle malattie respiratorie
croniche, conferenza Avanzare il sistema salute attraverso la specializzazione, Roma
Presentazione Whats next? Contributo dei caregiver al self-care delle persone con
BPCO,conferenza Self-care nelle malattie croniche: 8 anni di ricerca italiana (Roma)

Lommi, M., Notamicola, I., Caruso, R., acorossi, L., Gambalunga, F., Sabatino, L.,
Latina, R., Rea, T., Guillari, A.,De Maria, M.,...and Ivziku, D. 2023. Psychometric
Properties of the Italian Version of the Leader Member Exchange Scale (LMX-7): A
Validation Study. Healthcare 2023, 11, 1957.

Gualandi, R., Ivziku, D., Caruso, R., Di Giacinto, C., Lommi, M., Tartaglini, D. and
De Benedictis, A., 2023, July. Nurse—Patient Communication and Relationship When
Wearing Personal Protective Equipment: Nurses’ Experience in a COVID-19 Ward.
In Healthcare (Vol. 11, No. 13, p. 1960). MDPI.

d’Angelis. O., Lapadula, V., [acuitto, M., Ivziku, D., Sabatini, A., Vollero, L. and
Merone, M., 2023, June. Application of process mining in the management of
inpatient analysis. In 2023 1EEE International Symposium on Medical Measurements
and Applications (MeMeA) (pp. 1-6). IEEE.

[vziku, D., Caruso, R., Lommi, M., Conte, G., Magon, A., Stievano, A., Rocco, G.,
Notarnicola, I., De Maria, M., Gualandi, R. and Tartaglini, D., 2023, April. Cultural
Adaptation and Psychometric Properties of the Trust Me Scale—Italian Version: A
Validation Study. In Healthcare (Vol. 11, No. 8, p. 1086). MDPI.



2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2022

2022

2022

2022

2021

2021

2021

2021

2020

2019

Lommi, M., De Benedictis, A., Ricci, S., Guarente, L., Latina, R., Covelli, G.,
Pozzuoli, G., De Maria, M., Giovanniello, D., Rocco, G. and Stievano, A., Ivziku, D.
2023, April. Appraisal and Evaluation of the Learning Environment Instruments of
the Student Nurse: A Systematic Review Using COSMIN Methodology. In
Healthcare (Vol. 11, No. 7, p. 1043). MDPL

Arapi, A., Vellone, E., Ivziku, D., Duka, B., Taci, D., Notarnicola, I., Stievano, A.,
Prendi, E., Rocco, G. and De Maria, M., 2023. Psychometric Characteristics of the
Self-Care of Chronic Illness Inventory in Older Adults Living in a Middle-Income
Country. International Journal of Environmental Research and Public Health, 20(6),
p-4714.

Lommi, M., De Benedictis, A., Porcelli, B., Raffaele, B., Latina, R., Montini, G., ...
& lvziku, D. (2023). Evaluation of Standard Precautions Compliance Instruments: A
Systematic Review Using COSMIN Methodology. In Healthcare (Vol. 11, No. 10, p.
1408). MDPI.

Ivziku, D., Fiorini, J., Sili, A. Book: “La leadership del coordinatore infermieristico-
Studi e ricerche”, Editor EJiSES Universita.

Filomeno, L., Forte, D., Tartaglini, D., Di Muzio, M., Polverini, F., & Ivziku, D.
Book “Il Middle Management infermieristico-Delineazione del ruolo alla luce dei
recenti sviluppi in Sanita”, Editor EdiSES Universita

Ferramosca, F.M.P., De Maria, M., Ivziku, D., Raffaele, B., Lommi, M., Tolentino
Diaz, M.Y., Montini, G., Porcelli, B., De Benedictis, A., Tartaglini, D. and Gualandi,
R., 2023, January. Nurses’ Organization of Work and Its Relation to Workload in
Medical Surgical Units: A Cross-Sectional Observational Multi-Center Study. In
Healthcare (Vol. 11, No. 2, p. 156).

Filomeno, L., Di Muzio, M., Tartaglini, D., Gigliello, M., Di Mario, S., Forte, D. and
Ivziku, D., 2023. A rapid review of time management strategies among nurse
managers. La Clinica Terapeutica, 174(1).

Ivziku, D., De Maria, M., Ferramosca, F. M. P., Greco, A., Tartaglini, D., &
Gualandi, R. (2022). What determines physical, mental and emotional workloads on
nurses? A cross-sectional study. Journal of Nursing Management.

Latina, R., Varrassi, G., Di Biagio, E., Giannarelli, D., Gravante, F., Paladini, A.,
Ivziku, D., ... & De Marinis, M. G. (2022). Chronic Non-cancer Pain Management in
a Tertiary Pain Clinic Network: a Retrospective Study. Pain and Therapy, 1-14.
Caggianelli, G., Sferrazza, S., Pampoorickal, K., Accettone, R., Di Nitto, M., Ivziku,
D., ... & D’Angelo, D. (2022). Effectiveness of transitional care interventions in
patients with serious illness and their caregivers: a systematic review protocol. JBI
Evidence Synthesis, 10-11124.

Ivziku, D., Gualandi, R., Pesce, F., De Benedictis, A. and Tartaglini, D., 2022. Adult
oncology patients’ experiences of living with a central venous catheter: a systematic
review and meta-synthesis. Supportive Care in Cancer, pp.1-19

Ivziku, D., Ferramosca, F. M. P., Filomeno, L., Gualandi, R., De Maria, M., &
Tartaglini, D. Defining nursing workload predictors: a pilot study preliminary
analysis. Journal of Nursing Management. doi: 10.1111/jonm.13523

Ivziku, D, Ferramosca, F. M. P., Filomeno, L., Gualandi, R., Iacuitto, M., Vollero,
L., & Tartaglini, D. (2021). Essential elements in determining patient's complexity of
nursing care. Professioni Infermieristiche, 74(4), 268-268.

Filomeno, L., Ferramosca, F. M. P., Gualandi, R., Tartaglini, D., & Ivziku, D.
(2021). Identification of nursing workload determinants for management of staffing
resources: a cross-sectional pilot study. Professioni Infermieristiche, 74(4), 256-256.
Ferramosca, F. M. P., Filomeno, L., Gualandi, R., Tartaglini, D., & Ivziku, D.
(2021). The Role of the Leader on the nurses perception of work well-being.
Professioni Infermieristiche, 74(4), 266-266.

Matarese, M., Clari, M., De Marinis, M. G., Barbaranelli, C., Ivziku, D., Piredda, M.,
& Riegel, B. (2020). The self-care in chronic obstructive pulmonary disease
inventory: development and psychometric evaluation. Evaluation & the Health
Professions, 43(1), 50-62.

Ivziku, D., Clari, M., Piredda, M., De Marinis, M. G., & Matarese, M. (2019).
Anxiety, depression and quality of life in chronic obstructive pulmonary disease
patients and caregivers: an actor—partner interdependence model analysis. Quality of

4



2018

2018

2017

2016

2015

2013

2011

2010
2010

2008

Life Research, 28(2), 461-472.

Clari, M., Ivziku, D., Casciaro, R., & Matarese, M. (2018). The unmet needs of
people with chronic obstructive pulmonary disease: a systematic review of qualitative
findings. COPD: Journal of Chronic Obstructive Pulmonary Disease, 15(1), 79-88.
Ivziku, D., Clari, M., De Marinis, M. G., & Matarese, M. (2018). Patients and
caregivers' knowledge of chronic obstructive pulmonary disease. Professioni
Infermieristiche, 71(1).

Clari, M., Matarese, M., Ivziku, D., & De Marinis, M. G. (2017). Self-care of people
with chronic obstructive pulmonary disease: a meta-synthesis. The Patient-Patient-
Centered Outcomes Research, 10(4), 407-427.

Matarese, M., & Ivziku, D. (2016). Falls risk assessment in older patients in hospital.
Nursing Standard (2014+), 30(48), 53.

Matarese, M., Ivziku, D., Bartolozzi, F., Piredda, M., & De Marinis, M. G. (2015).
Systematic review of fall risk screening tools for older patients in acute hospitals.
Journal of advanced nursing, 71(6), 1198-1209.

Matarese, M., Generoso, S., Ivziku, ID., Pedone, C., & De Marinis, M. G. (2013).
Delirium in older patients: a diagnostic study of NEECHAM Confusion Scale in
surgical intensive care unit. Journal of clinical Nursing, 22(19-20), 2849-2857.
[vziku, D., Matarese, M., & Pedone, C. (2011). Predictive validity of the Hendrich
fall risk model 11 in an acute geriatric unit. International journal of nursing studies,
48(4), 468-474.

Matarese, M., kvziku, D., & Di Mambro, F. (2010). Baccalaureate nursing students'
attitudes towards old people: g21-284. Journal of Clinical Nursing, 19, 102-103.
Matarese, M., Ivziku, D. Innovative models for geriatric nursing care in the hospitals.
[nternational nursing perspectives 2010, vol 10(1), p 21-26.

Matarese, M., Ivziku, D., Tartaglini, D., Piredda, M., De Marinis, M.G. Perché gli
studenti infermieri non scelgono di lavorare con gli anziani? Una revisione della
letteratura.International Nursing Perpectives 2008, Vol 8 (2), p 73-82.

1l sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 4 del Codice in materia di protezione
dei dati personali e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”,
e dall’art. 26 del D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, al fine della pubblicazione.

Roma, 26/07/2023

Dhurata Ivziku



